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III. ACTES ADMINISTRATIUS

 

C) ALTRES ASSUMPTES

 

Conselleria d'Educació, Cultura, Universitats i Ocupació

RESOLUCIÓ de 1 d’agost de 2025, de la Secretaria Autonòmica d’Educació, sobre la creació de la xarxa ORIENTAFP de

servicis d’orientació professional integrats en el sistema de Formació Professional en l’àmbit dels centres educatius

finançats amb fons públics pertanyents al sistema educatiu valencià de Formació Professional.

 

La Llei orgànica 3/2022, de 31 de març, d'ordenació i integració de la Formació Professional (d'ara en avant, FP) i

el Reial decret 659/2023, de 18 de juliol, pel qual es desenrotlla l'ordenació de la Formació Professional, en els respectius

títols VII establixen la creació d'un servici d'orientació professional, que forma part del sistema integrat de Formació

Professional. Este servici haurà d'estar present en tots els centres que tinguen oferta formativa o d'acreditació de Formació

Professional. A més, haurà d'estar constituït per professionals de l'orientació professional i professorat de Formació

Professional, i atendrà l'alumnat actual, potencial i titulat de Formació Professional (FP). Les dos disposicions establixen la

creació d'una estratègia estatal d'orientació professional que guiarà les línies fonamentals de l'actuació del Servici

d'Orientació Professional.

Les funcions generals i la comesa d'este servici estan desenrotllades en l'esmentat títol sèptim del Reial decret

659/2023.  

Com a resposta a estes disposicions, l'Orde 10/2023, de 22 de maig, de la Conselleria d'Educació, Cultura i Esport,

en l'article 13 establix la creació d'una comissió col·legiada d'orientació professional en tots els centres públics, amb oferta

d'FP. Esta comissió està formada per un professional docent de cada família professional i una persona del departament

d'orientació educativa i professional de l'especialitat d'orientació educativa que atenga estes ensenyances. L'orde delega en

la unitat directiva responsable de la formació professional, la supervisió de l'organització i el funcionament d'estes

comissions.

En conseqüència, la Resolució de 7 de juliol de 2024, de la Secretaria Autonòmica d'Educació, sobre l'organització

i les funcions de les comissions col·legiades d'orientació professional que han d'implementar el Servici d'Orientació

Professional del sistema integrat de Formació Professional, establix les funcions de les comissions, els principals servicis

que han de prestar, la seua organització i el seu funcionament. Així mateix, en matisa la composició. Estes comissions,

presents en tots els centres amb oferta d'FP constituïxen l'instrument principal per a l'atenció directa a la ciutadania del

Servici d'Orientació Professional de la Formació Professional.

Esta resolució pretén establir un segon nivell en l'estructuració d'este servici a través de la creació de la Xarxa

d'Orientació Professional del Sistema de Formació Professional Valencià en l'àmbit educatiu, anomenada xarxa

ORIENTAFP, on s'integren totes les comissions col·legiades d'orientació professional de tots els centres públics del sistema

educatiu amb oferta en FP i aquells centres de titularitat privada amb finançament públic que vullguen acollir-se. Esta xarxa

tindrà una estructura de coordinació que seguix el model territorial de l'FP en la Comunitat Valenciana, i es té en compte

que este servici d'orientació professional és una part integrant del sistema de Formació Professional valencià.

El Decret 38/2025, de 4 de març, del Consell, d'aprovació del Reglament orgànic i funcional de la Conselleria

d'Educació, Cultura, Universitats i Ocupació, atorga a la Direcció General de Formació Professional les competències sobre

l'organització i el funcionament del sistema de Formació Professional dins de l'àmbit educatiu. Això inclou el Servici

d'Orientació Professional, com a part integrant d'este sistema. L'Orde 6/2025, que desenrotlla este decret, establix

explícitament les competències de la Direcció General de Formació Professional en orientació professional dins del sistema

de formació professional en l'àmbit educatiu, en crear el Servici d'Orientació Professional.

Els Reials decrets 498/ 2024, 499/2024 i 500/2024 que regulen determinats aspectes dels cicles formatius bàsics,

mitjans i superiors, respectivament, per a adaptar-los al que disposa el Reial decret 659/2023, adjudiquen a l'especialitat de

Formació i Orientació Laboral la competència per a impartir els mòduls formatius d'itinerari personal per a l'ocupabilitat u i

dos, que inclouen els continguts relacionats amb orientació professional i promoció de l'emprenedoria.

L'Orde 1/2021, de 30 de juliol, de la Conselleria d'Educació, Cultura i Esport i de la Conselleria d'Economia

Sostenible, Sectors Productius, Comerç i Treball, de constitució dels consells territorials de l'FP per a l'organització, la

planificació i el disseny de l'oferta d'FP integrada en les àrees funcionals de la Comunitat Valenciana, l’annex de la qual el

modifica la Resolució de 15 de juny de 2023, de la DG d'FP i ERE, establix les 20 àrees territorials de l'FP valenciana amb

els respectius consells territorials on estan representats els principals agents implicats en l'FP, en general, i en l'orientació



Núm. 10167 / 06.08.2025 2 / 11

CVE: DOGV-V-2025-33182 https://dogv.gva.es/

professional en particular, juntament amb el teixit productiu, centres d'FP, administració d'ocupació, associacions sindicals

i agències de desenrotllament local. Estes àrees territorials seran les que es prendran com a base per a establir les xarxes

territorials d'orientació professional en esta resolució, ja que el Servici d'Orientació Professional forma part del sistema

integrat de Formació Professional, tal com deixa clar la Llei orgànica 3/2022.

Finalment, la Decisió d'Execució de la Comissió Europea de 19/12/2022, per la qual s'aprova el programa

FSE+Comunitat Valenciana per a rebre ajuda del Fons Social Europeu Plus en el marc de l'objectiu d'inversió en ocupació i

creixement per a la regió de la Comunitat Valenciana d'Espanya, establix per a la senda 21-27 l'objectiu específic E, on

s'inclou, entre altres actuacions previstes per a la Formació Professional, l'enviament de 19 docents especialitzats en

orientació professional en l'àmbit de l'FP als diferents territoris de la Comunitat Valenciana. Esta quantitat s'ha modificat

recentment a 20, per a adaptar-se a la nova configuració de territoris de l'FP valenciana.

Prenent tots estos aspectes en consideració i amb vista a continuar integrant l'FP valenciana en un únic sistema

coherent, fent ús de les facultats que em conferixen el Decret 173/2024, de 3 de desembre, del Consell, pel qual s'establix

l'estructura orgànica bàsica de la Presidència i de les conselleries de la Generalitat i el Decret 38/2025, de 4 de març, del

Consell, d'aprovació del Reglament orgànic i funcional de la Conselleria d'Educació, Cultura, Universitats i Ocupació,

RESOLC

Primer. Creació de la xarxa d'orientació professional ORIENTA FP en el sistema educatiu valencià

1.Es crea la xarxa d'orientació professional ORIENTA FP que serà la responsable d'oferir el Servici d'Orientació

Professional en els centres educatius públics de la Comunitat Valenciana que tinguen ofertes corresponents al sistema

integrat de Formació Professional. 

2.Les unitats fonamentals o nodes que constituïxen esta xarxa són els centres educatius públics amb oferta

autoritzada en algun dels graus i nivells del sistema integrat de Formació Professional, representats per les seues comissions

col·legiades d'orientació professional, tal com queden constituïdes i regulades per la Resolució de 7 de juliol de 2024, de la

Secretaria Autonòmica d'Educació.

3. Els centres privats concertats que s'acullen al que disposa la Resolució de 7 de juliol de 2024, de la Secretaria

Autonòmica d'Educació, resolc primer, punt quint, podran sol·licitar-ne l'adscripció a esta xarxa a través d'un protocol que

es dictarà mitjançant instruccions.

4. Els nodes de la xarxa s'organitzaran, seguint el model territorial de l'FP valenciana, tal com està disposat en

l’Orde 1/2021, de 30 de juliol, de la Conselleria d’Educació, Cultura i Esport i de la Conselleria d'Economia Sostenible,

Sectors Productius, Comerç i Treball, de constitució dels consells territorials de la Formació Professional i les resolucions

que l'actualitzen. Així doncs, les àrees territorials de Formació Professional que es definixen en esta normativa passen a ser

també àrees territorials d'orientació professional. La definició d'estes àrees territorials està descrita en l'annex I d'esta

disposició.

5. Cada una de les vint àrees territorials d'orientació professional que queden així establides s'organitzen al voltant

d'un centre de referència territorial d'orientació professional que s'encarregarà de liderar l'orientació professional en

Formació Professional en el seu territori de referència. Estos centres, i les seues àrees respectives d'influència, queden

definits en l'annex II d'esta disposició.

6. La unitat directiva responsable de la xarxa ORIENTAFP és la direcció general amb competències en Formació

Professional en el sistema educatiu.

Segon. Línies estratègiques d'actuació en la xarxa ORIENTAFP

1. Una vegada publicada l'Estratègia Estatal d'Orientació Professional pel Govern d'Espanya, la direcció general

competent en Formació Professional publicarà l'Estratègia Valenciana d'Orientació Professional en FP, que contindrà les

principals línies i objectius estratègics que han de guiar l'orientació professional en la Formació Professional valenciana.

2. Per a elaborar l'Estratègia Valenciana d'Orientació Professional es traslladarà al Consell Valencià de Formació

Professional, perquè ho debata en el seu si i incorpore les seues propostes.

3. La xarxa ORIENTAFP i específicament els seus centres de referència territorial, es responsabilitzaran que estes

línies estratègiques s'apliquen tant en l'àmbit territorial com en l'àmbit de cada un dels nodes que la componen.
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Tercer. Funcions específiques i organització i funcionament de les comissions col·legiades d'orientació

professional dels centres de referència territorial en orientació professional

1. Les comissions col·legiades d'orientació professional dels centres de referència territorial assumiran, a més de

les funcions pròpies de qualsevol altra comissió col·legiada d'esta naturalesa, les següents funcions específiques:

a) Coordinar i supervisar la xarxa territorial d'orientació professional en la Formació Professional del sistema

educatiu, en el seu territori, i vetlar per l'aplicació de les estratègies d'orientació professional definides en l'Estratègia

Valenciana d'Orientació Professional.

b) Mantindre una oficina d'informació i orientació professional oberta a la ciutadania, amb un horari presencial

delimitat, almenys, de dotze hores, repartit en horari de matí i vesprada. Tot això, sense perjuí de l'atenció telemàtica pròpia

de qualsevol comissió col·legiada.

c) Impulsar i coordinar accions d'orientació professional que impliquen diversos centres del seu territori amb

especial atenció a les necessitats específiques de les zones que el componen i a la promoció i atenció de la iniciativa

emprenedora.

d) Coordinar-se amb altres agents de l'orientació professional, en l'àmbit territorial i impulsar eixa mateixa

coordinació en els nodes del seu territori de referència. A este efecte, serà necessària la proposta i implementació de

protocols de col·laboració específics.

e) Coordinar-se amb el Consell Territorial de Formació Professional del seu territori i, en particular, amb la

persona responsable de la prospecció d'FP. A este efecte, tractarà d'estendre els servicis de l'orientació professional a les

organitzacions sindicals i al teixit empresarial de la seua zona.

f) Atendre, en col·laboració amb els nodes del seu territori, les necessitats d'orientació professional en relació amb

la formació professional en el vessant formatiu; això és, tots els graus i nivells, incloent-hi els procediments d'acreditació

de competències d'aquells centres educatius finançats amb fons públics del seu territori i que no tinguen oferta d'FP pròpia,

amb especial atenció a les escoles de formació de persones adultes.

g) Impulsar la formació en orientació professional del professorat implicat en els servicis d'orientació professional

del sistema integrat de Formació Professional del seu territori.

h) Respondre a consultes i resoldre dubtes plantejats per les comissions col·legiades d'orientació professional el seu

territori. A este efecte, la comissió de referència territorial servirà de nexe d'unió entre estes comissions i el servici amb

competències en orientació professional de la direcció general competent en FP.

i) Elaborar investigacions i estudis que resulten d'utilitat per a millorar l'orientació professional de l'FP en el seu

territori i, concretament, investigacions sobre l'evolució del mercat laboral, les seues necessitats i la prospectiva de les

diferents formacions oferides en el sistema integrat de formació professional. A més, haurà de realitzar el seguiment de la

inserció ocupacional real de l'alumnat diplomat del sistema d'FP en el seu territori.

J) Impulsar procediments d'avaluació de la qualitat del servici d'orientació professional de la formació professional

en el seu àmbit territorial.

k) Qualsevol altra funció que li assigne la unitat directiva amb competència en formació professional, dins de

l'àmbit de les seues competències.

2. Quant a l'organització i el funcionament, estes comissions s'ajustaran al que disposa la Resolució de 7 de juliol

de 2024, de la Secretaria Autonòmica d'Educació, però incloent en la seua planificació i documentació els aspectes

relacionats amb les funcions específiques establides en esta norma.

3. Per a facilitar l'execució de les funcions específiques com a comissió responsable del centre de referència

territorial en orientació professional, estes comissions, a més de la composició general de qualsevol altra comissió, estarà

dotada amb una persona a temps complet amb el perfil de personal docent expert en orientació professional en el sistema de

Formació Professional.

Quart. Personal docent de reforç alliberat expert en orientació i formació professional

1. Per a facilitar l'execució de les funcions que tenen estes comissions col·legiades que actuen en centres de

referència territorial, la Secretaria Autonòmica d'Educació dotarà estos centres amb una persona docent amb una àmplia

experiència en formació professional i, preferentment, en orientació professional en l'àmbit de l'FP. Este personal, que serà

adjudicat a través d'una comissió de servici, almenys d'un curs lectiu, i que podrà renovar-se, haurà de complir els requisits

següents:

a) Personal docent funcionari de carrera pertanyent al cos d'ensenyança secundària amb, almenys, quatre anys

d'experiència en la docència o en l'orientació per a alumnat d'FP de qualsevol nivell o grau.
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b) Este personal pertanyerà a l'especialitat d'Orientació Educativa o a l'especialitat de Formació i Orientació

Laboral o, si és el cas, a alguna de les especialitats amb atribució docent en l’FP, sempre que complisquen el requisit

d'experiència en Formació Professional, definit en el punt anterior.

c) No ocupar càrrecs directius unipersonals ni altres càrrecs o coordinacions que comporten un alliberament horari.

S'exceptua d'esta norma les direccions dels departaments de Formació i Orientació Laboral, Orientació Acadèmica i

Professional i Informació i Orientació Educativa i Professional.

2. Entre el personal que complisca amb els requisits necessaris per a optar a estos llocs, es tindrà en compte els

mèrits següents:

a) Es valorarà l'experiència demostrable en orientació professional, o laboral, circumscrita a l'àmbit del sistema

integrat d'FP en qualsevol dels seus graus o nivells. 

b) Haver cursat amb aprofitament els cursos específics de formació de professorat dirigits a orientació professional

en el sistema d'FP oferits des del CEFIRE específic d'esta mateixa ensenyança. Es podran valorar també altres cursos de

formació relacionats amb este àmbit que, en un futur, puguen emetre's.

c) Haver col·laborat en l'orientació inicial del procediment d'acreditació de competències professionals adquirides a

través de l'experiència laboral i altres vies, en funció del que disposa la base IV de l’annex únic de la Resolució de 10 de

juliol de 2024, de la Secretaria Autonòmica d'Educació.

3. Este personal dependrà orgànicament i funcionalment, de manera directa, de la direcció del centre.

4. Este lloc no constituïx un càrrec unipersonal sinó una coordinació que comporta un alliberament del cent per

cent de l'horari. En conseqüència, els emoluments de les persones que l'exercisquen no inclouran cap complement

addicional associat a la posició. No obstant això, les persones que compatibilitzen esta posició amb les direccions

considerades com a compatibles en el punt 1.c del present apartat, continuaran percebent el complement corresponent a

estes direccions.

5. Els fons que financen estos llocs de treball procedixen de l'actuació sobre orientació professional en formació

professional, pertanyent a l’objectiu E, de la senda 21-27 del programa del Fons Social Europeu Plus per a la Comunitat

Valenciana. En conseqüència, el personal de reforç al qual fa referència este resolc es compromet a elaborar i a entregar a

la direcció general competent en FP, en els terminis i termes que es determinen mitjançant les instruccions que seran

emeses per la Direcció General de Formació Professional, la documentació necessària per a la justificació de l’execució

d’estos fons.

Cinqué. Funcions específiques de la persona docent de reforç experta en orientació i FP

A més de col·laborar amb les funcions, tant generals com específiques de la comissió a la qual pertany, este

professorat de reforç assumirà, de manera individual, les següents funcions específiques:

a) Fer costat a la persona coordinadora de la comissió col·legiada del centre de referència territorial, en l'exercici de

les seues funcions o exercir directament esta coordinació.

b) Participar en totes les funcions, tant genèriques com específiques, de la seua comissió, atenent directament les

persones usuàries en funció de la seua competència, o derivant-les a altres persones de la comissió.

c) Dirigir la labor de coordinació i supervisió dels nodes que componen la xarxa en l'àmbit de la seua àrea

territorial d'orientació professional.

d) Gestionar directament l'atenció presencial al públic de l'oficina d'informació i orientació professional del seu

centre.

e) Dur a terme els procediments d'orientació per a l'emprenedoria que els siguen derivats per centres de formació

professional que no tinguen aula d'emprenedoria. Per a fer-ho, es coordinarà amb l'aula d'emprenedoria del seu centre o

d'altres centres del seu territori.

f) Proposar i dirigir actuacions intercentres d'orientació professional, així com elevar propostes a la Direcció

General de Formació Professional per a l'elaboració d'iniciatives de més calibre.

g) Coordinar-se directament amb la persona responsable de la prospecció de formació professional de la seua zona

per a dur a terme projectes conjunts.

h) Representar la seua àrea territorial d'orientació professional en el Comité Tècnic del Consell Territorial de

Formació Professional de la seua zona quan se'l sol·licite i, específicament, quan s'emeten dictàmens relatius a qüestions

d'implantació d'ofertes de formació professional en la seua zona d'influència.

i) Elaborar materials per a millorar l'orientació professional de la formació professional i posar-los a la disposició

de la seua comissió col·legiada d'orientació professional, dels nodes de la seua àrea territorial i de la direcció general

competent en Formació Professional.
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j) Dur a terme actuacions concretes d'orientació professional en centres de la seua àrea territorial que no disposen

de formació professional, amb especial atenció als centres de formació de persones adultes.

k) Impulsar i dirigir investigacions i estudis que resulten d'utilitat per a millorar l'orientació professional de la

Formació Professional en la seua àrea territorial i, específicament, investigacions sobre l'evolució del mercat laboral, les

seues necessitats i la prospectiva de les diferents formacions oferides en el sistema integrat de Formació Professional.

l) Impulsar i proposar protocols específics de col·laboració, en l'àmbit territorial, amb altres agents d'orientació

professional de la seua zona d'influència, específicament amb la xarxa d'orientació laboral de Labora i amb els servicis

prestats pels ajuntaments i les agències de desenrotllament local.

m) Elaborar i posar a la disposició de la Direcció General de Formació Professional els documents necessaris per a

justificar els fons europeus que financen el seu lloc de treball.

n) Qualsevol altra funció que li assigne l'Administració dins de l'àmbit de les seues competències

Sisé. Distribució de l'horari del personal docent expert en orientació i formació professional

1. D'acord amb el que disposa l'Orde de 29 de juny de 1992, de la Conselleria de Cultura, Educació i Ciència, i

sense perjuí que, mitjançant instruccions, s'establisca una distribució més detallada de les tasques d'este personal, en termes

generals el seu horari laboral quedarà distribuït de manera orientativa de la manera següent:

a) 12 hores presencials i lectives, dirigides a l'atenció presencial de l'oficina d'informació i orientació professional

del seu centre en horari que, necessàriament, ha d'incloure períodes de matí i vesprada. En este horari s'inclourà també

l'atenció a l'alumnat amb necessitats d'orientació dirigida a l'emprenedoria. 

b) 2 hores presencials i lectives dirigides al suport a la coordinació de la seua comissió col·legiada d'orientació

professional o a exercir esta coordinació.

c) 4 hores presencials i lectives dirigides a supervisar i coordinar els nodes de la seua xarxa territorial i a

implementar i impulsar accions d'orientació professional en la comunitat, projectes intercentres i en centres públics que no

tinguen un servici d'orientació professional de Formació Professional. Especial atenció als centres de formació de persones

adultes.

d) 4 hores presencials no lectives, incloses en l'horari, dirigides a la coordinació amb la prospecció de formació

professional, els consells territorials de formació territorial, altres agents d'orientació professional rellevants per a la

Formació Professional, el teixit empresarial de la zona i les organitzacions sindicals del territori.

e) 3 hores presencials no lectives, incloses en l'horari, dirigides a la coordinació amb la resta del centre i amb la

comissió col·legiada (claustres o reunió amb els departaments).

f) 5 hores presencials de còmput mensual, no lectives, no incloses en l'horari setmanal, per a elaborar materials

d'orientació professional dirigits als nodes del seu territori així com per a col·laborar amb l'elaboració de materials per a la

formació en orientació professional.

g) 7,5 hores no presencials destinades a les tasques contemplades en l'Orde de 29 de juny de 1992, de la

Conselleria de Cultura, Educació i Ciència, en relació a l'horari no presencial del professorat.

2. Les persones docents que compatibilitzen esta posició amb els càrrecs de direcció de departament contemplats

en l'apartat 1.c del resolc quart podran reorganitzar el seu horari per a tindre dos hores lectives dedicades a este càrrec,

sempre que esta reorganització no supose disminuir l'oferta de dotze hores presencials setmanals en l'oficina d'informació i

orientació professional.

Seté. Efectes

La present resolució produirà efectes a partir de l'endemà de la seua publicació en el Diari Oficial de la Generalitat

Valenciana.

València, 1  d'agost de 2025

Daniel McEvoy Bravo

Secretari autonòmic d’Educació
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ANNEX I 

ÀREES TERRITORIALS D’ORIENTACIÓ PROFESSIONAL 

 

Àrea territorial 1:  

ELS PORTS –  

EL BAIX MAESTRAT  

 

ALCALÀ DE XIVERT, BENICARLÓ, MORELLA, PENÍSCOLA,  

SANT MATEU, VINARÒS, CÀLIG, CANET LO ROIG, CASTELL 

DE CABRES, CASTELLFORT, CATÍ, CERVERA DEL MAESTRE, 

CINCTORRES, FORCALL, HERBERS, LA JANA, LA MATA DE 

MORELLA, LA POBLA DE BENIFASSÀ, LA SALZADELLA, 

OLOCAU DEL REY, PALANQUES, PORTELL DE MORELLA, 

ROSSELL, SAN RAFAEL DEL RÍO, SANT JORDI, SANTA 

MAGDALENA DE PULPIS, TÍRIG, TODOLELLA, TRAIGUERA, 

VALLIBONA,  

VILLORES, XERT, ZORITA DEL MAESTRAZGO  

Àrea territorial 2:  

LA PLANA ALTA  

ALMASSORA, BENICÀSSIM, CABANES, CASTELLÓ DE LA 

PLANA, ORPESA, TORREBLANCA, VALL D’ALBA, 

BENLLOC, BORRIOL, LA POBLA TORNESA, LA 

SERRATELLA,  

LA TORRE D’EN DOMÉNEC, LES COVES DE VINROMÀ, SANT 

JOAN DE MORÓ, SIERRA ENGARCERÁN, VILAFAMÉS, 

VILANOVA D’ALCOLEA  

 

Àrea territorial 3:   

CASTELLÓ 2  

  

L’ALCORA, ALMENARA, BETXÍ, BORRIANA, NULES, ONDA, 

VILA-REAL, VILAFRANCA, AÍN, ALBOCÀSSER, ALCUDIA DE 

VEO, ALFONDEGUILLA, LES ALQUERIES, ARAÑUEL, ARES 

DEL MAESTRAT, ARGELITA, ARTANA, ATZENETA DEL 

MAESTRAT, AYÓDAR, BENAFIGOS, BENASSAL, CABANES, 

CASTILLO DE VILLAMALEFA, CIRAT, CORTES DE 

ARENOSO, COSTUR, CULLA, ESLIDA, ESPADILLA, 

FANZARA, FIGUEROLES, FUENTES DE AYÓDAR,  

LA LLOSA, LA TORRE D’EN BESORA, LA VILAVELLA, LES 

USERES, LLUCENA, LUDIENTE, MONCOFA, RIBESALBES, 

SUERA, TALES, TOGA, TORRALBA DEL PINAR, 

TORRECHIVA, VALLAT, VILAR DE CANES, VILLAHERMOSA 

DEL RÍO, VILLAMALUR, VISTABELLA DEL MAESTRAT,  

XILXES, XODOS, ZUCAINA, LA VALL D’UIXÓ  
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Àrea territorial 4:  

VALL DEL PALÀNCIA   

JÉRICA, SAGUNT, SEGORBE, MONTANEJOS, BENIFAIRÓ DE 

LES VALLS, FUENTE LA REINA, VILLANUEVA DE VIVER, 

ALGIMIA DE ALMONACID, GELDO, CASTELLNOVO, 

CHÓVAR, ALGAR DE PALÀNCIA, ALFARA DE LA BARONIA, 

ALGÍMIA D’ALFARA, TORRES TORRES, QUART DE LES 

VALLS, BENAVITES, QUARTELL, FAURA, ALBALAT DELS 

TARONGERS, PETRÉS, CANET D’EN BERENGUER, 

ALMEDÍJAR, ALTURA, AZUÉBAR, BEJÍS, BARRACAS, 

BENAFER, CAUDIEL, EL TORO, ESTIVELLA, GAIBIEL, GILET, 

HIGUERAS, MATET, MONTÁN, NAVAJAS, PAVÍAS, PINA DE 

MONTALGRAO, PUEBLA DE ARENOSO, SACAÑET, SEGART, 

SONEJA, SOT DE FERRER, TERESA, TORÁS, VALL DE 

ALMONACID, VIVER 

Àrea territorial 5:  

 REQUENA-UTIEL  

AYORA, REQUENA, UTIEL, ADEMUZ, BENAGÉBER, 

SINARCAS, SOT DE CHERA, CHERA, SIETE AGUAS, 

VILLARGORDO DEL CABRIEL, VENTA DEL MORO, 

COFRENTES, JALANCE, JARAFUEL, TERESA DE COFRENTES, 

ZARRA, CAMPORROBLES, FUENTERROBLES, CAUDETE DE 

LAS FUENTES, CASTIELFABIB, TORREBAJA, VALLANCA,  

 

CASAS ALTAS, CASAS BAJAS, PUEBLA DE SAN MIGUEL  

Àrea territorial 6:   

ÀREA 

METROPOLITANA DE 

VALÈNCIA  

  

ALAQUÀS, ALBAL, ALDAIA, ALFAFAR, ALMUSSAFES, 

BÉTERA, CATARROJA, MANISES, PICASSENT, QUART DE 

POBLET, SEDAVÍ, SILLA, TAVERNES BLANQUES, TORRENT, 

XIRIVELLA, ALCÀSSER, MISLATA, BENIFAIÓ, PICANYA, 

PATERNA, PAIPORTA, BENIPARRELL, BENETÚSSER, 

MASSANASSA.  

Àrea territorial 7: 

VALÈNCIA  

VALÈNCIA  

Àrea territorial 8:  

VALÈNCIA 2  

BENAGUASIL, BUÑOL, CHELVA, CHESTE, CHIVA, L’ELIANA, 

LLÍRIA, LA POBLA DE VALLBONA, RIBA-ROJA DE TÚRIA, 

TURÍS, VILAMARXANT, VILLAR DEL ARZOBISPO, 

ALPUENTE,  

ANDILLA, ALBORACHE, ARAS DE LOS OLMOS, ALCUBLAS, 

BUGARRA, CALLES, CASINOS, CORTES DE PALLÁS, 

CHULILLA, DOMEÑO, DOS AGUAS, GÁTOVA, GESTALGAR, 

GODELLETA, HIGUERUELAS, LA YESA, LORIGUILLA, LOSA 

DEL OBISPO, MARINES, MILLARES, MACASTRE, NÀQUERA, 

SAN ANTONIO DE BENAGÉBER, SERRA, TITAGUAS, TUÉJAR,  

YÁTOVA, BENISSANÓ, PEDRALBA, OLOCAU  
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Àrea territorial 9:   

LA RIBERA DEL 

XÚQUER   

ALBALAT DE LA RIBERA, ALBERIC, ALGEMESÍ, ALGINET, 

ALZIRA, CARCAIXENT, CARLET, CATADAU, CULLERA, 

GUADASSUAR, L’ALCÚDIA, LLOMBAI, SOLLANA, SUECA,  

ALFARB, ANTELLA, BENICULL DE XÚQUER, BENIMODO, 

BENIMUSLEM, CORBERA, FAVARA, FORTALENY, GAVARDA, 

LA POBLA LLARGA, LLAURÍ, MASSALAVÉS, MONTROI,  

MONTSERRAT, POLINYÀ DE XÚQUER, REAL, RIOLA, 

SOLLANA, TOUS  

  

Àrea territorial 10:  

 LA COSTERA   

L’ALCÚDIA DE CRESPINS, BENEIXIDA, CANALS, ENGUERA, 

NAVARRÉS, VALLADA, CASTELLÓ, XÀTIVA, CÀRCER,  

MOIXENT, ANNA, BARXETA, BICORP, BOLBAITE, CHELLA,  

ESTUBENY, EL GENOVÉS, L’ÉNOVA, LA FONT DE LA 

FIGUERA, LA GRANJA DE LA COSTERA, LLANERA DE 

RANES, LA LLOSA DE RANES, NOVETLÈ, MANUEL, 

MONTESA, QUESA, RAFELGUARAF, ROTGLÀ I CORBERÀ, 

SELLENT, SENYERA, SUMACÀRCER, TORRELLA, LA 

GRANJA DE LA COSTERA, VALLÉS 

Àrea Territorial 11:   

LA SAFOR  

BELLREGUARD, BENIARJÓ, BENIRREDRÀ, GANDIA, OLIVA,  

TAVERNES DE LA VALLDIGNA, VILALLONGA, ADOR,  

ALFAUIR, ALMISERÀ, BARX, BENIFAIRÓ DE LA VALLDIGNA, 

BENIFLÁ, BENIRREDRÀ, CASTELLONET DE LA CONQUESTA, 

DAIMÚS, GUARDAMAR DE LA SAFOR, L’ALQUERIA DE LA  

COMTESSA, LA FONT D’EN CARRÒS, LLOCNOU DE SANT 

JERONI, MIRAMAR, PALMA DE GANDÍA, PALMERA, PILES,  

POTRIES, RAFELCOFER, EL REAL DE GANDIA, RÒTOVA,  

SIMAT DE LA VALLDIGNA, XERACO, XERESA  

Àrea Territorial 12:  

           LA VALL 

D’ALBAIDA  

AIELO DE MALFERIT, ALBAIDA, BENIGÀNIM, BOCAIRENT,  

CASTELLÓ DE RUGAT, L’OLLERIA, ONTINYENT, AGULLENT, 

AIELO DE RUGAT, ALFARRASÍ, ATZENETA D’ALBAIDA, 

BÈLGIDA, BELLÚS, BENIATJAR, BENICOLET, BENISSODA, 

BENISSUERA, BUFALI, CARRÍCOLA, EL PALOMAR, 

FONTANARS DELS ALFORINS, GUADASSÉQUIES, LA POBLA 

DEL DUC, LLUTXENT, MONTAVERNER, MONTITXELVO, 

OTOS, PINET, QUATRETONDA, RÁFOL DE SALEM, RUGAT, 

SALEM, SEMPERE, TERRATEIG  

Àrea territorial 13:  

 LA MARINA ALTA  

BENISSA, CALP, DÉNIA, GATA DE GORGOS, ONDARA, 

PEDREGUER, PEGO, TEULADA, XÀBIA, L’ATZÚBIA, 

ALCALALÍ, BENIARBEIG, BENIDOLEIG, BENIGEMBLA, 

BENIMELI, CASTELL DE CASTELLS, EL RÀFOL D’ALMÚNIA, 

EL VERGER, ELS POBLETS, LA VALL D’ALCALÀ, LA VALL 

D’EBO, LA VALL DE GALLINERA, LA VALL DE LAGUAR, 

LLÍBER, MURLA, ORBA, PARCENT, EL POBLE NOU DE 

BENITATXELL, SAGRA,  

SANET Y NEGRALS, SENIJA, TORMOS, XALÓ  
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Àrea territorial 14:   

LA FOIA D’ALCOI I EL 

COMTAT   

  

ALCOI, BANYERES DE MARIOLA, CASTALLA, COCENTAINA,  

IBI, MURO DE ALCOY, ONIL, AGRES, ALCOSSER, ALCOLEJA, 

ALFAFARA, ALMUDAINA, BALONES, BENASAU, 

BENIARRÉS, BENIFALLIM, BENILLOBA, BENILLUP, 

BENIMARFULL, BENIMASSOT, FAGECA, FAMORCA, 

GAIANES, GORGA, L’ALQUERIA D’ASNAR, L’ORXA,  

MILLENA, PENÀGUILA, PLANES, QUATRETONDETA, TOLLOS  

Àrea territorial 15:   

EL VINALOPÓ  

ASPE, ELDA, NOVELDA, PETRER, VILLENA, MONFORTE DEL 

CID, MONÒVER, EL PINÓS, SALINAS, SAX, ALGUEÑA, BIAR, 

BENEIXAMA, CAÑADA, EL CAMP DE MIRRA, EL FONDÓ DE 

LES NEUS, HONDÓN DE LOS FRAILES, LA ROMANA  

Àrea territorial 16:  

LA MARINA BAIXA  

ALTEA, BENIDORM, CALLOSA D’EN SARRIÀ, L’ALFÀS DEL PI, 

LA NUCIA, LA VILA JOIOSA, BENIARDÀ, BENIFATO, 

BENIMANTELL, BOLULLA, CONFRIDES, EL CASTELL DE 

GUADALEST, FINESTRAT, ORXETA, POLOP, RELLEU, SELLA, 

TÀRBENA  

  

Àrea territorial 17:   

L’ALACANTÍ  

ALACANT, SANT JOAN D’ALACANT, EL CAMPELLO, 

XIXONA, MUTXAMEL, SANT VICENT DEL RASPEIG, AGOST, 

AIGÜES, BUSOT, LA TORRE DE LES MAÇANES, TIBI 

Àrea territorial 18:  

 ELX  

CREVILLENT, ELX, SANTA POLA  

Àrea territorial 19:   

EL BAIX SEGURA 

ALBATERA, ALMORADÍ, BENEJÚZAR, BIGASTRO, CALLOSA 

DE SEGURA, DOLORES, GUARDAMAR DEL SEGURA, LOS 

MONTESINOS, ORIHUELA, PILAR DE LA HORADADA, 

ROJALES, SAN MIGUEL DE SALINAS, TORREVIEJA, ALGORFA, 

BENFERRI, BENIJÓFAR, CATRAL, COX, DAYA NUEVA, DAYA 

VIEJA, FORMENTERA DEL SEGURA, GRANJA DE ROCAMORA, 

JACARILLA, RAFAL, REDOVÁN, SAN FULGENCIO, SAN 

ISIDRO  

Àrea territorial 20:  

ÀREA  

METROPOLITANA  

HORTA NORD  

  

ALBORAIA, ALFARA DEL PATRIARCA, BURJASSOT, FOIOS, 

GODELLA, MASSAMAGRELL, MELIANA, MONTCADA, LA 

POBLA DE FARNALS, LA POBLA DE VALLBONA, PUÇOL, EL 

PUIG DE SANTA MARIA, RAFELBUNYOL, TAVERNES 

BLANQUES, ALMÀSSERA, MASSALFASSAR, EMPERADOR, 

ALBALAT DELS SORELLS, BONREPÒS I MIRAMBELL,  

MUSEROS, ALBUIXECH, VINALESA, ROCAFORT 
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ANNEX II 

CENTRES DE REFERÈNCIA TERRITORIAL D’ORIENTACIÓ 

PROFESSIONAL 

ÀREA TERRITORIAL CENTRES DE REFERÈNCIA 

Àrea 1 

ELS PORTS – EL BAIX MAESTRAT 

CIPFP BENICARLÓ 

Àrea 2 

LA PLANA ALTA 

IES POLITÈCNIC 

Àrea 3 

CASTELLÓ 2 

IES BOTÀNIC CAVANILLES 

Àrea 4 

VALL DEL PALÀNCIA 

CIPFP LA LABORAL 

Àrea 5 

REQUENA-UTIEL 

IES MIGUEL BALLESTEROS 

Àrea 6 

ÀREA METROPOLITANA DE VALÈNCIA 

CIPFP FAITANAR 

Àrea 7 

VALÈNCIA 

CIPFP BLASCO IBÁÑEZ 

Àrea 8 

VALÈNCIA 2 

CIPFP CHESTE 

Àrea 9 

LA RIBERA DEL XÚQUER 

CIPFP LUÍS SUÑER 

Àrea 10 

LA COSTERA 

CIPFP LA COSTERA 

Àrea 11 

LA SAFOR 

IES TIRANT LO BLANC 
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Àrea 12 

LA VALL D’ALBAIDA 

IES POU CLAR 

Àrea 13 

LA MARINA ALTA 

IES MARIA IBARS 

Àrea 14 

LA FOIA D’ALCOI I EL COMTAT 

CIPFP BATOI 

Àrea 15 

EL VINALOPÓ 

CIPFP VALLE D’ELDA 

Àrea 16 

LA MARINA BAIXA 

IES BEATRIU FAJARDO 

Àrea 17 

L’ALACANTÍ 

CIPFP CANASTELL 

Àrea 18 

ELX 

CIPFP LA TORRETA 

Àrea 19 

EL BAIX SEGURA  

IES EL PALMERAL 

Àrea 20 

ÀREA METROPOLITANA HORTA NORD 

IES FEDERICA MONTSENY 
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