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III. ACTES ADMINISTRATIUS

 

C) ALTRES ASSUMPTES

 

Conselleria d'Educació, Cultura, Universitats i Ocupació

CORRECCIÓ D'ERRADES de la Resolució de 2 d’octubre de 2025, per la qual s'assignen dotacions econòmiques per al

finançament de projectes d'innovació en la creació de vivers d'empresa en els centres integrats de Formació Professional

(projecte «Llança’t»), en desenrotllament de les accions de difusió i millora de la qualitat de la Formació Professional

(«Qualitat 2024») de l'any 2025.

 

S'han advertit errors en la publicació de la disposició esmentada, publicada en el DOGV 10209, de 6 d'octubre de

2025, que es corregix a continuació:

Per omissió en aquella disposició, s'inclou l'annex II referit al DACI al qual es fa referència en el punt 2 del resolc

sext.

En l'apartat sèptim. Característiques dels projectes

On diu:

«Tindran lloc entre la data d'efectes d'esta resolució, i el 15 de desembre de 2025.»

Ha de dir:

«Tindran lloc entre la data d'efectes d'esta resolució, i el 31 de desembre de 2025.»

En el resolc quint

On diu:

«b) Diligència explicativa de factures electròniques.»

Ha de dir:

«b) Diligència explicativa de factures.»

València, 20  d'octubre de 2025

(p. d. R. 30.01.2025; DOGV 10037, 31.01.2025)

Marta Armendia Santos

Directora general de Formació Professional
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04/2024

DECLARACIÓ D'ABSÈNCIA  DE CONFLICTE D'INTERESSOS (EMPLEAT PÚBLIC)
ANNEX IV.A - ORDRE HFP/1030/2021 I HFP/55/2023

A DADES IDENTIFICATIVES
COGNOMS NOM NIF

LOCALITAT PROVÍNCIA TELÈFON

CORREU ELECTRÒNIC

B ORGANISME GESTOR

COMPONENT MRR NOM

ORGANISME GESTOR (DIRECCIÓ GENERAL)

C DECLARACIÓ

La persona sotasignada , adscrita a l'òrgan gestor que figura en l'apartat  B

DECLARA sota la seua responsabilitat que: (marque el que siga procedent)

A) Ha sigut designada com a encarregada de la  redacció de les  ordres de bases i convocatòries de subvencions, dels  plecs de 
prescripcions tècniques i de clàusules administratives particulars en els expedients de licitació pública.

B) Ha participat en l'elaboració  d'informes  que puntuen mitjançant judici de valor les ofertes tècniques presentades pels  licitadors en els 
expedients de licitació pública.

C) Ha valorat les memòries tècniques de les  sol·licituds de subvencions dins del  comité d'avaluació  com a membre designat d'aquest . 

D) És òrgan de contractació

E) Ha sigut designada membre de la  mesa de contractació

F) Responsable de la  tramitació de l'actuació   i /o execució del pressupost

G)Uns altres (indicar):                                                                                                                                                                                       

CONEIX l'article  61 del Reglament (UE, EURATOM) núm. 1046/2018, sobre les normes financeres aplicables al pressupost general de la  
Unió, que disposa el següent:

1. Els agents financers conformement amb el capítol 4 del present títol, i altres persones, incloses les autoritats nacionals de qualsevol rang, que 
participen en l'execució del pressupost de manera directa, indirecta i compartida en la gestió, inclosos els actes preparatoris sobre aquest  
tema , l'auditoria o el control, no adoptaran cap mesura que puga implicar un conflicte entre els seus propis interessos i els de la Unió.  
Adoptaran així mateix les mesures oportunes per a evitar un conflicte d'interessos en les funcions que estiguen sota la seua responsabilitat i  
per a fer front a situacions que puguen ser percebudes com a conflictes d'interessos.. 

2. Quan existisca el risc d'un conflicte d'interessos que implique un membre del personal d'una autoritat nacional, la persona en qüestió  remetrà 
l'assumpte al  seu superior  jeràrquic.  Quan es tracte  de personal  al  qual  s'aplica l'Estatut,  la  persona en qüestió  remetrà l'assumpte a  
l'ordenador corresponent per delegació. El superior jeràrquic corresponent o l'ordenador per delegació confirmarà per escrit si es considera  
que existeix un conflicte d'interessos.  Quan es considere  que existeix un conflicte d'interessos,  l'autoritat  facultada per a procedir  als 
nomenaments o l'autoritat nacional pertinent vetlarà perquè la persona de què es tracte cesse tota activitat en aqueix assumpte. L'ordenador  
per delegació que corresponga o l'autoritat nacional pertinent vetlarà perquè s'adopte qualsevol mesura addicional de conformitat amb el dret 
aplicable.

3. A l'efecte de l'apartat 1, existirà conflicte d'interessos quan l'exercici imparcial i objectiu de les funcions dels agents financers i  altres persones 
a què es refereix l'apartat 1 es veja compromés per raons familiars (1), afectives, d'afinitat política o nacional, d'interés  econòmic (2) o per 
qualsevol altre motiu directe o indirecte d'interés  personal (3).

CONEIX l'article 64 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol  
les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, que disposa el següent en l’apartat 2:

2. A aquest efecte el concepte de conflicte d'interessos abastarà, almenys, qualsevol situació en la qual el personal al servei de l'òrgan de  
contractació, que a més participe en el desenvolupament del procediment de licitació o puga influir en el resultat d'aquest, tinga directament o  
indirectament un interés financer, econòmic o personal que poguera semblar que compromet la seua imparcialitat i independència en el  
context del procediment de licitació. 

C
H

A
P

 -
 IA

C
IA

 -
 1

80
48

1 
- 

02
 -

 E
D

IN
 -

 A
4



Núm. 10221 / 23.10.2025 3 / 3

CVE: DOGV-V-2025-44001 https://dogv.gva.es/

04/2024

D DECLARACIÓ (continuació)

CONEIX la disposició addicional 112 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l'Estat per a 2023, que disposa el  
següent:

3. L'anàlisi  sistemàtica i  automatitzada del risc de conflicte d'interés resulta d'aplicació als empleats públics i  resta de personal al  servei  
d'entitats decisores, executores i instrumentals que participen, de manera individual o mitjançant la seua pertinença a òrgans col·legiats, en  
els procediments descrits d'adjudicació de contractes o de concessió de subvencions.

4. Quatre. A través de l'eina informàtica s'analitzaran les possibles relacions familiars o vinculacions societàries, directes o indirectes, en les 
quals es puga donar un interés personal o econòmic susceptible de provocar un conflicte d'interés, entre les persones a les quals es refereix  
l'apartat anterior i els participants en cada procediment.
Per a la identificació de les relacions o vinculacions l'eina contindrà, entre altres, les dades de titularitat real de les persones jurídiques a les  
quals es refereix l'article 22.2. d) iii) del Reglament (UE) 241/2021, de 12 febrer, que consten en les bases de dades de l'Agència Estatal  
d'Administració Tributària i els obtinguts a través dels convenis subscrits amb els Col·legis de Notaris i Registradors.

NO ES TROBA EN UNA SITUACIÓ DE CONFLICTE D'INTERESSOS  amb respecte:

,
a) a l'expedient  de subvencions / licitació núm.:                                                                                                                                                           

b) altres tipus d'expedients:.                                                                                                                                                                                          

Cofinançat per la  Unió Europea  a través  de:

Fons del Mecanisme de Recuperació, Transformació i Resiliència (MRR)

Fons React EU

Posarà en coneixement de l'òrgan  superior, sense cap dilació, qualsevol situació de conflicte d'interessos  que esdevinga o que puga donar lloc 
a aquest conflicte.

En cas que es produïsca un conflicte d'interessos, deixarà de prendre part en l'expedient afectat i en totes les activitats relacionades, d'acord  
amb el que s'estableix  en els articles 23 i 24 de la  Llei 40/2015, d'1  d'octubre,  de règim jurídic del sector públic.

No ha fet ni farà cap mena de gestió, de la qual puga derivar-se algun avantatge competitiu de cara a la concessió de la subvenció /  adjudicació 
del contracte, respecte d’altres sol·licituds d'ajuda  o ofertes de licitadors que pogueren o hagen sigut ja presentades.

No ha intentat ni intentarà obtindre, i no ha acceptat ni acceptarà cap mena d'avantatge, financera o en espècie, quan tal avantatge constituïsca  
una pràctica il·legal o implique corrupció, directament  o  indirectament, per ser un incentiu o una recompensa relacionada amb la 
concessió de la  subvenció / adjudicació del contracte.

Està advertida que, en cas de no revelació d'un conflicte d'interessos o falsedat en aquesta declaració, s'aplicaran les sancions i  mesures  
previstes en la legislació penal, administrativa i disciplinària, segons corresponga.

I per al supòsit de tramitació de subvencions/contractes:
 Que, en el moment de la signatura d'aquesta declaració i a la llum de la informació obrant en el seu poder, no es troba/n incurs/s en cap 

situació que puga qualificar-se de conflicte d'interés, en els termes establits en l'apartat quatre de la disposició addicional 112, que puga 
afectar el procediment de licitació/concessió de subvencions.

 Que es compromet/n a posar en coneixement de l'òrgan de contractació/comissió d'avaluació, sense dilació, qualsevol situació de 
conflicte d'interés que poguera conéixer i produir-se en qualsevol moment del procediment en curs.

 Que  coneix  que  una  declaració  d'absència  de  conflicte  d'interés  que  es  demostre  que  siga  falsa,  implicarà  les  conseqüències 
disciplinàries/administratives/judicials que establisca la normativa aplicable.

, d de

                        
                                                                                      La persona que declara

 Signatura:

1) D'acord amb l'art. 23 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic. que estableix les causes d'abstenció i recusació: tindre un vincle matrimonial o  
situació de fet assimilable i el parentiu de consanguinitat dins del  quart grau o d'afinitat  dins del  segon.

2) Relació contractual o consultoria remunerada o no remunerada, aplicable en l'actualitat.. 
3) Inclòs el treball voluntari, membre d'una  junta o consell directiu.
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