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La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, confía en la autonomía de los centros como condición esencial para una educación de calidad y equitativa. Esa apuesta por la autonomía pedagógica, organizativa y de gestión tiene, sin embargo, un requisito inevitable: que las normas y los procedimientos que la regulan resulten comprensibles y manejables para quienes trabajan en los centros —los equipos directivos y el profesorado—, sin añadir a su tarea cotidiana una carga burocrática que la dificulte y la desvirtúe. Este enfoque se inserta en el marco del artículo 103 de la Constitución Española, que somete la actuación de la Administración pública a los principios de eficacia, coordinación y pleno sometimiento a la ley y al Derecho.
La persona que dirige un centro docente es la máxima responsable de su organización y funcionamiento y la representante de la Administración educativa en él. Para ejercer ese liderazgo con plenitud necesita un entorno normativo que apoye su tarea, no que la entorpezca. Reforzar esa autonomía exige que los procedimientos administrativos se diseñen desde los principios de racionalización y simplificación, de modo que el tiempo y la energía de los equipos directivos y del profesorado se orienten a lo que verdaderamente importa: enseñar, orientar al alumnado y liderar los centros.
El marco estatal ofrece una base firme para ello. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, orientan la actuación administrativa a la eficacia, la racionalización, la agilidad, la simplicidad, la claridad y el servicio efectivo a la ciudadanía. En particular, la Ley 39/2015 reconoce el derecho a no aportar datos ni documentos que ya obren en poder de las administraciones o que hayan sido elaborados por ellas, lo que permite trasladar al ámbito educativo una lógica de simplificación basada en la reutilización de la información administrativa ya disponible. Aplicado al personal docente, una titulación, un mérito o un nivel de idioma ya acreditado y validado no debería exigirse de nuevo en cada procedimiento, siempre que pueda comprobarse con las garantías jurídicas y técnicas correspondientes. Este marco se completa con el Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuación y funcionamiento del sector público por medios electrónicos, y, cuando la simplificación se apoya en documentos electrónicos e interoperabilidad, con los esquemas nacionales de interoperabilidad y de seguridad, aprobados respectivamente por el Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, y el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo.
En el ámbito de la Comunitat Valenciana, la Ley 6/2024, de 5 de diciembre, de la Generalitat, de simplificación administrativa, articula este compromiso con medidas concretas: extiende el régimen de declaración responsable y comunicación, prohíbe solicitar información que la Administración ya puede obtener por interoperabilidad e impulsa la automatización de procedimientos. Su mensaje de fondo es claro: los trámites deben pensarse para quienes necesitan apartarse de la respuesta ordinaria de la Administración, no para la generalidad de los centros y las personas usuarias. A ello se añaden la Ley 1/2022, de 13 de abril, de la Generalitat, de Transparencia y Buen Gobierno, cuyo artículo 59 vincula la potestad reglamentaria del Consell a los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad jurídica, transparencia y eficiencia, y el Decreto ley 14/2025, de 26 de diciembre, del Consell, de medidas urgentes frente a la hiperregulación, que reconoce el coste que la acumulación de normas y exigencias documentales supone para los servicios públicos.
En desarrollo de este marco, el Decreto 54/2025, de 15 de abril, del Consell, de simplificación administrativa y transformación digital, establece los instrumentos técnicos y organizativos comunes de la Administración de la Generalitat —entre ellos la Plataforma Autonómica de Interoperabilidad y el sistema de gestión documental—, los mecanismos de gobierno del dato y las pautas para incorporar la inteligencia artificial a la gestión pública. El presente decreto se inscribe expresamente en ese marco y traslada sus principios y herramientas al terreno específico de los centros docentes y del personal docente, como concreción sectorial de la estrategia general de simplificación y transformación digital en el ámbito de la educación no universitaria.
En educación, el problema tiene una manifestación muy concreta. En numerosos procedimientos las familias y los centros no requieren un tratamiento especial: siguen la opción ordinaria. Sin embargo, el diseño actual de muchos trámites les obliga a actuar —a presentar solicitudes, firmar formularios o aportar documentos— aunque no hayan pedido nada distinto de lo habitual. Simplificar en este punto no exige grandes reformas: basta con invertir la lógica, de manera que quien opte por la respuesta ordinaria no tenga que hacer nada y solo quien quiera apartarse de ella deba actuar. Los reglamentos de organización y funcionamiento de los centros aportaron en su día un marco más ordenado, pero la experiencia acumulada desde entonces muestra que ese marco, por sí solo, no basta: los equipos directivos y el profesorado siguen expresando, de forma constante, que una parte importante de su jornada se consume en tareas administrativas que no aportan valor educativo.
Este decreto aborda esa realidad con dos medidas de aplicación directa a todos los centros, que atienden necesidades reiteradamente planteadas por la comunidad educativa. La primera regula el régimen de celebración de las sesiones de los órganos colegiados de gobierno y de los órganos de coordinación docente, admitiendo con carácter general su celebración a distancia o en modalidad mixta. Con ello se acomoda el funcionamiento de estos órganos a la previsión del artículo 17.1 de la Ley 40/2015, conforme al cual los órganos colegiados pueden constituirse, convocarse, celebrar sus sesiones, adoptar acuerdos y remitir actas tanto de forma presencial como a distancia, salvo que sus normas de funcionamiento dispongan expresa y excepcionalmente lo contrario, y siempre con plena garantía de la identidad de las personas participantes, de la interactividad en tiempo real y de la autenticidad de los acuerdos. La segunda ordena la plena validez del documento electrónico y la incorporación del sello electrónico de órgano como mecanismo preferente de expedición de los documentos oficiales de evaluación y demás documentación académica generada por los sistemas de información corporativos, de conformidad con los artículos 41 a 43 de la Ley 40/2015. Este diseño distingue con nitidez la validación del contenido por la persona o el órgano competente, que produce los efectos propios de la firma, de la expedición automatizada del documento mediante sello, que acredita su autenticidad, integridad y origen sin alterar la atribución de aquel a quien lo validó, y libera a los centros de la generación y conservación de documentación en papel.
Ambas medidas se formulan como cláusulas de aplicación directa que complementan, sin necesidad de modificarlos uno a uno, los decretos y las órdenes reguladores de la organización, el funcionamiento y la evaluación de las diferentes enseñanzas. Esta técnica responde al criterio de utilización restrictiva de las disposiciones modificativas que establece la normativa sobre elaboración de proyectos normativos de la Generalitat y garantiza una aplicación homogénea a todas las enseñanzas, presentes y futuras, evitando la proliferación de modificaciones parciales.
La transformación digital es, en este contexto, algo más que trasladar trámites en papel a una pantalla: supone repensar cómo funciona la Administración educativa, automatizando lo automatizable, conectando sistemas para que la información se sincronice sin traslado manual y ofreciendo servicios que lleguen al profesorado, a los centros y a las familias cuando los necesitan. La Oficina Virtual del Docente (OVIDOC) es la puerta de entrada del personal docente a ese modelo, y el Expediente Docente Electrónico Normalizado (EDEN), creado por la Orden 5/2021, de 12 de febrero, es su expediente profesional digital: concentra en un único espacio la información personal, formativa y administrativa de cada docente y permite reutilizarla en cada procedimiento sin nuevas aportaciones. El programa asume el EDEN como uno de sus instrumentos estratégicos y se compromete a impulsar su despliegue progresivo y completo. Toda digitalización y reutilización de información se realizará con pleno respeto a la normativa de protección de datos personales, en particular a la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, sin perjuicio de la normativa europea directamente aplicable.
El programa «Simplifica Educa» surge, en definitiva, para que quienes trabajan en los centros educativos puedan dedicar su tiempo y su energía a lo que da sentido a su trabajo: educar. Su objetivo es revisar, racionalizar y simplificar los procesos de planificación, organización y gestión, manteniendo todas las garantías necesarias, pero eliminando las duplicidades, las cargas innecesarias y los formalismos que no aportan valor educativo, y hacerlo de forma continua y evaluable.
A tal fin, el decreto se estructura en dos títulos, tres disposiciones adicionales, una disposición derogatoria y tres disposiciones finales. El título I crea el programa «Simplifica Educa» y establece su régimen general: el capítulo I define su objeto, finalidad y ámbito de aplicación, así como sus principios rectores; el capítulo II recoge las medidas generales de simplificación y digitalización; el capítulo III establece las medidas de aplicación directa a los centros relativas al régimen de sesiones de los órganos colegiados y de coordinación y al documento electrónico y el sello de órgano; el capítulo IV regula la evaluación del impacto de las medidas y la comisión de seguimiento del programa, y el capítulo V ordena la adecuación de la normativa de desarrollo a los principios del programa. El título II incorpora las modificaciones normativas en materia de organización y funcionamiento de los centros: el capítulo I modifica la Orden 21/2019, de 30 de abril, y el Decreto 253/2019, de 29 de noviembre, en materia de educación infantil y primaria; el capítulo II modifica el Decreto 252/2019, de 29 de noviembre, en materia de educación secundaria, y el capítulo III modifica el Decreto 48/2024, de 23 de abril, en materia de admisión del alumnado. La parte final regula el Expediente Docente Electrónico Normalizado como instrumento del programa y la coordinación con la estrategia digital de la Generalitat, garantiza que la aplicación del decreto no comporte incremento del gasto público, deroga las disposiciones que se le opongan, habilita para el desarrollo y la ejecución del decreto, salvaguarda el rango de los preceptos que modifican normas con rango de orden y fija su entrada en vigor.
El presente decreto se adecúa a los principios de buena regulación previstos en el artículo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en el artículo 59 de la Ley 1/2022, de 13 de abril. En virtud de los principios de necesidad y eficacia, responde a una razón de interés general claramente identificada —reducir la carga administrativa que detrae tiempo y recursos de la actividad educativa y menoscaba la autonomía de los centros— y constituye el instrumento idóneo para atenderla, tanto por crear y ordenar el programa como por modificar normas de igual rango e incorporar cláusulas de aplicación directa al conjunto de las enseñanzas. Conforme al principio de proporcionalidad, contiene la regulación imprescindible para alcanzar su finalidad: no impone nuevas obligaciones a la generalidad de los centros, sino que suprime trámites, duplicidades y exigencias documentales carentes de valor añadido, preservando en todo caso las garantías de comprobación, supervisión, inspección y protección de datos personales. En atención al principio de seguridad jurídica, el decreto es coherente con el ordenamiento estatal y autonómico en materia de procedimiento administrativo, régimen jurídico del sector público, administración digital e interoperabilidad, se inserta en la estrategia general de simplificación y transformación digital de la Generalitat y salvaguarda expresamente el rango de los preceptos que modifican normas con rango de orden. En aplicación del principio de transparencia, los objetivos de la norma se definen con claridad en este preámbulo y en su parte dispositiva, y durante su elaboración se ha sustanciado la consulta pública previa y se ha dado audiencia y participación a las personas potencialmente afectadas, en particular mediante la negociación en la Mesa Sectorial de Educación y la participación de las asociaciones de directoras y directores de centros educativos públicos de la Comunitat Valenciana. Por último, conforme al principio de eficiencia, la norma no comporta incremento del gasto público ni impone cargas administrativas innecesarias, y racionaliza la gestión de los centros mediante la reutilización de la información ya disponible y la digitalización de los procedimientos.
Por todo lo expuesto, el presente decreto se dicta en ejercicio de las competencias que atribuyen a la Generalitat el artículo 53 de la Ley Orgánica 5/1982, de 1 de julio, de Estatuto de Autonomía de la Comunitat Valenciana, y el artículo 28.c de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell; con los informes preceptivos solicitados, conforme con el dictamen del Consell Jurídic Consultiu de la Comunitat Valenciana y a propuesta de la consellera de Educación, Cultura y Universidades, previa deliberación del Consell en su reunión de fecha … de … de 2027,
DECRETO
[bookmark: _Toc235428593]TÍTULO I. El Programa “Simplifica Educa”
[bookmark: _Toc235428594]Capítulo I. Objeto, finalidad, ámbito de aplicación y principios rectores
[bookmark: _Toc235428595]Artículo 1. Objeto y finalidad
1. El presente decreto tiene por objeto la creación y el desarrollo del programa «Simplifica Educa», destinado a la revisión, racionalización, simplificación y transformación digital de los procedimientos, trámites, cargas documentales y procesos de gestión que inciden en el funcionamiento de los centros docentes y en la actuación del personal docente en el ámbito de la Administración educativa de la Comunitat Valenciana, en coherencia con la estrategia general de simplificación administrativa y transformación digital de la Generalitat Valenciana.
2. El programa «Simplifica Educa» tiene como finalidad revisar, racionalizar y simplificar los procedimientos y cargas administrativas que afectan a los centros docentes y al personal docente, especialmente a los equipos directivos en el ejercicio de sus funciones de organización, coordinación y liderazgo pedagógico, con el propósito de reducir la burocracia innecesaria, evitar duplicidades, facilitar la reutilización de datos y documentos ya disponibles y hacer efectivo, cuando proceda, el principio de no aportación de documentación que ya obre en poder de las Administraciones Públicas o pueda obtenerse mediante interoperabilidad, mejorar la calidad de la gestión, reforzar la autonomía responsable de los centros y favorecer la respuesta educativa al conjunto del alumnado, sin merma de las garantías de comprobación, supervisión, inspección, seguridad de la información y protección de datos personales.
3. En el marco de este programa se establecerán medidas de simplificación normativa, organizativa, procedimental y documental, así como actuaciones para impulsar la transformación digital, la interoperabilidad, la actuación administrativa automatizada cuando proceda, la mejora del lenguaje administrativo y la prestación electrónica de servicios de forma más accesible, simple y proactiva, que se concretarán en este decreto, en sus disposiciones, instrucciones o actuaciones de desarrollo que se aprueben por los órganos competentes.
4. El programa «Simplifica Educa» se configura como la concreción sectorial, en el ámbito de la educación no universitaria, de la estrategia general de simplificación administrativa y transformación digital de la Generalitat Valenciana establecida por la Ley 6/2024, de 5 de diciembre, de simplificación administrativa, y el Decreto 54/2025, de 15 de abril, del Consell, de simplificación administrativa y transformación digital, sin perjuicio de la normativa básica estatal aplicable en materia de procedimiento administrativo común, régimen jurídico del sector público, administración electrónica, interoperabilidad, seguridad de la información y protección de datos personales.
[bookmark: _Toc235428596]Artículo 2. Ámbito de aplicación
1. Lo dispuesto en este decreto se aplicará a los centros docentes sostenidos con fondos públicos que impartan enseñanzas no universitarias en la Comunitat Valenciana.
2. En los centros privados concertados, lo dispuesto en este decreto será de aplicación únicamente en aquellos aspectos en que las normas modificadas o complementadas por él les resulten de aplicación conforme a su propio ámbito.
3. Los centros docentes de titularidad privada no sostenidos con fondos públicos podrán acogerse voluntariamente a lo establecido en este decreto, sin perjuicio de su autonomía organizativa y de gestión.
4. Asimismo, podrán adaptarse a lo previsto en este decreto los servicios y equipos de apoyo a la inclusión, los servicios de inspección educativa y los órganos de la conselleria competente en materia de educación que desarrollen procedimientos con incidencia directa sobre los centros o el personal docentes.
[bookmark: _Toc235428597]Artículo 3. Principios rectores del programa
1. El programa «Simplifica Educa» se regirá por los principios de buena regulación previstos en el artículo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas: necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad jurídica, transparencia y eficiencia.
2. La aprobación, desarrollo, aplicación y evaluación de las medidas previstas en este decreto se orientarán, asimismo, por los siguientes principios específicos:
a) Principio de «una sola vez». La Administración educativa no podrá exigir a los centros docentes ni al personal docente la aportación de datos o documentos que ya obren en su poder o que puedan obtenerse a través de los mecanismos de interoperabilidad habilitados, salvo que la normativa aplicable exija su aportación expresa o resulte necesario para garantizar los derechos de las personas interesadas, y siempre conforme a la normativa vigente en materia de simplificación, administración digital, interoperabilidad, seguridad y protección de datos personales.
b) Autonomía responsable de los centros docentes. Las medidas de simplificación reforzarán el liderazgo pedagógico y organizativo de los equipos directivos y la capacidad de decisión de los órganos de coordinación y del personal docente, reduciendo las cargas administrativas que no aporten valor educativo, sin menoscabo de las obligaciones de planificación, evaluación, transparencia y rendición de cuentas que correspondan.
c) Confianza y responsabilidad profesional. La simplificación de procedimientos se apoyará en el reconocimiento de la profesionalidad docente y directiva y en la presunción de cumplimiento, mediante la utilización de declaraciones responsables, comunicaciones u otros instrumentos equivalentes cuando resulten procedentes, sin perjuicio de las actuaciones de comprobación posterior y de los controles proporcionados que correspondan.
d) Lenguaje claro y accesible. Las normas, procedimientos, formularios y comunicaciones se redactarán en un lenguaje administrativo claro, inclusivo, accesible y comprensible para sus personas destinatarias, conforme a los criterios establecidos por la Generalitat en materia de lenguaje administrativo claro, evitando requisitos, instrucciones o campos innecesarios y facilitando su uso por los centros, el personal docente, el alumnado y las familias.
e) Digitalización orientada a la simplificación. La transformación digital de los procesos educativos deberá estar al servicio de la simplificación real y de la mejora de la gestión, evitando la mera traslación electrónica de cargas burocráticas. Incorporará, de conformidad con el Decreto 54/2025, de 15 de abril, del Consell, de simplificación administrativa y transformación digital, la automatización de actuaciones rutinarias, la interoperabilidad entre sistemas, la accesibilidad, la seguridad y la prestación proactiva de servicios públicos digitales.
f) Gobierno del dato. Los datos tratados en el ejercicio de la actividad educativa y administrativa de los centros y del personal docente se gestionarán como recurso estratégico de la Administración educativa, con criterios de calidad, integridad, minimización, seguridad, trazabilidad, interoperabilidad y reutilización responsable, de acuerdo con la normativa aplicable y evitando que las personas destinatarias deban aportar reiteradamente la misma información.
g) Orientación a resultados educativos, equidad e inclusión. La simplificación administrativa tendrá como finalidad liberar tiempo y recursos para mejorar los procesos de enseñanza y aprendizaje, la atención educativa y el acompañamiento al alumnado, especialmente al que se encuentra en situación de mayor vulnerabilidad, sin reducir las garantías ni los derechos reconocidos a la comunidad educativa.
h) Participación, evaluación y mejora continua. Las medidas del programa se diseñarán, aplicarán y revisarán con participación de los centros docentes, del personal docente y de los órganos administrativos implicados, mediante indicadores que permitan valorar la reducción efectiva de cargas, la mejora de la gestión y su impacto en la actividad educativa.
[bookmark: _Toc235428598]Capítulo II. Medidas generales
[bookmark: _Toc235428599]Artículo 4. Medidas generales de simplificación y digitalización
1. El programa «Simplifica Educa» se desplegará mediante las siguientes medidas generales, sin perjuicio de las que se incorporen en el título II de este decreto o en las disposiciones que lo desarrollen:
a) La revisión, racionalización, simplificación y, en su caso, refundición de la normativa de organización y funcionamiento de los centros docentes, que se concretará en las modificaciones recogidas en los artículos de este decreto.
b) La reducción de documentos programáticos, de planificación y de gestión exigidos a los centros docentes, suprimiendo duplicidades, reiteraciones y exigencias formales que no sean imprescindibles para su adecuado funcionamiento ni aporten valor educativo, organizativo o de garantía.
c) La racionalización de los procedimientos de planificación, seguimiento, evaluación y rendición de información, con especial atención a la carga que estos generan sobre los equipos directivos y el profesorado.
d) El uso, cuando proceda, de la declaración responsable y la comunicación previa en sustitución de procedimientos basados en la autorización previa o en la aportación documental anticipada, siempre que resulte compatible con las garantías exigibles, con la comprobación posterior por la Administración educativa y con la normativa aplicable en materia de simplificación administrativa.
e) El impulso de la interoperabilidad entre los sistemas de información de la conselleria competente en materia de educación y los sistemas del resto de las administraciones públicas, mediante la Plataforma Autonómica de Interoperabilidad y el marco de Gobierno del Dato, con el fin de evitar requerimientos reiterados de información a los centros, al personal docente y a la comunidad educativa.
f) El impulso de soluciones tecnológicas que faciliten la tramitación, el registro, la gestión, la conservación y el archivo de la documentación que podrá realizarse a través de la aplicación informática habilitada para ello, con plena garantía de la protección de datos, la seguridad de la información, la trazabilidad y la accesibilidad. Estas soluciones podrán incluir, cuando proceda, la actuación administrativa automatizada, la robotización de procesos y el uso de sistemas de inteligencia artificial, de conformidad con lo establecido en los artículos 41 a 43 de la Ley 6/2024, de 5 de diciembre, de la Generalitat, de simplificación administrativa, y con el capítulo IV del título III, el título IV y el título V del Decreto 54/2025, de 15 de abril, del Consell, de simplificación administrativa y transformación digital, así como con la normativa estatal y europea aplicable.
g) El desarrollo y despliegue progresivo del Expediente Docente Electrónico Normalizado (EDEN), regulado por la Orden 5/2021, de 12 de febrero, de la Conselleria de Educación, Cultura y Deporte, como instrumento preferente de simplificación de los procedimientos del personal docente. A través del EDEN y de la Oficina Virtual del Docente (OVIDOC), la Administración educativa promoverá la aplicación efectiva del principio de «una sola vez» en los procedimientos de provisión de puestos, concursos, promoción profesional y demás actuaciones en las que participe el personal docente, siempre que la información conste en dicho expediente o pueda obtenerse mediante interoperabilidad.
h) La simplificación y digitalización de las comunicaciones entre la Administración educativa, los centros docentes y las familias, las personas representantes legales del alumnado y el propio alumnado, mediante canales digitales seguros, accesibles, usables y adaptados a los distintos perfiles de la comunidad educativa, sin perjuicio de las garantías necesarias para evitar la brecha digital.
i) La incorporación del lenguaje claro, inclusivo y accesible en todos los documentos, formularios, instrucciones y comunicaciones que la Administración educativa dirija a los centros, al personal docente, a las familias y al alumnado, incluyendo formatos de lectura fácil cuando proceda.
2. Las medidas previstas en el apartado anterior se desarrollarán de manera progresiva, de acuerdo con la planificación que establezca la conselleria competente en materia de educación, y podrán actualizarse y ampliarse mediante las disposiciones de desarrollo de este decreto y, cuando proceda, mediante instrucciones o resoluciones específicas de los órganos competentes, siempre que estas tengan carácter organizativo u operativo y no innoven el ordenamiento jurídico.
3. En el diseño, ejecución y la evaluación de las medidas de simplificación se prestará especial atención a su impacto sobre los equipos directivos y el profesorado, como colectivos que soportan una parte significativa de la carga administrativa de los centros. A tal efecto, se podrán establecer indicadores de reducción de cargas, mecanismos de seguimiento y canales de participación que permitan valorar si las medidas liberan tiempo para la atención educativa, la coordinación docente y la mejora de los procesos de enseñanza y aprendizaje.
[bookmark: _Toc235428600]Artículo 5. Plan plurianual como instrumento de simplificación y autonomía de los centros
1. La Administración educativa impulsará proyectos plurianuales de dotación de recursos humanos y materiales para los centros docentes, con el objetivo de racionalizar su asignación y facilitar su organización interna. Esta planificación contribuye a racionalizar los procesos de asignación y ajuste de recursos, favoreciendo una gestión más eficiente de la actividad de los centros docentes. 
2. La vigencia, el contenido mínimo y el procedimiento de elaboración y seguimiento de estos planes y proyectos se determinarán por la conselleria competente en materia de educación.
[bookmark: _Toc235428601]Capítulo III. Medidas de aplicación directa a los centros docentes
[bookmark: _Toc235428602]Artículo 6. Régimen de celebración de las sesiones de los órganos colegiados y de los órganos de coordinación docente
1. Los órganos colegiados de gobierno y de participación y los órganos de coordinación docente de los centros incluidos en el ámbito de aplicación de este decreto podrán constituirse, convocarse, celebrar sus sesiones, adoptar acuerdos y remitir actas tanto de forma presencial como a distancia, salvo que sus normas de organización y funcionamiento recojan expresa y excepcionalmente lo contrario.
2. Lo dispuesto en este artículo es de aplicación directa a todas las enseñanzas y complementa, en lo relativo al régimen de sesiones, los decretos y las órdenes reguladores de la organización y el funcionamiento de los centros que imparten las diferentes enseñanzas no universitarias.
3. Cuando se asista a distancia deberá asegurarse, por medios electrónicos o audiovisuales, la identidad de las personas miembros del órgano o de quienes las suplan, el contenido de sus manifestaciones y el momento en que se producen, la interactividad e intercomunicación entre ellas en tiempo real y la disponibilidad de los medios durante toda la sesión. Se considerarán medios válidos, entre otros, la videoconferencia y la audioconferencia.
4. La convocatoria se remitirá por medios electrónicos e indicará la modalidad de celebración de la sesión y, cuando se prevea la asistencia a distancia, el sistema de conexión y, en su caso, los espacios del centro habilitados al efecto.
5. La presidencia del órgano podrá acordar de forma motivada la celebración presencial de una sesión cuando la naturaleza de los asuntos a tratar lo requiera.
6. Cuando deba practicarse votación secreta, la asistencia a distancia solo será posible si el sistema empleado garantiza el secreto del voto y la integridad del escrutinio. Lo previsto en este artículo se entiende sin perjuicio del régimen propio de los procesos electorales para la renovación de los consejos escolares y de los procedimientos de selección y renovación de las direcciones de los centros, que se regirán por su normativa específica.
7. Los acuerdos adoptados en sesiones celebradas a distancia tienen la misma validez y eficacia que los adoptados en sesiones presenciales y se entenderán adoptados en el lugar donde tenga su sede el órgano colegiado y, en su defecto, donde esté ubicada la presidencia. El acta hará constar la modalidad de celebración de la sesión y el sistema utilizado.
8. Las actas podrán elaborarse, aprobarse y remitirse por medios electrónicos a través de la aplicación informática habilitada por la conselleria competente en materia de educación.
[bookmark: _Toc235428603]Artículo 7. Documentos electrónicos, validación y sello electrónico de órgano
1. Los documentos oficiales de evaluación, los documentos académicos y los demás documentos de gestión de los centros docentes que se generen y custodien a través de la aplicación informática habilitada por la conselleria competente en materia de educación tendrán plena validez oficial en formato electrónico y sustituirán íntegramente a los documentos en soporte papel. Los centros no estarán obligados a generar, imprimir ni conservar copias en papel de los documentos que consten debidamente custodiados en dicha aplicación.
2. Corresponde a la persona o al órgano competente en cada caso la adopción y la validación del contenido de los documentos a que se refiere el apartado anterior. La validación se realizará en la aplicación informática mediante los sistemas de identificación y firma que determine la conselleria competente en materia de educación, de conformidad con el artículo 43 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, y quedará registrada con indicación de la persona que valida, la fecha y la hora.
3. Una vez validado el contenido conforme al apartado anterior, la expedición del documento electrónico podrá realizarse de forma automatizada mediante sello electrónico de órgano, de conformidad con los artículos 41 y 42 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y con la normativa de la Generalitat en materia de administración digital y actuación administrativa automatizada. El sello electrónico de órgano acredita la autenticidad, la integridad y el origen del documento expedido, sin alterar la atribución de su contenido a la persona o al órgano que lo ha validado.
4. El sello electrónico de órgano será el mecanismo preferente de expedición de las actas de evaluación, los expedientes académicos, los historiales académicos, los informes personales por traslado, los informes de final de ciclo o de etapa y las certificaciones académicas de carácter ordinario, así como de los demás documentos que determine la conselleria competente en materia de educación mediante resolución.
5. La resolución a que se refiere el apartado anterior determinará, para cada actuación administrativa automatizada:
a) el órgano competente para la definición de las especificaciones, la programación, el mantenimiento, la supervisión y el control de calidad del sistema de información;
b) el órgano responsable a efectos de impugnación;
c) los documentos incluidos y el momento de su expedición;
d) el sistema de verificación de la autenticidad y la integridad de los documentos expedidos.
6. Los documentos expedidos conforme a este artículo incorporarán un código seguro de verificación u otro mecanismo equivalente que permita comprobar su autenticidad e integridad. Su conservación y archivo se realizarán conforme a la normativa aplicable en materia de archivo electrónico y de protección de datos personales.
7. Lo dispuesto en este artículo es de aplicación directa y preferente respecto de las previsiones sobre soporte documental, firma y conservación contenidas en los decretos y las órdenes reguladores de la ordenación, el currículo y la evaluación de las diferentes enseñanzas no universitarias, así como en las normas reguladoras de la organización y el funcionamiento de los centros docentes.
[bookmark: _Toc235428604]Capítulo IV. Evaluación y seguimiento
[bookmark: _Toc235428605]Artículo 8. Evaluación del impacto de las medidas de simplificación
1. La conselleria competente en materia de educación establecerá un sistema de indicadores para medir el impacto de las medidas previstas en este decreto sobre la carga administrativa de los centros docentes y del personal docente. El sistema incluirá, al menos, indicadores sobre la reducción de trámites, la disminución del tiempo que el profesorado dedica a tareas administrativas y el grado de satisfacción de la comunidad educativa con la gestión.
2. Con periodicidad anual, la conselleria elaborará un informe de evaluación del programa «Simplifica Educa» que reflejará el grado de implantación de las medidas recogidas en las disposiciones de este decreto, los resultados obtenidos y los objetivos para el periodo siguiente. Este informe se remitirá a la comisión de seguimiento prevista en el artículo 9 y se publicará el portal corporativo de la conselleria.
3. Las memorias del análisis de impacto normativo que acompañen a las disposiciones de desarrollo de este decreto incluirán un análisis específico de su impacto sobre la carga administrativa de los centros y del personal docente, conforme a lo establecido en el artículo 10.2.i) de la Ley 6/2024, de 5 de diciembre, de simplificación administrativa.
[bookmark: _Toc235428606]Artículo 9. Comisión de seguimiento
1. Se crea la comisión de seguimiento del programa «Simplifica Educa», como órgano colegiado de carácter consultivo y de participación en la evaluación y mejora de las medidas de simplificación y digitalización previstas en este decreto.
2. La comisión de seguimiento estará integrada, en número equivalente, por:
a. Personal adscrito a la dirección general con competencias en materia de simplificación administrativa y transformación digital.
b. Personal funcionario adscrito a la conselleria competente en materia de educación.
c. Personal funcionario docente y directivo de centros públicos de enseñanzas no universitarias de titularidad de la Generalitat.
d. Personal docente y directivo de centros de titularidad privada de enseñanzas no universitarias de la Comunitat Valenciana.
3. Mediante resolución de la persona titular de la secretaría autonómica competente en materia de educación se establecerá la composición concreta, se designará a sus miembros, se determinará el régimen de funcionamiento y las funciones de la comisión. La composición garantizará la representación equilibrada de mujeres y hombres, la representatividad de profesionales de las distintas etapas educativas con experiencia en gestión de centros y en transformación digital.
4. A las reuniones de la comisión podrá asistir, con voz y sin voto, un representante por cada una de las organizaciones sindicales presentes en la Mesa Sectorial de Educación de la Generalitat Valenciana.
5. Corresponderá a la comisión de seguimiento, al menos: 
a. Proponer nuevas medidas de simplificación y digitalización.
b. Analizar el impacto de las medidas implantadas con base en los indicadores.
[bookmark: _Toc235428607]Capítulo V. Adecuación de la normativa de desarrollo
[bookmark: _Toc235428608]Artículo 10. Adecuación de la normativa de desarrollo
1. Las disposiciones de carácter general que se aprueben en desarrollo de este decreto, así como las instrucciones, resoluciones, circulares y demás instrumentos de ordenación o gestión que dicten los órganos superiores y centros directivos de la conselleria competente en materia de educación y que incidan en la organización, el funcionamiento o la gestión administrativa de los centros docentes, se ajustarán a los principios rectores previstos en el artículo 3.
2. Dichos instrumentos incorporarán, siempre que resulte posible y proporcionado conforme a la normativa aplicable, medidas orientadas a:
a. La simplificación de procedimientos y la supresión de trámites innecesarios, redundantes o que no aporten valor educativo o de gestión;
b. La reducción o eliminación de cargas administrativas y documentales para los centros docentes, los equipos directivos, el profesorado, el alumnado y las familias;
c. El uso preferente de declaraciones responsables y comunicaciones, en los supuestos en que resulte jurídicamente viable y sin merma de las garantías de comprobación y control posterior;
d. El análisis previo del impacto sobre la carga administrativa y organizativa de los centros docentes y del personal docente;
e. El diseño de procedimientos proporcionados, homogéneos y no redundantes, que no impongan actuaciones innecesarias a la generalidad de los centros, del profesorado, del alumnado o de las familias, y que permitan hacer efectivo el principio de «una sola vez».
3. Con carácter previo a la aprobación de cualquier disposición general o instrumento de ordenación o gestión que cree, mantenga o incremente cargas documentales o procedimentales para los centros docentes o el personal docente, el órgano proponente deberá justificar, en la Memoria del Análisis de Impacto Normativo o en la memoria o informe que proceda atendiendo a la naturaleza del instrumento, la necesidad, proporcionalidad y eficiencia de la medida, así como la inexistencia de alternativas menos gravosas, de acuerdo con la Ley 6/2024, de 5 de diciembre, de la Generalitat, de simplificación administrativa.
4. Cuando se considere imprescindible establecer una nueva obligación documental o procedimental, la disposición o instrumento correspondiente identificará expresamente la carga creada o modificada, los sujetos afectados, su frecuencia, el canal de cumplimiento y las medidas previstas para su revisión, evaluación o eliminación cuando deje de ser necesaria.
[bookmark: _Toc235428609]TÍTULO II. Modificaciones normativas en materia de organización y funcionamiento de los centros
[bookmark: _Toc235428610]Capítulo I. Educación infantil y primaria 
[bookmark: _Toc235428611]Artículo 12. Modificación de la Orden 21/2019, de 30 de abril, de la Conselleria de Educación, Investigación, Cultura y Deporte, por la cual se regula la organización y el funcionamiento de las escuelas infantiles de primer ciclo de titularidad pública
La Orden 21/2019, de 30 de abril, de la conselleria de educación, investigación, cultura y deporte queda modificada como sigue: 
Uno. Funciones directivas
Se añade el apartado 3.1.3 al anexo único de la mencionada orden 21/2019, de 30 de abril, de la Conselleria de educación, investigación, cultura y deporte.
3.1.3. En las escuelas infantiles de primer ciclo de titularidad pública, sea cual sea el número de unidades, la persona titular de la dirección podrá delegar funciones directivas concretas en una maestra o maestro, preferentemente con destino definitivo en el centro, cuando las necesidades pedagógicas u organizativas así lo requieran. La dirección asignará horas lectivas para el desempeño de estas funciones de entre las horas semanales que dispone el centro para el ejercicio de las funciones directivas.
[bookmark: _Toc235428612]Artículo 13. Modificación del Decreto 253/2019, de 29 de noviembre, del Consell, de regulación de la organización y el funcionamiento de los centros públicos que imparten enseñanzas de Educación Infantil o de Educación Primaria
Se modifica el Decreto 253/2019, de 29 de noviembre, del Consell, en los siguientes términos:
Uno. Funciones directivas en escuelas infantiles de primer ciclo de titularidad pública
Se modifica el artículo 12.3, que queda redactado como sigue:
En las escuelas de educación infantil de primer ciclo, sea cual sea el número de unidades, las funciones del equipo directivo las asumirá la directora o el director. En el consejo escolar del centro, las funciones de la secretaria o secretario serán asumidas por el personal del equipo educativo que designe la directora o el director. No obstante, cuando las necesidades organizativas del centro así lo justifiquen, la dirección del centro podrá delegar en otro maestro u otra maestra funciones directivas. En ese caso, la dirección del centro distribuirá el cómputo de horas lectivas semanales destinados a las funciones directivas.
Dos. Comisiones del consejo escolar
El artículo 30 queda redactado como sigue:
1. El consejo escolar podrá constituir, en ejercicio de la autonomía organizativa del centro, las comisiones que estime convenientes para el mejor desarrollo de sus funciones. La constitución de las comisiones del consejo escolar no tendrá carácter preceptivo ni tendrán carácter decisorio ni vinculante. En caso de constituirse, se procurará la paridad entre mujeres y hombres y podrán incorporar, a criterio del consejo escolar, otros miembros de la comunidad educativa.
2. Entre las comisiones que podrán constituirse se encuentran, entre otras, la comisión económica, la comisión de inclusión, igualdad y convivencia y la comisión pedagógica, de actividades extraescolares y complementarias y de servicios complementarios de comedor y transporte.
3. Cuando el consejo escolar decida no constituir alguna de las comisiones previstas en el apartado anterior, asumirá directamente en sesión plenaria el ejercicio de las competencias que le hubieran correspondido a cada una de ellas.
4. La composición, las funciones encomendadas y el régimen interno de funcionamiento de las comisiones que se constituyan se determinarán en las normas de organización y funcionamiento del centro, con respeto a lo que, en su caso, establezca la normativa aplicable en razón de la materia.
[bookmark: _Toc235428613]Capítulo II. Educación secundaria
[bookmark: _Toc235428614]Artículo 14. Modificación del Decreto 252/2019, de 29 de noviembre, del Consell, de regulación de la organización y el funcionamiento de los centros públicos que imparten enseñanzas de Educación Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formación Profesional
Se modifica el Decreto 252/2019, de 29 de noviembre, del Consell, en los siguientes términos:
Uno. Comisiones del consejo escolar
El artículo 31 queda redactado como sigue:
1. El consejo escolar podrá constituir, en ejercicio de la autonomía organizativa del centro, las comisiones que estime convenientes para el mejor desarrollo de sus funciones. La constitución de las comisiones del consejo escolar no tendrá carácter preceptivo ni tendrán carácter decisorio ni vinculante. En caso de constituirse, se procurará la paridad entre mujeres y hombres y podrán incorporar, a criterio del consejo escolar, otros miembros de la comunidad educativa.
2. Entre las comisiones que podrán constituirse se encuentran, entre otras, la comisión económica, la comisión de inclusión, igualdad y convivencia y la comisión pedagógica, de actividades extraescolares y complementarias y de servicios complementarios de comedor y transporte.
3. Cuando el consejo escolar decida no constituir alguna de las comisiones previstas en el apartado anterior, asumirá directamente en sesión plenaria el ejercicio de las competencias que le hubieran correspondido a cada una de ellas.
4. La composición, las funciones encomendadas y el régimen interno de funcionamiento de las comisiones que se constituyan se determinarán en las normas de organización y funcionamiento del centro, con respeto a lo que, en su caso, establezca la normativa aplicable en razón de debido a la materia.
[bookmark: _Toc235428615]Capítulo III. Admisión 
[bookmark: _Toc235428616]Artículo 15. Modificación del Decreto 48/2024, de 23 de abril, del Consell, por el que se regula el proceso de admisión en los centros docentes públicos y privados concertados que imparten enseñanzas de Educación Infantil, Educación Primaria, Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, y centros de Educación Especial, en la Comunitat Valenciana
Uno. Adscripción de oficio
El artículo 8 – efectos de la adscripción – queda redactado como sigue:
1. La adscripción confiere al alumnado de un centro adscrito el derecho a acceder directamente al centro de adscripción sin necesidad de participar en el procedimiento de admisión. La confirmación de la adscripción se producirá de oficio para todo el alumnado con derecho a ella, sin que sea preciso ningún trámite por parte del alumnado ni de sus representantes legales.
2. El alumnado que no desee hacer uso de la adscripción deberá comunicarlo expresamente al centro de origen en el periodo que establezca el calendario del proceso de admisión. Cuando el alumnado sea menor de edad, la comunicación corresponde a sus representantes legales, quienes tendrán en cuenta su opinión, debidamente informada, en función de su madurez. Quienes comuniquen la renuncia a la adscripción podrán participar en el procedimiento de admisión para obtener plaza en otro centro.
La participación en el procedimiento de admisión para obtener plaza en un centro distinto al de adscripción tendrá los mismos efectos que la renuncia expresa, aunque esta no se haya comunicado con carácter previo.
3. Si en el centro de adscripción no existiesen plazas suficientes para acoger al alumnado procedente de niveles anteriores del mismo centro o de los centros adscritos, se establecerá una prelación entre dicho alumnado mediante la aplicación del proceso de admisión regulado en el presente decreto. No obstante, en los centros públicos se garantizará a todo el alumnado procedente del centro adscrito un puesto escolar en el centro en el que se ejerce el derecho de adscripción.
4. Para el alumnado que participe en el proceso de admisión, los centros adscritos a otros centros se considerarán centros únicos a efectos de la aplicación de los criterios de admisión establecidos en el presente decreto.
[bookmark: _Toc235428617]Disposiciones adicionales
[bookmark: _Toc235428618]Disposición adicional primera. El Expediente Docente Electrónico Normalizado como instrumento del programa Simplifica Educa
1. El Expediente Docente Electrónico Normalizado (EDEN) se integra en el programa «Simplifica Educa» como instrumento estratégico de simplificación y digitalización de los procedimientos relativos al personal docente, y contribuye directamente a los objetivos establecidos en este decreto.
2. El despliegue progresivo del EDEN se llevará a cabo en el marco de este programa, conforme al calendario que establezca el órgano directivo con competencias en personal docente mediante instrucciones específicas publicadas a través de los canales electrónicos de la conselleria. La habilitación de cada apartado del expediente irá acompañada de las correspondientes medidas de simplificación procedimental previstas en el artículo 4.1.g).
3. La Administración educativa velará por que los datos incorporados y validados en el EDEN se reutilicen en todos los procedimientos en los que resulten pertinentes, sin que sea necesaria su nueva aportación. A tal efecto, los protocolos de incorporación, validación y catalogación de datos se diseñarán conforme al principio de «una sola vez».
4. La incorporación de nuevos apartados y funcionalidades al EDEN se realizará de forma progresiva, priorizando los que tengan mayor incidencia en los procedimientos de provisión de puestos, concursos y promoción del personal docente. La dirección general competente en materia de personal docente informará periódicamente a la comisión de seguimiento sobre los avances en el despliegue del expediente y las medidas de simplificación vinculadas a él.
[bookmark: _Toc235428619]Disposición adicional segunda. Coordinación con la estrategia de transformación digital de la Generalitat
1. La conselleria competente en materia de educación participará activamente en la Comisión Interdepartamental para la Transformación Digital y la Simplificación Administrativa de la Comunitat Valenciana (CITSA) en los asuntos que afecten al sistema educativo, con el fin de garantizar que el programa «Simplifica Educa» sea coherente con la estrategia global de simplificación y transformación digital de la Generalitat.
2. Las soluciones tecnológicas, los servicios y las aplicaciones desarrolladas en el marco del programa utilizarán preferentemente los servicios y aplicaciones comunes de transformación digital establecidos en el Anexo I del Decreto 54/2025, de 15 de abril, del Consell, cuando resulten adecuados para las necesidades del sistema educativo, sin perjuicio del desarrollo de soluciones específicas cuando sea preciso.
3. La conselleria competente en materia de educación procurará la integración del EDEN y de la plataforma OVIDOC con los sistemas corporativos de la Generalitat, en particular con la Plataforma Autonómica de Interoperabilidad, el sistema de gestión documental y el archivo electrónico.
[bookmark: _Toc235428620]Disposición adicional tercera. No incremento de gasto público
La aplicación, el desarrollo y la ejecución de este decreto no podrán suponer incremento del gasto público y se atenderán con los medios personales, técnicos y presupuestarios existentes en la conselleria competente en materia de educación.
En particular, la delegación de funciones directivas prevista en los artículos 12 y 13 de este decreto se atenderá con cargo al cómputo de horas que cada centro tenga asignado para el ejercicio de las funciones directivas, sin que pueda comportar dotación horaria ni de personal adicional.
[bookmark: _Toc235428621]Disposición derogatoria única. Derogación normativa
Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en este decreto.
[bookmark: _Toc235428622]Disposiciones finales
[bookmark: _Toc235428623]Disposición final primera. Habilitación para el desarrollo y la ejecución
Se faculta a la persona titular de la conselleria competente en materia de educación, y a las direcciones generales afectadas por razón de la materia, para dictar las resoluciones e instrucciones necesarias para la aplicación, el desarrollo y la ejecución de lo dispuesto en este decreto, así como para aprobar los planes de acción anuales o plurianuales que concreten las medidas a implantar en cada periodo. Dichos planes incluirán un cronograma de implantación, los recursos necesarios y los indicadores de seguimiento previstos en el artículo 8.
[bookmark: _Toc235428624]Disposición final segunda. Salvaguarda del rango reglamentario
1. Las modificaciones de órdenes contenidas en este decreto conservan el rango de orden y podrán ser modificadas mediante orden de la conselleria competente en materia de educación.
2. Asimismo, lo dispuesto en el artículo 7 de este decreto, en cuanto regula materias contenidas hasta ahora en órdenes de la conselleria competente en materia de educación, conserva rango de orden y podrá ser modificado mediante orden.
[bookmark: _Toc235428625]Disposición final tercera. Entrada en vigor
El presente decreto entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, sin perjuicio de que determinadas medidas puedan prever un calendario específico de aplicación asociado, preferentemente, al inicio de cada curso escolar, así como de las adaptaciones o desarrollos de las aplicaciones informáticas que resulten necesarios para su ejecución efectiva.

Valencia, … de … de 2027
El president de la Generalitat
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