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Disposición final primera. Modificación del Decreto 80/2017, de 23 de junio, del Consell, queda redactado como sigue:
El artículo 27 del Decreto 80/2017, de 23 de junio, del Consell, queda redactado como sigue:
Artículo 27. Provisión de puestos de trabajo con carácter temporal
1. La dirección general competente en materia de personal docente, a petición de la inspección general de educación, procederá a la provisión de puestos de trabajo con carácter temporal derivados de las siguientes situaciones: existencia de vacante por ausencia del titular, paso del titular a situación de servicios especiales, y otras circunstancias que determinen ausencia temporal de la persona titular durante un período que impida el funcionamiento del servicio.
2. Estos puestos de trabajo se cubrirán de manera temporal con personal funcionario docente que deberá reunir los requisitos establecidos para el acceso al cuerpo de inspectores de educación y que tendrán la denominación de inspectores y de inspectoras accidentales.
3. La provisión de estos puestos de trabajo se realizará con las personas aspirantes, ordenadas por la puntuación total obtenida, que hayan superado la fase de oposición del último proceso selectivo, mediante nombramiento provisional por mejora de empleo de conformidad con lo previsto en el artículo 122 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Función Pública Valenciana.
4. La provisión de los puestos de trabajo que queden vacantes después de la aplicación del procedimiento establecido en el apartado anterior se realizará entre las personas participantes que no hayan superado la fase de oposición del último proceso selectivo, pero hayan superado las partes del proceso selectivo que se indiquen en cada convocatoria, ordenadas por el número de ejercicios superados y, dentro de cada grupo, por la puntuación obtenida conforme a las ponderaciones que resulten de aplicación, mediante nombramiento provisional por mejora de empleo de conformidad con lo previsto en el artículo 122 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Función Pública Valenciana.
5. Las personas a las que hacen referencia los apartados 3 y 4 integrarán la bolsa de trabajo para la provisión con carácter temporal de puestos de la inspección de educación. A esta bolsa le será de aplicación, con carácter general, la norma que regule el funcionamiento de las bolsas de personal funcionario interino de los cuerpos docentes no universitarios.
6. Si continúan existiendo vacantes, se podrá convocar un concurso de méritos para la provisión con carácter temporal. La convocatoria incluirá la valoración de la experiencia profesional, el ejercicio de cargos directivos, los méritos académicos, la formación y la presentación y valoración de una memoria. La convocatoria dará lugar a una lista ordenada de aspirantes para ocupar puestos de carácter temporal en la inspección de educación. En este caso se realizará igualmente un nombramiento provisional por mejora de empleo en las condiciones previstas en los apartados 3 y 4. La vigencia de la lista cesará con la resolución del siguiente proceso selectivo de acceso al cuerpo de inspectores de educación.
7. Cuando la persona titular de un puesto se reincorpore o cuando el puesto se provea reglamentariamente, se extinguirá un nombramiento provisional por mejora de empleo en el ámbito de la dirección territorial a la que el puesto pertenezca.
Cesará quien, de entre las personas que desempeñen puestos de inspección accidental en esa dirección territorial, tenga la fecha de efectos del nombramiento más reciente. En caso de coincidencia, el cese recaerá sobre quien ocupe la última posición en el orden de prelación.
La persona cesada se reincorporará a su puesto y conservará la posición que le corresponda en la bolsa o, en su caso, en la lista prevista en el apartado 6.
Tras el cese, el puesto liberado se adjudicará, con efectos de la misma fecha, a la persona que ocupó el puesto cuyo titular ha reingresado o que se ha provisto reglamentariamente.
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