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ACORD PER
A MESA SECTORIAL D

ENTRE LA CONSELLE
ORGANITZACIONS SINDICALS DE L
COMUNITAT VALENCIANA.

PREAMBUL
selleria campetent en matéria

s firmants, d'una part, la Con
i duna altra les organitzacions sindicals
blica amb representacio en la Mesa
legal suficient per @ negociar |
al | servici a

A la ciutat de Valéncia, les part
d'educacio de la Generalitat Valenciana,

representants del personal al servici de l'educacio pu

Sectorial d'Educacio, reconeixent-se mutuament capacitat
acordar. i actuant en el marc dels principis de bona fe negocial, lieialtat institucion

l'interés general,

EXPOSEN
8, en els seus articles 1, 9.2, 23, 28, 37 i 103, consagra
6 dels ciutadans, Ia llibertat

de Dret, la parflcipaci
6 Publica a la llei | al

Que la Constitucié Espanyola de 197
6 de I'Administraci

els principis d'Estat social i democratic
sindical, el dret a 1a negociacio col-lectiva i la subjecci
servici objectiu dels interessos generals.
lenciana (Llei organica 5/1982, d'1 de juliol, i les

litat competencies en matéria d'educacio i

Que ['Estatut d'Autonomia de la Comunitat Va
o de la seua funcid

seues posteriors reformes) atribuix a la Genera
d'organitzaci6 de la seua administracié publica, aixi com la regulaci
publica, en el marc de la normativa basica estatal.

de I'Estatut Basic de 'Empleat public (Reial decret legislatiu
x els principis rectors aplicables a l'ocupacio publica, incloent-
resentacio i participacio institucional del personal
& i els instruments d'acord.

Que el Text Refos de la Llei
5/2015, de 30 d'octubre) establi

hi el dret a la negociacio col-lectiva, rep
empleat public, aixi com la regulaci6 de les Meses de negociaci

Plblica Valenciana, regula el regim juridic del
litat, desenrotilant en I'ambit autonomic els

4/2021, de 16 d'abril, de la Funcio
|s procediments de negociacio

Administraci6 de la Genera
a estatal i configurant e

‘Que la Llel

personal al servici de |

principis establits en la normativa basic

col lectiva en este ambit.
om la normativa

de 2 d'agost, de Llibertat Sindical, aixi
ctiva, garantixer

presentacio del personal i negociacio col-le

Que la Llei organica 11/1985,
ical, 'accié sindical i la participacio de les organitzaciont

complementaria en matéria de re
l'exercici del dret de llibertat sind
sindicals en la determinacio de les

plicacié quantes disposicions resulten rell

condicions de treball.
evants en mater

Que, aixi mateix, resulten da
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i lica | negociacio col lectiva, incloent h by e HOMSES e,
awrmas; o B B ‘Educacio, | les seues modificacions: |jes condicions
o .II "Ee\mf altres que incidisquen en
alsse 28

IALITAT

(entre altres, la Llei organi
prevencio de (iscos jaborals, igualtat, | qu
istema educatiu

lora del s
mitjangant el

laborals del personal docentino docent
ervici deste,

! . la mil
Que les dos paits compartixen la voluntat d'avangar en o
] a

valencia, aixi com en les condicions de treball del persona

dialeg social, la negociacio i el consens.
regira pefr les

ue es
En virtut de l'anterior, les parts acorden subscriure el present acord, 9

seqguents clausules:

PRIMERA. RATIOS

Reduccié progressiva de les ratios seguent calendari:

Secundaria Batxillerat

[ infantil | Primaria

|I Curs
Almenys el que

| 202712028 | 22

fixe
reglamentariament
el Ministeri
2028/2029 Almenys el gue fixe
reglamentariament

| el Ministeri
Almenys el que fixe

|
2029/2030
reglamentariament
el Ministeri

» Constitucié de Meses de Treball per a seguir avangant en la reduccié progressiva de
ratios en funcio de les disponibilitats pressupostaries.

+ Aplicacié de reduccions addicionals, amb especial atencio a les zones en risc de
despoblacio. D'estes mesures s'adonara en una Mesa Tecnica constituida a este efecte.

« Establiment d'una ratio maxima efectiva de 8 alumnes a les aules UECO de nova
creacio, a partir del curs 2027/2028, respectant els drets dels alumnes ja escolaritzats.
Estudi d’'una normativa especifica per als centres d’'Educaci6 Infantil de primer cicle.
Regulaci6 expressa dels centres amb caracteristiques singulars en la Comunitat

Valenciana.
Mesa Técnica per a estudiar els desdoblaments d'FP.

SEGONA. SIMPLIFICACIO BUROCRATICA

. Aprov-aci‘b, gn el termini maxim de sis mesos des de la firma del present acord, d'un
Decret de simplificacio administrativa educativa, que incloura, entre altres mesures:
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0 Implantacip de |
i : * I'Expedient Digi - - =
dlmp]amamd gital del Docent (EDEN), amb un calendari tanca

5 Detonack ;
Fu ©rogacio parcial de determinats aspectes dels Reglaments d'Organitzacié |
nelonament (ROF) d'Educacié Primaria i Secundaria

. Rﬂg_ulacud del treball fora del centre educatiu
0 Revisit de les carregues burocratiques en la normativa existent, aixi com una clausula

de prohibicio d'augment de la carrega burocratica en tota nova normativa educativa
autondmica.

Tramit Gnic per als diferents projectes d'innovacio educativa gue es desenrotllen en

els centres.
* Resolucio d'assignacié de recursos extraordinaris per a la millora academica (REMA)

d'ofici, eliminant el tramit de sol-licitud.
Expedicié de documents oficials d'avaluacio mitjangant segell electronic d'organ,

amb plens efectes juridics i sense necessitat de firma manual,
Avaluacio Diagnostica virtual sense necessitat de correccié pels docents.
*  Unificacid | revisio de les ordes 20/2019 i 10/2023 per a simplificar els procediments

relatius a la inclusié de I'alumnat.
= Procediment simplificat per a tramitar les adaptacions de l'alumnat NEAE de cara a les

proves d'accés a la universitat, amb un termini maxim de resoluci6 i silenci administratiu

positiu.
Integracio de la plataforma SAQ i dels expedients disciplinaris de l'alumnat en els

seus respectius moduls d'[TACA.
»  Possibilitat d'implantacio d'un model de “declaracié responsable” per a
determinats casos de permisos i llicéncies del professorat sense autoritzacio previa.

- Manteniment i ampliacié dels contractes amb Microsoft, assegurant |a disponibilitat de
llicéncies suficients que permeten dotar de ferramentes col laboratives completes a totes
les ensenyances que ho requerixen (educacié secundaria, Formacio Professional,
conservatoris i centres especifics), garantint la continuitat del servici i I'adequat suport a
|'activitat docent | administrativa.

- Desenrotllament i evolucié de les plataformes d'admissié i relacié amb les families
(Adminova i Web Familia — Modul Docent), reforcant la transparencia, l'accessibilitat i
l'eficiencia en un dels processos més critics del sistema educatiu.

Simplificacié dels documents oficials d'avaluacio.

Unificacié de les diferents aplicacions informatiques en un sol canal.

« Transferéncia de la competéncia en materia de personal no docent (PAS) de la
Conselleria amb competéncies en Funcié Publica a la Conselleria competent en materia
d'Educacié, amb la conseguent agilitaci6 en la cobertura d'este personal, amb

|'establiment d'una comissio de seguiment.
Estudi per a la implantacio d'auxiliars administratius en determinats centres, amb

criteris clars.
+  Simplificacié dels plans i projectes educatius del centre. Introduccié dels canvis

significatius que es produisquen i no quan hi haja variacions minimes cada curs.
Establiment d'un calendari racional de tramits per a facilitar el treball dels equips

directius.
Incorporacio de ferramentes d'Intel-ligencia Artificial per a generar documentacio

necessaria.
Inclusié de la Conselleria d'Educacié en el Pla de Simplificacié Procedimental del
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SEPTIMA. FO
S atius implant
. Manteniment amb fons propis dels e “-”mdm[.];r'm[t les propostes dels Consells
. iterls objectius, 1NGOT U< A :
guint criteris O'OJ al: ocupabilitat desenrotilament social, ruralitat
1onat. L

Oferta formativa se
Territorials de Formacio Profess
i millora dels itineraris formatius _
i IS fession

Impuls de la Xarxa Orienta FP, amb orientadors pro
|a millora de la connexio entre

mentar |'ocupabilitat i facilitar

als en tota la Comunitat

ctores d'FP per a
b l'objectiu d'aug
t per als nostres jovens.

pels Consells Terri-

rta formativa proposada
r del curs 2026-2027.

\Valenciana.
Consolidacio de la xarxa de prospe
els centres i el teixit empresarial, am
la consecuci6 d'ocupacio de qualita

Mesa técnica per a informar de I'ofe

torials i informacio en la Mesa Sectorial a parti

ABORALS DEL PROFESSORAT

HUITENA. CONDICIONS L
PUJADA SALARIAL: 200 EUROS EN EL COMPLEMENT ESPECIFIC AUTONO-

MiC.
_ 75 euros en el complement especific autonomic en setembre de 2026.
75 euros en el complement especific autonomic en gener de 2027.

50 euros en el complemento especific autonomic en gener de 2028.

Negociacié per a la implantacié de dies de lliure disposicio.

« Reconeixement del dret a la desconnexio digital del professorat.

CLAUSULA FINAL

Les parts firmants manifesten la seua voluntat de continuar el dialeg social com a
ferramenta fonamental per a la millora del sistema educatiu, comprometent-se a desenrotllar

este acord mitjangant els instruments normatius | organitzatius necessaris.

Subscrit a Valéncia, el 18 de maig de 2026

Per 'Administracio Educativa: Conselleria d’ Educacio, Cultura i Universitats

Maria del Carmen Orti Ferré




