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II. AUTORITATS I PERSONAL
A) OFERTES D'OCUPACIO PUBLICA, OPOSICIONS I CONCURSOS

Conselleria d'Educacio, Cultura i Universitats

DECRET 97/2026, de 19 de juny, del Consell, d'aprovacio de l'oferta d'ocupacio publica de 2026 per a personal docent no
universitari dependent de la Conselleria d'Educacio, Cultura i Universitats, de la Generalitat.

Dins del marc legislatiu de l'article 70 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text
refos de la Llei de 1'Estatut basic de 1'empleat public, l'article 55 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de la
funcié publica valenciana, establix, en relaci6 amb I'Administracié6 de la Generalitat, que, anualment, el Consell
determinara les necessitats de personal amb consignacidé pressupostaria que no puguen ser cobertes amb els efectius
existents o estiguen cobertes pel personal temporal a qué es referixen els articles 18.2.a i 19.5 mitjangant I'aprovacié de
l'oferta d'ocupacio publica, que sera publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

D'acord amb el que preveu l'article 39 de la Llei 6/2025, de 30 de maig, de pressupostos de la Generalitat per a
I'exercici 2025, i, en relacidé amb aix0, l'article 20 de la Llei 31/2022, de 30 de desembre, de pressupostos generals de 1'Estat
per a l'any 2023 (prorrogades les dos per a l'exercici 2026, d'acord amb el que establix l'article 134.4 de la Constitucio
Espanyola i l'article 38 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, general pressupostaria), que limiten la incorporacié de
personal nou en relacié amb una taxa de reposicio d'efectius que es fixa en un maxim del 120 % per als sectors funcionals
considerats prioritaris com és 1'Administracié educativa, nivell ensenyances no universitaries, respectant en tot cas les
disponibilitats pressupostaries del capitol I del pressupost de gastos.

L'article 55 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de la funci6 publica valenciana, disposa que, una
vegada aprovada l'oferta d'ocupacié publica, es convocaran, en el termini maxim fixat en esta, els corresponents
procediments selectius per a la cobertura de les vacants incloses.

Les places no cobertes durant I'execuci6 d'una convocatoria podran convocar-se novament sempre que no hagen
transcorregut més de tres anys des de la publicacido de l'oferta d'ocupacié publica que les haja autoritzades. La nova
convocatoria haura d'identificar les places que procedixen de convocatories anteriors i l'oferta a la qual corresponen.

Este decret s'ha negociat amb les organitzacions sindicals de l'ensenyanca representades en la Mesa Sectorial
d'Educacid, en la reuni6 de 21 d'abril de 2026, d'acord amb el que establix l'article 188.2.m de la Llei 4/2021, de 16 d'abril,
de la Generalitat, de la funci6 publica valenciana.

Per tot aixd, en execucio de les atribucions previstes en l'article 7 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat,
de la funci6é publica valenciana, i de conformitat amb l'article 28.c) de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Govern
Valencia, a proposta de la consellera d'Educacio, Cultura i Universitats, una vegada informat favorablement per la
Conselleria d'Hisenda, Economia i Administracié Publica, i amb deliberacié prévia del Consell, en la reuni6 del dia 19 de
juny de 2026,

DECRETE

Article 1. Oferta d'ocupacio publica

De conformitat amb el que es disposa en l'article 55 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de la funcio
publica valenciana; en 1'article 70 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la
Llei de I'Estatut basic de l'empleat public, i en l'article 39 de la Llei 6/2025, de 30 de maig, de pressupostos de la
Generalitat per a l'exercici 2025 (prorrogada per a este exercici), s'aprova l'oferta d'ocupacié publica corresponent a esta
anualitat de 2026, per a 1'ambit del personal docent no universitari de la Generalitat, i referida exclusivament a llocs de
treball la gestio dels quals té atribuida la Direccié General de Personal Docent, de la Conselleria d'Educacio, Cultura i
Universitats.

Article 2. Contingut de l'oferta

La present oferta d'ocupacio publica docent inclou 2.067 places corresponents al torn d'ingrés lliure detallades en
'annex provinents de dos vies:

a) Les places que es computen per la taxa de reposicio d'efectius (1.678 places).
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b) Les places no adjudicades del procediment selectiu d'accés a cos docent de subgrup superior per al cos de
professors i professores d'Ensenyanca Secundaria convocat per I'Orde 29/2024, de 25 de novembre (107 places), i les
places no adjudicades del procediment selectiu de concurs oposicio d'ingrés i procediment per a 1'adquisicid de noves
especialitats en els cossos de professors d'Ensenyanca Secundaria, professors especialistes en sectors singulars de la
Formacio Professional, professors d'escoles oficials d'idiomes, professors de Musica i Arts Escéniques i professors d'Arts
Plastiques i Disseny, convocat per 'Orde 1/2025, de 28 de gener (282 places).

Article 3. Convocatoria

El procés selectiu derivat d'esta oferta d'ocupacio publica sera convocat per la Conselleria d'Educacid, Cultura i
Universitats d'acord amb el que disposa l'article 55 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de la funcié publica
valenciana, i altres disposicions que siguen aplicables.

Article 4. Reserva per a persones amb discapacitat

1. En compliment del que disposa l'article 64 de la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la Generalitat, de la funci6 publica
valenciana, es reserva un contingent no inferior al 10 % de les vacants per a ser cobertes entre persones amb discapacitat,
considerant com a tals les definides en la legislacié basica estatal sobre drets de les persones amb discapacitat, sempre que
superen els processos selectius en la modalitat que s'establisca per tipus de discapacitat i acrediten el seu grau de
discapacitat i la compatibilitat amb 'acompliment de les tasques.

2. Lareserva a que es referix l'apartat anterior es desglossa, d'acord amb el que preveu el precepte mencionat, de la
manera seglient:

a) Un minim del 5 % de les places oferides es reservaran per a ser cobertes per persones que acrediten discapacitat
intel-lectual o malaltia mental, dins del qual es reserva un percentatge especific del 3 % per a persones amb discapacitat
intellectual i un 2 % per a persones amb malaltia mental que acrediten un grau de discapacitat igual o superior al 33 %.

b) La resta de les places, és a dir, el 5 % restant, es reservaran per a persones que acrediten qualsevol altra classe de
discapacitat.

3. Les proves selectives destinades a persones amb discapacitat tindran el mateix contingut que les establides per a
la resta de les persones aspirants, sense perjui de les adaptacions i els ajustos raonables necessaris de temps i mitjans per a
la seua realitzacio, per a assegurar que les persones amb discapacitat participen en condicions d'igualtat.

4. L'opciod a llocs reservats haura de formular-se en la sol-licitud de participacio en les convocatories, fet que haura
d'indicar-se expressament en estes.

Article 5. Mesures per a promoure la igualtat de génere

La convocatoria haura d'incloure com a criteri de desempat, abans del sorteig o la primera lletra del cognom, la
resolucio en favor de la dona en el cas que este sexe estiga infrarepresentat dins del col-lectiu de persones que formen part
del cos objecte de la convocatoria.

DISPOSICIO ADDICIONAL

Unica

Els cossos objecte de la present oferta, aixi com les places oferides, podran ser objecte d'ampliacio si, en el marc de
la normativa basica estatal i mitjangant els corresponents acords amb les organitzacions sindicals, s'aproven nous acords per
al desenrotllament de les ofertes d'ocupacié publica i/o plans d'estabilitat en l'ocupacidé publica, cas en el qual caldra
ajustar-se als criteris i a les previsions que s'establisquen en estos.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Inalterabilitat dels llocs de treball

Els llocs de treball inclosos en la present oferta d'ocupacié publica no podran patir cap modificacié en la seua
classificacid fins després d'haver-se realitzat les corresponents proves selectives i la provisid dels corresponents llocs de
treball.
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Segona. Desplegament
Es faculta la persona titular de la conselleria competent en educacié perqué dicte qualsevol disposicio que
requerisca el compliment i I'execucio6 d'este decret.

Tercera. Efectes
Este decret tindra efectes I'endema de ser publicat en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 19 de juny de 2026

Juan Francisco Pérez Llorca
President de la Generalitat

Maria del Carmen Orti Ferre

Consellera d'Educacid, Cultura i Universitats

ANNEX
Places oferides per procediment d'ingrés

Cos Nombre de places
[nspectors d'Educacio 15
IProfessors d'Ensenyan¢a Secundaria 1.855
IProfessors especialistes en sectors singulars de la Formaci6 Professional 95
IProfessors escoles oficials d'idiomes 22
IProfessors de Musica i Arts Escéniques 21
IProfessors Arts Plastiques i Disseny 49
Catedratics de Musica i Arts Escéniques 10
TOTAL 2.067
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