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III. ACTOS ADMINISTRATIVOS
C) OTROS ASUNTOS

Conselleria de Educacion, Cultura y Universidades

RESOLUCION de 4 de agosto de 2026, de la Direccion General de Personal Docente, por la que se aprueba el protocolo
de registro, validacion y catalogacion de datos en el expediente docente electronico normalizado (EDEN).

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas,
establece el régimen del procedimiento administrativo por medios electronicos y reconoce, en su articulo 28.2, el derecho
de las personas interesadas a no aportar documentos que ya se encuentren en poder de las administraciones publicas o que
estas puedan obtener mediante interoperabilidad, salvo que se opongan expresamente a su consulta.

En el ambito de la Comunitat Valenciana, la Ley 6/2024, de 5 de diciembre, de la Generalitat, de simplificacion
administrativa, refuerza la eliminacion de cargas burocraticas mediante la extension del régimen de declaracion responsable
y comunicacion, la prohibicion de solicitar informacion que la Administracion pueda obtener por interoperabilidad y el
impulso de la automatizacion de los procedimientos.

El Decreto 54/2025, de 15 de abril, del Consell, de simplificacion administrativa y transformacion digital,
desarrolla dicha ley y establece el marco técnico y organizativo de la transformacion digital de la Administracion de la
Generalitat. Su articulo 4.2 dispone que la Administracion de la Generalitat y su sector publico instrumental no podran
solicitar a las personas la aportacion de datos o documentos que se puedan interoperar.

La Orden 5/2021, de 12 de febrero, de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se regulan el
contenido, uso y acceso al expediente docente electronico normalizado (EDEN), al servicio del sistema publico educativo
de la Generalitat, configuré el expediente docente electronico normalizado como el sistema que alberga los datos
personales, profesionales y administrativos del personal docente en un soporte electronico interoperable, y establecio la
Oficina Virtual del Docente (OVIDOC) como plataforma de acceso preferente. Su articulo 5 clasifica la informacion segin
necesite o no validacion y catalogacion, y condiciona la incorporacion de determinados datos a que dichas actuaciones se
lleven a cabo por el personal designado al efecto.

La disposicion adicional primera de la citada orden faculta a la direccion general responsable de la gestion de
recursos humanos en materia de educacion para regular, mediante la resolucion, los protocolos que ha de seguir el personal
de catalogacion y de validacion para la gestion de los datos y documentos que se incorporen a los procedimientos, de
acuerdo con lo previsto en su articulo 5. En ejercicio de esa facultad se dicta esta resolucion, que concreta el modo en que
se registran, validan y catalogan los datos en el expediente docente electronico normalizado, sin establecer requisitos ni
obligaciones distintos de los previstos en la Orden 5/2021.

El desarrollo efectivo del sistema requiere una actuaciéon coordinada entre la Administracién educativa y el
personal docente que garantice la integridad, la seguridad y la actualizacion de la informacion. De este modo se facilita el
desarrollo de procedimientos de especial relevancia, como los de provision de puestos, concursos y promocion.

El tratamiento de datos personales derivado de esta resolucion se realiza conforme al Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, y a la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion
de datos personales y garantia de los derechos digitales, en los términos del apartado duodécimo.

Por todo ello, en el ejercicio de la competencia que el articulo 53.1 del Estatuto de Autonomia de la Comunitat
Valenciana atribuye a la Generalitat en materia de ensefianza, vista la disposicion adicional primera de la Orden 5/2021, de
12 de febrero, y en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 8 del Decreto 68/2026, de 4 de mayo, del Consell,
de aprobacion del Reglamento organico y funcional de la Conselleria de Educacion, Cultura y Universidades, en el marco
de la estructura organica establecida por el Decreto 186/2025, de 5 de diciembre, del Consell,

RESUELVO
Primero. Objeto

1. Esta resolucion tiene por objeto aprobar el protocolo de registro, validacion y catalogacion de los datos y
documentos que se incorporan al expediente docente electronico normalizado (en adelante, EDEN), en desarrollo del
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articulo 5 y de la disposicion adicional primera de la Orden 5/2021, de 12 de febrero, de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte.

2. El anexo de esta resolucion determina la documentacion acreditativa admisible para cada tipo de dato y los
requisitos formales que debe reunir.

Segundo. Ambito de aplicacion
Esta resolucion se aplica a las personas comprendidas en el ambito de aplicacion del articulo 2 de la Orden 5/2021.

Tercero. Clasificacion de la informacion y régimen de validacion

1. La informacion que integra EDEN contempla los apartados previstos en la Orden 5/2021, segn necesite o0 no
validacion y catalogacion.

2. La informacién que no necesita validacion ni catalogacion se incorporard de oficio al expediente a partir de los
datos que consten en los registros y aplicaciones corporativas de la Administracion educativa.

3. La informacion que necesita validacion, catalogacion o ambas actuaciones se sometera al protocolo establecido
en el apartado cuarto. La validacion y la catalogacion podran ser automaticas o manuales, en funcién de la existencia de
medios electronicos de verificacion y de las herramientas e instrumentos disponibles en cada momento.

Cuarto. Protocolo de registro, validacion y catalogacion

El protocolo se articula en dos fases.

Primera fase. Registro por el personal docente.

1. El personal docente podra incorporar en cualquier momento, a través de OVIDOC, la informaciéon y la
documentacion necesarias para actualizar su expediente electronico.

2. La Administracion educativa facilitara la presentacion telematica de los documentos y la cumplimentacion o
captura de datos mediante identificadores electronicos (ISBN, ISMN, ISSN, DOI, CSV, entre otros) y garantizara que el
registro se realice de forma segura y conforme a los estandares técnicos aplicables.

Segunda fase. Validacion y catalogacion.

3. Los datos obtenidos por interoperabilidad o acreditados mediante identificadores verificables electronicamente
seran validados y catalogados de forma automatica por el sistema.

4. Los datos que carezcan de medios de verificacion electronica seran revisados por el personal designado al efecto
por la Administracion educativa, que comprobara su autenticidad y veracidad y los clasificard en el apartado que
corresponda del expediente, conforme a los criterios y al procedimiento establecidos en esta resolucion.

5. Una vez validados y catalogados, los datos quedaran disponibles para los procedimientos administrativos en los
que participe la persona interesada.

Quinto. Obtencion de datos mediante interoperabilidad

1. De acuerdo con el articulo 28.2 de la Ley 39/2015 y con el articulo 4.2 del Decreto 54/2025, la Administracion
educativa consultara u obtendra por medios de interoperabilidad los datos y documentos necesarios para la formacion del
expediente, sin necesidad de consentimiento de la persona interesada, salvo que esta se oponga expresamente a la consulta
0 que una norma con rango de ley exija su consentimiento expreso.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, a los efectos de acreditar el requisito establecido en el
articulo 57 de la Ley orgéanica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la
violencia, la Administracion educativa consultarda el Registro Central de Delincuentes Sexuales y de Trata de Seres
Humanos previa autorizacion expresa de la persona interesada. En defecto de autorizacion, la persona interesada debera
aportar por si misma la certificacion negativa del citado registro.

En el expediente se hard constar unicamente que el requisito ha quedado acreditado y la fecha de la acreditacion,
sin que se incorpore la certificacion ni dato alguno relativo a condenas o infracciones penales, conforme al articulo 10 del
Reglamento (UE) 2016/679.

3. Cuando la persona interesada se oponga expresamente a la consulta, o cuando una ley exija consentimiento y
este no se preste, debera aportar la documentacion acreditativa correspondiente, que se ajustara a los requisitos del anexo de
esta resolucion.

4. Cuando una titulacion académica o un mérito que deba constar en un registro oficial, estatal o autonémico, no
esté disponible en él, se informara a la persona interesada para que solicite su inscripcién o correccion ante el organismo
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emisor. Una vez actualizado el registro de origen, la Administracion educativa procedera a su captura automatizada a
solicitud de la persona interesada.

5. Cuando la informacién no pueda obtenerse por estos medios, se requerira la aportacion de la documentacion
acreditativa conforme al anexo.

Sexto. Acceso a OVIDOC, informacion sobre el tratamiento y declaracion responsable

1. En el primer acceso a OVIDOC, y siempre que se produzcan modificaciones sustanciales en las condiciones del
tratamiento, se informara a la persona interesada de los extremos siguientes:

a) Que la Administracion educativa puede recabar o consultar sus datos y documentos a través de los mecanismos
de interoperabilidad disponibles, sin necesidad de consentimiento, y que puede oponerse expresamente a dicha consulta en
los términos del articulo 28.2 de la Ley 39/2015.

b) Que la Administracién educativa puede verificar la exactitud de los datos declarados en ejercicio de su potestad
de comprobacién, mediante consultas a otros sistemas y registros a través de los mecanismos de interoperabilidad, en
relacidn con el contenido del expediente y conforme a lo previsto en el anexo de esta resolucion.

¢) La informacion sobre el tratamiento de sus datos personales a que se refiere el apartado duodécimo.

2. Cuando la persona interesada aporte documentacion propia para el registro y la validaciéon de un dato, suscribira
una declaracién responsable, en los términos del articulo 69 de la Ley 39/2015, sobre la veracidad de los datos declarados y
la autenticidad de la documentacion aportada. No se exigira declaracion responsable para la mera consulta del expediente ni
para la incorporacion de datos obtenidos por interoperabilidad.

3. Se advertird expresamente de que la inexactitud, falsedad u omision de caracter esencial en la declaracion
responsable determinard la baja del dato en el expediente, con efectos desde la fecha de su registro, sin perjuicio de las
responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiera lugar conforme al régimen juridico de la funcion publica.

Septimo. Requisitos de los documentos que aporte la persona interesada

1. Los documentos que se incorporen a EDEN a instancia de la persona interesada deberan cumplir los requisitos
establecidos en el anexo de esta resolucion y las especificaciones técnicas correspondientes.

2. Con caracter general, los documentos deberan:

a) Presentarse en formato electronico, preferentemente PDF o PDF/A, que garantice su conservacion a largo plazo.

b) Estar redactados en castellano o en valenciano. Los documentos redactados en otras lenguas deberan
acompaiarse de traduccion homologada.

c) Ser legibles y permitir la identificacion inequivoca de su emisor y de su contenido.

d) Incorporar, cuando proceda, la firma electronica del organismo emisor o, en su defecto, una copia electronica
auténtica del original, salvo en el caso de certificados de competencia lingiiistica redactados en lengua extranjera, por la
propia naturaleza del titulo, siempre que su autenticidad pueda comprobarse mediante los medios electronicos habilitados
por el organismo emisor.

Octavo. Tramitacion de las solicitudes de registro y validacion

1. Las solicitudes de registro y validacion podran presentarse en cualquier momento mientras dure la relacion de la
persona interesada con la conselleria competente en materia de educacion, conforme al articulo 19 de la Orden 5/2021.

2. Si la solicitud no retine los requisitos exigidos o la documentacion aportada resulta incompleta, se requerira a la
persona interesada para que la subsane en el plazo de diez dias, con indicacion de que, si no lo hiciera, se la tendra por
desistida de su solicitud, conforme al articulo 68 de la Ley 39/2015.

3. La persona interesada podra manifestar su discrepancia con el resultado de la validacion o la catalogacion
mediante solicitud de revision dirigida a la direccion general competente en materia de personal docente, sin perjuicio de
los recursos que procedan.

Noveno. Criterios de prioridad en la validacion y la catalogacion

La Administracion educativa podra establecer criterios de prioridad en la validacion y la catalogacion de
determinados datos, con el fin de facilitar el desarrollo de los procesos administrativos considerados criticos, tales como el
concurso general de traslados, los procedimientos de promocion o seleccion, la adjudicacion de destinos y cualquier otro
que, por su relevancia, requiera una tramitacion agil y garantista.
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Décimo. Actualizacion del expediente por la persona interesada

1. El personal docente podra incorporar en cualquier momento los datos y documentos que considere oportunos
para completar su expediente electronico.

2. Se recomienda mantener actualizada la informacién contenida en el expediente, en particular ante cambios
sustanciales en la situacion profesional o personal, a fin de facilitar su utilizacion en los procedimientos administrativos en
los que la persona interesada participe.

3. La Administracion educativa velara por que el proceso de actualizacion sea sencillo, seguro y conforme a la
normativa de proteccion de datos y de seguridad de la informacion.

Undeécimo. Utilizacion y conservacion de los datos

1. La informacion registrada por el personal docente y validada y catalogada por la Administracion educativa podra
ser utilizada por esta para el desarrollo de los procedimientos de provision, concurso y promocion del personal docente, sin
necesidad de requerir nuevamente la aportacion de documentacion ya incorporada y validada en EDEN.

2. Con caracter general, los datos se mantendran en el sistema mientras persista la relacion de servicio con la
Generalitat. No obstante, la Administracion podra proceder a la cancelacion o eliminacion de los registros del personal
docente cuando cese su condicion de personal funcionario, sin perjuicio de los plazos de conservacion que, en su caso,
resulten exigibles por la normativa aplicable en materia de archivos y proteccion de datos.

Duodécimo. Proteccion de datos personales

El desarrollo de lo previsto en la presente resolucion conlleva el tratamiento de datos de caracter personal, por lo
que se aplican las medidas y garantias reguladas en la normativa en materia de proteccion de datos, especialmente el
Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y la Ley
organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales.

En cumplimiento de lo establecido en la normativa de proteccion de datos en cuanto a la informaciéon que debe
facilitarse a las personas interesadas, se informa:

a) La conselleria competente en materia de educacion sera responsable de las actividades de tratamiento contenidas
en la presente resolucion, y garantizara:

— La aplicacion de los principios de proteccion de datos regulados en el articulo 5 del Reglamento (UE) 2016/679.

— El cumplimiento del deber de informar previsto en los articulos 13 y 14 del Reglamento (UE) 2016/679 respecto
a todas aquellas personas interesadas cuyos datos sean objeto de tratamiento de las actividades reguladas en esta resolucion.

— La adopciéon de medidas de indole técnica y organizativa que sean necesarias y apropiadas para garantizar un
nivel de seguridad adecuado al riesgo, asegurando, en todo caso, la confidencialidad, seguridad e integridad de los datos,
asi como las conducentes a hacer efectivas las garantias, obligaciones y derechos reconocidos en el régimen juridico de
proteccion de datos. Estas medidas se corresponderan con las establecidas por el Esquema Nacional de Seguridad.

b) Se puede contactar con la Delegacion de Proteccion de Datos de la Generalitat a través del correo electronico

dpd@gva.es

c) El tratamiento de datos personales tiene como finalidad la gestion integral del expediente profesional del
personal docente y su utilizacion en los procedimientos de provision, concurso, promocion y seleccion, asi como en los
demas procedimientos en los que la persona interesada participe.

d) Las comunicaciones de datos que se realicen como consecuencia de la colaboracion entre administraciones
publicas se realizaran con fundamento en las normas con rango de ley aplicables.

e) Toda la informacion relativa a los tratamientos de datos de caracter personal previstos en esta resolucion,
especialmente la actividad de tratamiento denominada «Recursos Humanos», se encuentra disponible en el Registro de
Actividades de Tratamiento de la conselleria responsable, accesible en la pagina web

https://ceice.gva.es/es/registre-de-tractament-de-dades

f) En el disefio de los formularios de solicitud y aportaciéon documental y en las publicaciones (en diarios oficiales,
portales, etc.) y demas actos administrativos deberan tenerse en cuenta los principios de proteccion de datos, especialmente
en lo relativo al principio de minimizacion.

g) En las consultas, por parte de la administracion competente en este procedimiento, de datos personales que
obren en poder de las administraciones publicas, se actuara de conformidad con el siguiente régimen:
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— En el caso de consultas de datos que requieran autorizacion de la persona interesada, ésta se otorgard, de forma
inequivoca, para poder consultar sus datos personales. En caso contrario, la persona interesada debera aportar los
documentos acreditativos correspondientes.

— En el caso de que la consulta de datos esté amparada por el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, el 6rgano gestor de
este procedimiento tiene la potestad para consultar dicha informacion. No obstante, si la persona interesada desea oponerse
a ello, es imprescindible que indique la informacién concreta a cuya consulta se opone. Si se opone queda obligado a
aportar los documentos acreditativos correspondientes.

— En el caso de que la persona interesada declare datos personales, el 6rgano gestor podra verificar la veracidad de
estos de acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional octava de la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, y en el
articulo 4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.

h) La persona interesada tiene derecho a solicitar el acceso, rectificacion y supresion de sus datos de caracter
personal, asi como solicitar la limitacién u oposicién a su tratamiento y a no ser objeto de decisiones individuales
automatizadas, de forma presencial o telemdtica, de conformidad con lo previsto en el siguiente enlace:

http://sede.gva.es/es/proc19970

1) Sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o accién judicial, si la persona interesada entiende
vulnerado su derecho a la proteccion de datos, puede reclamar ante la Delegacion de Proteccion de Datos de forma
presencial o telematica de conformidad con lo previsto en el siguiente enlace: https:/sede.gva.es/es/proc22094. No
obstante, también existe la posibilidad de reclamar ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos a través del enlace
https://www.aepd.es.

j) El tratamiento de datos de categorias especiales o de personas en situacion de especial vulnerabilidad prevera
que, en su caso, el régimen de publicidad y de notificacion de las personas afectadas garantice que no se lesionan sus
derechos o intereses legitimos. Asimismo, si procede, se realizara la oportuna evaluacion de impacto en los términos de la
normativa de proteccion de datos.

Decimotercero. Habilitacion progresiva de apartados del expediente

1. El registro y la validacion de los distintos apartados del expediente se desarrollaran de forma progresiva y por
fases. La Direccion General de Personal Docente determinard, mediante instrucciones o comunicaciones especificas a
través de los canales electronicos, el calendario de apertura de cada apartado y el momento a partir del cual quedara
habilitado para la consulta, la aportacion de informacion y, en su caso, la solicitud de registro y validacion de datos.

2. La incorporacion a EDEN de los datos que actualmente residen en otros sistemas corporativos de la conselleria
competente en materia de educacion se realizard de forma progresiva, conforme a la disponibilidad técnica de los
mecanismos de interoperabilidad y a la planificacion que establezca la Direccion General de Personal Docente.

Decimocuarto. Publicacion y efectos
La presente resolucion se publicard en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y producira efectos desde el
dia siguiente al de su publicacion.

De conformidad con lo establecido en los articulos 114, 123 y 124 de la Ley del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas, asi como en los articulos 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccion contencioso-administrativa, la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra ser
recurrida potestativamente en reposicion o bien ser impugnada directamente ante la jurisdiccidn contencioso-
administrativa, en los plazos y ante los 6érganos que se indican a continuacion:

a) Recurso potestativo de reposicion ante la persona titular de la Direccién General de Personal Docente, en el
plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion.

b) Recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el
plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion.

Todo ello sin perjuicio de que las personas interesadas puedan ejercitar cualquier otro recurso que estimen
procedente.

Valéncia, 4 de agosto de 2026

Francisco Pablo Ortega Gil
Director general de Personal Docente
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ANEXO

Requisitos de la documentacién acreditativa de los datos que se incorporan al expediente docente
electrénico normalizado (EDEN)

Con el fin de simplificar la formacién del expediente, la Administracion educativa incorporara
de oficio todos los datos de los que ya disponga y que se ajusten a los requisitos formales
establecidos en esta resolucion.

Cuando la informacidén no pueda obtenerse por canales de interoperabilidad, no conste en
poder de la Administracién, no esté correctamente configurada o no se ajuste a los requisitos
establecidos, la persona interesada podra solicitar su registro y validaciéon mediante la aportacion
de la documentacion acreditativa que cumpla los requisitos que se indican a continuacion.

Regla general de incorporacion

1. Los datos que deriven de convocatorias, procedimientos, programas o registros
gestionados por la Administracién educativa de la Generalitat Valenciana se incorporaran de oficio
a EDEN a partir de la informacion que conste en los registros y aplicaciones corporativas.

2. Los datos que deriven de convocatorias, procedimientos o programas de otras
administraciones educativas o de otras entidades se incorporardn a instancia de la persona
interesada, previa aportacién de la certificaciéon acreditativa correspondiente. Salvo que en los
apartados siguientes se establezca otra cosa, la certificacion deberd identificar, generalmente, la
denominacién del procedimiento, programa o mérito, la convocatoria de referencia, la entidad
convocante o emisora, el periodo de participacion y la funcién desempefiada.

3. Los apartados siguientes concretan esta regla general y detallan las especialidades
propias de cada tipo de dato.

1. Datos de identificacion y contacto

1.1. Datos personales de identificacion

Los datos personales basicos de identificacion del personal docente (nombre, apellidos, DNI
o NIE y, en su caso, los demas datos asociados al documento identificativo) seran recabados a
través del procedimiento de alta. Posteriormente podran modificarse a peticién de la persona
interesada a través de los sistemas oficiales de interoperabilidad vinculados al documento nacional
de identidad o al nimero de identidad de extranjero.

1.2. Datos de contacto a efectos de notificacion

Los datos de contacto se mostraran conforme a la informacién disponible en los registros
censales del Instituto Nacional de Estadistica y contendran la localidad, el municipio, el cédigo
postal, la via 'y el teléfono.

1.3. Requisito para el acceso a profesiones que impliquen contacto habitual con personas
menores de edad

La acreditacion de la ausencia de condenas a que se refiere el articulo 57 de la Ley Organica
8/2021, de 4 de junio, de proteccidn integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia, se
regira por lo dispuesto en el apartado quinto, punto 2, de esta resolucion. En el expediente se hara
constar que el requisito ha quedado acreditado, sin que se incorpore la certificacién ni dato alguno
relativo a condenas o infracciones penales.
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2. Titulaciones académicas

Las titulaciones universitarias oficiales se incorporaran a partir del Registro Nacional de
Titulados Universitarios Oficiales, a peticion de la persona interesada.

Si se constata que un titulo no consta inscrito, correspondera a la persona interesada instar
su inscripcién ante el organismo competente. Solo en el caso de certificaciones no incluidas en el
registro se admitird su aportacién conforme al apartado séptimo, punto 2, de esta resolucion. En
todo caso, el documento debera incluir la denominacién de la titulacion, la fecha de expedicién y la
universidad o el centro donde se cursaron los estudios. Cuando resulte necesario, podra requerirse
certificacion académica oficial complementaria.

Cuando una titulacién académica no pueda obtenerse a través de los sistemas de
interoperabilidad, en particular por tratarse de titulos expedidos recientemente o aun no
incorporados al registro correspondiente, la persona interesada podra solicitar su registro y
validacion mediante la aportacién del titulo o, en su caso, del certificado de depdsito del titulo.

En estos supuestos, la titulacién se incorporara al expediente con caracter provisional. La
Administraciéon educativa revisara periédicamente, al menos cada doce meses, si el dato ha
quedado inscrito en el registro oficial correspondiente. Cuando la verificacion por interoperabilidad
resulte posible, el asiento pasard a definitivo. Mientras la verificaciéon no sea posible, el asiento
provisional se mantendra siempre que la persona interesada acredite haber instado su inscripcién
ante el organismo competente.

3. Formacion y perfeccionamiento

3.1. Actividades de formacion superadas

Con cardcter general, la formaciéon que conste acreditada e inscrita en el Registro de
Formacion del Profesorado se trasladara de oficio a EDEN.

La acreditacion de los cursos de formacién se realizard mediante certificado o diploma
expedido por la entidad organizadora, que deberd ajustarse a la normativa vigente en materia de
formacién del profesorado. El documento deberd estar debidamente emitido y firmado por la
entidad responsable e incorporar, en su caso, los mecanismos de verificacion que establezca la
normativa aplicable.

3.2. Adquisicion de nuevas especialidades docentes

La adquisicion de especialidades docentes distintas de la de ingreso en el cuerpo, obtenidas
mediante el procedimiento de adquisicidon de nuevas especialidades, se incorporara conforme ala
regla general de incorporacidn. En el supuesto de incorporacién a instancia de parte, la persona
interesada aportard la credencial acreditativa de la nueva especialidad.

4. Actividad docente

La actividad docente se acreditard mediante hoja de servicios expedida por la administracién
publica correspondiente. La hoja de servicios deberd referirse a actividad docente prestada en
servicios o centros de ensefianzas oficiales de nivel no universitario e indicar, al menos, los periodos
de prestacion de servicios y la especialidad o materia. No se admitiran certificaciones internas de
centro que no estén refrendadas por la administraciéon educativa competente.
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5. Desempeiio de funciones en drganos unipersonales de gobierno, coordinaciones y
tutorias

5.1. Cargos unipersonales de gobierno, de coordinacion docente y tutoria

La informacion relativa al desempefio de cargos unipersonales de gobierno, de coordinacidn
docente y de tutoria se incorporara de oficio, siempre que sea posible, a partir de los datos
existentes en las aplicaciones informaticas corporativas, en particular ITACA o la correspondiente
al registro de personal docente. A estos efectos, a partir del curso 2026/2027 el sistema capturara
los datos consignados en dichas aplicaciones sobre el desempefio de cargos de coordinacion
docente y tutoria y los trasladara al expediente.

Cuando ello no resulte viable, la persona interesada podra aportar certificacién expedida por
la secretaria o la direccion del centro, o la resolucién administrativa de nombramiento, cuando
exista. En todo caso, la certificaciéon debera indicar el tipo de cargo o coordinacién, el centro en el
que se ha desemperfiado y las fechas de inicio y de fin.

5.2. Tutorizacion de personal en practicas

La informacidn relativa al desempefio de funciones de tutorizacién de personal funcionario
en practicas o de alumnado en practicas de las universidades, asi como de la formacién conducente
al reconocimiento de la formacion pedagodgica y didactica a que se refiere el articulo 100.2 de la
Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, se incorporara de oficio a partir de los datos que
consten en las aplicaciones informaticas corporativas.

6. Publicaciones

6.1. Libros con ISBN

La publicacién de libros, en cualquiera de sus formatos, se acreditard mediante su
identificacion a través del cédigo ISBN correspondiente. Para su validacién, la Administraciéon
educativa podra comprobar los metadatos de la obra en los registros y bases de datos
bibliograficas accesibles, tales como catalogos editoriales o bases de datos nacionales o
internacionales.

A estos efectos, la certificacion o documentacion acreditativa deberd incluir, como minimo,
el titulo de la obra, el numero de autores, la entidad responsable, el nimero de depdsito legal, el
lugar y el afio de edicion y, en su caso, el nimero de ejemplares.

6.2. Partituras y documentos sonoros con ISMN

Las partituras y los documentos sonoros con ISMN se acreditaran mediante la presentacion
de la referencia completa de la obra y del justificante de inscripcién en el registro de depdsito legal.
La certificacion o documentacion acreditativa debera incluir, como minimo, el titulo de la obra, el
numero de autores, el nimero de depdsito legal, el lugar y el afio de edicién.

6.3. Articulos con ISSN

La publicaciéon de articulos, en cualquiera de sus formatos, se acreditard mediante su
identificacion a través del cédigo ISSN de la revista y, en su caso, del DOI del articulo. Para su
validacion, la persona interesada debera adjuntar un certificado en el que consten el titulo de la
publicacion, la autoria, el depdsito legal, la fecha de edicion, la pagina de inicio y la de fin, el nimero
de ejemplares y los lugares de distribucién o venta o, en su caso, la asociacion cientifica o didactica
legalmente constituida a la que pertenece la revista.
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6.4. Materiales curriculares

Los materiales didacticos elaborados en el marco de convocatorias de la Administracién
educativa de la Generalitat Valenciana se incorporaran de oficio al expediente. Las personas
interesadas podran solicitar el registro de materiales curriculares elaborados en el marco de
convocatorias de otras administraciones educativas, en cuyo caso deberan acreditar su
identificacion a través del codigo ISSN o DOI, junto con un certificado en el que conste su
participacién en la convocatoria para la elaboraciéon de materiales curriculares.

7. Idiomas
7.1. Nivel acreditado segin el Marco Comin Europeo de Referencia para las Lenguas
(MCERL)

Las titulaciones académicas relativas a idiomas extranjeros, referidas en el apartado 2 de
este anexo, junto con las certificaciones expedidas por las escuelas oficiales de idiomas de la
Comunitat Valenciana, los certificados de capacitacion en lenguas extranjeras, los titulos y
certificados expedidos por la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia, asi como la
superacion de pruebas homologadas de certificacidén, se incorporaran de oficio al expediente
mediante los sistemas de interoperabilidad y la consulta de los registros oficiales de la
Administracion.

Asimismo, se incorporard como nivel acreditado segun el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas el que resulte de aquellos titulos universitarios reconocidos como
acreditacion de competencia en lenguas extranjeras, de conformidad con la normativa vigente en
la Comunitat Valenciana sobre el sistema de reconocimiento de dicha competencia.

7.2. Titulos y certificados de idiomas emitidos por otras entidades certificadoras

Para el resto de las titulaciones de idiomas emitidas por entidades certificadoras
reconocidas, incluidas las entidades integradas en ACLES u otras autoridades educativas
competentes, la persona interesada podra solicitar su registro y validacion mediante la aportacion
del correspondiente titulo o certificado, en el que debera constar, al menos, el idioma, el nivel
acreditado segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, la entidad emisoray la
fecha de expedicion.

7.3. Utilizacién para la docencia en lenguas extranjeras

La persona interesada podra identificar y solicitar que determinadas titulaciones de idiomas
y niveles de certificacion, de acuerdo con el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas,
se hagan constar como medio de acreditacidn para vehicular materias no linglisticas en lengua
extranjera, conforme a la normativa especifica aplicable en materia de plurilinglismo.

8. Habilitacion de especialidades docentes del cuerpo de maestros

El personal funcionario del cuerpo de maestros podra solicitar la habilitacién en las
especialidades previstas en el Real Decreto 1594/2011, de 4 de noviembre, mediante el trdmite
electronico habilitado al efecto. A tal fin, debera aportar la titulacion académica correspondiente o,
en su caso, la mencion habilitante, de conformidad con lo dispuesto en el anexo del citado real
decreto.

La informacion relativa a las habilitaciones docentes se incorporard al expediente de la
persona interesada.
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9. Competencia digital docente

La competencia digital docente se incorporarad al expediente mediante la informacién
disponible en el Registro de Formacién del Profesorado u otros registros oficiales de la
Administracion educativa. A tal efecto, se recabara de oficio el nivel de competencia digital
acreditado por la persona interesada, de acuerdo con el marco de referencia de competencia digital
docente.

Cuando la informacion sobre competencia digital no conste aun en dichos registros, la
persona interesada debera obtener previamente su acreditacién conforme a la normativa especifica
aplicable para que pueda incorporarse al expediente.

10. Competencia en lengua de signos espafola

Los diplomas acreditativos de la competencia y el dominio de la lengua de signos espafiola
se incorporaran al expediente mediante la informacién disponible en el Registro de Formacion del
Profesorado u otros registros oficiales de la Administracion educativa. A tal efecto, se recabara de
oficio el nivel de competencia acreditado por la persona interesada, de acuerdo con el Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas publicado por el Consejo de Europa.

Cuando la informacién sobre competencia en lengua de signos espafiola no conste auln en
dichos registros, la persona interesada debera obtener previamente su acreditacién conforme a la
normativa especifica aplicable para que pueda incorporarse al expediente.

11. Programas de investigacion e innovacion educativa

La participacién del personal docente en programas, proyectos o actuaciones de
investigacion e innovacion educativa se incorporara al expediente conforme a la regla general de
incorporacién. En el supuesto de incorporacion a instancia de parte, la certificacién debera
acreditar, ademas, el centro o ambito de aplicacién y el cdmputo de horas de participacion.

12. Programas europeos

La participacion del personal docente en programas, proyectos o actuaciones financiados o
cofinanciados en el marco de programas europeos se incorporara al expediente conforme a laregla
general de incorporacion, cuando su reconocimiento esté regulado por la conselleria competente
en materia de educacién. En este supuesto, los datos se trasladaran automaticamente desde los
registros y aplicaciones de gestion, segun los protocolos establecidos por los servicios
competentes, e indicaran, como minimo, la entidad o centro de adscripcién y el cdmputo de horas
de participacion.

Cuando se trate de programas europeos promovidos por otras administraciones o entidades
fuera del ambito de reconocimiento de la Generalitat Valenciana, la persona interesada acreditara
su participacion mediante la documentacién emitida por las agencias nacionales designadas para
la gestién coordinada del programa Erasmus+ o por el organismo competente en cada caso. Dicha
documentacién se presentard preferentemente en formato electrénico con firma electrénica o
cédigo seguro de verificacién que permita su comprobacién.
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13. Premios convocados por el Ministerio de Educaciéon o por las administraciones
educativas

Los premios de ambito autonémico, nacional o internacional convocados por el ministerio
competente en materia de educacién o por las administraciones educativas podran registrarse en
el expediente. A tal efecto, la persona interesada los acreditard mediante certificados, resoluciones
u otros documentos que permitan identificar con claridad el premio, la entidad que lo concede, la
fecha de concesidén y, cuando proceda, su ambito internacional, estatal o autonémico. Estos
documentos se aportaran preferentemente con firma electrénica o cédigo seguro de verificacion, a
fin de facilitar su comprobacion.

14. Méritos académicos, artisticos y deportivos

14.1. Méritos académicos

El reconocimiento de la suficiencia investigadora o el certificado-diploma acreditativo de
estudios avanzados se incorporara al expediente a instancia de la persona interesada, previa
aportacion del correspondiente certificado o diploma acreditativo.

La obtencién de premio extraordinario o mencion honorifica en el doctorado, la licenciatura
o el grado se incorporara al expediente a instancia de la persona interesada, previa aportacién de
la documentacion justificativa correspondiente.

14.2. Deportista de alto nivel, de alto rendimiento o de élite

Las personas interesadas podran registrar en el expediente la condicion de deportista de alto
nivel, de alto rendimiento o de élite mediante la publicacién correspondiente en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana o mediante certificado emitido por el Consejo Superior de Deportes.

14.3. Méritos artisticos

Las personas interesadas podran registrar en el expediente los méritos artisticos siguientes:

a) La participacion en espectaculos teatrales o circenses y las composiciones o coreografias
estrenadas como autor o grabaciones con depésito legal.

b) Las actuaciones y conciertos como director o directora, actor o actriz, intérprete, bailarin
o bailarina, o solista en orquestas, bandas o agrupaciones de musica de camara.

c) Las exposiciones individuales o colectivas.

d) La participacion en instituciones o campafias de ambito nacional o internacional como
conservador-restaurador o conservadora-restauradora de bienes culturales.

La acreditacion se realizara del modo siguiente:

a) Para los espectaculos teatrales o circenses y las composiciones y coreografias:
certificado o documento acreditativo en el que figure la autoria y el depdsito legal de la obra.

b) Para las actuaciones y conciertos: programas en los que conste la participacién de la
persona interesada y certificacion de la entidad organizadora en la que conste la realizacién de la
actuacion o del concierto y la participacion en la condicién indicada en la letra b) del parrafo
anterior.

c) Para las exposiciones: programas en los que conste la participacion de la persona
interesada y certificacion de la entidad organizadora.

d) Para la conservacion y la restauracion: certificado de la entidad organizadora en el que
figure la participacién como conservador-restaurador o conservadora-restauradora.
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15. Participacién como miembro de tribunales

La participacion como miembro de los tribunales de los procedimientos selectivos de
ingreso o acceso a los cuerpos docentes a que se refiere la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, se incorporara al expediente conforme a la regla general de incorporacion.

16. Otras resoluciones administrativas del personal funcionario

La informacion relativa a las resoluciones administrativas que afecten a la situacién del
personal funcionario docente —entre otras, las de reconocimiento de compatibilidad, ampliacién o
reduccién de jornada, excedencias, situaciones administrativas o reconocimiento de servicios
previos— podra incorporarse al expediente a partir de los datos existentes en los sistemas
corporativos de gestion de personal de la Administracion educativa.

Con caracter general, estas resoluciones se trasladaran de oficio a EDEN y permitiran
identificar, al menos, el tipo de resolucion y la fecha de efectos.
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