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profesionales de danza y se regula el acceso a
estas ensefianzas.

Cuarta. Modificacion del Decreto 159/2007, de 21
de septiembre, del Consell, que establece el
curriculum de las ensefianzas elementales de
musica y regula el acceso a estas ensefianzas.

Quinta. Entrada en vigor

para despliegue

PREAMBULO

La Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién, dedica el capitulo VI del titulo | a las
ensefianzas artisticas, que tienen como finalidad
proporcionar al alumnado una formacion artistica
de calidad y garantizar la cualificacion de los
futuros profesionales, entre otros, de la musica y la
danza; ademas, promueve la adquisicion de
competencias fundamentales para el desarrollo
académico del alumnado.

La Ley 4/2018, de 21 de febrero, de la Generalitat,
por la cual se regula y promueve el plurilingliismo
en el sistema educativo valenciano, establece el
programa de educacién plurilinglie e intercultural
en todos los centros y regula la elaboracion del
proyecto linglistico de centro.

La Ley 23/2018, de 29 de noviembre, de la
Generalitat, de igualdad de las personas LGTBI,
dedica un capitulo a establecer medidas en el
ambito de la educacion.

La Ley organica 3/2018, de 5 diciembre, de
proteccion de datos personales y garantis de los
derechos digitales, adapta el ordenamiento juridico
espafiol al Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y el Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en cuanto al tratamiento de sus datos
personales y a la libre circulacién de estos datos,
completa sus disposiciones y garantiza los
derechos digitales de la ciudadania conforme al
mandato establecido en el articulo 18.4 de la
Constitucion.

La Ley 26/2018, de 21 de diciembre, de la
Generalitat, establece los derechos y garantias de
la infancia y adolescencia.

Tercera. Modificacié del Decret 156/2007, de 21 de
setembre, del Consell, pel qual s'estableix el
curriculum de les ensenyances professionals de
dansa i es regula l'accés a aquestes ensenyances.

Quarta. Modificacié del Decret 159/2007, de 21 de
setembre, del Consell, que estableix el curriculum
de les ensenyances elementals de musica i regula
l'accés a aquestes ensenyances.

Cinquena. Entrada en vigor

PREAMBUL

La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacio,
dedica el capitol VI del Titol | als ensenyaments
artistics, que tenen com a finalitat proporcionar a
l'alumnat una formacié artistica de qualitat i garantir
la qualificacié dels futurs professionals, entre
altres, de la musica i la dansa; a més, promou
l'adquisicid de competéncies fonamentals per al
desenvolupament académic de I'alumnat.

La Llei 4/2018, de 21 de febrer, de la Generalitat,
per la qual es regula i promou el plurilingliisme en
el sistema educatiu valencia, estableix el programa
d’educacié plurilinglie i intercultural en tots els
centres i regula I'elaboracié del projecte linguistic
del centre.

La Llei 23/2018, de 29 de novembre, de la
Generalitat, d’igualtat de les persones LGTBI,
dedica un capitol a I'establiment de mesures en
I'ambit d’educacio.

La Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccié de dades personals i garantia dels drets
digitals, adapta l'ordenament juridic espanyol al
Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu
i el Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la
protecciéd de les persones fisiques pel que fa al
tractament de les seues dades personals i a la
lliure circulacid d’aquestes dades, completa les
seues disposicions i garanteix els drets digitals de
la ciutadania conforme al mandat establit en
I'article 18.4 de la Constitucio.

La Llei 26/2018, de 21 de desembre, de la
Generalitat, estableix els drets i garanties de la
infancia i adolescéncia.

El Decret 84/2018, de 15 de juny, del Consell, de
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El Decreto 84/2018, de 15 de junio, del Consell, de
fomento de una alimentacion saludable vy
sostenible en centros de la Generalitat, regula la
instalacién y el funcionamiento de las maquinas de
venta de alimentos y bebidas en establecimientos
y centros publicos de la Generalitat y resulta de
aplicacion a los servicios de restauracion
colectivos y venta de alimentos y bebidas ubicados
en los centros educativos publicos.

EL Decreto 104/2018, de 27 de julio, del Consell,
desarrolla los principios de equidad y de inclusion
en el sistema educativo valenciano.

La igualdad de oportunidad entre mujeres y
hombres es un principio juridico universal y, en
este sentido, tanto el plan director de coeducacion
como el | Plan de igualdad, impulsados por la
Conselleria de Educacién, Cultura y Deporte,
pretenden avanzar hacia un modelo de escuela
coeducativa, inclusiva e igualitaria.

El Real decreto 1577/2006, de 22 de diciembre,
fija los aspectos basicos del curriculum de las
ensefianzas profesionales de musica regulados
por la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, y
establece la organizacion general de estas
ensefianzas asi como los aspectos basicos del
curriculum. Analogamente, el Real decreto
85/2007, de 26 de enero, que fija los aspectos
basicos del curricuum de las ensefianzas
profesionales de danza regulados por la Ley
organica 2/2006, de 3 de mayo, establece la
organizacién y aspectos fundamentales del
curriculum de las ensefianzas profesionales de
danza.

Por otro lado, el Estatuto de Autonomia, en el
articulo 53, establece que es competencia
exclusiva de la Generalitat la regulacion y la
administracion de la ensefianza en toda su
extension, niveles, grados, modalidades vy
especialidades, sin perjuicio de lo que disponen el
articulo 27 de la Constitucion Espafiola y las leyes
organicas que, de acuerdo con el apartado 1 del
articulo 81 de esta, lo despliegan; de las
facultades que atribuye al Estado el numero 30 del
apartado 1 del articulo 149 de la Constitucion
Espafola, y del alta inspeccion necesaria para su
cumplimiento y garantia.

Por eso, el desarrollo de los curriculums de las
ensefianzas elementales de musica y de danza en
la Comunitat Valenciana se concreta en el Decreto
159/2007, de 21 de septiembre, del Consell, asi
como en el Decreto 157/2007, de 21 de

foment d’'una alimentacié saludable i sostenible en
centres de la Generalitat, regula la instal'lacié i el
funcionament de les maquines de benda d’aliments
i begudes en establiments i centres publics de la
Generalitat i resulta aplicable als serveis de
restauracié col-lectius i venda d’aliments i begudes
ubicats en els centres educatius publics.

El Decret 104/2018, de 27 de juliol, del Consell,
desenvolupa els principis d’equitat i d’inclusié en el
sistema educatiu valencia.

La igualtat d’oportunitat entre dones i homes és un
principi juridic universal i, en aquest sentit, tant el
Pla director de coeducacié com el | Pla d’igualtat,
impulsats per la Conselleria d’Educacié, Cultura i
Esport, pretenen avangar cap a un model d’escola
coeducativa, insluiva i igualitaria.

El Reial Decret 1577/2006, de 22 de desembre,
fixa els aspectes basics del curriculum dels
ensenyaments professionals de musica regulats
per la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, i
estableix I'organitzacio general d'aquests
ensenyaments aixi com els aspectes basics del
curriculum. Analogament, el Reial Decret 85/2007,
de 26 de gener, que fixa els aspectes basics del
curriculum dels ensenyaments professionals de
dansa regulats per la Llei Organica 2/2006, de 3 de
maig, estableix [l'organitzaci6 | aspectes
fonamentals del curriculum dels ensenyaments
professionals de dansa.

Per altra banda, I'Estatut d'Autonomia, en l'article
53, estableix que és competéncia exclusiva de la
Generalitat la regulacié i I'administracié de
lensenyament en tota la seua extensio, nivells i
graus; modalitats i especialitats, sense perjudici del
que disposen Tlarticle 27 de la Constitucio
Espanyola i les lleis organiques que, d’acord amb
l'apartat 1 de l'article 81 d’aquella, el despleguen;
de les facultats que atribueix a I'Estat el numero 30
de l'apartat 1) de larticle 149 de la Constitucié
Espanyola, i de l'alta inspeccié necessaria per al
seu compliment i garantia.

Per aix0, al nostre territori el desenvolupament dels
curriculums dels ensenyaments elementals de
musica i de dansa a la Comunitat Valenciana es
concreta en el Decret 159/2007, de 21 de
setembre, del Consell, aixi com en el Decret
157/2007, de 21 de setembre, del Consell. D'altra
banda, pel que fa als curriculums dels
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septiembre, del Consell. Por otro lado, en cuanto a
los curriculums de las ensefianzas profesionales
de musica y de danza en la Comunitat Valenciana,
estos quedan regulados en el Decreto 158/2007,
de 21 de septiembre, del Consell, y en el Decreto
156/2007, de 21 de septiembre, del Consell, y las
ampliaciones de especialidades previstas por el
Decreto 109/2011, de 2 de septiembre, del
Consell, y por el Decreto 90/2015, de 12 de junio,
del Consell, que modifica el Decreto 158/2007, de
21 de septiembre, del Consell (DOGV n.° 5606 de
25 de septiembre del 2007).

La naturaleza de estas ensefianzas artisticas, y de
caracter no obligatorio, hace necesario que los
centros reglados de musica y de danza dispongan
de un grado suficiente de autonomia, que permita
un funcionamiento flexible y una utilizacién 6ptima
de los recursos humanos y materiales.

Asimismo, las  caracteristicas de  estos
conservatorios profesionales de mdusica y de

danza, en cuanto a su organizacion,
funcionamiento, instalaciones y condiciones
materiales, hacen necesaria una normativa

especifica que contemple sus singularidades y
aporte una cobertura normativa necesaria para el
desarrollo de las actividades propias de estos
centros.

Con la publicacion del Decreto 90/1986, de 8 de
julio, del Consell de la Generalitat Valenciana, se
aprob6 el Reglamento de los 6rganos de gobierno
de los centros publicos de ensefanzas
especializadas que, con posterioridad, fue
modificado parcialmente por medio del Decreto
53/1987, de 24 de abril y mediante el Decreto
180/1988, de 15 de noviembre.

La correcta organizacién y el buen funcionamiento
de los centros docentes constituyen la garantia
mas inmediata de una actividad educativa eficaz y
eficiente. En consecuencia, se hace necesario
elaborar una norma que regule de manera
especifica la organizacion y el funcionamiento de
los conservatorios profesionales de mdusica y
danza, y que desarrolle, entre otros aspectos, lo
que contempla la Ley organica 2/2006, de 3 de
mayo, en lo que respecta a la participacion,
autonomia y érganos de coordinacion docente de
los centros.

Por un lado, esta resulta necesaria porque los
procedimientos regulados en la normativa no
estaban bastante desarrollados en la legislacion

ensenyaments professionals de musica i de dansa
a la Comunitat Valenciana, aquests queden
regulats en el Decret 158/2007, de 21 de setembre,
del Consell, i en el Decret 156/2007, de 21 de
setembre, del Consell, i les ampliacions
d'especialitats previstes al Decret 109/2011, de 2
de setembre, del Consell, i pel Decret 90/2015, de
12 de juny, del Consell que modifica el Decret
158/2007, de 21 de setembre, del Consell (DOGV
nuam. 5606 de 25.09.2007).

La naturalesa d'aquests ensenyaments artistics, i
de caracter no obligatori, fa necessari que els
centres reglats de Musica i de Dansa disposen d'un
grau suficient d'autonomia, que permeta un
funcionament flexible i una utilitzacié oOptima dels
recursos humans i materials.

Aixi mateix, les caracteristiques d'aquests
conservatoris professionals de Musica i de Dansa,
quant a la seua organitzacid, funcionament,
instal-lacions i condicions materials, fan necessaria
una normativa especifica que contemple les seues
singularitats i aporte una cobertura normativa
necessaria per al desenvolupament de les
activitats propies d'aquests centres.

Amb la publicacié del Decret 90/1986, de 8 de
juliol, del Consell de la Generalitat Valenciana, es
va aprovar el reglament dels drgans de govern dels
centres publics d'ensenyaments especialitzats que,
amb posterioritat, va ser modificat parcialment per
mitja del Decret 53/1987, de 24 d'abril i a través del
Decret 180/1988, de 15 de novembre.

La correcta organitzacid i el bon funcionament dels
centres docents constitueixen la garantia més
immediata d'una activitat educativa eficac i eficient.
En consequéncia, es fa necessari elaborar una
norma que regule de manera especifica
l'organitzacié i el funcionament dels conservatoris
professionals de muasica i dansa, i que
desenvolupe, entre altres aspectes, el que preveu
la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, en alld
relatiu a la participacié, autonomia i organs de
coordinacié docent dels centres.

D’una banda, resulta necessaria perqué els
procediments regulats en la normativa no estaven
prou desenvolupats en la legislacié precedent. Per
altra banda, perqué procura seguretat juridica ja
que afavoreix un marc normatiu estable,
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precedente. Por otro lado, porque esta procura
seguridad juridica, puesto que favorece un marco
normativo estable, predecible, integrado, claro y de
certeza, que facilta su conocimiento vy
comprension, y que identifica claramente los
principios de funcionamiento y organizacion de los
conservatorios. Igualmente, se ha seguido el
principio de proporcionalidad, teniendo en cuenta
la singularidad de esta norma y el principio de
transparencia, para dar a los potenciales
destinatarios la posibilidad de participar en la
elaboracioén de la misma.

Esta norma se ajusta a los principios de buena
regulacién establecidos en el articulo 129.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y esta incluida en el Plan normativo de la
Generalitat.

Asi mismo, esta disposicion esta incluida en el
Plan normativo de la Administracion de la
Generalitat para 2019.

Por todo lo que se ha expuesto, este decreto se
dicta en el ejercicio de las competencias que
atribuyen a la Comunitat Valenciana los articulos
27 y 149.1.30a de la Constitucién Espafiola y el
articulo 53 del Estatuto de Autonomia de la
Comunitat Valenciana, y a propuesta del conseller
de Educacion, Cultura y Deporte, en virtud de las
atribuciones que confiere el Decreto 5/2019, de 16
de junio, del president de la Generalitat, por el que
se determinan el nimero y la denominacion de las
consellerias, y sus atribuciones. De conformidad
con este, consultados los agentes sociales, con el
dictamen previo del Consell Escolar de la
Comunitat Valenciana, conforme al Consell Juridic
Consultiu de la Comunitat Valenciana, de acuerdo
con lo que establecen los articulos 18.f, 25, 28.c y
43 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del
Consell, y con la deliberacion previa del Consell en
la sesién del dia de de 2019,

DECRETO
TiTULO |
Disposiciones de caracter general
CAPITULO UNICO
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion

Este decreto
funcionamiento

regula
de

la organizacion
los

y el
conservatorios

predictible, integrat, clar i de certesa, que facilita el
seu coneixement i comprensid, identificant-se
clarament els principis de funcionament i
organitzacié dels conservatoris. Igualment, s’ha
seguit el principi de proporcionalitat, tenint en
compte la singularitat d’aquesta norma i el principi
de transparencia, donant als potencials destinataris
la possibilitat de participar en l'elaboracié de la
mateixa.

La present norma s’ajusta als principis de bona
regulacié establits en larticle 129.1 de la Llei
39/2015, d1 doctubre, del Procediment
Administratiu  Comu de les Administracions
Publiques i esta inclosa en el Pla Normatiu de la
Generalitat.

Aixi mateix, aquesta disposicié esta inclosa en el
Pla normatiu de I’Administracié de la Generalitat
per a 2019.

Per tot alld que s'ha exposat, aquest Decret es
dicta en [l'exercici de les competéncies que
atribueixen a la Comunitat Valenciana els articles
27 i 149.1.30a de la Constitucié Espanyola i I'article
53 de [I'Estatut d'Autonomia de la Comunitat
Valenciana, i a proposta del Conseller d’Educacid,
Cultura i Esport, en virtut de les atribucions que
confereix el Decret 5/2019, de 16 de juny, del
president de la Generalitat, pel qual es determinen
el nombre i la denominacié de les conselleries, i les
seues atribucions. De conformitat amb aquest,
consultats els agents socials, amb el dictamen
previ del Consell Escolar de la Comunitat
Valenciana, conforme el Consell Juridic Consultiu
de la Comunitat Valenciana, d’acord amb el que
estableixen els articles 18.f, 25, 28.c i 43 de la Llei
5/1983, de 30 de desembre, del Consell, i amb la
deliberacio prévia del Consell en la sessié del dia
de de 2019,

DECRETE

TiTOL |
Disposicions de caracter general

CAPITOL UNIC
Disposicions generals

Article 1. Objecte i ambit d'aplicacio
Aquest decret regula l'organitzaci6 i el

funcionament dels conservatoris professionals de
musica i conservatoris professionals de dansa
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profesionales de muasica y conservatorios
profesionales de danza dependientes de la
Generalitat.

Articulo 2. Caracter y ensefianzas que se imparten
en los conservatorios de la Generalitat

1. Los conservatorios profesionales de la
Generalitat son centros docentes publicos,
dependientes de la conselleria competente en
materia de educacién, que imparten las
ensefianzas de musica y de danza establecidas en
el articulo 45.2. a y b, de la Ley organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion (a partir de ahora,
LOE).

2. La autorizacion o la modificacién de las
ensefianzas y de la oferta formativa que se
impartan en estos conservatorios corresponde a la
conselleria competente en materia de educacion.

Articulo 3. Creacion, modificacién y supresion de
los conservatorios

1. La creacion y supresion de los conservatorios
corresponden al Consell, mediante un decreto, a
propuesta de la conselleria competente en materia
de educacion.

2. A efectos de creacion y supresion de los
conservatorios profesionales de mdusica y de
danza objeto de este decreto, la conselleria
competente en materia de educacion elaborara la
planificacién de estos conservatorios que garantice
el acceso a la ensefianza elemental y profesional
de musica y de danza al mayor numero posible de
poblacién. ElI disefio de la mencionada
planificacién escolar se fundamentara en criterios
geograficos, poblacionales, socioecondmicos Yy
culturales, determinados por la conselleria
competente en materia de educaciéon, segun la
normativa vigente, para la mejor calidad del
servicio publico de la educacion y para la eficiente
utilizacion de los recursos disponibles.

3. El cambio de ubicacién del centro, previo
informe pertinente, se resolvera mediante decreto
del Consell.

Articulo 4. Secciones de los conservatorios

1. Las secciones de los conservatorios son
dependencias escolares de caracter publico
adscritas a un conservatorio profesional de musica
o de danza, de los cuales son parte. Estan
situadas en instalaciones separadas del
conservatorio de referencia, en el mismo municipio
0 en otro. En estas secciones se pueden impartir

dependents de la Generalitat.

Article 2. Caracter i ensenyaments que
S’imparteixen als conservatoris de la Generalitat

1. Els conservatoris professionals de la Generalitat
son centres docents publics, dependents de la
conselleria competent en matéria d'educacio, que
imparteixen els ensenyaments de musica i de
dansa establits en l'article 45.2. a i b, de la Llei
Organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacié (en
avant, LOE).

2. L'autoritzaci6 o la  modificacio dels
ensenyaments i de l'oferta formativa que
s'impartisquen en aquests conservatoris correspon
a la Conselleria competent en materia d'educacio.

Article 3. Creacié, modificacié i supressioé dels
conservatoris

1. La creacid i supressié dels conservatoris
corresponen al Consell, mitjangant un decret, a
proposta de la conselleria competent en matéria
d'educacio.

2. Als efectes de creacid i supressid dels
conservatoris professionals de musica i de dansa
objecte del present decret, la conselleria competent
en matéria d'educacié elaborara la planificacié
d'aquests conservatoris que garantisca l'accés a
I'ensenyament elemental i professional de mdusica i
de dansa al major nombre possible de poblacié. El
disseny de l'esmentada planificaci6 escolar es
fonamentara en criteris geografics, poblacionals,
socioeconomics i culturals, determinats per la
conselleria competent en matéria d'educacio,
segons la normativa vigent, per a la millor qualitat
del servei public de I'educacié i per a I'eficient
utilitzacio dels recursos disponibles.

3. El canvi d’'ubicacié del centre, amb el previ
informe pertinent, es resoldra mitjangcant un decret
del Consell.

Article 4. Seccions dels conservatoris

1. Les Seccions dels conservatoris so6n
dependéncies escolars de caracter public adscrites
a un conservatori professional de musica o de
dansa, de la qual son part. Estan situades en
instal-lacions separades del conservatori de
referéncia, en el mateix municipi o en un altre. En
aquestes seccions es poden impartir qualsevol dels
ensenyaments dels conservatoris professionals de
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cualquiera de las ensefianzas de los
conservatorios profesionales de musica o de
danza.

2. La conselleria competente en materia de
educacion puede crear y suprimir secciones de
conservatorios profesionales mediante resolucion,
en los municipios donde sea conveniente por
necesidades de planificacion educativa. En este
sentido, también podra iniciar los tramites para la
supresion de una seccion cuando se presenten
circunstancias relacionadas con criterios
territoriales, poblacionales, culturales o de impacto
socioeconomico fijados en la planificacion,
fluctuacidon en la demanda de plazas, revisiéon de
sus infraestructuras o creacion de un nuevo
conservatorio en la misma localidad.

3. Las secciones pueden estar ubicadas en
institutos de Educacién Secundaria o en otras
instalaciones que reunan las condiciones
adecuadas para la imparticion de la ensefianza, de
acuerdo con lo que establece la normativa vigente,
y con una oferta minima de ensefianzas
profesionales, de las asignaturas tipificadas en el
curriculum como “comunes”, mas el instrumento
propio de la especialidad que se tiene que ofrecer
en esta seccion. La creacidon de una seccion, con

caracter general, no reducira los medios
materiales, instalaciones y equipaciones
materiales y de profesorado que estén
directamente relacionados con la actividad

docente del conservatorio.

4. El equipo directivo del conservatorio profesional
ejercera las funciones también en la seccion, en la
cual se nombrara una jefatura de estudios, que
tendra que tener docencia en la mencionada
seccion. Ademas, y de acuerdo con los criterios
que estipule la conselleria con competencias en
educacion, se podra nombrar una vicesecretaria
de la seccién.

Articulo 5. Denominacion de los conservatorios

1. Los centros publicos, dependientes de la
Generalitat, que imparten las ensefianzas
artisticas de régimen especial de musica se
denominan de manera genérica “conservatorios
profesionales de musica”. Las siglas con las
cuales se abrevia la denominacion completa se
consideran también denominacion genérica: CPM.
2. Los centros publicos, dependientes de la
Generalitat, que imparten las ensefianzas
artisticas de régimen especial de danza se
denominan de manera genérica “conservatorios
profesionales de danza”. Las siglas con las cuales
se abrevia la denominacion completa se

musica o de dansa.

2. La conselleria competent en materia d'educacio
pot crear i suprimir seccions de conservatoris
professionals mitjangant resolucid, en els municipis
on siga convenient per necessitats de planificacio
educativa. En aquest sentit, també podra iniciar els
tramits per a la supressid d’una seccié quan es
presenten circumstancies relacionades amb criteris
territorials, poblacionals, culturals o d'impacte
socioeconomic fixats en la planificacio, fluctuacio
en la demanda de places, revisid de les seues
infraestructures, o creacié d’'un nou conservatori en
la mateixa localitat.

3. Les seccions poden estar ubicades en instituts
d'Educacié Secundaria o en altres instal-lacions
que reunisquen les condicions adequades per a la
imparticié de I'ensenyament, d’acord amb el que
estableix la normativa vigent, i amb una oferta
minima d’ensenyaments professionals, de les
assignatures tipificades al curriculum com a
«comunesy, més l'instrument propi de I'especialitat
a oferir a eixa seccio. La creacié d’'una seccid, amb
caracter general, no reduira els mitjans materials,
instal-lacions i equipaments materials i de
professorat que estiguen directament relacionats
amb l'activitat docent del conservatori.

4. L'equip directiu del conservatori professional
exercira les funcions també en la seccio, on es
nomenara una direccié d’estudis, que haura de
tindre docencia en I'esmentada seccid. A més, i
d’acord amb els criteris que estipule la conselleria
amb competéncies en educacié, es podra nomenar
una vicesecretaria de la seccié.

Article 5. Denominaci6 dels conservatoris

1. Els centres publics, dependentes de la
Generalitat, que imparteixen els ensenyaments
artistics de regim especial de Mdusica es
denominen de manera genérica “conservatoris
professionals de musica”. Les sigles amb les quals
s'abreuja la denominacié completa es consideren
també denominacié genérica: CPM.

2. Els centres publics, dependentes de Ila
Generalitat, que imparteixen els ensenyaments
artistics de regim especial de Dansa es denominen
de forma genérica “conservatoris professionals de
dansa”. Les sigles amb les quals s'abreuja la
denominaci6 completa es consideren també
denominacié genérica: CPD.
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consideran también denominacién genérica: CPD.
3. Los conservatorios tendran la denominacion

especifica que determine la  conselleria
competente en materia de educacion, después de
la consulta al Consejo Escolar municipal

correspondiente 0, en caso de que este no esté
constituido, al pleno del ayuntamiento.

4. Una vez creado el conservatorio, el Consejo
Escolar de este podra solicitar la modificacion de
la denominacién especifica a la conselleria,
después del informe favorable del Consejo Escolar
municipal o, si procede, del pleno del
ayuntamiento correspondiente.

5. No puede haber en el mismo municipio dos
conservatorios con la misma denominacion
especifica.

6. La denominacién especifica del centro docente
publico podra modificarse a propuesta del consejo
escolar del centre, con el informe del consejo
escolar municipal o, en su defecto, del
ayuntamiento donde esté radicado. La propuesta
de cambio incluird la nueva denominacién y un
informe en el que se justifique la conveniencia del
cambio. La conselleria competente en materia de
educaciéon podra no tener en consideracion la
propuesta anterior cuando haya razones legales,
de interés general o circunstancias justificativas

que lo requieran. Asimismo, la mencionada
conselleria podra modificar, de oficio, la
denominacién del centro cuando concurran
razones legales, de interés general o

circunstancias justificativas. En cualquier caso, la
conselleria informara al consejo escolar municipal
y al consejo escolar del centro.

7. La denominacion completa del centro, junto con
el escudo de la Generalitat Valenciana, figurara en
la fachada del edificio y en lugar visible, en letras
grandes de forma que sea perfectamente legible
desde la calzada o la acera de delante del edificio.
Esta informacion también figurara en el espacio
web del centro y en los carteles, sobres y
correspondencia tanto general como telematica,
interna y externa, del conservatorio.

8. El nombre de los conservatorios se ajustara a lo
que dispone la normativa vigente en cuestién de
los usos institucionales y administrativos de las
lenguas oficiales en la Administracion de la
Generalitat.

9. No se podra asignar, en el mismo municipio, a
un centro de nueva creacion, la misma
denominacién especifica que la de un centro ya
existente o una que pueda inducir a error o
confusion.
Articulo 6. Medios de de

difusion los

3. Els conservatoris tindran la denominacié
especifica que determine la conselleria competent
en matéria d'educacié, després de la consulta al
Consell Escolar municipal corresponent o, en cas
que no estiga constituit, al ple de I'ajuntament.

4. Una vegada creat el conservatori, el Consell
Escolar del mateix podra sol-licitar la modificacid
de la denominacié especifica a la conselleria,
després de l'informe favorable del Consell Escolar
municipal o, si escau, del ple de I'ajuntament
corresponent.

5. No pot haver-hi en el mateix municipi dos
conservatoris amb la mateixa denominacio
especifica.

6. La denominacié especifica del centre docent
public podra modificar-se a proposta del consll
escolar del centre, amb [informe del consell
escolar municipal, o, en defecte d'aquest de
I'ajuntament on estiga radicat. La proposta de canvi
ha d’incloure la nova denominacid i un informe en
qué es justifique la conveniéncia del canvi. La
conselleria competent en matéria d’educacié podra
no tindre en consideracio la proposta anterior quan

hi haja raons legals, d’interés general o
circumstancies justificatives que ho requereixen.
Aixi mateix, I'esmentada conselleria podra

modificar, d’ofici, la denominacié del centre quan
concérreguen raons legals, d’interés general o
circumstancies justificatives. En qualsevol cas, la
conselleria informara el consell escolar municipal i
el consell escolar del centre.

7. La denominacié completa del centre, juntament
amb l'escut de la Generalitat Valenciana, figurara
en la facana de l'edifici i en lloc visible, en lletres
grans de manera que siga perfectament llegible
des de la calgada o la vorera de davant de I'edifici.
Aquesta informacié també figurara a I'espai web
del centre i en els cartells, sobres i
correspondéencia tant general com
interna i externa, del conservatori.

8. El nom dels conservatoris s'ajustara al que
disposa la normativa vigent en questié dels usos
institucionals i administratius de les llengies
oficials en I'Administracié de la Generalitat.

telematica,

9. No es podra assignar, en el mateix municipi, a
un centre de nova creacid, la mateixa dominacié
especifica que a un centre ja existent o una que
puga induir a error o confusio.

Article 6. Mitjans de difusi6 dels conservatoris
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conservatorios

1. En todos los conservatorios habra, como medio
de difusion de la informacion, un sitio web oficial,
alojado en los espacios proporcionados por la
administracion competente, y uno o varios
tablones de anuncios y carteles oficiales. En estos
se recogeran los carteles, actas y comunicaciones
de la Administracion de Ila Generalitat,
especialmente de la conselleria competente en
materia de educacién, asi como otros organismos
oficiales, y de los 6rganos de gobierno del centro
que, por su trascendencia o por requisitos legales,
se considere necesario incluir.

2. En los conservatorios, con el fin de facilitar los
derechos a la participacion, informacion, libertad
de expresion y otros derechos previstos en la
normativa vigente, se habilitaran en los diferentes
medios de difusién, espacios a disposicién de las
asociaciones de madres y padres de alumnado y
de las asociaciones del alumnado. La gestién de
estos correspondera a las citadas asociaciones, y
estas seran responsables de su ordenacion,
organizacién y vigilancia de los espacios cedidos.
3. Las direcciones de los conservatorios no
permitiran la exposicion de aquellos carteles, notas
y comunicados que, en sus textos o imagenes,
atenten contra los derechos fundamentales y las
libertades reconocidas por la Constitucion, el
Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana
y el resto del ordenamiento juridico, o que los
vulneren 0 que promuevan conductas
discriminatorias por razén de nacimiento, raza,
sexo, género, cultura, lengua, capacidad
econdmica, nivel social, convicciones politicas,
morales o religiosas, por discapacidades fisicas,
sensoriales o psiquicas, o cualquier otra condicion
o0 circunstancia personal o social, o que
decualquier manera fomenten la violencia, con
especial atenciéon a aquellos que atenten contra
los derechos de los diferentes miembros de la
comunidad educativa. Este deber de vigilancia
podra ejercerse también en relacion con los
medios de difusion previstos en el apartado
anterior.

~ TiTULO I
Organos de gobierno

] CAPITULO |
Organos unipersonales de gobierno

Articulo 7. Organos unipersonales

1. La direccion, la vicedireccion, la jefatura de

1. A tots els conservatoris existiran, com a mitja de
difusié de la informacid, un lloc web oficial, allotjat
en els espais proporcionats per |'Administracio
competent i un o diversos taulers d'anuncis i
cartells oficials. En aquests es recolliran els
cartells, actes i comunicacions de I'administracié de
la Generalitat, especialment de la conselleria
competent en matéria d'educacié, aixi com d'altres
organismes oficials, i dels 6rgans de govern del
centre que, per la seua transcendéncia o per
requisits legals, es considere necessari la seua
col-locacié en aquests.

2. Als conservatoris, amb la finalitat de facilitar els
drets a la participacié, informacio, llibertat
d'expressio i altres drets contemplats en la
normativa vigent, s'habilitara als diferents mitjans
de difusié, espais a la disposici6 de les
associacions de mares i pares d'alumnat i de les
associacions de l'alumnat. La gestié d'aquests
correspondra a les citades associacions, sent
responsables de la seua ordenacid, organitzacio i
vigilancia dels espais cedits.

3. La direccid dels conservatoris no permetra
I'exposicié d'aquells cartells, notes i comunicats
que, en els seus textos o imatges, atempten contra
els drets fonamentals i les llibertats reconegudes
per la Constitucio, I'Estatut d'Autonomia de la
Comunitat Valenciana i la resta de l'ordenament
juridic, o que els vulneren, o que promoguen
conductes discriminatories per raé de naixement,
raga, sexe, geénere, cultura, llengua, capacitat
econdmica, nivell social, conviccions politiques,
morals o religioses, per discapacitats fisiques,
sensorials o psiquiques, o qualsevol altra condicié
o0 circumstancia personal o social, o que de
qualsevol manera fomenten la violencia, amb
especial atencié a aquells que atempten contra els
drets dels diferents membres de la comunitat
educativa. Aquest deure de vigilancia podra
exercir-se també en relaci6 amb els mitjans de
difusio previstos a I'apartat anterior.

. TiTOL Il
Organs de govern

. CAPITOL |
Organs unipersonals de govern

Article 7. Organs unipersonals
1. La direccid, la vicedireccio, la direccié d’estudis,

la secretaria i, si és el cas, la vicesecretaria i
segona direcci6 d'estudis, sbén els oOrgans
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estudios, la secretaria y, si es el caso, la
vicesecretaria y segunda jefatura de estudios, son
los 6rganos unipersonales de gobierno de los
conservatorios profesionales de musica y de los
conservatorios profesionales de danza de la
Generalitat.

2. La conselleria competente en materia de
educacion establecera los criterios para la
existencia de la vicesecretaria, asi como de una
segunda jefatura de estudios, y los cargos
unipersonales de las secciones debidamente
autorizadas.

Articulo 8. La direccion

1. La persona que ejerce la direccion es la
responsable de la organizacion y el
funcionamiento de todas las actividades que se
llevan a cabo en el conservatorio y ejercera la
direccion pedagodgica, sin perjuicio de las
competencias, funciones y responsabilidades del
resto de los miembros del equipo directivo y de los
drganos colegiados de gobierno.

2. Atendiendo lo que establece el articulo 133 de la
LOE, la seleccién de la persona que ejerza la
direccion de un conservatorio se realizara
mediante un proceso en el cual participan la
comunidad educativa y la Administracién
educativa, y se efectuara mediante concurso de
méritos entre el profesorado funcionario de carrera
que imparta algunos de las ensefanzas
encomendadas al centro y se realizara de acuerdo
con los principios de igualdad, publicidad, mérito y
capacidad.

3. Los requisitos y el procedimiento de seleccion
para ser persona candidata a la direccion, asi
como su nombramiento y cese seran los
establecidos por la Administraciéon educativa,
segun la normativa béasica dictada sobre este
tema.

4. En los conservatorios de nueva creacion, o en el
caso de los que se quedan sin direccion, el
director o la directora territorial correspondiente
denominara a la persona que ejerza la direccion
por el periodo minimo que haga falta, hasta la
convocatoria del procedimiento de seleccion de
director o directora en ese conservatorio.

Articulo 9. Competencias de la direccion

1. La Direccién de los conservatorios tendra, de
acuerdo con lo que establece el articulo 132 de la
LOE, las competencias siguientes:

a) Ejercer la representacion del conservatorio,
representar a la Administracion educativa en el

unipersonals de govern dels conservatoris
professionals de musica i dels conservatoris
professionals de dansa de la Generalitat.

2. La conselleria competent en matéria d’educacio
establira els criteris per a lexisténcia de la
vicesecretaria, aixi com d’una segona direccio
d’estudis, i els carrecs unipersonals de les
seccions degudament autoritzades.

Article 8. La direccio

1. La persona que exerceix la direccié és la
responsable de l'organitzaci6 i el funcionament de
totes les activitats que es porten a terme en el
conservatori i exercira la direcci6 pedagodgica,
sense perjudici de les competéncies, funcions i
responsabilitats de la resta dels membres de
l'equip directiu i dels oérgans col-legiats de govern.

2. Atenent el que estableix l'article 133 de la LOE,
la seleccié de la persona que exercisca la direccio
d’'un conservatori es realitzara mitjangant un procés
en el qual participen la comunitat educativa i
I'Administracié educativa, i s'efectuara mitjangant
concurs de merits entre el professorat funcionari de
carrera que impartisca alguns dels ensenyaments
encomanats al centre i es realitzara d'acord amb
els principis d'igualtat, publicitat, merit i capacitat.

3. Els requisits i el procediment de seleccio per a
ser persona candidata a la direccid, aixi com el seu
nomenament i cessament seran els establits per
I'Administracié educativa, d'acord a la normativa
basica dictada sobre aquest tema.

4. En els conservatoris de nova creacio, o en el cas
dels que es queden sense direccio, el director o la
directora territorial corresponent anomenara a la
persona que exercisca la direccid pel periode
minim que calga, fins a la convocatdria del
procediment de seleccié de director o directora en
eixe conservatori.

Article 9. Competéncies de la direccio

1. La Direccié dels conservatoris tindra, d’acord
amb el que estableix l'article 132 de la LOE, les
competéncies seguents:

a) Exercir la representacié del centre, representar a
I'Administracié educativa en el mateix i fer-li arribar
a aquesta els plantejaments, aspiracions i
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mismo y hacerle llegar a ésta los planteamientos,
aspiraciones y necesidades de la comunidad
educativa.

b) Dirigir y coordinar todas las actividades del
centro, sin perjuicio de las competencias atribuidas
al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar.
c) Ejercer la direccion pedagdgica, promover la
innovacion educativa e impulsar planes para la
consecucién de los objetivos del proyecto
educativo del centro.

d) Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas
disposiciones vigentes.

e) Ejercer la direccion de todo el personal adscrito
al centro.

f) Favorecer la convivencia en el centro, garantizar
la mediacion en la resolucion de los conflictos e
imponer las medidas disciplinarias  que
correspondan al alumnado, en cumplimiento de la
normativa  vigente, sin perjuicio de las
competencias atribuidas al Consejo Escolar en el
articulo 127 de la LOE. A tal fin, se promovera la
agilizacion de los procedimientos para la
resolucion de los conflictos en los centros.

g) Impulsar la colaboracién con las familias, con
instituciones y con organismos que faciliten la
relacion del centro con el entorno, y fomentar un
clima que favorezca el estudio y el desarrollo de
cuantas actuaciones propicien una formacion
integral en conocimientos y valores del alumnado.
h) Impulsar las evaluaciones internas del centro y
colaborar en las evaluaciones externas y en la
evaluacion del profesorado.

i) Convocar y presidir los actos académicos y las
sesiones del Consejo Escolar y del Claustro del
profesorado del centro y ejecutar los acuerdos
adoptados, en el ambito de sus competencias.

j) Realizar las contrataciones de obras, servicios y
suministros, asi como autorizar los gastos de
acuerdo con el presupuesto del centro, ordenar los
pagos y visar las certificaciones y documentos
oficiales del centro, todo ello de acuerdo con lo
que establezcan las Administraciones educativas.
k) Proponer a la Administraciéon educativa el
nombramiento y cese de los miembros del equipo
directivo, previa informacion al Claustro del
profesorado y al Consejo Escolar del centro.

I) Aprobar los proyectos y las normas a los que se
refiere el capitulo Il del titulo V de la LOE.

m) Aprobar la programaciéon general anual del
centro, sin perjuicio de las competencias del
Claustro del profesorado, en relacion con la
planificacion y organizacion docente.

n) Decidir sobre la admision del alumnado, con
sujecion a lo establecido en la LOE y disposiciones
que la desarrollen.

necessitats de la comunitat educativa.

b) Dirigir i coordinar totes les activitats del centre,
sense perjudici de les competéncies atribuides al
Claustre del professorat i al Consell Escolar.

c) Exercir la direccid pedagogica, promoure la
innovacié educativa i impulsar plans per a la
consecuci6 dels objectius del projecte educatiu del
centre.

d) Garantir el compliment de les lleis i altres
disposicions vigents.

e) Exercir la direccié de tot el personal adscrit al
centre.

f) Afavorir la convivencia en el centre, garantir la
mediacié en la resolucié dels conflictes i imposar
les mesures disciplinaries que corresponguen a
lalumnat, en compliment de la normativa vigent,
sense perjudici de les competéncies atribuides al
Consell Escolar en l'article 127 de la LOE. A tal fi,
es promoura l'agilitacié dels procediments per a la
resolucié dels conflictes en els centres.

g) Impulsar la col-laboracié amb les families, amb
institucions i amb organismes que faciliten la
relacio del centre amb I'entorn, i fomentar un clima
que afavorisca l'estudi i el desenvolupament de
quantes actuacions propicien una formacio integral
en coneixements i valors de I'alumnat.

h) Impulsar les avaluacions internes del centre i
col-laborar en les avaluacions externes i en
I'avaluacié del professorat.

i) Convocar i presidir els actes académics i les
sessions del Consell Escolar i del Claustre del
professorat del centre i executar els acords
adoptats, en I'ambit de les seues competéncies.

j) Realitzar les contractacions d'obres, serveis i
subministraments, aixi com autoritzar les despeses
d’acord amb el pressupost del centre, ordenar els
pagaments i visar les certificacions i documents
oficials del centre, tot aixd d’acord amb el que
establisquen les Administracions educatives.

k) Proposar a [I'Administracié educativa el
nomenament i cessament dels membres de l'equip
directiu, prévia informaci6 al Claustre del
professorat i al Consell Escolar del centre.

[) Aprovar els projectes i les normes als quals es
refereix el capitol Il del titol V de la LOE.

m) Aprovar la programacié general anual del
centre, sense perjudici de les competéncies del
Claustre del professorat, en relaci6 amb Ila
planificacié i organitzacié docent.

n) Decidir sobre l'admissié de ['alumnat, amb
subjecci6 al que s'estableix en la LOE i
disposicions que la desenvolupen.

0) Aprovar I'obtencié de recursos complementaris.
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0) Aprobar la obtencion de
complementarios.

p) Fijar las directrices para la colaboracién, con
fines educativos 'y culturales, con las
Administraciones locales, con otros centros,
entidades y organismos.

q) Cualesquiera otras que le sean encomendadas
por la Administracion educativa.

2. Ademas de las anteriores competencias
previstas por la LOE,tendra también las siguientes:
a) Coordinar y fomentar la participacion de los
diferentes sectores de la comunidad escolar,
procurando los medios y procedimientos para la

efectiva ejecucion de sus respectivas atribuciones.

recursos

b) Impulsar y promover las relaciones del
conservatorio con otras instituciones de su
entorno.

c) Promover el uso vehicular y social de las
lenguas oficiales en las actividades del
conservatorio, de acuerdo con la normativa
vigente.

d) Presentar la memoria anual de las actividades y
la situacion general del centro a la direccion
territorial competente en materia de educacion.

e) Garantizar y facilitar la informacién sobre la vida
del conservatorio en los diferentes sectores de la
comunidad escolar y a sus organizaciones
representativas, actuando de acuerdo con los
términos establecidos en la normativa vigente.

f) Garantizar y facilitar el derecho de reunién del
profesorado, alumnado, madres y padres del
alumnado y personal de administracion y servicios,
de acuerdo con lo que esta dispuesto en la
normativa vigente que regula los 6rganos de
representacién y la negociacién colectiva de los
empleados publicos.

g) Proponer actuaciones anuales al Consejo
Escolar y al claustro de profesorado que
desarrollen las lineas basicas del programa

presentado para su eleccidon, y presentar un
informe al final del curso sobre la realizacion de
éstas.

h) Realizar, con el resto del equipo directivo,
informes trimestrales de las actividades y de la
situacién general del conservatorio, dirigidos al
claustro y al Consejo Escolar.

1) Impulsar los instrumentos de evaluacion que
sean necesarios para los procesos propios de la
accion docente, enfocados permanentemente a la
mejora de la calidad de la ensefanza.

j) Promover vy gestionar la aplicacion de
instrumentos de autoevaluacién destinados a la
mejora sistémica y continua.

k) La autorizacion, con caracter excepcional, para
que determinado alumnado pueda ampliar un afio

p) Fixar les directrius per a la col-laboracié, amb

finalitats educatius i culturals, amb Iles
Administracions locals, amb altres centres, entitats
i organismes.

g) Qualssevol altres que li siguen encomanades
per I'Administracié educativa.

2. A més de les anteriors competéncies previstes
per la LOE, tindra també les seguents:

a) Coordinar i fomentar la participacié dels
diferents sectors de la comunitat escolar, procurant
els mitjans i procediments per a I'efectiva execucio
de les seues respectives atribucions.

b) Impulsar i promoure les relacions del
conservatori amb altres institucions del seu entorn.

c) Promoure I'is vehicular i social de les llengiies
oficials en les activitats del conservatori, d'acord
amb la normativa vigent.

d) Presentar la memoria anual de les activitats i la
situacié general del centre a la Direcci6é Territorial
competent en matéria d'educacio.

e) Garantir i facilitar la informacié sobre la vida del
conservatori en els diferents sectors de la
comunitat escolar i a les seues organitzacions
representatives, actuant d'acord amb els termes
establerts en la normativa vigent.

f) Garantir i facilitar el dret de reunié del
professorat, alumnat, mares i pares de l'alumnat i
personal d'administracio i serveis, d'acord amb el
que esta disposat en la normativa vigent que
regula els drgans de representacio i la negociacio
col-lectiva dels empleats publics.

g) Proposar actuacions anuals al Consell Escolar i
al claustre de professorat que desenvolupen les
linies basiques del programa presentat per a la
seua eleccid, presentant un informe al final del curs
sobre la realitzacié d'aquestes.

h) Realitzar, amb la resta de l'equip directiu,
informes trimestrals de les activitats i situacio
general del conservatori, dirigits al claustre i al
Consell Escolar.

i) Impulsar els instruments d'avaluacié que siguen
necessaris per als processos propis de l'accio
docent, enfocats permanentment a la millora de la
qualitat de I'ensenyament.

j) Promoure i gestionar I'aplicacié d’instruments
d’autoavaluacioé destinats a la millora sistémica i
continua.

k) L'autoritzacié, amb caracter excepcional, perqué
determinat alumnat puga ampliar un any més el
limit de permanéncia, en supodsits de malaltia greu
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mas el limite de permanencia, en supuestos de
dolencia grave u otras circunstancias que
merezcan una consideracion parecida y que
impidan el normal desarrollo de los estudios.

I) Proponer al Consejo Escolar la autorizacion para
poder acceder a las ensefianzas elementales y
profesionales de musica y danza de los aspirantes
con caracteristicas excepcionales, que soliciten
iniciar las ensefianzas elementales con menos de
ocho afnos o mas de doce, o con menos de doce
afios o mas de dieciocho en el caso de las
ensefianzas profesionales. La conselleria con
competencias en educacion estipulara la
documentacion necesaria para presentar la
solicitud.

m) Promover e impulsar las relaciones con los
centros de trabajo de su entorno, para la formacion
del alumnado y su insercién profesional.

Articulo 10. La vicedireccion

La persona titular de la vicedireccion tendra las
siguientes competencias:

a) Colaborar con la direccion del conservatorio en
el desarrollo de sus funciones.

b) Sustituir a la direcciéon en caso de ausencia,
dolencia o vacante y de suspensiéon o cese hasta
su sustitucion por el procedimiento legalmente
establecido, asumiendo las funciones
especificadas al articulo anterior.

c) Promover las relaciones con otras entidades
que colaboran en la formacién del alumnado y en
su insercion profesional.

d) Promover v, si es el caso, coordinar y organizar
la realizacién de actividades de extensién cultural
y promocion artistica, asi como complementarias y
extraescolares, en colaboracibn con los
departamentos de coordinacion didactica.

e) Cualquier otra funcién que le sea encomendada
por la direccion del conservatorio, dentro de su
ambito de competencias.

Articulo 11. La jefatura de estudios

Son competencias de la jefatura de estudios:

a) Participar, coordinadamente con el resto del
equipo directivo, en el desarrollo de las funciones
sefialadas en este decreto.

b) Ejercer, por delegacion de la direccién y bajo su
autoridad, la direccién del personal docente en
todo lo que se refiere al régimen académico y
controlar la asistencia al trabajo del mismo.

c) Ejercer, por delegaciéon de la direccion, la
presidencia de las sesiones de la Comision de
Coordinacién Pedagdgica.

o d’altres circumstancies que meresquen una
consideracio semblant i que impedisquen el normal
desenrotllament dels estudis.

[) Proposar al Consell Escolar l'autoritzacié per
poder accedir als ensenyaments elementals i
professionals de Musica i Dansa dels aspirants
amb caracteristiques excepcionals, que sol-licite
iniciar els ensenyaments elementals amb menys
de huit anys o més de dotze, o amb menys de
dotze anys o més de dihuit en el cas dels
ensenyaments professionals. La conselleria amb

competéncies en educacid estipulara la
documentacid necessaria per presentar la
sol-licitud.

m) Promoure i impulsar les relacions amb els
centres de treball del seu entorn, per a la formacio
de l'alumnat i la seua inserci6 professional.

Article 10. La vicedireccio

La persona titular de la vicedireccié tindra les
seglents competéncies:

a) Col-laborar amb la direccio del conservatori en
el desenvolupament de les seues funcions.

b) Substituir a la direcci6 en cas d'abséncia,
malaltia o vacant i de suspensio o cessament fins a
la seua substitucidé pel procediment legalment
establit, assumint les funcions especificades a
I'article anterior.

c) Promoure les relacions amb altres entitats que
col-laboren en la formacié de I'alumnat i en la seua
inserci6 professional.

d) Promoure i, si és el cas, coordinar i organitzar la
realitzacio d'activitats d'extensio cultural i promocié
artistica, aixi com complementaries i extraescolars,
en col-laboraci6 amb els departaments de
coordinacié didactica.

e) Qualsevol altra funcié que li siga encomanada
per la direccio del conservatori, dins del seu ambit
de competéncies.

Article 11. La direccié d'estudis

Sén competéncies de la direccié d'estudis:

a) Participar, coordinadament amb la resta de
I'equip directiu, en el desenvolupament de les
funcions assenyalades en aquest decret.

b) Exercir, per delegaci6 de la direccié i sota la
seua autoritat, la direccié del personal docent en
tot el que es refereix al régim académic i controlar
l'assistencia al treball del mateix.

c) Exercir, per delegacié de la direccio, la
presidéncia de les sessions de la Comissié de
Coordinaci6 Pedagogica.

d) Establir els criteris per a organitzar i coordinar

15/65



YR

GENERALITAT
VALENCIANA

d) Establecer los criterios para organizar y
coordinar los procesos de evaluacion.

e) Proponer a la direccion el nombramiento y cese
de los tutores y tutoras del alumnado.

f) Coordinar y vigilar la ejecuciéon de las
actividades de caracter académico, de orientaciéon
y complementarias del profesorado y del
alumnado, incluyendo las derivadas de la
coordinacién con otros centros.

g) Elaborar, en colaboracién con el resto de
miembros del equipo directivo, el horario general
del conservatorio, asi como el horario lectivo del
alumnado y el individual del profesorado, de
acuerdo con los criterios incluidos en el proyecto
educativo, asi como velar por su estricto
cumplimiento.

h) Elaborar el plan de reuniones de los érganos de
coordinacién docente.

i) Coordinar la organizacion de las diferentes
pruebas de aptitud y de acceso y examenes que
se hagan en el conservatorio.

j) Elaborar la planificacion general de las sesiones
de evaluacion y el calendario de las pruebas de
evaluacion y pruebas extraordinarias.

k) Coordinar las actividades de las direcciones de
departamento.

) Garantizar el cumplimiento
programaciones didacticas.

m) Coordinar la accion de los tutores, con la
colaboracién de la comision académica del centro
y de acuerdo con el plan de orientacion y de
accién tutorial incluido en los proyectos
curriculares y la programacion general anual.
n) Colaborar con la vicedireccion en
organizacién de los actos académicos.

0) Buscar el aprovechamiento 6ptimo de todos los
recursos didacticos y de los espacios que haya en
el centro.

p) Fomentar la participacion de los diferentes
sectores de la comunidad escolar, especialmente
en lo referente al alumnado, facilitando vy
orientando su organizacion.

gq) Velar junto con Ila vicedireccion por el
cumplimiento de las especificaciones del Plan de
Normalizaciéon Linglistica en lo referente al uso
académico y social del valenciano.

r) Coordinar las actividades de perfeccionamiento
del profesorado, asi como, planificar y organizar
las actividades de formacién de docentes que lleve
a cabo el centro, teniendo en cuenta las
propuestas y directrices elaboradas por el claustro
y las propuestas que hagan los departamentos
didacticos.

s) Organizar la atencion del alumnado menor de
edad en los periodos de actividades

de las

la

els processos d'avaluacio.

e) Proposar a la direcci6 el nomenament i
cessament dels tutors i tutores de I'alumnat.

f) Coordinar i vigilar I'execucio de les activitats de
caracter academic, d'orientacié i complementaries
del professorat i de [I'alumnat, incloses les
derivades de la coordinacié amb altres centres.

g) Elaborar, en col-laboraci6 amb la resta de
membres de l'equip directiu, I'norari general del
conservatori, aixi com [I'horari lectiu de I'alumnat i
l'individual del professorat, d'acord amb els criteris
inclosos en el projecte educatiu, aixi com vetlar pel
seu estricte compliment.

h) Elaborar el pla de reunions dels drgans de
coordinacié docent.

i) Coordinar I'organitzacié de les distintes proves
d'aptitud i d'accés i examens que es realitzen en el
conservatori.

j) Elaborar la planificacié general de les sessions
d'avaluacié i el calendari de les proves d'avaluacio i
proves extraordinaries.

k) Coordinar les activitats de les direccions de
departament.

[) Garantir el compliment de les programacions
didactiques.

m) Coordinar l'acci6 dels tutors, amb Ia
col-laboracié de la comissié académica del centre i
d'acord amb el pla d'orientacié i d'accié tutorial
inclos en les projectes curriculars i la programacio
general anual.

n) Col-laborar amb la vicedireccié en l'organitzacié
dels actes académics.

0) Buscar l'aprofitament optim de tots els recursos
didactics i dels espais existents en el centre.

p) Fomentar la participacié dels diferents sectors
de la comunitat escolar, especialment referent a
I'alumnat, facilitant i orientant la seua organitzacio.

gq) Vetlar juntament amb la vicedireccid pel
compliment de les especificacions del Pla de
Normalitzacié Linguistica en el que és referent a
I's académic i social del valencia.

r) Coordinar les activitats de perfeccionament del
professorat, aixi com, planificar i organitzar les
activitats de formacié de docents realitzades pel
centre, tenint en compte les propostes i directrius
elaborades pel claustre i les propostes realitzades
pels departaments didactics.

s) Organitzar I'atencié de I'alumnat menor d'edat en
els periodes d'activitats extraescolars.
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extraescolares.

t) Adoptar, de acuerdo con lo que se ha
establecido en la normativa vigente, las decisiones
relativas al alumnado en relacion con las medidas
de atencién a la diversidad.

u) Coordinar la gestion de las secciones, si las
hay, junto con la jefatura de estudios de la misma.
v) Cualquier otra funcion que le pueda ser
encomendada por el titular de la direccién o por la
conselleria competente en materia de educacion,
dentro de su ambito de competencias, o por los
correspondientes  reglamentos  organicos vy
disposiciones vigentes.

Articulo 12. La secretaria

Son competencias de la secretaria:

a) Participar coordinadamente con el resto del
equipo directivo en el desarrollo de las funciones
sefialadas en este decreto.

b) Ordenar el régimen administrativo del
conservatorio, de conformidad con las directrices
de la direccion, los expedientes y actas del
alumnado.

c) Ejercer la secretaria de los érganos colegiados
de gobierno del centro, establecer el plan de
reuniones de los 6rganos mencionados, levantar
acta de las sesiones y dar fe de los acuerdos, todo
esto con el visto bueno de la direccion.

d) Difundir a toda la comunidad educativa la
normativa vigente, asi como preocuparse de la
conservacion e instalaciones del centro.

e) Custodiar los libros oficiales y archivos del
conservatorio.

f) Expedir, con el visto bueno de la direccion, las
certificaciones que soliciten las autoridades y las
personas interesadas.

g) Hacer el inventario general
mantenerlo actualizado.

h) Adquirir el material y la equipacion del centro,
custodiar y gestionar su utilizacién y velar por su
mantenimiento en todos los aspectos, de acuerdo
con la normativa vigente y las indicaciones de la
direccion, sin perjuicio de las facultades que en
materia de contratacion corresponden al titular de
la direccion.

i) Ejercer, por delegacion de la direccion y bajo su
autoridad, la direccibn del personal de
administracion y servicios adscrito al conservatorio
y controlar la asistencia al trabajo.

j) Elaborar, en colaboracién con el resto de
miembros del equipo directivo, el horario del
personal de administraciéon y servicios, asi como
velar por su estricto cumplimiento.

k) Elaborar el anteproyecto de presupuesto de

del centro y

t) Adoptar, d'acord amb alld que s'ha establit a la
normativa vigent, les decisions relatives a I'alumnat
en relaci6 amb les mesures datencid6 a la
diversitat.

u) Coordinar la gestié de les seccions, si n’hi ha,
juntament amb la direccié d’estudis de la mateixa.
v) Qualsevol altra funci6 que li puga ser
encomanada per la persona titular de la direccié o
per la conselleria competent en matéria d'educacio,
dins del seu ambit de competéncies, o pels
corresponents reglaments organics i disposicions
vigents.

Article 12. La secretaria

Sén competéncies de la secretaria:

a) Participar coordinadament amb la resta de
l'equip directiu en el desenvolupament de les
funcions assenyalades en aquest decret.

b) Ordenar el régim administratiu del conservatori,
de conformitat amb les directrius de la direccid, els
expedients i actes de I'alumnat.

c) Exercir la secretaria dels organs col-legiats de
govern del centre, establir el pla de reunions dels
dits organs, algar acta de les sessions i donar fe
dels acords, tot aixd amb el vist-i-plau de la
direccio.

d) Difondre a tota la comunitat educativa la
normativa vigent, aixi com preocupar-se de la
conservacio i instal-lacions del centre.
e) Custodiar els llibres oficials i
conservatori.

f) Expedir, amb el vist-i-plau de la direccio, les
certificacions que sol-liciten les autoritats i les
persones interessades.
g) Realitzar l'inventari
mantindre'l actualitzat.

h) Adquirir el material i I'equipament del centre,
custodiar-ne i gestionar-ne la utilitzacio i vetlar pel
seu manteniment en tots els aspectes, d'acord amb
la normativa vigent i les indicacions de la direccid,
sense perjui de les facultats que en matéria de
contractacié corresponen a la persona titular de la
direccio.

i) Exercir, per delegacié de la direccio i sota la seua
autoritat, la direccié del personal d'administracio i
serveis adscrit al conservatori i controlar-ne
I'assisténcia al treball.

j) Elaborar, en col-laboraci6 amb la resta de
membres de l'equip directiu, I'horari del personal
d'administracio i serveis, aixi com vetlar pel seu
estricte compliment.

k) Elaborar [l'avantprojecte de
d'ingressos i despeses del conservatori.

arxius del

general del centre i

pressupost
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ingresos y gastos del conservatorio.

) Ordenar el régimen econdémico del
conservatorio, de conformidad con las
instrucciones de la direccion, hacer la contabilidad
y rendir cuentas ante la conselleria competente en
materia de educacion y los 6rganos que se
especifiquen en la normativa vigente.

m) Diligenciar y ordenar el proceso de archivo y
custodiar los expedientes académicos, asi como,
todos los documentos oficiales que sean
generados en el centro.

n) Cualquier otra funcion que le pueda ser
encomendada por el titular de la direccion o por la
conselleria competente en materia de educacion,
dentro de su ambito de competencias, o por los
correspondientes  reglamentos  organicos vy
disposiciones vigentes.

Articulo 13. La vicesecretaria

La vicesecretaria, si la hay, asumira las tareas de
apoyo a la secretaria que, supervisadas por la
direccién del conservatorio, se determinen en cada
conservatorio. En concreto, son competencias de
la vicesecretaria:

a) Colaborar con la secretaria del centro en el
desarrollo de sus funciones.

b) Sustituir al secretario o secretaria en caso de
ausencia o enfermedad.

c) Cualesquiera que le sean atribuidas por la
direccion del centro educativo.

Articulo 14. Nombramiento y caracteristicas
comunes de los 6érganos unipersonales

1. La persona que ostente la direccion del
conservatorio propondra al resto de miembros del
equipo directivo, previa comunicacion al claustro
de profesorado y al Consejo Escolar, para su
nombramiento por parte de la direccion territorial
competente en materia de educacion, de la
provincia donde esté situado el centro.

2. Las personas que ostentan los cargos de
vicedireccion, jefatura de estudios, secretaria o
vicesecretaria seran docentes funcionarios de
carrera, en situacion de servicio activo,
preferentemente con destino definitivo en el
centro.

3. En aquellos conservatorios que no disponen de
profesorado con destino definitivo por ser de
nueva creacion o por otras circunstancias, podra
ser nombrado, por el director o directora territorial
competente en materia de educacion de la
provincia donde esté ubicado el conservatorio,
como director o directora de estudios, vicedirector

[) Ordenar el régim economic del conservatori, de
conformitat amb les instruccions de la direccio,
realitzar la comptabilitat i retre comptes davant de
la Conselleria competent en matéria d'educacio i
els organs a qué s'especifique a la normativa
vigent.

m) Diligenciar i ordenar el procés d’arxiu i custodiar
els expedients académics, aixi com, tots els
documents oficials que siguen generats al centre.

n) Qualsevol altra funci6 que li puga ser
encomanada per la persona titular de la direccio o
per la conselleria competent en matéria d'educacio,
dins del seu ambit de competéncies, o pels
corresponents reglaments organics i disposicions

vigents.
Article 13. La vicesecretaria

La vicesecretaria, si existeix, assumira les tasques
de suport a la secretaria que, supervisades per la
direcci6, es determinen en cada conservatori. En
concret, s6n competéncies de la vicesecretaria:

a) Col-laborar amb la secretaria del centre en el
desenvolupament de les seues funcions.

b) Substituir el secretari o secretaria en cas
d’abséncia o malaltia.

c) Qualsevol altres que li siguen atribuides per la
direccio del centre educatiu.

Article  14. Nomenament i
comunes dels organs unipersonals

caracteristiques

1. La persona que ostente la direccié del
conservatori proposara a la resta de membres de
I'equip directiu, prévia comunicacié al claustre de
professorat i al Consell Escolar, per al seu
nomenament per la Direccié Territorial competent
en matéria d'educacio, de la provincia on estiga
situat el centre.

2. Les persones que ostenten els carrecs de
vicedireccio, direccié d'estudis, secretaria o
vicesecretaria seran docents funcionaris de
carrera, en situacidé de servei actiu, preferentment
amb destinaci6 definitiva en el centre.

3. En els conservatoris que no disposen de
professorat amb destinacié definitiva per ser de
nova creacio o per altres circumstancies, podra ser
nomenat, pel director o directora territorial
competent en matéria d’educacié de la provincia
on estiga ubicat el conservatori, com a director o
directora d'estudis, vicedirector o vicedirectora,
secretari o] secretaria, vicesecretari o]
vicesecretaria, segons corresponga, el professorat
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o0 vicedirectora, secretario o0 secretaria,
vicesecretario o} vicesecretaria, segun
corresponda, el profesorado que tenga destino
provisional en estos.

Articulo 15. Cese de los titulares de la
vicedireccion, de las jefaturas de estudios y de la
secretaria y vicesecretaria

Los titulares de la jefatura de estudios, la
secretaria, vicesecretaria y la vicedireccion
cesaran en sus funciones al término de su
mandato o al producirse alguna de las
circunstancias siguientes:

a) Renuncia motivada aceptada por la direccion
territorial competente en materia de educacion,
con un informe previo razonado de la direccion,
después de oir al Consejo Escolar.

b) Traslado voluntario o forzoso, excedencia
voluntaria o forzosa o suspensién de funciones de
acuerdo con lo que dispone la normativa vigente.
¢) Cuando, por cese del titular de la direccion que
los propuso, se produzca la eleccién del nuevo
director o directora.

d) Cuando dejen de prestar servicios efectivos en
el conservatorio.

e) Revocacion por la misma autoridad, a propuesta
razonada del Consejo Escolar del centro, con
acuerdo previo de sus miembros adoptado por
mayoria cualificada.

f) Pérdida de la condicidon de funcionario publico
por alguna de las causas previstas en la normativa
vigente.

g) A propuesta del titular de la direccién, por medio
de un escrito razonado a la Inspeccion de
Educacién, con audiencia previa al interesado y
previa comunicacion al claustro de profesorado y
al Consejo Escolar.

Articulo 16. Régimen de suplencias de los 6rganos
unipersonales de gobierno

1. En caso de vacante o ausencia, la direccion del
centro sera suplida temporalmente por Ia
vicedireccion, que se hara cargo provisionalmente
de sus funciones.

2. En caso de ausencia, las funciones de cualquier
otro miembro del equipo directivo seran suplidas
temporalmente por el miembro del equipo directivo
que designe la direccion.

3. En caso de vacante de algun miembro del
equipo directivo, la direccion propondra para su
sustituciéon al docente que considere oportuno,
previo informe al claustro y al Consejo Escolar.

que tinga destinacié provisional en el mateix.

Article 15. Cessament de les persones titulars de la
vicedireccio, de les direccions d'estudis i de la
secretaria i vicesecretaria

Les persones titulars de la direccio d'estudis, la
secretaria, vicesecretaria i la vicedireccié cessaran
en les seues funcions al terme del seu mandat o en
produir-se alguna de les circumstancies seglents:

a) Renuncia motivada acceptada per la direccié
territorial competent en matéria d'educacié, amb un
informe previ raonat de la direccio, oit el Consell
Escolar.

b) Trasllat voluntari o forgds, excedéncia voluntaria
o forgosa o suspensioé de funcions d'acord amb el
disposat en la normativa vigent.

¢) Quan, per cessament de la persona titular de la
direccié que els va proposar, es produisca l'eleccio
del nou director o directora.

d) Quan deixe de prestar serveis efectius en el
conservatori.

e) Revocacio per la mateixa autoritat, a proposta
raonada del Consell Escolar del centre, préviament
a l'acord dels seus membres adoptat per majoria
qualificada.

f) Pérdua de la condicié de funcionari public per
alguna de les causes previstes en la normativa
vigent.

g) A proposta de la persona titular de la direccid,
per mitia d'un escrit raonat a la Inspeccio
d'Educacié, amb audiéncia prévia a l'interessat i
prévia comunicacié al Claustre de Professorat i al
Consell Escolar.

Article 16. Regim de suplencies dels oOrgans
unipersonals de govern

1. En cas de vacant o abseéncia, la direccid del
centre sera suplida temporalment per Ia
vicedireccio, que es fara carrec provisionalment de
les seues funcions.

2. En cas d'abséncia, les funcions de qualsevol
altre membre de l'equip directiu seran suplides
temporalment pel membre de l'equip directiu que
designe la direccié.

3. En cas de vacant d'algun membre de l'equip
directiu, la direccid proposara per a la seua
substitucié al docent que considere oportl previ
informe al claustre i al Consell Escolar.

CAPITOL II
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CAPITULO I
El equipo directivo
Articulo 17. El equipo directivo

1. El equipo directivo de los conservatorios es el
oérgano ejecutivo de gobierno de estos centros y
trabajard de manera coordinada en el ejercicio de
las funciones que tiene encomendadas, de
acuerdo con las instrucciones de la persona que
ocupe la direccion y las funciones especificas
legalmente establecidas.

2. El equipo directivo estara integrado por las
personas que ostenten los cargos de direccion,
vicedireccion, jefatura de estudios y secretaria. La
vicesecretaria y cargos de las secciones, si las
hay, también formaran parte del equipo directivo.

3. Los conservatorios dispondran de un nimero de
horas lectivas, segun lo que determine Ila
conselleria con competencias en educacion, para
que los equipos directivos desarrollen sus
funciones. Para esta determinacion de horas,
ademas de las unidades, se tendra en cuenta la
cantidad de alumnado matriculado, asi como otras
caracteristicas singulares.

4. Durante la jornada escolar se tendra que
garantizar la presencia de, al menos, un miembro
del equipo directivo.

5. El nombramiento y cese del personal miembro
del equipo directivo, asi como la organizacion del
trabajo en equipo y la mejora de la actuacion de
los equipos directivos, seran los establecidos por
el articulo 131 de la LOE.

Articulo 18. Funciones del equipo directivo

1. El equipo directivo tendra las funciones
siguientes:

a) Velar por el buen funcionamiento del centro y
trabajar, de manera coordinada, en el ejercicio de
sus funciones.

b) Establecer el horario que corresponde a cada
materia, asignatura y, si es el caso, ambito y, en
general, el de cualquier otra actividad docente y no
docente.

c) Adoptar las medidas necesarias para la
ejecucion coordinada de los acuerdos adoptados
por el Consejo Escolar y el claustro de
profesorado, asi como velar por el cumplimiento
de las decisiones de los 6rganos de coordinacion
docente, en el ambito de sus competencias
respectivas.

d) Elaborar el plan de centro y la memoria de
autoevaluacion.

L'equip directiu
Article 17. L'equip directiu

1. L'equip directiu dels conservatoris és I'drgan
executiu de govern dels dits centres i treballara de
forma coordinada en l'exercici de les funcions que
té encomanades, d'acord amb les instruccions de
la persona que ocupe la direccié i les funcions
especifiques legalment establides.

2. L'equip directiu estara integrat per les persones
que ostenten els carrecs de direcciod, vicedireccio,
direccié d'estudis i secretaria. La vicesecretaria i
carrecs de les seccions, si n’hi ha, també en
formaran part de I'equip directiu.

3. Els conservatoris disposaran d'un nombre
d'hores lectives, segons el que determine la
conselleria amb competéncies en educacio, perqué
els equips directius desenvolupen les seues
funcions. Per a aquesta determinacié d’hores, a
més de les unitats, es tindra en compte la quantitat
d’alumnat matriculat, aixi com altres
caracteristiques singulars.

4. Durant la jornada escolar haura de garantir-se la
presencia de, almenys, un membre de I'equip
directiu.

5. El nomenament i cessament del personal
membre de I'equip directiu, aixi como I'organitzacio
del treball en equip i la millora de l'actuacié dels
equips directius, seran els establerts per I'article
131 de la LOE.

Article 18. Funcions de l'equip directiu

1. L'equip directiu tindra les funcions seguents:

a) Vetlar pel bon funcionament del centre i
treballar, de manera coordinada, en I'exercici de les
seues funcions.

b) Establir I'horari que correspon a cada mateéria,
assignatura i, si é€s el cas, ambit i, en general, el de
qualsevol altra activitat docent i no docent.

c) Adoptar les mesures necessaries per a
I'execucié coordinada dels acords adoptats pel
Consell Escolar i el Claustre de Professorat, aixi
com vetlar pel compliment de les decisions dels
organs de coordinacié docent, en I'ambit de les
seues competéncies respectives.

d) Elaborar el
d'autoavaluacio.

Pla de Centre i la memoria

e) Impulsar l'actuacié coordinada del conservatori
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e) Impulsar la actuacién coordinada del
conservatorio con otros centros docentes v,
especialmente, con otros centros que impartan
ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria
o Bachillerato cursadas por el alumnado
simultaneamente con las impartidas en el
conservatorio.

f) Favorecer la participacién del conservatorio en
redes de centros y profesorado nacionales e
internacionales que promuevan planes y proyectos
educativos para la mejora permanente de la
ensefianza.

g) Colaborar con la conselleria competente en
materia de educacién en aquellos o6rganos de
participacion que se establezcan al efecto.

h) Cumplimentar la documentacién solicitada por
los drganos y entidades dependientes de la
conselleria competente en materia de educacion.
i) Cualesquiera que le encomiende
Administracién educativa.

6. Todos los miembros del equipo directivo cesan
en sus funciones al final del mandato o cuando se
produzca el cese de la persona que ostenta la
direccion.

2. La conselleria competente en materia de
educacion favorecera el ejercicio de la funcion
directiva en conservatorios, mediante la adopcion
de medidas, que permitan mejorar la actuacion de
los equipos directivos en relacion con el personal y
los recursos materiales y mediante la organizacion
de programas y cursos de formacion.

la

CAPITULO llI

Organos colegiados de gobierno

Articulo 19. Organos colegiados de gobierno

1. El Consejo Escolar y el claustro de profesorado

son los drganos colegiados de gobierno de los
conservatorios.

2. La composicion de los 6rganos colegiados de
este capitulo se ajustarda a los principios de
composicién y presencia equilibrada entre mujeres
y hombres establecidos por la Ley organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
entre mujeres y hombres.

Articulo 20. EI Consejo Escolar

1. El Consejo Escolar es el érgano colegiado por
medio del cual participa la comunidad educativa
en el gobierno de los conservatorios, y tendra que
regirse segun los articulos 126 y 127 de la LOE y

amb altres centres docents i, especialment, amb
altres centres que impartisquen ensenyaments
d'educacié secundaria obligatoria o batxillerat
cursats per l'alumnat simultaniament amb les
impartides en el conservatori.

f) Afavorir la participacio del conservatori en xarxes
de centres i professorat nacionals i internacionals
que promoguen plans i projectes educatius per a la
millora permanent de I'ensenyament.

g) Col-laborar amb la conselleria competent en
materia d'educaci® en aquells organs de
participacié que, a tals efectes, s'establisquen.

h) Emplenar la documentacié sol-licitada pels
organs i entitats dependents de la conselleria
competent en matéria d'educacio.

i) Qualsevol altres que li encomane '’Administracio
educativa.

6. Tots els membres de I'equip directiu cessen en
les seues funcions al final del mandat o quan es
produisca el cessament de la persona que ostenta
la direccio.

2. La conselleria competent en matéria d'educacio
afavorira l'exercici de la funcié directiva en
conservatoris, mitjangcant I'adopcid de mesures,
que permeten millorar l'actuacié dels equips
directius en relacié amb el personal i els recursos
materials i mitjangant I'organitzacié de programes i
cursos de formacio.

CAPITOL Il
Organs col-legiats de govern
Article 19. Organs col-legiats de govern

1. El Consell Escolar i el claustre de professorat
son els organs collegiats de govern dels
conservatoris.

2. La composicio dels organs col-legiats d'aquest
capitol s'ajustara als principis de composicio i
preséncia equilibrada entre dones i homes
establerts per la Llei organica 3/2007, de 22 de
marg, per a la igualtat efectiva entre dones i
homes.

Article 20. El Consell Escolar

1. El Consell Escolar és I'd0rgan col-legiat a través
del qual participa la comunitat educativa en el
govern dels conservatoris i haura de regir-se
segons l'article 126 i 127 de la LOE i la normativa
vigent regulada a través de la conselleria
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la normativa vigente regulada por medio de la
conselleria competente en materia de educacion.
2. Su composicién, de acuerdo con la normativa
vigente, sera la siguiente:

a) La persona titular de la direccion del centro, que
ejerce la presidencia.

b) La persona que ocupa la jefatura de estudios.

¢) Una concejala o un concejal o representante del
ayuntamiento del municipio donde esté el
conservatorio.

d) Cuatro docentes elegidos por el claustro y en
representacion de este.

e) Tres representantes del alumnado, elegidos
entre ellos; o cuatro, en conservatorios con mas de
450 alumnos.

f) Dos representantes de las madres y padres,
elegidos entre ellos; o tres, en conservatorios con
mas de 450 alumnos.

g) Una persona representante del personal de
administracién y servicios del conservatorio.

h) La persona titular de la secretaria del
conservatorio, que actuara como secretario o
secretaria del Consejo Escolar, con voz y sin voto.
3. El Consejo Escolar tiene las competencias
siguientes:

a) Evaluar los proyectos y normas a los que se
refiere el capitulo Il del titulo V de la LOE, en
relacion con la planificacién y la organizacién
docente.

b) Conocer las candidaturas a la direccién y los
proyectos de direccion presentados por los
candidatos.

c) Participar en la selecciéon de la direccion del
conservatorio en los términos que establece la
normativa vigente.

d) Ser informado del nombramiento y cese de los
otros miembros del equipo directivo. Si es el caso,
con el acuerdo previo de sus miembros, adoptado
por mayoria cualificada, proponer la revocacion del
nombramiento del director o directora.

e) Proponer medidas sobre la admision y el
acceso del alumnado mayor de la edad ordinaria
para cursar las enseflanzas elementales y/o
profesionales de musica y de danza.

f) Elaborar, junto con la direcciéon y segun el
proyecto educativo, las directrices de la
programacion y de las actividades escolares
complementarias.

g) Establecer, junto con la direcciéon y segun el
proyecto educativo, los criterios en la participacion
del centro en actividades culturales y recreativas,
asi como aquellas acciones asistenciales en las
cuales el centro pudiera ayudar con su
colaboracién.

competent en matéria d'educacio.

2. La seua composicio, d'acord amb la normativa
vigent, sera la seguent:

a) La persona titular de la direccio del centre, que
n'exerceix la presidéncia.

b) La persona que ocupa la direccio d'estudis.

c) Una regidora o un regidor o representant de
I'Ajuntament del municipi on estiga el conservatori.

d) Quatre docents triats pel claustre i en
representacio d’aquest.

e) Tres representants de I'alumnat, triats entre ells
mateixos; o quatre, en conservatoris amb més de
450 alumnes.

f) Dos representants de les mares i pares o
representants legals de l'alumnat, triats entre ells
mateixos; o tres, en conservatoris amb més de 450
alumnes.

g) Una persona representant del
d'administracié i serveis del conservatori.
h) La persona titular de la secretaria del
conservatori, que actuara com a Secretari/a del
Consell Escolar, amb veu i sense vot.

3. ElI Consell Escolar té les competencies
seguents:

a) Avaluar els projectes i normes a que es refereix
el capitol Il del titol V de la LOE, en relacié amb la
planificacié i I'organitzacié docent.

personal

b) Coneéixer les candidatures a la direccié i els
projectes de direccid presentats per les persones
candidates.

c) Participar en la seleccié de la direccié del
conservatori en els termes que estableix la
normativa vigent.

d) Ser informat del nomenament i cessament dels
altres membres de l'equip directiu. Si és el cas,
amb l'acord previ dels seus membres, adoptat per
majoria qualificada, proposar la revocacio del
nomenament del director o directora.

e) Proposar mesures sobre |'admissio i I'accés de
I'alumnat major de I'edat ordinaria per a cursar els
ensenyaments elementals i/o professionals de
musica i de dansa.

f) Elaborar, junt amb la direccié i d'acord al projecte
educatiu, les directrius de la programacio i de les
activitats escolars complementaries.

g) Establir, junt amb la direccio i d'acord al projecte
educatiu, els criteris en la participacioé del centre en
activitats culturals i recreatives, aixi com aquelles
accions assistencials en les quals el centre
poguera ajudar en la seua col-laboracié.

h) Establir les directrius per a la col-laboracié, amb
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h) Establecer las directrices para la colaboracion,
con una finalidad educativa y cultural, con las
Administraciones locales, con otros centros,
entidades y organismos.

i) Promover la renovaciéon de las instalaciones y
equipacion del centro, asi como vigilar su
conservacion. Informacion de la obtencion de
recursos complementarios, de acuerdo con lo que
establece la normativa vigente.

j) Proponer y aprobar medidas e iniciativas que
favorezcan el buen uso del equipamiento y las
herramientas TIC de que disponga el centro, y
velar por el respeto a la protecciéon de datos, la
propiedad intelectual, la convivencia y la utilizacion
de software libre.

k) Supervisar los aspectos administrativos y
docentes de la actividad general del conservatorio.
j) Conocer la evolucion del rendimiento escolar
general del centro.

m) Conocer las relaciones del conservatorio y las
entidades de su entorno, en especial con los
organismos publicos que tienen tareas de
responsabilidad en materia educativa.

n) Proponer medidas e iniciativas que mejoren la
convivencia en el conservatorio, la igualdad entre
mujeres y hombres y la resolucién pacifica de
conflictos en todos los ambitos de la vida personal,
familiar y social.

0) Analizar y valorar el funcionamiento general del
conservatorio, la evolucion del rendimiento escolar
y los resultados de las evaluaciones internas y
externas en que participe el conservatorio.

p) Elaborar propuestas e informes, a iniciativa
propia o a peticibn de la administracion
competente, sobre el funcionamiento del centro y
la mejora de la calidad de la gestion.

q) Conocer la resolucion de conflictos y vigilar que
se ajuste a la normativa vigente.

r) Autorizar, con caracter excepcional, la admision
de alumnado que solicite iniciar las ensefanzas
elementales con menos de ocho afos o mas de
doce, o con menos de doce afios 0 mas de
dieciocho en el caso de las ensefianzas
profesionales, a propuesta de Ila direccion,
cumpliendo con los requisitos y plazos
establecidos por la conselleria competente en
materia de educacion.

s) Cualesquiera que le sean atribuidas por parte
de la Administracién educativa.

4. Dentro del Consejo Escolar del conservatorio
habra una comisién econémica integrada por la
direccion, una/un docente, una madre o padre y
una alumna o alumno. En caso de que no hubiera

representacion de las madres o padres, el niumero
de alumnos sera de dos. Asimismo, habra una

fins educatius i culturals, amb les Administracions
locals, amb altres centres, entitats i organismes.

i) Promoure la renovacié de les instal-lacions i
equipament del centre, aixi com vigilar la seua
conservacio. Informacié de I'obtencié de recursos
complementaris, d'acord amb el que estableix la
normativa vigent.

j) Proposar i aprovar mesures i iniciatives que
afavorisquen el bon Us de I'equipament i les eines
TIC de qué dispose el centre, aixi com vetlar pel
respecte a la proteccid6 de dades, la propietat
intel-lectual, la convivéncia i la utilitzacié de
programari lliure.

k) Supervisar els aspectes administratius i docents
de l'activitat general del conservatori.

[) Conéixer I'evolucié del rendiment escolar general
del centre.

m) Conéixer les relacions del conservatori i les
entitats del seu entorn, en especial amb els
organismes publics que tenen tasques de
responsabilitats en matéria educativa.

n) Proposar mesures i iniciatives que milloren la
convivéncia en el conservatori, la igualtat entre
dones i hdmens i la resolucié pacifica de conflictes
en tots els ambits de la vida personal, familiar i
social.

0) Analitzar i valorar el funcionament general del
conservatori, I'evolucié del rendiment escolar i els
resultats de les avaluacions internes i externes en
qué participe el conservatori.

p) Elaborar propostes i informes, a iniciativa propia
0 a peticié de I'Administraci6 competent, sobre el
funcionament del centre i la millora de la qualitat de
la gestié.

q) Coneixer la resolucid de conflictes i vigilar que
s'ajuste a la normativa vigent.

r) Autoritzar, amb caracter excepcional, lI'admissio
d'alumnat que sol-licite iniciar els ensenyaments
elementals amb menys de huit anys o més de
dotze, o amb menys de dotze anys o0 més de dihuit
en el cas dels ensenyaments professionals, a
proposta de la direccio, complint amb els requisits i
terminis establerts per la conselleria competent en
matéria d’educacio.

s) Qualsevol altres que li siguen atribuides per
I’Administracié educativa.

4. Dins del Consell Escolar del conservatori existira
una comissié econodmica integrada per la direccio,
una/un docent, una mare o pare, i una alumna o
alumne. En cas que no hi haguera representacio
de les mares o pares, el nombre d'alumnes sera de
dos. Aixi mateix, existira una comissié d’inclusio,
igualtat i convivéncia, amb l'organitzacié i funcions
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comision de inclusion, igualdad y convivencia, con
la organizacion y funciones recogidas en la
normativa vigente.

5. El Consejo Escolar podra constituir comisiones
de tipo permanente para asuntos especificos (de
régimen interno, de actividades escolares
complementarias...). Las comisiones informaran al
Consejo Escolar del centro, de manera trimestral,
de los asuntos de su competencia, y sus reuniones
se celebraran en el horario que posibilite la
asistencia de todos sus miembros.

6. Las comisiones permanentes del Consejo
Escolar estaran formadas, al menos, por la
direccion, jefatura de estudios, un docente, una
madre o padre de alumnado y una alumna o
alumno elegido por el sector correspondiente, y
sus competencias se especificaran en el
reglamento de régimen interno. En todo caso, las
comisiones del Consejo Escolar velaran por la
coherencia entre el proyecto educativo, el proyecto
curricular y la programacion general anual del
centro, y de las reuniones celebradas habra que
dejar constancia por los medios que estipule la
normativa vigente respecto a érganos colegiados.

7. Constituido el Consejo Escolar del
conservatorio, los diferentes sectores de este
elegiran de entre sus miembros a las personas
que formaran parte de las comisiones
anteriormente mencionadas.

8. La conselleria competente en materia de
educacion fijara la fecha de celebracién de las
elecciones, de acuerdo con la normativa que se
dicte al respeto.

9. El profesorado que forme parte del Consejo
Escolar, por su condicién de personal al servicio
de las administraciones publicas, no podra
abstenerse en las votaciones que se produzcan,
salvo que les sea de aplicacion cualquiera de los
motivos de abstencidon regulados en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector publico.

10. En todo lo que no esta previsto en este
decreto, respecto al régimen de funcionamiento,
estatuto juridico de los miembros y comisiones del
Consejo Escolar de los conservatorios, sera de
aplicacién subsidiariamente lo que esté estipulado
en la norma que regula la organizacion vy
funcionamiento de los centros publicos que
imparten ensefianzas de Educacién Secundaria,
Bachillerato y Formacion Profesional.

Articulo 21. El claustro de profesorado

1. El claustro de profesorado es el 6rgano de
participacion del profesorado en el gobierno del

recollides a la normativa vigent.

5. El Consell Escolar podra constituir comissions
de tipus permanent per a assumptes especifics (de
regim intern, d'activitats escolars
complementaries...). Les comissions informaran al
Consell Escolar del centre trimestralment dels
assumptes de la seua competéncia, i les seues
reunions se celebraran en I'horari que possibilite
I'assisténcia de tots els seus membres.

6. Les comissions permanents del Consell Escolar
estaran formades al menys per la direccio, direcciod
d'estudis, un docent, una mare o pare d'alumnes, i
una alumna o alumne elegit pel sector
corresponent, i les seues competéncies
s'especificaran en el reglament de régim intern. En
tot cas, les comissions del Consell Escolar vetlaran
per la coheréncia entre el projecte educatiu, el
projecte curricular i la programacié general anual
del centre, i de les reunions celebrades caldra
deixar constancia pels mitjans que estipule la
normativa vigent respecte a drgans col-legiats.

7. Constituit el Consell Escolar del conservatori, els
diferents sectors d'aquest triaran d'entre els seus
membres, les persones que formaran part de les
comissions anteriorment mencionades.

8. La conselleria competent en matéria d'educacié
fixara la data de celebracié de les eleccions,
d'acord amb la normativa que es dicte al respecte.

9. El professorat que forme part del Consell
Escolar, per la seua condicié de personal al servei
de les Administracions Publiques, no podra
abstenir-se en les votacions que es produisquen,
llevat que les siga d’aplicacié qualsevol dels motius
d’abstencié regulats en llei 40/2015, d’1 d’octubre,
de régim juridic del sector public.

10. En tot alld no previst en aquest decret, respecte
al régim de funcionament, estatut juridic dels
membres i comissions del Consell Escolar dels
conservatoris, sera d’aplicacié subsidiariament el
que estiga estipulat en la norma que regula
'organitzacié i funcionament dels centres publics
que imparteixen ensenyaments d’Educacié
Secundaria, Batxillerat i Formacié Professional.

Article 21. El claustre de professorat
1. El claustre de professorat és I'dorgan de

participacid6 del professorat en el govern del
conservatori i té la responsabilitat de planificar,
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conservatorio y tiene la responsabilidad de
planificar, coordinar, informar y, si procede, decidir
todos los aspectos educativos del conservatorio.

2. El claustro de profesorado estara presidido por
la direccién del conservatorio e integrado por la
totalidad del profesorado que preste servicios en el
mismo.

La secretaria del claustro de profesorado sera
ejercida por la secretaria del conservatorio.

3. El profesorado que preste servicios en mas de
un centro docente se integrara en el claustro de
profesorado del centro donde imparta mas horas
de docencia. Asimismo, podra integrarse en los
claustros de los otros centros.

4. El claustro de profesorado
competencias siguientes:

a) Formular al equipo directivo y al Consejo
Escolar propuestas para la elaboracion de los
proyectos del conservatorio y de la Programacion
General Anual (PGA).

b) Aprobar y evaluar los aspectos educativos,
proyectos y recuperacion del alumnado.

c) Aprobar las programaciones didacticas.

d) Fijar criterios referentes a la orientacién, tutoria

tendra las

del alumnado, evaluaciéon y recuperacion del
alumnado.

e) Promover iniciativas en el ambito de la
experimentacion, de la innovacion y de la

investigacion pedagdgica y en la formacién del
profesorado del centro.

f) Elegir a sus representantes en el Consejo
Escolar del conservatorio y participar en la
seleccion de la direccibn en los términos
establecidos en la normativa vigente.

g) Conocer las candidaturas a la direccién y los
proyectos de direccibn presentados por los
candidatos.

h) Analizar y valorar el funcionamiento general del
conservatorio, la evolucion del rendimiento escolar
y los resultados de las evaluaciones internas y
externas en las cuales participe el conservatorio.

i) Informar de las normas de organizacién y
funcionamiento del conservatorio.

j) Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios
y la imposicion de sanciones vy vigilar que estas se
atengan a la normativa vigente.

k) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan
la convivencia en el conservatorio.

I) Cualesquiera que le sean atribuidas por las
normas de organizacion y funcionamiento del
centro o por parte de la Administracion educativa.

Articulo 22. Régimen de funcionamiento de los
organos de gobierno colegiados

coordinar, informar i, si s'escau, decidir tots els
aspectes educatius del conservatori.

2. El claustre de professorat estara presidit per la
direccio del conservatori i integrat per la totalitat del
professorat que preste serveis en el mateix.

La secretaria del claustre de professorat sera
exercida per la secretaria del conservatori.

3. El professorat que preste serveis en més d'un
centre docent s'integrara en el claustre de
professorat del centre on impartisca més hores de
docéncia. Aixi mateix, podra integrar-se en els
claustres dels altres centres.

4. El claustre de professorat
competéncies seglents:

a) Formular a l'equip directiu i al Consell Escolar
propostes per a l'elaboracié dels projectes del
conservatori i de la Programacié General Anual
(PGA).

b) Aprovar i avaluar els aspectes educatius,
projectes i recuperacio de I'alumnat.

c) Aprovar les programacions didactiques.

d) Fixar criteris referents a l'orientacio, tutoria de
I'alumnat, avaluacio i recuperacié de I'alumnat.

tindra les

e) Promoure iniciatives en [l'ambit de
I'experimentacid, de la innovacid i de la investigacio
pedagodgica i en la formacié del professorat del
centre.

f) Elegir els seus representants en el Consell
Escolar del conservatori i participar en la seleccio
de la direcci6 en els termes establits en la
normativa vigent.

g) Conéixer les candidatures a la direccio i els
projectes de direccié presentats per les persones
candidates.

h) Analitzar i valorar el funcionament general del
conservatori, I'evolucié del rendiment escolar i els
resultats de les avaluacions internes i externes en
les quals participe el conservatori.

i) Informar de les normes d'organitzacié i
funcionament del conservatori.

j) Coneixer la resolucié de conflictes disciplinaris i
la imposicid de sancions i vigilar que aquestes
s'atinguen a la normativa vigent.

k) Proposar mesures i iniciatives que afavorisquen
la convivéncia en el conservatori.

[) Qualsevol altres que li siguen atribuides per les
normes d'organitzacié i funcionament del centre o
per I'Administracié educativa.

Article 22. Regim de funcionament dels organs de
govern col-legiats

1. Els organs collegiats es reuniran,
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1. Los odrganos colegiados se reuniran,
preceptivamente en sesién ordinaria, una vez por
trimestre y siempre que los convoque la
presidencia o lo solicite al menos un tercio de los
miembros. En este ultimo caso, la presidencia hara
la convocatoria en el plazo maximo de 7 dias
contados desde el dia siguiente de la peticion. La
sesidén se celebrara como maximo en el plazo de
15 dias contados desde el dia siguiente de la
entrega de la peticion de convocatoria.

2. En las reuniones ordinarias, la direccion, con
una antelacidbn minima de cuatro dias habiles,
convocara la sesion y pondra a disposicion de los
miembros del érgano colegiado la documentacion
necesaria para su correcto desarrollo. Si los
asuntos que se traten lo requieren, podran hacerse
convocatorias extraordinarias con una antelacion
minima de 48 horas, y sin sujecion a plazo previo
en los casos de urgencia.

3. Para la constitucién valida de los o6rganos
colegiados de gobierno, asi como para la
celebracion de las sesiones, deliberaciones y la
adopcién de acuerdos, se requerira la presencia
de la direccién, de la secretaria o, si procede, de
aquellos que la sustituyan y, al menos, de la mitad
mas uno de los miembros del érgano colegiado
correspondiente, con derecho a voto. Si no hubiera
quorum, el organo se constituiria en segunda
convocatoria. En este caso, seria suficiente la
asistencia de la tercera parte de los miembros, y
en cualquier caso, un nimero no inferior a tres, sin
perjuicio de la presencia de la direccion y de la
secretaria o de las personas que los sustituyan.

4. La direccion presidira las sesiones, moderara el
desarrollo de los debates y podra suspenderlas
por causas justificadas.

5. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de los
votos. No obstante, la conselleria competente en
materia de educacion podra establecer una
mayoria cualificada en determinados
procedimientos.

6. No podra ser objeto de deliberacién o acuerdo
ningun asunto que no conste en el orden del dia,
salvo que estén presentes todos los miembros del
organo colegiado y sea declarada la urgencia del
asunto por el voto favorable de la mayoria.

7. De cada sesion, la secretaria redactara un acta
con los apartados siguientes: personas que
asisten, orden del dia, lugar y duraciéon de la
sesion, asuntos principales tratados y acuerdos
adoptados.

8. La asistencia del profesorado a las sesiones de
los drganos colegiados de gobierno que les
correspondan es obligatoria, por lo cual las
ausencias tendran el caracter de horas lectivas a

preceptivament en sessid ordinaria, una vegada
per trimestre i sempre que els convoque la
presidéncia o ho sol‘licite almenys un ter¢ dels
membres. En aquest ultim cas, la presidéncia
realitzara la convocatoria en el termini maxim de 7
dies comptats des de I'endema de la peticio. La
sessi6 se celebrara com a maxim en el termini de
15 dies comptats des de I'endema del lliurament de
la peticidé de convocatoria.

2. En les reunions ordinaries, la direccid, amb una
antelacié minima de quatre dies habils, convocara
la sessi6 i posara a disposicid dels membres de
I'drgan col-legiat la documentacié necessaria per al
seu desenvolupament correcte. Si els assumptes
que es vagen a tractar ho requereixen, podran
realitzar-se convocatories extraordinaries amb una
antelaci® minima de quaranta-huit hores, i sense
subjeccié a termini previ en els casos d'urgéncia.

3. Per a la constituci6 valida dels érgans col-legiats
de govern, aixi com per a la celebracié de les
sessions, deliberacions i I'adopcié d'acords, es
requerira la preséncia de la direccid, de Ila
secretaria o0, si escau, daquells que els
substituisquen i, almenys, de la meitat més un dels
membres de I'drgan col-legiat corresponent, amb
dret a vot. Si no existira quorum, l'dérgan es
constituiria en segona convocatoria. En aquest cas,
seria suficient l'assisténcia de la tercera part dels
membres, i en qualsevol cas, un nombre no inferior
a tres, sense perjudici de la preséncia de la
direccio i de la secretaria o de les persones que els
substituisquen.

4. La direccid presidira les sessions, moderara el
desenvolupament dels debats i podra suspendre-
les per causes justificades.

5. Els acords s'adoptaran per majoria dels vots. No
obstant aix0, la conselleria competent en matéria
d'educacié podra establir una majoria qualificada
en determinats procediments.

6. No podra ser objecte de deliberacié o acord cap
assumpte que no conste en l'ordre del dia, llevat
que estiguen presents tots els membres de I'6rgan
col-legiat i siga declarada la urgéncia de l'assumpte
pel vot favorable de la majoria.

7. De cada sessiod, la secretaria redactara un acta
amb els apartats segients: persones que
assisteixen, ordre del dia, lloc i durada de la sessio,
assumptes principals tractats i acords adoptats.

8. L'assisténcia del professorat a les sessions dels
organs collegiats de govern que els
corresponguen és obligatoria, per la qual cosa les
abseéncies tindran el caracter d'hores lectives als
efectes de faltes d'assisténcia i permisos.
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efectos de faltas de asistencia y permisos.

9. No podra asistr a estas reuniones el
profesorado en situacion de incapacidad temporal,
excepto en aquellos casos especificos que
determine la conselleria competente en materia de
educacion, entre los cuales se contemplara la
eleccion de horario, cargos directivos, miembros
del Consejo Escolar y analogos.

10. En todo lo que no esté previsto en este
decreto, en lo referente al régimen de
funcionamiento de los 6&rganos de gobierno
colegiados, sera de aplicacion, subsidiariamente,
lo que esté estipulado en la norma que regula la
organizacion y funcionamiento de los centros
publicos que imparten ensefianzas de Educacion
Secundaria, Bachillerato y Formacion Profesional,
asi como en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
régimen juridico del sector publico.

] TITULO Ill
Organos de coordinacion docente

CAPITULO |
Disposiciones generales
Articulo 23. Organos de coordinacién docente

1. En los conservatorios profesionales de musica y
de danza habrd los siguientes O&rganos de
coordinacién docente:

a) Tutorias.

b) Equipos docentes.

c) Departamentos didacticos.

d) Comision de coordinacion pedagogica.

e) Otras figuras de coordinacion, tanto especificas
para cada conservatorio como generales,
determinadas por la conselleria competente en
materia de educacion para las ensefianzas no
universitarias. Asi, en los conservatorios existiran
las siguientes figuras de coordinacion:

1) Coordinadora o coordinador de las Tecnologias
de la Informacién y Comunicacion.

2) Coordinadora o coordinador de formacion.

3) Coordinadora o coordinador de igualdad y
convivencia.

4) Coordinadora o coordinador de actividades
complementarias y extraescolares.

5) Coordinadora o coordinador de ensefianzas
elementales.

6) Coordinadora o coordinador de extensién
cultural y promocién artistica.

7) Coordinadora o coordinador del programa de
coordinacion horaria.

La direccion del centro podra designar a otras

9. No podra assistir a aquestes reunions el
professorat en situacié d'incapacitat temporal,
excepte en aquells casos especifics que determine
la conselleria competent en matéria d'educacio,
entre els quals es preveura l'eleccido d'horari,
carrecs directius, membres del Consell Escolar i
analegs.

10. En tot alld no previst en aquest decret, respecte
al régim de funcionament dels organs de govern
col-legiats, sera d’aplicacio subsidiariament, el que
estiga estipulat en Ila norma que regula
I'organitzacio i funcionament dels centres publics
que imparteixen ensenyaments d’Educacio
Secundaria, Batxillerat i Formacioé Professional, aixi
com en la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim
juridic del sector public.

. TiTOL NI
Organs de coordinacié docent

CAPITOL |

Disposicions generals

Article 23. Organs de coordinacié docent

1. En els conservatoris professionals de musica i
de dansa existiran els seguents organs de
coordinacié docent:

a) Tutories

b) Equips docents

c) Departaments didactics

d) Comissié de coordinacié pedagogica

e) Altres figures de coordinacio, tant especifiques
per a cada conservatori, aixi com generals,
determinades per la conselleria competent en
matéria d’educacié per als ensenyaments no
universitaris. Aixi, als conservatoris existiran les
seguents figures de coordinacio:

1) Coordinadora o coordinador de les Tecnologies
de la Informacié i Comunicacio.

2) Coordinadora o coordinador de formacié.

3) Coordinadora o coordinador d'igualtat i
convivencia.

4) Coordinadora o coordinador
complementaries i extraescolars.

5) Coordinadora o coordinador d'ensenyaments
elementals.

6) Coordinadora o coordinador d'extensié cultural i
promocié artistica.

7) Coordinadora o coordinador del programa de
coordinacié horaria.

La direccio del centre podra designar altres figures
de coordinaci6 per a exercir altres tasques

d'activitats
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figuras de coordinacién para ejercer otras tareas
necesarias para la organizacion y el buen
funcionamiento del centro.

La direccidn del centro designara a las figuras de
coordinacion estipuladas en el presente apartado
de acuerdo con los criterios establecidos por el
claustro de profesorado, y a propuesta de la
jefatura de estudios.

Las personas coordinadoras enumerados
anteriormente participaran en las actividades de
formacion especifica que se programen desde el
oérgano competente en formacion del profesorado.

La persona que ejerza alguna de estas
coordinaciones podra renunciar por causa
justificada, la cual tendra que ser aceptada por la
direccion del centro. Asimismo, podra ser
destituida por la direccion a propuesta razonada
de la mayoria absoluta de los componentes del
claustro y previa audiencia a la persona
interesada.

2. La composicién de los 6rganos colegiados y de
coordinacién docente se ajustara a los principios
de composicidon y presencia equilibrada entre
mujeres y hombres establecidos por la Ley
organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva entre mujeres y hombres.

3. Los conservatorios dispondran de un numero de
horas lectivas, segun lo que determine la
conselleria con competencias en educacién, para
que las personas que ostentan las coordinaciones
desarrollen sus funciones. Para esta
determinacion de horas se tendra en cuenta la
cantidad de alumnado matriculado, asi como otras
caracteristicas singulares.

CAPITULO Il
Tutorias

Articulo 24. Tutorias

1. La orientacién académica y profesional del
alumnado formara parte de la funcién docente.
Todo el alumnado estard a cargo de una tutora o
tutor, denominado profesor-tutor, que sera la
profesora o profesor de instrumento, voz o
especialidad de danza correspondiente.

2. Las tutoras y los tutores de los conservatorios
profesionales de musica dispondran de dos horas
complementarias dentro de sus horarios para el
desarrollo de las actividades de tutoria. Una de
estas horas estara dedicada al alumnado, y otra
hora se dedicara a atencion de las madres, padres
o tutores legales del mencionado alumnado.

3. Las tutoras y los tutores de los conservatorios

necessaries per a el bon
funcionament del centre.

La direccid del centre designara les figures de
coordinacié estipulades al present apartat d'acord
amb els criteris establits pel claustre de

professorat, i a proposta de la direcci6 d'estudis.

I'organitzacio i

Les persones  coordinadores  enumerades
anteriorment participaran en les activitats de
formacié especifica que es programen des de
I'6rgan competent en formacio del professorat.

La persona que exercisca alguna d'aquestes
coordinacions podra renunciar per causa
justificada, la qual haura de ser acceptada per la
direcci6 del centre. Aixi mateix, podra ser
destituida per la direccié a proposta raonada de la
majoria absoluta dels components del claustre i
prévia audiéncia a la persona interessada.

2. La composicié dels organs col-legiats i de
coordinacié docent s'ajustara als principis de
composicié i preséncia equilibrada entre dones i
homes establits per la Llei organica 3/2007, de 22
de marg, per a la igualtat efectiva entre dones i
homes.

3. Els conservatoris disposaran d'un nombre
d'hores lectives, segons el que determine la
conselleria amb competéncies en educacid, perqué
les persones que ostenten les coordinacions
desenvolupen les seues funcions. Per a aquesta

determinacié d’hores es tindra en compte la
quantitat d’alumnat matriculat, aixi com altres
caracteristiques singulars.

CAPITOL Il

Tutories
Article 24. Tutories
1. L'orientaci6 académica i professional de

l'alumnat formara part de la funcié docent. Tot
l'alumnat estara a carrec d'una tutora o tutor,
denominat professor-tutor, que sera la professora o
professor d'instrument, veu o especialitat de dansa
corresponent.

2. Les tutores i els tutors dels conservatoris
professionals de musica disposaran de dues hores
complementaries dins del seus horaris per al
desenvolupament de les activitats de tutoria. Una
d'aquestes hores estara dedicada a I'alumnat, i una
altra hora es dedicara a atencié de les mares,
pares o tutors legals de 'esmentat alumnat.

3. Les tutores i els tutors dels conservatoris
professionals de dansa disposaran d'una hora
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profesionales de danza dispondran de una hora
lectiva para atender al alumnado. Asimismo,
tendran una hora complementaria, dentro de su
horario, para el desarrollo de las actividades de
atencion a madres y padres y representantes
legales de alumnado.

Articulo 25. Funciones de la tutoria

4. Las funciones de la tutoria seran las siguientes:
a) Coordinar y presidir las reuniones del equipo
docente y las sesiones de evaluacion de su
alumnado.

b) Hacer las actividades previstas en el plan de
orientacién y accién tutorial.

c) Conocer las aptitudes e intereses de cada
alumna o alumno, a fin de orientarlo en su proceso
de aprendizaje y toma de decisiones personales,
académicas y profesionales.

d) Coordinar la intervencion educativa del
profesorado que compone el equipo docente de
cada alumna y alumno a cargo suyo.

e) Coordinar las adaptaciones curriculares
propuestas y elaboradas por el equipo docente.

f) Garantizar la coordinacion de las actividades de
ensefianza y aprendizaje que se proponen al
alumnado que estd a cargo suyo, asi como
participar en la coordinaciéon y desarrollo de las
actividades complementarias.

g) Coordinar el proceso de evaluacion continua del
alumnado y adoptar, junto con el equipo docente,
las decisiones adecuadas sobre la evaluacion,
promocién y titulacion del alumnado, de
conformidad con la normativa que sea aplicable.
Las tutoras y tutores, después de cada sesion de
evaluacion o cuando haya circunstancias que lo
aconsejen, informaran al alumnado vy, si procede, a
sus representantes legales, sobre el resultado del
proceso de aprendizaje, la evolucién de la alumna
0 alumno y el rendimiento mostrado en relacion
con sus capacidades y posibilidades.

h) Cumplimentar la documentacion personal y
académica del alumnado que esté a cargo suyo.

i) Recoger la opinién del alumnado que esté a
cargo suyo sobre el proceso de ensefianza y
aprendizaje desarrollado en las distintas materias
y asignaturas que conforman el curriculum.

j) Informar al alumnado, asi como a sus padres o
representantes legales, sobre el desarrollo de su
aprendizaje 'y posibilidades académicas y
profesionales.

k) Informar al alumnado que esté a cargo suyo de
todo lo que esté en relacion con las actividades
docentes, programas, proyectos y actividades que
desarrolle el centro.

lectiva per atendre I'alumnat. Aixi mateix, tindran
una hora complementaria, dins del seus horaris,
per al desenvolupament de les activitats d'atencio a
mares i pares i representants legals d’alumnat.

Article 25. Funcions de les tutories

4. Les funcions de la tutoria seran les seguents:
a) Coordinar i presidir les reunions de I'equip
docent i les sessions d'avaluacié del seu alumnat.

b) Realitzar les activitats previstes en el
d'orientacié i accié tutorial.

c) Coneixer les aptituds i interessos de cada
alumna o alumne, a fi d'orientar-lo en el seu procés
d'aprenentatge i presa de decisions personals,
acadéemiques i professionals.

d) Coordinar la intervenci6 educativa del
professorat que compon l'equip docent de cada
alumna i alumne a carrec seu.

e) Coordinar les adaptacions curriculars propostes i
elaborades per l'equip docent.

f) Garantir la coordinaci6 de les activitats
d'ensenyament i aprenentatge que es proposen a
l'alumnat a seu carrec, aixi com participar en la
coordinacié i desenvolupament de les activitats
complementaries.

g) Coordinar el procés d'avaluaciéo continua de
l'alumnat i adoptar, junt amb l'equip docent, les
decisions adients sobre l'avaluacid, promocié i
titulaci6 de l'alumnat, de conformitat amb la
normativa que siga aplicable. Les tutores i els
tutors, després de cada sessio d’avaluacié o quan
hi haja circumstancies que ho aconsellen,
informaran l'alumnat, i, si escau, als seus
representants legals, sobre el resultat del procés
d’aprenentatge, I'evolucié de I'alumna o alumne, i
el rendiment mostrat en relaci6 amb les seues
capacitats i possibilitats.

h) Emplenar la documentaci6 personal i académica
de l'alumnat a carrec seu.

i) Arreplegar I'opinié6 de l'alumnat a carrec seu
sobre el procés d'ensenyament i aprenentatge
desenvolupat en les distintes  matéries,
assignatures que conformen el curriculum.

j) Informar Il'alumnat, aixi com els seus pares o
representants legals, sobre el desenvolupament
del seu aprenentatge i possibilitats academiques i
professionals.

k) Informar a l'alumnat al seu carrec de tot el que
estiga en relaci6 amb les activitats docents,
programes, projectes i activitats que desenvolupe
el centre.

[) Col-laborar en el desenvolupament d'un pla

pla
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I) Colaborar en el desarrollo de un plan de
orientacion del conservatorio, en los términos que
establezca la jefatura de estudios.

m) Facilitar la comunicaciéon y la cooperacion
educativa entre el profesorado del equipo docente
y las madres y padres o representantes legales del
alumnado. Esta cooperacion incluira la atencién
tutorial con las madres, padres o representantes
legales del alumnado menor de edad, que podran
intercambiar informacion relativa a la evolucion
escolar de sus hijas e hijos con el profesorado que
tenga asignada su tutoria, de conformidad con lo
que al efecto se establezca por parte de la
conselleria competente en materia de educacion.
n) Mantener una relacién permanente con las
madres y padres o representantes legales del
alumnado. Para ello, el horario dedicado a las
entrevistas con los padres, madres o
representantes legales del alumnado se fijara de
forma que se posibilite la asistencia de estos. Las
faltas de asistencia del alumnado menor de edad
seran comunicadas a sus representantes legales
por la profesora-tutora o profesor-tutor con una
periodicidad semanal, en caso de reiteracion sin
justificacion.

o) Facilitar la integraciéon general del alumnado en
el centro y fomentar su participacion en las
actividades del conservatorio.

p) Proponer a la vicedireccién la realizaciéon de
actividades de caracter cultural y artisticomusical.
q) Cualesquiera que le sean atribuidas en el plan
de orientacion y accion tutorial del conservatorio o
por parte de la conselleria competente en materia
de educacion.

CAPITULO Il
Equipos docentes
Articulo 26. Equipos docentes

1. Los equipos docentes estaran constituidos por
todo el profesorado que imparte docencia a una
alumna o alumno. Seran coordinados por la
correspondiente tutora o tutor.

2. Los equipos docentes tendran las funciones
siguientes:

a) Llevar a cabo el seguimiento global de la
alumna o alumno y establecer las medidas

necesarias para mejorar su aprendizaje, de
acuerdo con el proyecto educativo del
conservatorio.

b) Llevar a cabo de manera colegiada la

evaluacion del alumnado, de acuerdo con la

d'orientacié del conservatori, en els termes que
establisca la direccio d'estudis.

m) Facilitar la comunicaci6 i la cooperacio
educativa entre el professorat de I'equip docent i
les mares i pares o representants legals de
l'alumnat. La dita cooperacid incloura I'atencio
tutorial amb les mares, pares o representants
legals de [l'alumnat menor d'edat, i podran
intercanviar informacio relativa a I'evolucié escolar

de les seues filles i fills amb el professorat que
tinga assignada la tutoria dels mateixos de
conformitat amb el que a tals efectes s'establisca
per la conselleria competent en matéria d'educacié.
n) Mantindre una relacié permanent amb les mares
i pares o representants legals de l'alumnat. A tals
efectes, I'horari dedicat a les entrevistes amb les
mares, pares o representants legals de I'alumnat
es fixara de manera que es possibilite I'assisténcia
dels mateixos. Les faltes d’assisténcia de I'alumnat
menor d’edat seran comunicades als seus
representants legals per la professora tutora o
professor tutor amb una periodicitat setmanal, en
cas de reiteracid, sense justificacio.

o) Facilitar la integracié general de I'alumnat en el
centre i fomentar la seua participacid en les
activitats del conservatori.

p) Proposar a la vicedireccid la realitzacid
d'activitats de caracter cultural i artistic-musical.

g) Qualsevol altres que li siguen atribuides en el
pla d'orientacié i accid tutorial del conservatori o
per la conselleria competent en matéria d'educacio.

CAPITOL Il
Equips docents
Article 26. Equips docents

1. Els equips docents estaran constituits per tot el
professorat que imparteix docéncia a una alumna o
alumne. Seran coordinats per la corresponent
tutora o tutor.

2. Els equips docents
seglents:

a) Dur a terme el seguiment global de l'alumna o
alumne i establir les mesures necessaries per a
millorar el seu aprenentatge d'acord amb el
projecte educatiu del conservatori.

b) Realitzar de manera col-legiada I'avaluacié de
l'alumnat, d'acord amb la normativa vigent i amb el
projecte educatiu del centre i adoptar les decisions
que corresponguen en matéria de promocid i

tindran les funcions
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normativa vigente y con el proyecto educativo del
centro, y adoptar las decisiones que correspondan
en materia de promocion y titulacion.

c) Garantizar que el profesorado proporcione al
alumnado informacion relativa a la programacion
de la materia, asignatura o, si es el caso, ambito
que imparte, con especial referencia a los
objetivos, los minimos exigibles y los criterios de
evaluacion.

d) Tratar de manera coordinada los conflictos que

surjan con el alumnado, estableciendo medidas
para resolverlos y sin perjuicio de las
competencias que correspondan a otros érganos
en materia de prevencién y resolucion de
conflictos.

e) Conocer y participar en la elaboraciéon de la
informacion que, si es el caso, se proporcione a
las madres y padres o representantes legales del
alumnado.

f) Proponer y elaborar las adaptaciones
curriculares que precise el alumnado con
necesidades educativas especiales, bajo la

coordinacién de la profesora o profesor que ejerza
su tutoria.

g) Atender a las madres y padres o representantes
legales del alumnado de acuerdo con lo que se
establezca en el plan de orientaciéon y accion
tutorial del conservatorio y en la normativa vigente.
h) Cualesquiera que se determinen en el plan de
orientacién y accion tutorial del centro.

3. Los equipos docentes trabajaran para prevenir
los problemas de aprendizaje o de convivencia
que pudieran presentarse y compartiran toda la
informaciéon que sea necesaria para trabajar de
manera coordinada en el cumplimiento de sus
funciones.

4. Los equipos docentes trabajaran de manera
coordinada para que el alumnado adquiera las
competencias y los objetivos previstos en las
diferentes ensenanzas.

CAPITULO IV

Departamentos didacticos

Articulo 27. Departamentos didacticos

1. Los departamentos didacticos son érganos de
coordinacion docente organizados como equipos
de trabajo para lograr los objetivos establecidos en
la programacion didactica, en el proyecto
educativo y en la programacion general anual del
conservatorio. Su funcionamiento tiene que
basarse en la interaccién de los miembros que

titulacio.

c) Garantir que el professorat proporcione a
I'alumnat informacio relativa a la programacio de la
matéria, assignatura o, si és el cas, ambit que
imparteix, amb especial referéncia als objectius, els
minims exigibles i els criteris d'avaluacio.

d) Tractar coordinadament els conflictes que
sorgisquen amb l'alumnat, tot establint mesures per
a resoldre'ls i sense perjui de les competéncies
que corresponguen a altres drgans en materia de
prevencio i resolucié de conflictes.

e) Conéixer i participar en l'elaboraci6 de la
informacio que, si és el cas, es proporcione a las
mares i pares o representants legals de I'alumnat.

f) Proposar i elaborar les adaptacions curriculars
que precise l'alumnat amb necessitats educatives
especials, sota la coordinacié de la professora o
professor que exercisca la tutoria.

g) Atendre a les i mares i pares o representants
legals de l'alumnat d'acord amb el que s'establisca
en el pla d'orientacid i accid tutorial del conservatori
i en la normativa vigent.

h) Quantes altres es determinen en el
d'orientacié i accié tutorial del centre.

3. Els equips docents treballaran per a previndre
els problemes d'aprenentatge o de convivéncia que
pogueren presentar-se i compartiran tota la
informacié que siga necessaria per a treballar de
manera coordinada en el compliment de les seues
funcions.

4. Els equips docents treballaran de forma
coordinada a fi que l'alumnat adquirisca les
competéncies i els objectius previstos en els
diferents ensenyaments.

pla

CAPITOL IV
Departaments didactics
Article 27. Departaments didactics

1. Els departaments didactics sén organs de
coordinacié docent organitzats com a equips de
treball per a assolir els objectius establits en la
programacio didactica, en el projecte educatiu i en
la programacié general anual del conservatori. El
seu funcionament ha de basar-se en la interaccio
dels membres que col-laboraran coordinadament
en les funcions que aquest organ té encomanades.
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colaboraran coordinadamente en las funciones
que este 6rgano tiene encomendadas.

2. Cada departamento didactico tiene que tener
una direccién de departamento.

Los departamentos didacticos tienen que estar
formados por todo el profesorado que imparta la
ensefianza propia de las materias o asignaturas
asignadas al departamento. Tiene que estar
adscrito funcionalmente a un departamento el
profesorado que, incluso perteneciendo a otro,
imparta alguna materia o asignatura del primero.
Esta adscripcion funcional habilita a este
profesorado para participar en las reuniones de los
departamentos; aun asi, no tendra efectos
respecto al cdmputo del numero de miembros del
departamento al cual esta funcionalmente adscrito.

El profesorado que posea mas de una
especialidad tendra que pertenecer  al
departamento al que corresponda la plaza que
ocupan por concurso de traslados, con

independencia de la adscripcién funcional indicada
en el punto anterior.

Articulo 28. Departamentos didacticos de los
conservatorios profesionales de musica

1. Los departamentos didacticos de los
Conservatorios Profesionales de Mdusica se
determinaran hasta un total de nueve, de acuerdo
con la siguiente distribucion:

a) Departamento de Viento Madera: Flauta
travesera, Oboe, Clarinete, Fagot y Saxofdn.
b) Departamento de Viento Metal:Trompeta,
Trompa, Trombén y Tuba.

c) Departamento de Cuerda: Arpa, Violin, Viola,
Violoncelo, Contrabajo y Guitarra.

d) Departamento de Tecla: Piano y Acordeon.
e) Departamento de Lenguaje Musical y Voz:
Lenguaje Musical, Coro, Canto y Idiomas
aplicados al Canto.

f) Departamento de Agrupaciones Instrumentales:
Musica de Camara, Orquesta, Banda y Conjunto.
g) Departamento de Percusion y Musica Moderna:
Percusion, Guitarra eléctrica y Bajo eléctrico.
h) Departamento de Composiciéon: Fundamentos
de Composicion, Armonia, Analisis,
Acompafamiento y Historia de la Musica.

i) Departamento de Mdasica Antigua y de
Instrumentos Autéctonos: Flauta de pico, Clavecin,
Organo, Instrumentos de Plectro, Instrumentos de
Cuerda pulsada del Renacimiento y Barroco, Viola
da gamba, Dulzaina y Cant Valencia.

2. Los departamentos se tendran que constituir por
un minimo de tres docentes. Aun asi, la direccién
de cada conservatorio podra proponer una

2. Cada departament didactic tindra una direccio
de departament.

Els departaments didactics estaran compostos per
tot el professorat que impartisca I'ensenyament
propi de les materies o assignatures assignades al
departament. Estara adscrit funcionalment a un
departament el professorat que, inclus pertanyent a
un altre, impartisca alguna matéria o assignatura
del primer. Aquesta adscripcié funcional habilita
aquest professorat a participar en les reunions dels
departaments; aixi i tot, no tindra efectes respecte

al comput del nombre de membres del
departament al qual esta funcionalment adscrit.
El professorat que posseisca més d'una

especialitat pertanyera al departament a qué
corresponga la plaga que ocupen per concurs de

trasllats, amb independéncia de [I'adscripcio
funcional indicada en el punt anterior.
Article  28. Departaments  didactics  dels

conservatoris professionals de musica

1. Els departaments didactics dels Conservatoris
Professionals de Mdusica es determinaran fins un
total de nou, d’acord amb la seguent distribucio:

a) Departament de Vent Fusta: Flauta travessera,
Oboé, Clarinet, Fagot, Saxofon.
b) Departament de Vent Metall: Trompeta, Trompa,

Trombd, Tuba.
c) Departament de Corda: Arpa, Violi, Viola,
Violoncel, Contrabaix, Guitarra.

d) Departament de Tecla: Piano i Acordié.

e) Departament de Llenguatge Musical i Veu:
Llenguatge Musical, Cor, Cant, Idiomes aplicats al
Cant.

f) Departament d'Agrupacions Instrumentals:
Musica de Cambra, Orquestra, Banda i Conjunt.

g) Departament de Percussié i Musica Moderna:
Percussio, Guitarra electrica, Baix eléctric.
h) Departament de Composicié: Fonaments de
Composicié, Harmonia, Analisi, Acompanyament,
Historia de la Musica.

i) Departament de Musica Antiga i d'Instruments
Autoctons: Flauta de bec, Claveci, Orgue,
Instruments de Plectre, Instruments de corda
polsada del Renaixement i Barroc, Viola de gamba,
Dolgaina, Cant Valencia.

2. Els departaments estaran constituits per un
minim de tres docents. Aixi i tot, la direccid de
cada conservatori podra proposar una distribucié
de departaments diferent, escoltada la Comissié de

32/65



YR

GENERALITAT
VALENCIANA

distribuciéon de departamentos diferente, oida la
comisién de coordinacién pedagdgica, en funcién
de las especialidades impartidas y necesidades
organizativas del mismo conservatorio, y siempre
que el numero total de departamentos de la
distribucion propuesta no supere lo que
inicialmente le corresponde con la distribucion
anterior. La direccion del conservatorio tendra que
enviar la decisién adoptada a la direccion territorial
con competencias en educacion para recibir la
autorizacion, si es el caso.

3. En los casos de especialidades o asignaturas
no incluidas en la relacién del apartado 1, o
cuando el numero de docentes de un
departamento sea inferior a tres, la direccion del
conservatorio tendra que determinar a qué
departamento tiene que inscribir a cada uno,
segun su afinidad y la mayor eficacia de su
integracion.

4. La figura del pianista acompafante se tendra
que integrar en el departamento correspondiente a
la especialidad o especialidades en que este
ejerza su tarea de apoyo. Si la ejercen en mas de
un departamento, la direccién del conservatorio
adscribira a las y los pianistas acompanantes al
departamento que se considere mas conveniente,
a propuesta de la Comision de Coordinacién
Pedagdgica.

Articulo 29. Departamentos didacticos de los
conservatorios profesionales de danza

1. Los departamentos didacticos de los
conservatorios profesionales de Danza se
determinaran en funciéon de las especialidades
autorizadas y seran los siguientes:

a) Departamento de Danza Clasica.

b) Departamento de Danza Contemporanea.

c) Departamento de Danza Espafiola.

d) Departamento de Baile Flamenco.

e) Departamento de Musica y asignaturas tedricas.

2. La figura de musico acompafante se integrara
en el departamento de musica y asignaturas
tedricas, sin perjuicio de la obligaciéon de asistir a
las reuniones de los departamentos de las
asignaturas en que estos ejercen su actividad

cuando sea solicitada su presencia, de
conformidad con lo especificado en la normativa
vigente.

3. Si un departamento dispone de mas de dieciséis
docentes adscritos, la Comision de Coordinaciéon
Pedagdgica, podra optar por proponer a la
direccion del conservatorio que la direccion del

coordinacié pedagogica, en funci6 de les
especialitats impartides i necessitats organitzatives
del propi conservatori, i sempre que el nombre total
de departaments de la distribucié proposada no
supere el que inicialment li correspon amb la
distribucié anterior. La direccié del conservatori
enviara la decisié6 adoptada a la direccié territorial
amb competéncies en educacio per tal de rebre
l'autoritzacio, si és el cas.

3. En els casos d’especialitats o assignatures no
incloses en la relaci6 de l'apartat 1, o quan el
nombre de docents d’'un departament siga inferior
a tres, la direccié del conservatori determinara a
quin departament ha d’inscriure cadascu, en raé de
la seua afinitat i major eficacia de la seua
integracio.

4. La figura del pianista acompanyant s'integrara
en el departament corresponent a l'especialitat o
especialitats en qué exercisca la seua labor de
suport. Si I'exerceixen en més d'un departament, la
direccid del conservatori adscriura les i els
pianistes acompanyants al departament que es

considere més convenient, a proposta de la
Comissio de Coordinacié Pedagogica.
Article  29.  Departaments  didactics  dels

conservatoris professionals de dansa

1. Els departaments didactics dels conservatoris
professionals de Dansa es determinaran en funcio
de les especialitats autoritzades i seran els
seglents:

a) Departament de Dansa Classica

b) Departament de Dansa Contemporania

c) Departament de Dansa Espanyola

d) Departament de Ball Flamenc

e)Departament de Musica i assignatures tedriques.

2. La figura de music acompanyant s'integrara en
el departament de musica i assignatures teoriques,
sense perjui de l'obligacié d'assistir a les reunions
dels departaments de les assignatures en qué
exerceixen la seua activitat quan siga sol-licitada la
seua preséncia; de conformitat amb I'especificat en
la normativa vigent.

3. Si un departament compta amb més de setze
docents adscrits, la Comissid6 de Coordinacio
Pedagogica, podra optar per proposar a la direccio
del conservatori que la direccié del departament
mantinga la competéncia duplicant les hores de
dedicacié horaria al departament, o per constituir-
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departamento mantenga la competencia
duplicando las horas de dedicacién horaria al
departamento, o por constituir dos departamentos.
La direccion del conservatorio enviara la decision
adoptada a la direccion territorial con
competencias en educacion para recibir la
autorizacion, si es el caso.

Articulo 30. Competencias de los departamentos
didacticos

Bajo la coordinacion y responsabilidad de la
direccién de cada departamento, los
departamentos didacticos tendran atribuidas las
competencias siguientes:

a) Remitir las oportunas propuestas, por medio de
la direcciéon del departamento, al equipo directivo
para la elaboracién y modificacién, en su caso, del
proyecto educativo del conservatorio y de la
programacion general anual.

b) Elaborar, antes del comienzo de cada curso
académico, la programacién didactica de las
ensefanzas correspondientes, bajo la
coordinacion y direccion de la direccion de
departamento, y de acuerdo con las directrices

generales establecidas por la Comision de
Coordinacion Pedagdgica, y garantizar su
coherencia con el proyecto educativo y los
proyectos curriculares.

¢) Incorporar en las programaciones los acuerdos
y contenidos para promover la convivencia escolar
adoptados en el plan de convivencia.

d) Promover la investigacion educativa y proponer
a la jefatura de estudios actividades de
formacién/ampliacién/perfeccionamiento.

e) Mantener actualizada la metodologia didactica.
f) Elaborar, realizar y evaluar las pruebas de
acceso para el alumnado de nuevo ingreso, asi
como, si es el caso, las pruebas extraordinarias
para el alumnado pendiente de evaluacion, de
acuerdo con lo que a tal efecto determine la
conselleria competente en materia de educacion.
g) Intervenir, en primera instancia, en los procesos
de reclamacién de calificaciones parciales o finales
estimadas incorrectas, derivadas del proceso de
evaluacion que el alumnado formule al
departamento, y dictar los informes pertinentes.

h) Realizar el seguimiento efectivo del desarrollo
de la programacion del departamento y promover
el desarrollo de actuaciones que incidan en la
mejora tanto de los procesos de ensefianza y
aprendizaje como de los resultados académicos
del alumnado.

i) Proponer los materiales curriculares de acuerdo
con los criterios establecidos por el claustro de

ne dos departaments. La direccid del conservatori
enviara la decisié adoptada a la direcci6 territorial
amb competéncies en educacié per tal de rebre
I'autoritzacio, si és el cas.

Article 30. Competéncies dels departaments
didactics

Sota la coordinacié i responsabilitat de la direccié
de cada departament, els departaments didactics
tindran atribuides les competéncies seguents:

a) Remetre les oportunes propostes, a través de la
direccié del departament, a I'equip directiu per a
l'elaboracié i modificacié, en el seu cas, del
projecte educatiu del conservatori i de |la
programacio general anual.

b) Elaborar, abans del comen¢cament de cada curs
académic, la programacié6 didactica dels
ensenyaments corresponents, baix la coordinacio i
direccio de la direccié de departament, i d'acord
amb les directrius generals establertes per la
Comissio de Coordinacié Pedagogica, i garantir la
seua coheréncia amb el projecte educatiu i els
projectes curriculars.

¢) Incorporar en les programacions els acords i
continguts per a promoure la convivéncia escolar
adoptats en el pla de convivéncia.

d) Promoure la investigacié educativa i proposar a
la direccié d'estudis activitats de
formacié/ampliacié/perfeccionament.

e) Mantindre actualitzada la metodologia didactica.
f) Elaborar, realitzar i avaluar les proves d'accés
per a l'alumnat de nou ingrés, aixi com, si és el
cas, les proves extraordinaries per a l'alumnat
pendent d'avaluacié, d'acord amb el que a tals
efectes determine la conselleria competent en
matéria d'educacio.

g) Intervindre, en primera instancia, en els
processos de reclamacié de qualificacions parcials
o finals estimades incorrectes, derivades del
procés d'avaluaci6 que lalumnat formule al
departament, i dictar els informes pertinents.

h) Realitzar el seguiment efectiu del
desenvolupament de la programaciéo  del
departament i promoure el desenvolupament

d'actuacions que incidisquen en la millora, tant dels
processos d'ensenyament i aprenentatge com dels
resultats académics de I'alumnat

i) Proposar els materials curriculars d’acord amb
els criteris establits pel claustre de professorat i la
utilitzacio de les tecnologies de la informacio i la
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profesorado y la utilizacion de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC), de acuerdo
con el proyecto educativo del conservatorio.

j) Proponer actividades de formacion que
promuevan la actualizacion didactica del
profesorado y la utilizacion de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion, de acuerdo con el
proyecto educativo del centro.

k) Promover el trabajo colaborativo entre los
miembros del departamento y entre los diferentes
departamentos a través de proyectos que
favorezcan la consecucion de los objetivos del
proyecto educativo del conservatorio.

[)Colaborar en la organizacién y el desarrollo de
cualquier actividad de conservatorio aprobada en
la programacion general anual.

m) Elaborar una memoria en que se evallue la
programacion didactica, el desarrollo y los
resultados obtenidos por el alumnado al finalizar el
curso académico, detallando la relacion de
aprobados y suspensos por asignaturas y las
renuncias de matricula, asi como las conclusiones
que el departamento extraiga de los resultados y
las propuestas de mejora.

n) Elaborar y mantener actualizado el inventario
del departamento en colaboraciéon con la
secretaria del conservatorio, asi como, coordinar y
controlar el material didactico que se tenga que
inventariar del departamento.

0) Establecer, si es el caso, las adaptaciones
curriculares necesarias para el alumnado con
discapacidad.

p) Elegir los libros de texto y materiales didacticos
complementarios.

q) Proponer a la jefatura de estudios la realizacion
de cuantas actividades de caracter cultural y
artistico se consideren necesarias.

r) Otras funciones que les sean atribuidas por la
direccion del conservatorio o por la conselleria
competente en materia de educacion.

Articulo 31. Reuniones de los departamentos
didacticos

1. Finalizado el curso escolar, los departamentos
didacticos celebraran las sesiones necesarias para
analizar el resultado de las evaluaciones del curso

que finaliza y para elaborar las programaciones
didacticas del curso que se inicia.

2. A lo largo del curso, los miembros del
departamento celebraran, como minimo, reuniones
con una periodicidad mensual, de asistencia
obligatoria. En la confeccion del horario del
profesorado del conservatorio/centro se tendra que

comunicacié (TIC), dacord amb el
educatiu del conservatori.

j) Proposar activitats de formacié que promoguen
l'actualitzacié didactica del professorat i la
utilitzacié de les tecnologies de la informacio i la
comunicacid, d’'acord amb el projecte educatiu del
centre.

k) Promoure el treball col-laboratiu entre els
membres del departament i entre els diferents
departaments a través de projectes que
afavorisquen la consecucid dels objectius del
projecte educatiu del conservatori.

[) Col-laborar en l'organitzacié i desenvolupament
de qualsevol activitat de conservatori aprovada en
la programacié general anual.

m) Elaborar una memoria en qué s'hi avalue la
programacio didactica, el desenvolupament i els
resultats obtinguts per I'alumnat en finalitzar el curs
académic, tot detallant-hi la relacié d'aprovats i
suspensos per assignatures, renuncies de
matricula, aixi com les conclusions que el
departament extraga dels resultats i les propostes
de millora.

n) Elaborar i mantindre actualitzat I'inventari del
departament en col-laboracié amb la secretaria del
conservatori, aixi com, coordinar i controlar el
material didactic a inventariar del departament.

projecte

0) Establir, si és el cas, les adaptacions curriculars
necessaries per a I'alumnat amb discapacitat.

p) Triar els llibres de text i materials didactics
complementaris.

q) Proposar a la direccié d'estudis la realitzacié de
quantes activitats de caracter cultural i artistic
considere necessaries.

r) Qualsevol altra funcié que li siga atribuida per la
direccid del conservatori o per la conselleria
competent en matéria d'educacio.

Article 31. Reunions dels departaments didactics

1. Finalitzat el curs escolar, els departaments
didactics celebraran les sessions necessaries per a
analitzar el resultat de les avaluacions del curs que
finalitza i per a elaborar les programacions
didactiques del curs que s'inicia.

2. Al llarg del curs, els membres del departament
celebraran, com a minim, reunions amb una
periodicitat mensual, d'assisténcia obligatoria. En la
confecci6 de [I'horari del professorat del
conservatori/centre, s'hi haura de tindre en
consideracié que existisca una hora setmanal no
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tener en consideracion que haya una hora
semanal no lectiva y comun a todos los miembros
de un mismo departamento didactico, de forma
que estos puedan reunirse.

3. En las reuniones se dedicaran a estudiar el
desarrollo de la programacion didactica en los
diferentes cursos y asignaturas, preparar
conjuntamente el material necesario, analizar
resultados, consensuar y concretar criterios de
evaluacion de acuerdo con los objetivos del

curriculum y cuantas otras actividades se
determinen.
4, Dada la diversidad de asignaturas vy

especialidades, el profesorado de cada
departamento podra acordar la celebracion de
reuniones especificas, por asignaturas, para tratar
todos aquellos aspectos referentes a la
elaboracién y desarrollo de las diferentes
programaciones didacticas. Estas reuniones seran
convocadas por la direccion del departamento, que
trasladara al resto de miembros del departamento
la informacién relativa a las decisiones adoptadas.

5. Al finalizar el periodo lectivo del curso
académico, los departamentos didacticos,
elaboraran la memoria de evaluacion del

desarrollo de las programaciones didacticas, con
indicacién de las correcciones necesarias para el
préximo curso, y los resultados obtenidos. La
redaccion de la memoria se coordinara por parte
de la direccion de cada departamento didactico y
se entregara a la direccién del conservatorio antes

de la evaluacion ordinaria, a fin de que pueda ser
tenida en cuenta en la elaboracion vy, si es el caso,

revision del proyecto educativo y en |la
programacion general anual del curso siguiente.
6. De todas las reuniones celebradas, los

departamentos didacticos, tendran que levantar
acta en la cual constaran los acuerdos adoptados
en las reuniones mencionadas. Las actas tendran
que ser elaboradas, firmadas y custodiadas por
quienes ejerzan la direccion del departamento.

7. Los departamentos tendran que hacer la
valoracion trimestral de la programacién y las
propuestas de mejora.

Articulo 32. Nombramiento de la direccion del
departamento didactico

1. Los departamentos didacticos estaran
coordinados y dirigidos por una direccidon de
departamento designada por la direccion del
centro, oido el departamento, preferentemente
entre el profesorado funcionario del cuerpo de
profesores de musica y artes escénicas con
destino definitivo en el conservatorio, y que

lectiva i comuna a tots els membres d'un mateix
departament didactic, de manera que aquests
puguen reunir-se.

3. En les reunions es dedicaran a estudiar el
desenvolupament de la programacié didactica en
els diferents cursos i assignatures, preparar
conjuntament el material necessari, analitzar
resultats, consensuar i concretar criteris
d'avaluaci6 d'acord amb els objectius del
curriculum, i quantes altres activitats es
determinen.

4. Donada la diversitat d'assignatures i
especialitats, el professorat de cada departament
podra acordar la celebraci6 de reunions
especifiques, per assignatures, per a tractar tots
aquells aspectes referents a l'elaboracié i
desenvolupament de les distintes programacions
didactiques. Aquestes reunions seran convocades
per la direccié del departament, qui traslladara a la
resta de membres del departament la informacio
relativa a les decisions adoptades.

5. En finalitzar el periode lectiu del curs académic,
els departaments didactics, elaboraran la memoria
d'avaluaci6 del desenvolupament de les
programacions didactiques, amb indicacié de les
correccions necessaries per al proxim curs, i els
resultats obtinguts. La redacci6 de la memoria sera
coordinada per la direcci6 de cada departament
didactic i sera entregada a la direccid del
conservatori abans de I'avaluacié ordinaria, a fi que
puga ser tinguda en compte en l'elaboracié i, si és

el cas, revisio, del projecte educatiu i en la
programacio general anual del curs seguent.
6. De totes les reunions celebrades, els

departaments didactics, algaran acta en la qual hi
constaran els acords adoptats en les dites
reunions. Les actes hauran de ser elaborades,
signades i custodiades per qui exercisca la direccio
del departament.

7. Els departaments realitzaran la valoracié
trimestral de la programaci6 i les propostes de
millora.

Article 32. Nomenament de Ila direccio del
departament didactic

1. Els departaments didactics estaran coordinats i
dirigits per una direccié de departament designada
per la direccid del centre, oit el departament,
preferentment entre el professorat funcionari del
cos de professors de musica i arts escéniques amb
destinacié definitiva al conservatori, i que pertanya
a alguna de les especialitats del departament.
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pertenezca a alguna de las especialidades del
departamento.

2. En caso de baja o ausencia temporal de la
persona que ejerza la direccion del departamento
didactico, tendra que desarrollar sus funciones por
suplencia cualquier otro miembro designado por la
direccion, teniendo en cuenta la opinion el
departamento, que podra formular propuesta no
vinculante.

3. Las direcciones de los departamentos didacticos
seran designadas por la direccion  del
conservatorio, que lo comunicara a la direccion
territorial  correspondiente, por uno plazo
coincidente con el mandato del equipo directivo
que los propuso. Los miembros del equipo
directivo del conservatorio no podran ejercer
direcciones de departamento.

Articulo 33. Competencias de la direccion del
departamento didactico

1. Las competencias de la direccion del
departamento didactico son las siguientes:

a) Dirigir y coordinar las actividades académicas
del departamento, atendiendo a la especificidad de
las diferentes ensefianzas que lo integran.

b) Representar al departamento en la Comision de
Coordinacion Pedagdgica y ante el equipo
directivo del conservatorio, con la obligacién de
informar a todos los miembros del departamento
sobre todas las decisiones y acuerdos adoptados
por los mencionados 6rganos.

c) Convocar, organizar y presidir las reuniones del
departamento, asi como redactar, firmar vy
custodiar las actas de cada una de las reuniones.
d) Garantizar y coordinar la elaboracion y revision
de la programacién didactica de las asignaturas
que se integren en el departamento, estableciendo
los plazos y directrices para la redaccion de las
programaciones, dando a conocer a los miembros
de su departamento, a principio de curso, la
informacion de caracter general relativa a las
programaciones didacticas de cada asignatura.

e) Coordinar la redacciéon de las programaciones
didacticas, la memoria final de curso del
departamento y la elaboraciéon de las adaptaciones
del curriculum que, si es el caso, se determinen.

f) Velar por el cumplimiento de las programaciones
didacticas y por la correcta aplicacion de los
criterios de evaluacion en las condiciones
acordadas por el profesorado del departamento,
segun las directrices de la Comision de
Coordinacion Pedagdgica.

g) Participar, como miembro de la Comision de
Coordinacion Pedagogica, en la elaboracion y

2. En cas de baixa o abséncia temporal de la
persona que exercisca la direccié del departament
didactic, desenvolupara les seues funcions per
supléncia qualsevol altre membre designat per la
direccio, oit el departament que podra formular
proposta no vinculant.

3. Les direccions dels departaments didactics
seran designades per la direccié del conservatori,
que ho comunicara a la direccio territorial
corresponent, per un termini coincident amb el
mandat de l'equip directiu que els va proposar. Els
membres de Il'equip directiu del conservatori no
podran exercir direccions de departament.

Article 33. Competéncies de la direcci6 del
departament didactic

1. Les competéncies de la direccié del departament
didactic son les seglents:

a) Dirigir i coordinar les activitats academiques del
departament, atenent a l'especificitat dels diferents
ensenyaments que ho integren.

b) Representar al departament en la Comissié de
Coordinaci6 Pedagogica i davant de I'equip directiu
del conservatori, havent d'informar tots els
membres del departament sobre totes les
decisions i acords adoptats pels esmentats organs.

c) Convocar, organitzar i presidir les reunions del
departament, aixi com redactar, firmar i custodiar
les actes de cadascuna de les reunions.

d) Garantir i coordinar l'elaboracié i revisié de la
programacio didactica de les assignatures que
s'integren en el departament, establint els terminis i
directrius per a la redaccié de les programacions,
donant a conéixer als membres del seu
departament, a principi de curs, la informacié de
caracter general relativa a les programacions
didactiques de cada assignatura.

e) Coordinar la redacci6 de les programacions
didactiques, la memodria final de curs del
departament i I'elaboracié de les adaptacions del
curriculum que, si és el cas, es determinen.

f) Vetlar pel compliment de les programacions
didactiques i per la correcta aplicacié dels criteris
d'avaluacid en les condicions acordades pel
professorat del Departament, segons les directrius
de la Comissié de Coordinacié Pedagogica.

g) Participar, com a membre de la Comissié de

Coordinaci6 Pedagogica en l'elaboracio i
modificacio, si és el cas, del projecte educatiu del
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modificacion, si es el caso, del proyecto educativo
del conservatorio y de la programaciéon general
anual, remitiendo las oportunas propuestas tanto
al equipo directivo como al claustro de
profesorado.

h) Hacer publica la informacién relativa a la

programacion de las diferentes ensefanzas
asignadas al departamento.
i) Coordinar la atencién al alumnado con

asignaturas no superadas correspondientes al
departamento.

j) Organizar y supervisar, en coordinacion con la
jefatura de estudios, cualquier tipo de prueba para
el alumnado con asignaturas pendientes, asi como
las pruebas de acceso.

k) Colaborar con la jefatura de estudios y con los

departamentos correspondientes en la
planificacién de las actividades académicas
conjuntas.

I) Colaborar con el equipo directivo en el fomento
de las relaciones con otros centros o entidades
para organizar actividades formativas y actividades
complementarias y extraescolares.

m) Coordinar la organizacion de los espacios e
instalaciones, proponer la adquisicion de material y
de equipacion especifica asignada al
departamento, y velar por su mantenimiento, asi
como garantizar la conservaciéon y actualizaciéon
del inventario.

n) Colaborar en las evaluaciones sobre el
funcionamiento y actividades docentes que
promueven los o6rganos de gobierno del

conservatorio o la administracién educativa.

0) Promover la evaluacion de la practica docente
del departamento y de los diferentes proyectos y
actividades de este.

p) Cualquier otra funcibn que le pueda ser
encomendada por el titular de la direccion del
conservatorio o por la conselleria competente en
materia de educacion, dentro de su ambito de
competencias, o por los correspondientes
reglamentos organicos y disposiciones vigentes.

2. La direccion del departamento vigilara que los
acuerdos a los cuales se llegue se ajusten a la
normativa vigente y sean consecuencia de las
decisiones adoptadas por el equipo directivo en el
ambito de sus competencias.

Articulo 34. Cese del titular de la direccion del
departamento didactico

1. El titular de la direccidon del departamento
cesara en sus funciones al producirse alguna de
las circunstancias siguientes:

a) Cuando, por finalizacién de su mandato o por

conservatori i de la programacié general anual,
remetent les oportunes propostes tant a I'equip
directiu com al claustre de professorat.

relativa a la
ensenyaments

h) Fer publica la informacio
programacié  dels  diferents
assignats al departament.

i) Coordinar l'atencié a lI'alumnat amb assignatures
no superades corresponents al departament.

j) Organitzar i supervisar, en coordinacié6 amb la
direccio d'estudis, qualsevol tipus de prova per a
l'alumnat amb assignatures pendents, aixi com les
proves d'accés.

k) Col-laborar amb la direccié d'estudis i amb els
departaments corresponents en la planificacié de
les activitats académiques conjuntes.

[) Col-laborar amb I'equip directiu en el foment de
les relacions amb altres centres o entitats per a

organitzar  activitats formatives i activitats
complementaries i extraescolars.
m) Coordinar l'organitzacié dels espais i

instal-lacions, proposar l'adquisici6 de material i
d'equipament especific assignat al departament, i
vetlar pel seu manteniment, garantint aixi mateix la
conservacio i actualitzacio de l'inventari.

n) Col-laborar en les avaluacions sobre el
funcionament i activitats docents que promouen els
organs de govern del conservatori o I'administracié
educativa.

o) Promoure l'avaluacié de la practica docent del
departament i dels distints projectes i activitats del
mateix.

p) Qualsevol altra funcié que I|i puga ser
encomanada per la persona titular de la direccié
del conservatori o per la conselleria competent en
matéria d'educaci6é, dins del seu ambit de
competéncies, o pels corresponents reglaments
organics i disposicions vigents.

2. La direccié del departament vetlara que els
acords presos s'ajusten a la normativa vigent i
siguen consequéncia de les decisions adoptades
per l'equip directiu en I'ambit de les seues
competencies.

Article 34. Cessament de la persona titular de la
direccié del departament didactic

1. La persona titular de la direcci6 del departament
cessara en les seues funcions en produir-se alguna
de les circumstancies seglents:

a) Quan, per finalitzacié del seu mandat o per
cessament de la persona titular de la direccié que
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cese del titular de la direccion que lo propuso, se
produzca la eleccion del nuevo director o directora.
b) Renuncia motivada, aceptada por la direccion

del centro.
c) A propuesta del titular de la direccién, por medio

de informe razonado, oido el claustro de
profesorado, con audiencia a la persona
interesada.

d) Por traslado a otro centro.

2. Producido el cese del titular de la direccion del
departamento, la direccion del centro tendra que
proceder a designar al nuevo titular de la direccion
del departamento. En todo caso, si el cese se ha
producido por cualquiera de las circunstancias
sefialadas en los parrafos b) y c) del apartado 1, el
nombramiento no podra recaer en la misma
profesora o en el mismo profesor.

CAPITULO V
Comisién de Coordinacion Pedagégica

Articulo  35.
Pedagdgica

Comision de Coordinacion

1. La Comision de Coordinacién Pedagodgica
(COCOPE) sera el maximo o¢rgano de
coordinacion docente del conservatorio. Tendra
como finalidad principal la coordinacion de la
planificacién académica del centro y los horarios
del conservatorio con otros centros educativos, por
medio de la concrecion del curriculum en el
proyecto curricular, asi como, en particular, la de
las programaciones didacticas en su conjunto.

2. La Comisién de Coordinacion Pedagdégica
estara integrada por la direccién del conservatorio,
que actuara como presidencia; por las jefaturas de
estudio, por las jefaturas de los departamentos
didacticos y por aquellos responsables de las
coordinaciones que la direccion estime oportunos.
De entre los responsables de las jefaturas de los
departamentos, actuara como secretario el de
menor edad.

3. La Comisién de Coordinacién Pedagodgica se
reunira al menos una vez por trimestre, habiendo
de levantar acta de cada una de las sesiones que
celebre este 6rgano de coordinacion. Todos sus
miembros tendran la obligacién de asistir a las
reuniones que se celebran.

Articulo 36. Competencias de la Comisiéon de
Coordinacién Pedagogica

La Comision de Coordinacion Pedagodgica tendra

la va proposar, es produisca l'eleccid del nou
director o directora.

b) Renuncia motivada, acceptada per la direccio
del centre.

c) A proposta de la persona titular de la direccid,
per mitja d'informe raonat, oit el claustre de
professorat, amb audiéncia a la persona
interessada.

d) Per trasllat a un altre centre.

2. Produit el cessament de la persona titular de la
direccio del departament, la direccid del centre
procedira a designar la nova persona titular de la
direccid del departament. En tot cas, si el
cessament s'ha produit per qualsevol de les
circumstancies assenyalades en els paragrafs b) i
c) de l'apartat 1, el nomenament no podra recaure
en la mateixa professora o en el mateix professor.

CAPITOLV
Comissio de Coordinacié Pedagogica

Article 35. Comissié de Coordinacié Pedagogica

1. La Comissi6 de Coordinaci6 Pedagogica
(COCOPE) sera el maxim organ de coordinacio
docent del conservatori. Tindra com a finalitat
principal la coordinaci6 de la planificacio
acadéemica del centre i d’horaris del conservatori
amb altres centres educatius, a través de la
concrecié del curriculum en el projecte curricular,
aixi com, en particular, la de les programacions
didactiques en el seu conjunt.

2. La Comissié de Coordinacié Pedagogica estara
integrada per la direccid del conservatori, que
actuara com a presidéncia; per les direccions
d'estudi, per les direccions dels departaments
didactics i per aquelles persones responsables de
les coordinacions que la direcci6 estime oportunes.
D'entre els responsables de les direccions dels
departaments, actuara com a secretari aquell de
menor edat.

3. La Comissio de Coordinaci6 Pedagogica es
reunira almenys una vegada al trimestre, havent
d'algar-se acta de cada una de les sessions que
celebre aquest organ de coordinacid. Tots els seus
membres tindran l'obligacié d'assistir a les reunions
que se celebren.

Article 36. Competencies de la Comissié6 de
Coordinacié Pedagdgica

La Comissié de Coordinacié Pedagogica tindra les
funcions segulents:
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las funciones siguientes:

a) Formular propuestas al equipo directivo para la
elaboracién de la programacion general anual del
centro a partir de las propuestas de los
departamentos.

b) Contribuir al seguimiento y evaluacién del grado
de cumplimiento del proyecto educativo e impulsar
planes de mejora, en el supuesto de que se estime
necesario como resultado de las evaluaciones.

c) Establecer, a partir de las directrices emanadas
del claustro de profesorado, las normas generales
para la elaboracibn de las programaciones
didacticas de los departamentos, sin perjuicio de
las competencias atribuidas a estos en |la
definicion de su contenido.

d) Coordinar la elaboracion y responsabilizarse de
la redaccion del proyecto curricular de las
ensefanzas.

e) Proponer al claustro de profesorado, para su
aprobacion, los proyectos curriculares, asi como el
plan de evaluacién de estos.

f) Coordinar el desarrollo de
curriculares en la practica docente.
g) Promover y colaborar con la jefatura de estudios
en la coordinacion de las actividades de formacion
del profesorado.

h) Preparar junto con la jefatura de estudios, y
proponer  posteriormente al claustro, la
planificacion general de las sesiones de
evaluacion, el calendario de examenes o pruebas
extraordinarias y las directrices para llevar a cabo
la accién tutorial.

i) Establecer los criterios pedagégicos para la
confeccion de los horarios.

j) Establecer mecanismos para garantizar la
coherencia entre el proyecto educativo del
conservatorio y la programacion general anual.

k) Establecer los criterios de adecuada distribucion
de los recursos presupuestarios destinados a
actividades artisticas y culturales entre los
departamentos; asi como elaborar el calendario,

los proyectos

partiendo de las propuestas hechas por los
departamentos y responsabilizarse de su
publicacién.

I) Establecer y hacer publica la planificacion vy
calendario de todas las actividades que haga el
conservatorio.

m) Establecer los criterios basicos sobre los
contenidos y evaluacién de las pruebas de ingreso
y acceso, en relacion con lo que dispone la
normativa reguladora del curriculum.

n) Establecer los criterios basicos para la
coordinacién de los horarios con otros centros
educativos.

a) Formular propostes a Il'equip directiu per a
I'elaboracié de la programacié general anual del
centre a partir de les propostes dels departaments.

b) Contribuir al seguiment i avaluacié del grau de
compliment del projecte educatiu i impulsar plans
de millora, en el cas que s'estime necessari com
resultat de les avaluacions.

c) Establir, a partir de les directrius emanades del
claustre de professorat, les normes generals per a
I'elaboracié de les programacions didactiques dels
departaments, sense perjui de les competéncies
atribuides a aquest en la definici6 del seu
contingut.

d) Coordinar l'elaboracio i responsabilitzar-se de la
redaccio del projecte curricular dels ensenyaments.

e) Proposar al claustre de professorat, per a la
seua aprovacio, els projectes curriculars aixi com
el pla d'avaluacio dels mateixos.

f) Coordinar el desenvolupament dels projectes
curriculars en la practica docent.

g) Promoure i col-laborar amb la direccié d'estudis
en la coordinacié de les activitats de formacié del
professorat.

h) Preparar junt amb la direccié6 d'estudis, i
proposar posteriorment al claustre, la planificacio
general de les sessions d'avaluacio, el calendari
d'examens o proves extraordinaries i les directrius
per a dur a terme I'acci6 tutorial.

i) Establir els criteris pedagodgics per a la confeccio
dels horaris.

j) Establir mecanismes per a garantir la coheréncia
entre el projecte educatiu del conservatori i la
programaci6 general anual.

k) Establir els criteris d'adequada distribucié dels
recursos pressupostaris destinats a activitats
artistiques i culturals entre els departaments; aixi
com elaborar-ne el calendari, partint de les
propostes realitzades pels departaments i
responsabilitzar-se de la seua publicacid.

[) Establir i fer publica la planificacio i calendari de
totes les activitats a realitzar pel conservatori.

m) Establir els criteris basics sobre els continguts i
avaluacio de les proves d’ingrés i accés, en relacio
amb el que disposa la normativa reguladora del
curriculum.

n) Establir els criteris basics per a la coordinacio
dels horaris amb altres centres educatius.

CAPITOL VI
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CAPITULO VI
Otras figuras de coordinacion

Articulo 37. Coordinadora o coordinador de las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion

1. La direccion del centro designara |la
coordinadora o coordinador de las Tecnologias de
la Informacién y las Comunicaciones (TIC),
preferentemente entre los miembros del claustro
con plaza definitiva en el centro educativo y con
formacion y experiencia en el uso de las TIC, a
propuesta de la jefatura de estudios y oido el
claustro.

2. Las funciones de esta coordinadora o
coordinador seran:

a) Coordinar el uso del aula o aulas de informatica
del centro.

b) Velar por el mantenimiento del material
informatico.
c) Ejercer la interlocucion con el Soporte y

Asistencia Informatica (SAl), asi como con la
administracion, en los temas relativos a las TIC.

d) Gestionar, dentro de la aplicacion de inventario
TIC proporcionada por la Administracion, el
hardware y el software de que dispone el centro,
responsabilizandose de que esté localizado,
disponible y en 6ptimas condiciones de uso.

e) Colaborar en la confeccion del inventario del
material informatico no incluido en la aplicacién de
inventario TIC.

f) Promover y asesorar al claustro en la integracion
de las TIC en la tarea docente y su incorporacion a
la planificacion didactica y proyectos de
innovacion.

g) Asesorar en materia informatica al resto del
profesorado e informar de las actividades que se
lleven a cabo en el aula o aulas de informatica.

h) Conocer, promover y asesorar a la comunidad
educativa en el uso de las aplicaciones de gestion
académica, administrativa y de comunicaciéon que
la Administracion ponga al alcance de los centros
educativos.

i) Conocer y asesorar a la comunidad educativa
sobre la normativa y ordenacion reguladora del
uso de las TIC en el centro.

j) Colaborar en el disefio del plan de formacion
asesorando al claustro, y especificamente a la
figura de la coordinacion de formacion, para
realizar el analisis de las necesidades formativas
del claustro en lo referente al ambito TIC.

k) Asesorar a la secretaria del centro en su funcion
de atender y difundir los requisitos normativos para
que el centro cumpla la normativa vigente en
proteccion de datos en los procedimientos

Altres figures de coordinacié

Article 37. Coordinadora o coordinador de les
Tecnologies de la Informacié i Comunicacio.

1. La direccio del centre designara la coordinadora
o coordinador de les Tecnologies de la Informacid i
les Comunicacions (TIC), preferentment entre els
membres del claustre amb placa definitiva al centre
educatiu i amb formacié i experiéncia en I'is de les
TIC, a proposta de la direccid d’estudis i oit el
claustre.

2. Les funcions coordinadora
coordinador seran:

a) Coordinar I'is de l'aula o aules d'informatica del
centre.

b) Vetlar pel manteniment del material informatic.

d’aquesta o}

c) Exercir la interlocuci6 amb el Suport i
Assisténcia informatica (SAl), aixi com amb
I'administracio, en els temes relatius a les TIC.

d) Gestionar, dins de l'aplicacio dinventari TIC
proporcionada per ’Administracié, el hardware i el
software de que disposa el centre,
responsabilitzant-se de qué estiga localitzat,
disponible i en Optimes condicions d'utilitzacio.

e) Col-laborar en la confeccié de l'inventari del
material informatic no inclos en [I'aplicacio
d'inventari TIC.

f) Promoure i assessorar el claustre en la integracio
de les TIC en la tasca docent i la seua incorporacié
a la planificacio didactica i projectes d’innovacié.

g) Assessorar en matéria informatica a la resta del
professorat i informar de les activitats que es
duguen a terme en l'aula o aules d'informatica.

h) Conéixer, promoure i assessorar a la comunitat
educativa en I'is de les aplicacions de gestio
académica, administrativa i de comunicacié que
'Administracié fique a [I'abast dels centres
educatius.

i) Conéixer i assessorar a la comunitat educativa
sobre la normativa i ordenacié reguladora de I'is
de les TIC al centre.

j) Col-laborar en el disseny del Pla de Formacio
assessorant el claustre, i especificament a la figura
de la coordinacié de formacié, per a realitzar
l'analisi de les necessitats formatives del claustre
quant a I'ambit TIC es refereix.

k) Assessorar a la secretaria del centre en la seua
funcié d’atendre i difondre els requisits normatius
perqué el centre complisca la normativa vigent en
proteccioé de dades als procediments administratius
i en la comparticid d’informacié mitjangant les
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administrativos y en la comparticién de informacion
mediante las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

I) Cualquier otra que la Administracion educativa
determine en su ambito de competencias.

Articulo 38. Coordinadora o coordinador de
formacién

1. La direccion del centro designara a una
profesora o profesor responsable de |la
coordinacion de formacion del profesorado del
centro de entre el profesorado del claustro,
preferentemente de entre los miembros con plaza
definitiva en el centro educativo, a propuesta de la
direccion de estudios y oido el claustro.

2. Las funciones de la coordinadora o coordinador
de formacioén seran:

a) Detectar las necesidades de formacion del
claustro, tanto en el ambito del proyecto educativo
de centro y del plan de actuacion para la mejora
como en el ambito de las necesidades individuales
del profesorado.

b) Coordinar la formacién del profesorado dentro
del plan anual de formacién del profesorado.

c) Redactar la propuesta del Programa anual de
formacién en base a las necesidades detectadas,
las recomendaciones de los coordinadores de
ciclo y de equipos docentes, las lineas
estratégicas generales del plan anual de formacién
permanente del profesorado y la evaluacion del
disefio y ejecucion del programa anual de cursos
anteriores.

d) Coordinar con el centro de formacion,
innovacion y recursos para el profesorado de
referencia las actuaciones necesarias para la
puesta en marcha y seguimiento de aquellas
actividades de formacién en el ambito del centro
que hayan sido aprobadas por la Administracion.
e) Colaborar con el equipo directivo en la
evaluacion de la realizacion del Programa anual de
formaciéon propuesto por el centro, tanto en su
ejecucién como en la mejora de los resultados del
alumnado.

f) Cualquier otra que la Administracion educativa
determine en su ambito de competencias.

Articulo 39. Coordinador o coordinadora de
igualdad y convivencia

1. La direccion del centro designara a una persona
responsable de la coordinacién de igualdad y
convivencia entre el profesorado del claustro,
preferentemente entre los miembros con formacion
en este ambito de trabajo y destino definitivo en el

tecnologies de la informacid i la comunicacio.

[) Qualsevol altra que I'Administracid educativa
determine en el seu ambit de competéncies.
Article 38. Coordinadora o coordinador de
formacio.

1. La direccié del centre designara una professora
o professor responsable de la coordinacié de
formacié del professorat del centre entre el
professorat del claustre, preferentment entre els
membres amb plaga definitiva al centre educatiu, a
proposta de la direccié d’estudis i oit el claustre.

2. Les funcions de la coordinadora o coordinador
de formacio seran:

a) Detectar les necessitats de formacié del
claustre, tant en I'ambit del projecte educatiu de
centre i del pla d'actuacié per a la millora com en
I'ambit de les necessitats individuals del
professorat.

b) Coordinar la formacié del professorat dins del
pla anual de formacié del professorat.

c) Redactar la proposta del Programa anual de
formacié sobre la base de les necessitats
detectades, de les recomanacions dels
coordinadors de cicle i d'equips docents, de les
linies estratégiques generals del pla anual de
formacié permanent del professorat i de I'avaluacio
del disseny i execucid del programa anual de
cursos anteriors.

d) Coordinar amb el centre de formacio, innovacio i
recursos per al professorat de referéncia les
actuacions necessaries per a la posada en marxa i
seguiment d'aquelles activitats de formacié en
I'ambit del centre, que hagen sigut aprovades per
I'"Administracio.

e) Col-laborar amb Il'equip directiu en l'avaluacié de
la realitzaci6 del Programa anual de formacio
proposat pel centre, tant en la seua execucié com
en la millora dels resultats de I'alumnat.

f) Qualsevol altra que I'Administracié educativa
determine en el seu ambit de competéncies.

Article 39. Coordinador o coordinadora d'igualtat i
convivencia.

1. La direccié del centre designara una persona
responsable de la coordinaci6 d’igualtat i
convivéncia entre el professorat del claustre,
preferentment entre els membres amb formacié en
aquest ambit de treball i destinacié definitiva al
conservatori, a proposta de la direccié d’estudis i
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conservatorio, a propuesta de la direccién de
estudios y oido el claustro.

2. Las funciones del coordinador o coordinadora
de igualdad y convivencia son:

a) Coordinar las actuaciones de igualdad entre
hombres y mujeres referidas en la Resoluciéon de
Les Corts, n.° 98/IX, del 9 de diciembre de 2015,
siguiendo las directrices del Plan director de
coeducacion y del | Plan de igualdad impulsados
por la conselleria competente en materia de
educacion.

b) Coordinar las actuaciones especificas en los
centros educativos establecidas en el articulo 24
de la Ley 23/2018, de 29 de noviembre, de la
Generalitat, de igualdad de las personas LGTBI,
para garantizar que todas las personas que
conforman la comunidad educativa puedan ejercer
los derechos fundamentales que ampara la
legislacion autonémica, estatal e internacional.

c) Colaborar con la direccion del centro y con la
comision de coordinacion pedagogica en la
elaboracién, desarrollo y evaluacion del plan de
igualdad y convivencia del centro, tal como
establece la normativa vigente.

d) Coordinar las actuaciones previstas en el plan
de igualdad y convivencia.

e) Formar parte de la comisién de inclusién,
igualdad y convivencia del Consejo Escolar del
centro.

f) Trabajar conjuntamente con el coordinador de
formacion del centro en la confeccion del plan de
formaciéon del centro en materia de igualdad y
convivencia.

g) Cualquier otra que la Administracion educativa
determine en su ambito de competencias.

Articulo 40. Coordinador o coordinadora de
actividades complementarias y extraescolares

1. La direccion del centro tendra que designar a un
profesor o profesora responsable de esta
coordinacion de actividades complementarias y
extraescolares de entre el profesorado del
claustro, preferentemente de entre los miembros
con plaza definitiva en el centro educativo, a
propuesta de la direccion de estudios y oido el
claustro.

2. Para definir las funciones de la mencionada
coordinacién, hay que enumerar de manera
especifica la consideracion de actividad
complementaria, asi como extraescolar, en el
ambito de los conservatorios:

a) Son consideradas actividades complementarias
las organizadas por el conservatorio durante el
horario escolar, de acuerdo con su desarrollo
curricular, y que pueden tener un caracter

oit el claustre.

2. Les funcions del coordinador o coordinadora
d'igualtat i convivéncia sén:

a) Coordinar les actuacions d'igualtat entre homes i
dones referides en la Resolucié de les Corts, num.
98/IX, del 9 de desembre de 2015 i seguint les
directrius del pla director de Coeducaci6 i del | Pla
d’igualtat impulsats per la conselleria competent en
matéria d'educacio.

b) Coordinar les actuacions especifiques en els
centres educatius establides en larticle 24 de la
Llei 23/2018, de 29 de novembre, de la Generalitat,
d’'igualtat de les persones LGTBI, per a garantir
que totes les persones que conformen la comunitat
educativa puguen exercir els drets fonamentals
que empara la legislaci6 autondmica, estatal i
internacional.

c) Col-laborar amb la direccié del centre i amb la
Comissi6 de coordinacié pedagodgica en
I'elaboracié, desenvolupament i avaluacié del pla
d'igualtat i convivéncia del centre, tal com estableix
la normativa vigent.

d) Coordinar les actuacions previstes en el pla
d'igualtat i convivéncia.

e) Formar part de la comissio d’inclusio, d’igualtat i
convivéncia del Consell Escolar del centre.

f) Treballar conjuntament amb la persona
coordinadora de formacié del centre en la
confeccié del pla de formaci6 del centre en matéria
d'igualtat i convivéncia.

g) Qualsevol altra que I'Administracié educativa
determine en el seu ambit de competéncies.

Article 40. Coordinador o coordinadora d'activitats
complementaries i extraescolars.

1. La direccié del centre designara un professor o
professora responsable d'aquesta coordinacié
d'activitats complementaries i extraescolars entre el
professorat del claustre, preferentment entre els
membres amb plaga definitiva al centre educatiu, a
proposta de la direccié d’estudis i oit el claustre.

2. Per tal de definir les funcions de I'esmentada
coordinacié, cal enumerar de forma especifica la
consideracié d'activitat complementaria aixi com
extraescolar en I'ambit dels conservatoris:

a) Son considerades activitats complementaries les
organitzades pel conservatori durant [I'horari
escolar, d'acord amb el seu desenvolupament
curricular, i que poden tindre un caracter diferenciat
de les propiament lectives de moment, espais o

43/65



YR

GENERALITAT
VALENCIANA

diferenciado de las propiamente lectivas de
momento, espacios o recursos que utilizan. Se
consideraran también actividades
complementarias aquellas cuyo inicio o finalizacion
se produzca dentro de la jornada escolar, aunque
la totalidad de la actividad no se desarrolle dentro
de esta jornada.

b) Son de caracter gratuito, y pueden llevarse a
cabo dentro del horario de permanencia obligada
del alumnado, como complemento de la actividad
escolar, en las cuales puede participar el conjunto
del alumnado de diferentes grupos, cursos o
niveles educativos.

c) El conservatorio tendra que arbitrar las medidas
necesarias para atender educativamente al
alumnado que no participe, teniendo en cuenta
que estas actividades se hacen dentro del horario
escolar.

d) En el caso de actividades complementarias que
exijan la salida del conservatorio de algun alumno
menor de edad, se requerira la correspondiente
autorizacion firmada de sus padres/madres o
tutores.

e) Son evaluables y, por lo tanto, el alumnado o, si
es el caso, sus padres/madres o tutores tendran
que ser informados.

f) Se consideran actividades extraescolares las
encaminadas a potenciar la apertura del
conservatorio a su entorno y a procurar la
formacién integral del alumnado en aspectos
referidos a la ampliacién de su horizonte cultural,
la preparacion para su insercion en la sociedad o
el uso del tiempo libre.

g) Las actividades extraescolares se haran antes o
después del horario lectivo de permanencia
obligada del alumnado, sin detrimento del horario
lectivo que tengan establecido.

h) La participacion en las actividades
extraescolares tendra caracter voluntario para todo
el alumnado del centro. No implicara ninguna
discriminacién para el alumnado que no desee
participar.

i) Las actividades extraescolares no podran
contener ensefianzas incluidas en la programacion
docente de cada curso, ni podran ser susceptibles
de evaluacion a efectos académicos del alumnado.
j) En cada centro se constituira una coordinacion
de actividades complementarias y extraescolares
que estara encargada de promover, organizar y
facilitar este tipo de actividades.

k) La persona que ostente esta coordinacion
tendra que participar, si la hay, en la comision de
actividades extraescolares del Consejo Escolar.

)] Las actividades extraescolares y
complementarias que se programen en los

recursos que utilitzen. Es consideraran també
activitats complementaries aquelles ['inici o
finalitzacié de les quals es produisca dins de la
jornada escolar, encara que la totalitat de I'activitat

no es desenvolupe dins d'aquesta jornada.

b) S6n de caracter gratuit, i poden realitzar-se dins
de I'horari de permanéncia obligada de l'alumnat
en el mateix, com a complement de l'activitat
escolar, en les quals poden participar el conjunt de
lalumnat de distints grups, cursos o nivells
educatius.

c) El conservatori arbitrara les mesures
necessaries per a atendre educativament I'alumnat
que no participe en elles, tenint en compte que
aquestes activitats es realitzen dins de [I'horari
escolar.

d) En el cas d'activitats complementaries que
exigisquen l'eixida del conservatori d'algun alumne
menor d'edat, es requerira la corresponent
autoritzacié firmada dels seus pares/mares o
tutors.

e) Son avaluables i per tant, I'alumnat o, si és el
cas, les seues pares/mares o tutors, hauran de ser
informats.

f) Es consideren activitats extraescolars les
encaminades a  potenciar l'obertura  del
conservatori al seu entorn i a procurar la formacié
integral de l'alumnat en aspectes referits a
I'ampliacié del seu horitzé cultural, la preparacio
per a la seua insercio en la societat o I'is del temps
lliure.

g) Les activitats extraescolars es realitzaran abans
o després de I'horari lectiu de permanéncia
obligada de l'alumnat, sense detriment de I'horari
lectiu que tinguen estabilit.

h) La participacid en les activitats extraescolars
tindra caracter voluntari per a tot I'alumnat del
centre. No implicara cap discriminacid per a
I'alumnat que no hi desitge participar.

i) Les activitats extraescolars no podran contindre
ensenyaments inclosos en la programacié docent
de cada curs, ni podran ser susceptibles
d'avaluacio a efectes académics de I'alumnat.

j) En cada centre es constituira una coordinacié
d'activitats complementaries i extraescolars que
estara encarregada de promoure, organitzar i
facilitar aquest tipus d'activitats.

k) La persona que ostente aquesta coordinacio
haura de participar, si existeix, a la comissio
d’activitats extraescolars del Consell Escolar.

[) Les activitats extraescolars i complementaries
que es programen als conservatoris s'hauran
d'incloure en la PGA.
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conservatorios se tendran que incluir en la PGA.

m) El claustro de docentes y las asociaciones de
alumnos tendran competencia para hacer
propuestas en lo referente a actividades
complementarias y extraescolares, de la misma
manera que las asociaciones de madres y padres.

n) Las actividades extraescolares y
complementarias que aparecen en la PGA seran
organizadas y llevadas a cabo por el centro, por
asociaciones colaboradoras o en colaboracién con
las corporaciones locales, no discriminaran a
ningun miembro de la comunidad educativa y no
tendran animo de lucro.

0) Toda actividad extraescolar o que se haga fuera
del centro tendra que requerir, para la participacion
de cada alumno/a menor de edad, la autorizacién
previa de los padres/madres o representantes
legales de estos.

p) Todas las caracteristicas especificas de las
actividades extraescolares y complementarias se
tendran que describir en detalle en la
programacion general anual.

q) El centro regulara las medidas necesarias para
atender educativamente al alumnado que no
participe, cuando estas actividades se hagan
dentro del horario escolar.

r) Son evaluables cuando, a criterio del
profesorado, la realizacion de las actividades sea
un indicador del cumplimiento de los objetivos
generales y especificos de las ensefanzas
profesionales de musica y los criterios de
evaluacion, y el profesor que corresponda
mantendra informado al alumnado o, en su caso, a
los padres/madres o tutores.

3. La coordinacién de
complementarias y extraescolares
siguientes funciones:

a) Colaborar en la elaboraciéon de la programacion

actividades
tiene las

anual de actividades complementarias vy
extraescolares en que se recogeran las
propuestas de los diferentes sectores de la

comunidad educativa, dentro del ambito curricular
de las materias.

b) Elaborar y dar a conocer la informacion relativa
a estas actividades.

c) Coordinar las actividades complementarias de
cada departamento didactico.

d) Colaborar en la coordinacién de la ejecucion de
la distribucion de los recursos econdmicos
destinados por el Consejo Escolar a las
actividades complementarias y extraescolares.

e) Coordinar la organizacion de los viajes de
estudios, los intercambios escolares y cualquier
tipo de viajes que se hagan con el alumnado.

m) El claustre de docents i les associacions
d'alumnes tindran competéncia per realitzar
propostes en tot alld relatiu a activitats
complementaries i extraescolars, de la mateixa
forma que les associacions de mares i pares
d’alumnat.

n) Les activitats extraescolars i complementaries
que apareixen en la PGA seran organitzades i
realitzades pel centre, per associacions
col-laboradores, o en col-laboraci6 amb les
corporacions locals; no discriminaran cap membre
de la comunitat educativa i no tindran anim de
lucre.

o) Tota activitat extraescolar o que es realitze fora
del centre haura de requerir, per a la participacié
de cada alumne/a, menor d'edat, l'autoritzacio
prévia dels pares/mares o representants legals
dels mateixos.

p) Totes les caracteristiques especifiques de las
activitats extraescolars i complementaries hauran
de descriure detalladament en la programacié
general anual.

q) El centre regulara les mesures necessaries per
atendre educativament a I'alumnat que no participe
en aquelles, quan aquestes activitats es realitzen
dins de I'horari escolar.

r) Sén avaluables quan, a criteri del professorat, la
realitzacié de les activitats siga un indicador del
compliment dels objectius generals i especifics
dels ensenyaments professionals de musica i els
criteris d'avaluacio, de les quals mantindra informat
a l'alumnat o, en el seu cas, als pares/mares o
tutors.

3. La coordinacié d'activitats complementaries i
extraescolars té les seglents funcions:

a) Collaborar en l'elaboracié de la programacio
anual d'activitats complementaries i extraescolars
en les que s'arreplegaran les propostes dels
diferents sectors de la comunitat educativa, dins de
I'ambit curricular de les matéries.

b) Elaborar i donar a coneixer la informacié relativa
a aquestes activitats.

c) Coordinar les activitats complementaries de
cada departament didactic.

d) Col'laborar en la coordinacio de I'execucio de la
distribucié dels recursos economics destinats pel
Consell Escolar a les activitats complementaries i
extraescolars.

e) Coordinar I'organitzacié dels viatges d'estudis,
els intercanvis escolars i qualsevol tipus de viatges
que es realitzen amb I'alumnat.

f) Col-laborar en I'organitzacié dels actes que es

45/65



YR

GENERALITAT
VALENCIANA

f) Colaborar en la organizacién de los actos de
caracter cultural recogidos en la programacion
anual que se lleven a cabo en el centro.
g) Hacer la memoria final de curso de
actividades que se han llevado a cabo.

las

Articulo 41. Coordinador o coordinadora de
ensefianzas elementales

1. La coordinacion de ensefianzas elementales
existira en aquellos conservatorios que ofrezcan
ensefianzas elementales y profesionales. El
responsable de esta coordinacion sera designado
por la direcciéon del conservatorio, preferentemente
de entre los funcionarios con destino definitivo en
el conservatorio y docencia en las ensefianzas
elementales, a propuesta de la jefatura de estudios
y oido el claustro.

2. La coordinacion de ensefanzas elementales
tendra las siguientes funciones:

a) Participar en la elaboracion y redacciéon del
proyecto educativo.

b) Elaborar el plan de informacion dirigido a los
padres, madres y tutores legales y al alumnado
que se ha incorporado a las ensefanzas
elementales o profesionales de musica, para
informar de sus caracteristicas.

c) Coordinar las reuniones del profesorado de
ensefianzas elementales.

d) Colaborar en la coordinacién del plan de accion
tutorial.

e) Colaborar con la jefatura de estudios en la
coordinacién con los centros adscritos a efectos de
escolarizacion.

f) Colaborar en el disefio de la prueba de acceso a
las ensefanzas profesionales, asi como en la
prueba de obtencién directa del certificado de
ensefianzas elementales.

Articulo 42. Coordinador o coordinadora de
extensién cultural y promocién artistica

1. La direccién de centro, teniendo en cuenta
criterios pedagdgicos y organizativos, podra
disponer de una coordinacién especifica para que
la promocion, organizacion y coordinacion de las
actividades de extension cultural y promocion
artistica se asignen a una coordinacion especifica.
2. El responsable de la coordinacion de extensién
cultural y promocion artistica tendra que promover,
coordinar y organizar la realizacién de estas
actividades en colaboracién con los
departamentos de coordinacién didactica. Las

actividades que se programen desde esta
coordinacién se tendran que incluir en la PGA.

duen a terme en el centre de caracter cultural
arreplegats en la programacié anual.

g) Realitzar la memoria final de curs de les
activitats realitzades.

Article  41. Coordinador o
d'ensenyaments elementals.

coordinadora

1. La Coordinacié d'Ensenyaments Elementals
existira en aquells conservatoris que oferisquen
ensenyaments elementals i professionals. La
persona responsable d'aquesta coordinacié sera
designada per la direcci6 del conservatori,
preferentment entre els funcionaris amb destinacio
definitva al conservatori i docéencia als
ensenyaments elementals, a proposta de la
direccié d’estudis i oit el claustre.

2. La coordinacié6 d'Ensenyaments Elementals
tindra les seglents funcions:

a) Participar en l'elaboracio i redaccié del projecte
educatiu.

b) Elaborar el pla d'informacié dirigit als pares,
mares i tutors legals i a l'alumnat que s’ha
incorporat als ensenyaments elementals i/o
professionals de musica, per informar de les
caracteristiques.

c) Coordinar les reunions
d’ensenyaments elementals.

d) Col-laborar en la coordinacié del pla d'accio
tutorial.

e) Col-laborar amb la direccié d'estudis en la
coordinacié amb els centres adscrits a efectes
d'escolaritzacié.

f) Col-laborar en el disseny de la prova d’accés als
ensenyaments professionals, aixi com en la prova
d’obtencio directa del certificat d’ensenyaments
elementals.

del professorat

Article 42. Coordinador o coordinadora d'extensio
cultural i promoci6 artistica

1. La direcci6 de centre, atenent a criteris
pedagogics i organitzatius, podra disposar d’una
coordinacié especifica perqué la promocio,
organitzaci6 i coordinaci6 de les activitats
d'extensio cultural i promocié artistica s'assignen a
una coordinacio especifica.

2. La persona responsable de la coordinacio
d'extensio cultural i promocié artistica promoura,
coordinara i organitzara la realitzacié d'aquestes
activitats en col-laboracié amb els departaments de
coordinacié didactica. Les activitats que es
programen des d'aquesta coordinacié s'hauran
d'incloure en la PGA.

3. La coordinacié d'extensio cultural i promocié
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3. La coordinacion de extensién cultural y
promocion artistica dispondra de una persona que
sera designada por la direccién del conservatorio,
preferentemente de entre los funcionarios con
destino definitivo en el conservatorio, a propuesta
de la jefatura de estudios y oido el claustro.

4. La coordinacion de extension cultural vy
promocién artistica tendra que ejercer sus
funciones en coordinacién y con el visto bueno de
la vicedireccion, y en colaboracion con los tutores
y tutoras, con las direcciones de los
departamentos de coordinacién didactica, con la
asociacion del alumnado, asociacion de madres y
padres y con quienes ostenten la representacion
de la corporacién municipal en el Consejo Escolar
del conservatorio.

Articulo 43. Coordinador o coordinadora del
programa de coordinacién horaria

1. La coordinacién del programa de coordinacion
horaria existira en aquellos conservatorios en que
se haya autorizado un programa de coordinacion
horaria, entre el mismo conservatorio y uno o
varios centros de ensefianzas de régimen general.
La persona responsable de esta coordinacién sera
designada por la direccién del conservatorio,
preferentemente de entre los funcionarios con
destino definitivo en el conservatorio.

2. Las funciones del coordinador o coordinadora
del programa de coordinacion horaria seran:

a) Proponer al equipo directivo el disefio del
horario para garantizar la optimizacion del tiempo
lectivo en las dos ensefianzas.

b) Hacer un seguimiento del alumnado que esta
integrado en el programa.

c) Coordinar la redaccion de una memoria anual
del programa de coordinacidon horaria y remitirla,
durante el mes de julio, a la correspondiente
direccion territorial competente en materia de
educacion.

d) Cualquier otra tarea encomendada por la
direccion del conservatorio, y relacionada con el
programa de coordinacion horaria.

, TITULO IV
Organos de participacion
CAPITULO |
Asociaciones de madres y padres y de alumnado

Articulo 44. Asociacion de madres y padres de
alumnado

artistica comptara amb una persona que sera
designada per la direcci6 del conservatori,
preferentment, entre els funcionaris amb destinacié
definitiva al conservatori, a proposta de la direccio
d’estudis i oit el claustre.

4. La coordinacio d'extensié cultural i promocio
artistica exercira les seues funcions en coordinacié
i vist-i-plau de la vicedireccid, i en col-laboracio
amb els tutors i tutores, amb les direccions dels
departaments de coordinacid didactica, amb
I'associacid de l'alumnat, associaci6 de mares i
pares d’alumnat, i amb qui ostente la representacio
de la corporacié municipal en el Consell Escolar
del conservatori.

Article 43. Coordinador o coordinadora del
programa de coordinacié horaria

1. La coordinacié del programa de coordinacio
horaria existira en aquells conservatoris que s’haja
autoritzat un programa de coordinacié horaria,
entre el mateix conservatori i un o diversos centres
d’ensenyaments de régim general. La persona
responsable d'aquesta coordinacié sera designada
per la direcci6 del conservatori, preferentment
entre els funcionaris amb destinacié definitiva al
conservatori.

2. Les funcions del coordinador o coordinadora del
programa de coordinacié horaria seran:

a) Proposar a I'equip directiu el disseny horari per a
garantir 'optimitzacié del temps lectiu en ambdos
ensenyaments.

b) Fer un seguiment de I'alumnat que esta integrat
en el programa

c¢) Coordinar la redaccié de la memodria anual del
Programa coordinacié horaria, i remetre-la, durant
el mes de juliol, a la corresponent direccio territorial
competent en matéria d’educacio.

d) Qualsevol altra tasca encomanada per la

direccid del conservatori, i relacionada amb el
programa de coordinacié horaria.

~ TiToL v
Organs de participacio

CAPITOL |

Associacions de mares i pares i d’'alumnat

Article 44. Associacio de mares i pares d'alumnat
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1. En los conservatorios profesionales de musica y
de danza podran haber asociaciones de madres y
padres de alumnado. Estas son entidades para la
participacion y colaboracién en el funcionamiento
de los centros educativos, por medio de los
drganos que les son propios:

a) La presidencia de la asociacion de madres y
padres de alumnado legalmente constituida en el
centro.

b) La junta directiva de la asociacion de madres y
padres de alumnado legalmente constituida en el
centro.

2. Los presidentes de las asociaciones de madres
y padres de alumnado, como o6rganos de la
entidad para la participacion y colaboracién en el
funcionamiento del centro, trabajaran de manera
coordinada con el equipo directivo de este en el
ejercicio de las funciones que se citan en esta
norma.

3. Las juntas directivas de las asociaciones de
madres y padres de alumnado, como 6rganos de
la entidad para la participacion y colaboracion en
el funcionamiento del centro, se regiran en su
funcionamiento interno, o eleccién y duracion de
su mandato, por lo que establezcan sus estatutos
y las disposiciones legales vigentes.

4. A efectos de la participacién de las asociaciones
de madres y padres de alumnado regulada en este
titulo, la conselleria competente en materia de
educacion certificara, si es el caso, que los
estatutos de estas cumplen los requisitos
legalmente establecidos.

5. El presidente o presidenta de la asociacion de
madres y padres de alumnado, como 6rgano de la
entidad para la participacion y colaboracién en el
funcionamiento del centro, podra:

a) Colaborar con el equipo directivo para el buen
funcionamiento del centro.

b) Presentar al Consejo Escolar propuestas para
facilitar y fomentar la participacion coordinada de
toda la actividad educativa en la vida del centro.

c) Participar, segun se determine, en los
procedimientos de evaluacion del funcionamiento
de las diferentes actividades y proyectos del centro
y colaborar en las evaluaciones externas.

d) Proponer a la comunidad escolar actuaciones
que favorezcan las relaciones entre los diferentes
colectivos que la integran y mejoran la convivencia
en el centro.

e) Facilitar la ejecucién coordinada de las
decisiones del Consejo Escolar en el ambito de su
responsabilidad.

f) Proponer criterios para la elaboracion del
proyecto de presupuesto.

1. En els Conservatoris Professionals de Musica i
de Dansa podran existir les associacions de mares
i pares d'alumnat. Aquestes son entitats per a la
participacio i col-laboracié en el funcionament dels
centres educatius, a través dels organs que els sén
propis:

a) La presidéncia de I'associacié de mares i pares
d'alumnat legalment constituida en el centre.

b) La junta directiva de l'associaci6 de mares i
pares d'alumnat legalment constituida en el centre.

2. Els presidents de les associacions de mares i
pares d'alumnat, com a organs de I'entitat per a la
participacio i col-laboracié en el funcionament del
centre, treballaran de forma coordinada amb I'equip
directiu del mateix en I'exercici de les funcions que
se citen en aquesta norma.

3. Les juntes directives de les associacions de
mares i pares d'alumnat, com a drgans de l'entitat
per a la participacid i col-laboraci6 en el
funcionament del centre, es regiran en el seu
funcionament intern o, eleccié i duracid del seu
mandat pel que establisquen els seus estatuts i les
disposicions legals vigents.

4. Als efectes de la participacié de les associacions
de mares i pares d'alumnat regulada en aquest
titol, la Conselleria competent en matéria
d'educacio certificara, si és el cas, que els estatuts
de les mateixes complixen els requisits legalment
establits.

5. El president o presidenta de l'associacié de
mares i pares d'alumnat, com a organ de l'entitat
per a la participacid i col-laboraci6 en el
funcionament del centre, podra:

a) Collaborar amb l'equip directiu per al bon
funcionament del centre.

b) Presentar al Consell Escolar propostes per a
facilitar i fomentar la participacié coordinada de tota
I'activitat educativa en la vida del centre.

c) Participar, segons es determine, en els
procediments d'avaluacié del funcionament de les
distintes activitats i projectes del centre i col-laborar
en les avaluacions externes.

d) Proposar a la comunitat escolar actuacions que
afavorisquen les relacions entre els distints
col-lectius que la integren i milloren la convivéncia
en el centre.

e) Facilitar I'execucié coordinada de les decisions
del Consell Escolar en I'ambit de la seua
responsabilitat.

f) Proposar criteris per a I'elaboracié del projecte de
pressupost.

g) Elaborar propostes per al projecte educatiu del
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g) Elaborar propuestas para el proyecto educativo
del centro, la programacion general anual y la
memoria de fin de curso.

h) Aquellas otras funciones que se establezcan
reglamentariamente.

6. La junta directiva de la asociacion de madres y
padres de alumnado del centro, como érgano de la
entidad para la participacion y colaboracion en el
funcionamiento de este, podra:

a) Elevar al Consejo Escolar propuesta para la
elaboracion del proyecto educativo y de la
programacion general anual.

b) Informar al Consejo Escolar de aquellos
aspectos del funcionamiento del centro que
considere oportunos.

c¢) Informar a las madres y padres del alumnado de
las actividades que esté desarrollando.

d) Recibir informacion del Consejo Escolar sobre
los temas tratados en este, asi como recibir el
orden del dia de las convocatorias de sus
reuniones para elaborar propuestas, si es el caso.
e) Elaborar informes para el Consejo Escolar a
iniciativa propia o a peticién de este.

f) Elaborar propuestas de modificacion
reglamento de régimen interno.

g) Recibir un ejemplar del proyecto educativo vy, si
es el caso, de sus modificaciones, asi como un
ejemplar de la programacion general anual.

h) Fomentar la colaboraciéon entre las madres y
padres y el alumnado del conservatorio para el
buen funcionamiento de este.

i) Participar, segin se determine, en los
procedimientos de evaluacién de las diferentes
actividades y proyectos del centro, y colaborar en
las evaluaciones externas de su funcionamiento.

j) Conocer los resultados académicos y la
valoracion que hace el Consejo Escolar de los
mismos.

k) Recibir informacién sobre los libros de texto y
los materiales didacticos adoptados por el centro.
I) Utilizar las instalaciones del centro en los
términos que se establezca.

m) Formular propuestas para la realizacion de
actividades extraescolares que, en caso de ser
aceptadas, tendran que figurar en la programacion
general anual.

del

Articulo 45. Asociacion de alumnado

1. En los centros podran haber asociaciones de
alumnos. Estas son entidades para la participacion
y colaboracién en el funcionamiento de los centros
educativos.

2. A efectos de la participacion de las asociaciones
de alumnos regulada en este titulo, la conselleria

centre, la programacio general anual i la memoria
de fi de curs.

h) Aquelles altres funcions que s'establisquen
reglamentariament.

6. La junta directiva de l'associaci6 de mares i
pares d'alumnat del centre, com a organ de I'entitat
per a la participacid i collaboraci6 en el
funcionament d'aquest, podra:

a) Elevar al Consell Escolar proposta per a
l'elaboracié del projecte educatiu i de la
programacio general anual.

b) Informar el Consell Escolar d'aquells aspectes
del funcionament del centre que considere oportu.
c¢) Informar els mares i pares o representants legals
de [l'alumnat, de les activitats que estiga
desenvolupant.

d)Rebre informacié del Consell Escolar sobre els
temes tractats en el mateix, aixi com rebre |'ordre
del dia de les convocatories de les seues reunions
a fi de I'elaboracié, si és el cas, de propostes.
e)Elaborar informes per al Consell Escolar a
iniciativa propia o a peticié d'este.

f) Elaborar propostes de modificacié del Reglament
de Régim Intern.

g) Rebre un exemplar del projecte educatiu i, si és
el cas, de les seues modificacions, aixi com un
exemplar de la Programacié General Anual.

h) Fomentar la col-laboracié entre les mares, pares
o representants legals de l'alumnat i alumnat del
conservatori per al bon funcionament del mateix.

i) Participar, segons es determine, en els
procediments d'avaluacié de les distintes activitats i
projectes del centre i col-laborar en les avaluacions
externes del seu funcionament.

j) Conéixer els resultats academics i la valoracié
gue dels mateixos realitza el Consell Escolar.

k) Rebre informacié sobre els llibres de text i els
materials didactics adoptats pel centre.

[) Utilitzar les instal-lacions del centre en els termes
que s'establisca.

m) Formular propostes per a la realitzacio
d'activitats extraescolars que, en cas de ser
acceptades, hauran de figurar en la programacio
general anual.

Article 45. Associaci6 d’alumnat

1. En els centres podran existir associacions
d'alumnes. Aquestes son entitats per a la
participacio i col-laboracio en el funcionament dels
centres educatius.

2. Als efectes de la participacio de les associacions
d'alumnes regulada en aquest titol, la Conselleria
competent en matéria d'educacié certificara, si és
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competente en materia de educacion certificara, si
es el caso, que los estatutos de estas cumplen los
requisitos legalmente establecidos.

3. Las asociaciones de alumnos del conservatorio,
con vistas a la participacion y colaboracion en el
funcionamiento del centro, podran, por medio de
los 6rganos que le son propios:

a) Colaborar en las actividades educativas del
centro.

b) Elevar al Consejo Escolar propuestas para la
elaboracién del proyecto educativo, de Ila
programacion general anual y del presupuesto del
centro.

c¢) Informar al Consejo Escolar y al equipo directivo
de aquellos aspectos del funcionamiento del
centro que consideren oportunos.

d) Informar a todos los miembros de la comunidad
educativa de las actividades que estén
desarrollando.

e) Recibir informacién del Consejo Escolar sobre
los temas tratados en estos, asi como recibir el
orden del dia de las sesiones del consejo
mencionado antes de su realizacién, con el objeto
de poder elaborar propuestas.

f) Elaborar informes para el Consejo Escolar a
iniciativa propia o a peticion de este.

g) Elaborar propuestas de modificacion del
reglamento de régimen interior.

h) Recibir un ejemplar del proyecto educativo, de
los proyectos curriculares de etapa, si es el caso, y
de sus modificaciones, asi como un ejemplar de la
programacién general anual.

i) Fomentar la colaboracion entre madres y padres,
alumnado y profesorado del conservatorio.

j) Colaborar con el equipo directivo para el buen
funcionamiento del centro.

k) Participar, segin se determine, en los
procedimientos de evaluacién de las diferentes
actividades y proyectos del centro, y colaborar en
las evaluaciones externas de su funcionamiento.

I) Conocer los resultados académicos globales y la
valoracién que haga de ellos el Consejo Escolar.

m) Recibir informacién sobre los libros de texto y
los materiales didacticos curriculares adoptados
por el conservatorio.

n) Utilizar las instalaciones del centro en los
términos que se establezcan.

0) Formular propuestas para la realizacion de
actividades complementarias y extraescolares.

CAPITULO I

Insercion en el entorno de los conservatorios

el cas, que els estatuts de les mateixes complixen
els requisits legalment establits.

3. Les associacions d'alumnes del conservatori,
amb vista a la participacié i col-laboracié en el
funcionament del centre podran, a través dels
organs que li son propis:

a) Col-laborar en les activitats educatives del
centre.

b) Elevar al Consell Escolar propostes per a
l'elaboracié del Projecte Educatiu, de Ila
Programacié General Anual i del pressupost del
centre.

c) Informar el Consell Escolar i a I'equip directiu
d'aquells aspectes del funcionament del centre que
consideren oportu.

d) Informar tots els membres de la comunitat
educativa de les activitats que estiguen
desenrotllant.

e) Rebre informacié del Consell Escolar sobre els
temes tractats en el mateix, aixi com rebre I'ordre
del dia de les sessions del dit consell abans de la
seua realitzacié, amb |'objecte de poder elaborar
propostes.

f) Elaborar informes per al Consell Escolar a
iniciativa propia o a peticié d'aquest.

g) Elaborar propostes de modificacié del reglament
de régim interior.

h) Rebre un exemplar del projecte educatiu, dels
projectes curriculars d'etapa, si és el cas, de les
seues modificacions, aixi com un exemple de la
programacio general anual.

i) Fomentar la col-laboracié entre mares i pares o
representants legals, alumnat i professorat del
conservatori.

j) Col'laborar amb I'equip directiu per al bon
funcionament del centre.

k) Participar, segons es determine, en els
procediments d'avaluacio de les distintes activitats i
projectes del centre i col-laborar en les avaluacions
externes del seu funcionament.

[) Conéixer els resultats académics globals i la
valoracié que dels mateixos realitza el Consell
Escolar.

m) Rebre informacidé sobre els llibres de text i els
materials didactics curriculars adoptats pel
conservatori.

n) Utilitzar les instal-lacions del centre en els
termes que s'establisca.

o) Formular propostes per a la realitzacid
d'activitats complementaries i extraescolars.

CAPITOL II

Insercié en I'entorn del conservatoris
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Articulo 46. Insercion en el entorno sociocultural

1. Los conservatorios tienen que facilitar el
conocimiento de su oferta formativa, con especial
atencioén a las actuaciones y el resto de programas
de acceso publico, a su entorno mas inmediato, de
forma que sean centros de oferta socioeducativa
permanente al alcance de la ciudadania.

2. A fin de promover la apertura de los
conservatorios a todo tipo de personas que estén
interesadas, los conservatorios podran colaborar
con diferentes redes de voluntariado,
asociaciones culturales u otros agentes publicos,
previa autorizacion del Consejo Escolar, para
garantizar la reciprocidad de culturas entre los
diferentes colectivos de aprendices de musica y
danza y fomentar los valores culturales y de
cohesion social.

3. Los conservatorios mantendran relaciones
fluidas con los centros de trabajo del entorno para
promover nuevos conciertos de colaboracién y
poder facilitar una buena inserciéon laboral del
alumnado.

4. La conselleria competente en materia de
educacion difundira la oferta formativa de los
conservatorios por los medios de comunicacion de
que disponga.

TiTULO V.
Autonomia pedagdgica y curricular, de
organizacion y gestion

CAPITULO |

Autonomia pedagdgica y de organizacion

Articulo 47. Disposiciones generales

1. Los conservatorios profesionales de musica y
de danza dispondran de autonomia pedagdgica,
de organizacion y de gestién para poder llevar a
cabo modelos de funcionamiento propios, en el
marco determinado por la normativa vigente.

2. Los modelos de funcionamiento propios, que
podran contemplar planes de trabajo, formas de
organizacion, agrupamientos del alumnado,
criterios pedagodgicos y organizativos para la
determinacion de los 6rganos de coordinacion

docente, ampliacién del horario escolar o
proyectos de innovacion e investigacién, se
orientaran a favorecer el éxito escolar del

alumnado y la disminucién del abandono educativo
temprano.

Article 46. Insercio en I'entorn sociocultural

1. Els conservatoris han de facilitar el coneixement
de la seua oferta formativa, amb especial atenci6 a
les actuacions i resta de programes d'accés public,
al seu entorn més immediat de manera que siguen
centres d’oferta socioeducativa permanent a I'abast
de la ciutadania.

2. A fi de promoure I'obertura dels conservatoris a
tot tipus de persones que estiguen interessades,
els conservatoris podran col-laborar amb diferents
xarxes de voluntariat, associacions culturals o
altres agents publics, previa autoritzacié del
Consell Escolar, per tal de garantir la reciprocitat
de cultures entre els diferents collectius
d'aprenents de musica i dansa i fomentar els valors
culturals i de cohesié social.

3. Els conservatoris mantindran relacions fluides
amb els centres de treball de l'entorn a fi de
promoure nous concerts de col-laboracio i poder
facilitar una bona insercié laboral de I'alumnat.

4. La conselleria competent en matéria d'educacio
difondra l'oferta formativa dels conservatoris a
través dels mitjans de comunicacio de qué dispose.

TiTOLV
Autonomia pedagogica i curricular, d'organitzacié i
gesti6

CAPITOL |

Autonomia pedagogica i d'organitzacio

Article 47. Disposicions generals

1. Els conservatoris professionals de Musica i de
Dansa comptaran amb autonomia pedagogica,
d'organitzaci6 i de gestié per a poder dur a terme
models de funcionament propis, en el marc
determinat per la normativa vigent.

2. Els models de funcionament propis, que podran
contemplar plans de treball, formes d'organitzacio,
agrupaments de l'alumnat, criteris pedagogics i
organitzatius per a la determinacié dels organs de
coordinacié docent, ampliacié de I'horari escolar o
projectes d'innovacio i investigacid, s'orientaran a
afavorir I'éxit escolar de I'alumnat i la disminucié de
I'aband6 educatiu primerenc.

3. El model de gesti6é organitzativa i pedagogica es
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3. El modelo de gestidén organizativa y pedagdgica
se concretara mediante los correspondientes
proyectos educativos, curriculares y el reglamento
de régimen interno que constituira el plan de
centro, que, en todo caso, siempre tendran en
cuenta lo que dispone la normativa basica.

4. La autonomia, la participacion, la
responsabilidad y el control social e institucional
constituyen  elementos  determinantes  del
funcionamiento y la gestién de los conservatorios.

5. Los conservatorios profesionales tendran que
rendir cuentas a la comunidad educativa y a la
Administracién educativa de su gestion, asi como
de los resultados obtenidos.

6. La conselleria competente en materia de
educacion dotara a los conservatorios de
titularidad de la Generalitat Valenciana de recursos
humanos y materiales que posibiliten el ejercicio
de su autonomia. En la asignacion de los recursos
mencionados se tendran en cuenta las
caracteristicas del conservatorio, asi como el
alumnado al que atiende este.

Articulo 48. Autonomia pedagdgica y curricular

1. Los equipos docentes de los centros
concretaran y completaran el curriculum de las
ensefianzas elementales y profesionales de
musica y danza por medio de la elaboracion del
proyecto educativo de su centro.

2. Los conservatorios dispondran de autonomia
para definir el proyecto de gestion, que se
concretara mediante los  correspondientes
proyectos educativos y curriculares y las normas
de organizacion y funcionamiento, dentro de la
normativa vigente.

3. Los conservatorios, en el ejercicio de su
autonomia, podran adoptar experimentaciones,
planes de trabajo, proyectos de innovacion
educativa y formas de organizacion o ampliacion
del horario escolar, tipificando los recursos
necesarios, siempre con la autorizacion previa de
la conselleria competente en materia de
educacion, y disponiendo de los informes que esta
estipule para la mencionada autorizacion.

Articulo 49. El plan de centro

1. El proyecto educativo de centro (PEC), el
proyecto de gestion (PGC) y las normas de
organizacion y funcionamiento (reglamento de
régimen interno) constituyen el plan de centro.

2. El plan de centro sera elaborado y aprobado
por la direccion del centro, con informe previo del

concretara mitjangant els corresponents projectes
educatius, curriculars i el reglament de régim intern
que constituira el Pla de Centre, que, en tot cas,
sempre atendran al que disposa la normativa
basica.

4. L'autonomia, la participacio, la responsabilitat i
el control social i institucional constitueixen
elements determinants del funcionament i la gestio
dels conservatoris.

5. Els conservatoris professionals hauran de rendir
comptes a la comunitat educativa i a I'Administracié
educativa de la seua gestid, aixi com dels resultats
obtinguts.

6. La Conselleria competent en materia d'educacio
dotara als conservatoris de titularitat de la
Generalitat Valenciana de recursos humans i
materials que possibiliten Il'exercici de la seua
autonomia. En l'assignacié dels dits recursos, es
tindran en compte les caracteristiques del
conservatori, aixi com de I'alumnat a qui atén.

Article 48. Autonomia pedagogica i curricular

1. Els equips docents dels centres concretaran i
completaran el curriculum dels ensenyaments
elementals i/o professionals de musica i dansa per
mitja de I'elaboracid del projecte educatiu del seu
centre.

2. Els Conservatoris disposaran d'autonomia per
definir el projecte de gestid, que es concretara,
mitjangant els corresponents projectes educatius,
curriculars i les normes dorganitzacié i
funcionament, dins de la normativa vigent.

3. Els conservatoris, en l'exercici de la seua
autonomia, podran adoptar experimentacions,
plans de treball, projectes d'innovacié educativa, i
formes d'organitzaci6 o ampliaci6 de [I'horari
escolar, tipificant els recursos necessaris, sempre
amb [l'autoritzacié prévia de la conselleria
competent en matéria d'educacié, comptant amb
els informes que aquesta estipule per I'esmentada
autoritzacié.

Article 49. El pla de centre

1.El projecte educatiu de centre (PEC), el projecte
de gestid6 (PGC) i les normes d’organitzacioé i
funcionament (reglament de régim intern)
constitueixen el Pla de Centre.

2.El Pla de Centre sera elaborat i aprovat per la
direccié del centre, amb informe previ del Consell
Escolar del centre, sense perjui de les
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Consejo Escolar del centro, sin perjuicio de las
competencias  atribuidas al claustro de
profesorado. En su elaboracion, el equipo directivo
tendra la colaboracién e implicacion de la comisién
de coordinacién pedagoégica y otros 6rganos de
coordinacién docente. El equipo directivo tendra
en cuenta las propuestas realizadas por los
diferentes sectores de la comunidad educativa.

3. El claustro de profesorado formulara propuestas
al equipo directivo para la elaboracién del plan de
centro, establecera criterios referentes a la
orientacion y tutoria del alumnado, informara del
reglamento de régimen interno y aprobara y
evaluara los aspectos educativos del plan de
centro.

4. ElI plan de centro definird los objetivos
particulares que el conservatorio se proponga
lograr de manera contextualizada.

5. El plan del centro tendra caracter plurianual,
obligara a todo el personal del conservatorio y
vinculara a la comunidad educativa de este. Se
podra actualizar o modificar, si procede, después
de los procesos de autoevaluacion, a propuesta de
la direccion en funcion de su proyecto.

6. El plan de centro sera publico y se facilitara su
conocimiento por parte de la comunidad educativa
y ciudadania en general.

Articulo 50. El proyecto educativo

1. El proyecto educativo constituye las sefias de
identidad del conservatorio y expresa la educacion
que desea y desarrollara en unas condiciones
concretas, de forma que tendra que contemplar los
valores, los objetivos y las prioridades de
actuacion, prestando atencién no solo a los
aspectos curriculares, sino también a aquellos
otros que, desde un punto de vista cultural, hacen
del conservatorio un elemento dinamizador de la
region donde esta ubicado.

2. El proyecto educativo tendra que definir los
objetivos particulares que el conservatorio se
propone lograr, partiendo de su realidad y tomando
como referencia la normativa base vigente, sobre
los principios que orientan cada una de las
ensefianzas que se imparten en el conservatorio y
las correspondientes prescripciones sobre el
curriculum.

3. El proyecto educativo abordara, al menos, los
siguientes aspectos:

a) Objetivos propios para la mejora del rendimiento
escolar y la continuidad del alumnado en el
sistema educativo.

b) Lineas generales de actuacion pedagdgica.

c) Coordinacion y concrecién de los contenidos

competéncies  atribuides al Claustre de
Professorat. En la seua elaboracio, I'equip directiu
comptara amb la col-laboracié i implicacié de la
comissié de coordinacié pedagogica i d'altres
organs de coordinacié docent. L'equip directiu
tindra en compte les propostes realitzades pels
diferents sectors de la comunitat educativa.

3.El claustre de professorat formulara propostes a
I'equip directiu per a I'elaboracié del Pla de Centre,
establira criteris referents a I'orientacio i tutoria de
l'alumnat, informara del reglament de regim intern i
aprovara i avaluara els aspectes educatius del Pla
de Centre.

4.El Pla de Centre definira els objectius particulars
que el conservatori es propose assolir de forma
contextualitzada.

5.El Pla del Centre tindra caracter plurianual,
obligara tot el personal del conservatori i vinculara
la comunitat educativa del mateix. Es podra
actualitzar o modificar, si escau, després dels
processos d'autoavaluacido, a proposta de la
direcci6 en funcié del seu projecte.

6.El Pla de Centre sera public i es facilitara el seu
coneixement per la comunitat educativa i
ciutadania en general.

Article 50. El projecte educatiu

1. El projecte educatiu constitueix els senyals
d'identitat del conservatori i expressa l'educacio
que desitja i va a desenvolupar en unes condicions
concretes, de manera que haura de contemplar els
valors, els objectius i les prioritats d'actuacié, no
limitant-se només als aspectes curriculars , siné
també a aquells altres que, des d'un punt de vista
cultural, fan del conservatori un element
dinamitzador de la regio on esta ubicat.

2. El projecte educatiu definira els objectius
particulars que el conservatori es proposa assolir,
partint de la seva realitat i prenent com a referéncia
la normativa base vigent, sobre els principis que
orienten cadascu dels ensenyaments que
s'imparteixen al conservatori i les corresponents
prescripcions sobre el curriculum.

3. El projecte educatiu abordara, almenys, els
seguents aspectes:

a) Objectius propis per a la millora del rendiment
escolar i la continuitat de I'alumnat en el sistema
educatiu.

b) Linies generals d'actuacio pedagogica.

c) Coordinacid6 i concrecid6 dels continguts
curriculars, integrant la igualtat de génere com un
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curriculares, integrando en ellos la igualdad de
género como un objetivo primordial.

d) Los criterios pedagdgicos para la determinacion
de los 6rganos de coordinacion docente del
conservatorio, de conformidad con el numero total
de horas que, a el efecto, se establezca por orden
del titular de la conselleria competente en materia
de educacion.

e) Los procedimientos y criterios de evaluacion,
promocion del alumnado vy titulacién del alumnado.
f) La manera de atencion a la diversidad del
alumnado.

g) La organizacion de las actividades de
recuperaciéon para el alumnado con materias o
asignaturas pendientes de evaluacion positiva.

h) El plan de orientacién y accién tutorial.

i) El procedimiento para subscribir compromisos
educativos y de convivencia con las familias, de
acuerdo con las directrices de la conselleria
competente en materia de educacion.

j) El plan de convivencia que se tiene que
desarrollar para prevenir la aparicion de conductas
contrarias a las normas de convivencia y facilitar
un adecuado clima escolar.

k) Las directrices del plan de formacion del
profesorado.

I) Los criterios para organizar y distribuir el tiempo
escolar, asi como los objetivos y programas de
intervencién para desarrollar programas de
coordinacién horaria con los centros de
ensefianzas de régimen general.

m) Los procedimientos de evaluacion interna.

n) Los criterios para establecer los agrupamientos
del alumnado y la asignacién de las tutorias, de
acuerdo con las lineas generales de actuacion
pedagégica del conservatorio y orientados a
favorecer el éxito escolar del alumnado.

0) Si es el caso, los criterios para determinar la
estrategia de oferta de asignaturas optativas,
siempre que tengan el visto bueno de la
conselleria competente en materia de educacion.
p) Los criterios generales para la elaboracién de
las programaciones didacticas de las ensefianzas.
q) Cualquier otro que le pueda ser encomendado
por la conselleria competente en materia de
educacion, dentro de su ambito de competencias,
o por los correspondientes reglamentos organicos
y disposiciones vigentes.

4. El profesorado, el personal de administracion y
servicios y las asociaciones del alumnado y de
madres y padres del alumnado podran hacer
sugerencias y aportaciones en el proceso de
elaboracién del proyecto educativo.

5. Los conservatorios aprobaran sus proyectos
educativos, que se tendran que hacer publicos

objectiu primordial.

d) Els criteris pedagogics per a la determinacio
dels organs de coordinacié docent del conservatori,
de conformitat amb el nombre total d'hores que, a
aquests efectes, s'establisca per Ordre de la
persona titular de la Conselleria competent en
matéria d'educacio.

e) Els procediments i criteris d'avaluacio, promocio
de l'alumnat i titulaci6 de  I'alumnat.
f) La forma d'atencid a la diversitat de I'alumnat.

g) L'organitzacié de les activitats de recuperacio
per a l'alumnat amb matéries o assignatures
pendents d'avaluacié positiva.

h) El pla d'orientacio i accio tutorial.

i) El procediment per a subscriure compromisos
educatius i de convivéncia amb les mares i pares,
d'acord amb les directrius de la Conselleria
competent en matéria d'educacié.

j) El pla de convivéncia a desenvolupar per
previndre l'aparicid de conductes contraries a les
normes de convivencia i facilitar un adequat clima
escolar.

k) Les directrius del
professorat.

I) Els criteris per a organitzar i distribuir el temps

pla de formacié6 del

escolar, aixi com els objectius i programes
d'intervencié per desenvolupar programes de
coordinacio horaria amb els centres

d'ensenyaments de régim general.

m) Els procediments d'avaluacié interna.

n) Els criteris per a establir els agrupaments de
l'alumnat i I'assignacio de les tutories, d'acord amb
les linies generals d'actuaci6 pedagogica del
conservatori i orientats a afavorir I'éxit escolar de
l'alumnat.

0) Si és el cas, els criteris per a determinar
l'estratégia d'oferta d'assignatures optatives,
sempre que compten amb el vist i plau de la
conselleria competent en matéria d'Educacio.

p) Els criteris generals per a I'elaboracié de les
programacions didactiques dels ensenyaments.
q) Qualsevol altra que li puga ser encomanada per
la conselleria competent en matéria d'educacio,
dins del seu ambit de competéncies, o pels
corresponents reglaments organics i disposicions
vigents.

4. El professorat, el personal d'administracié i
serveis, i les associacions de l'alumnat i de mares i
pares de l'alumnat podran realitzar suggeriments i
aportacions en el procés d'elaboracié del projecte
educatiu.

5. Els conservatoris aprovaran els seus projectes

educatius, que s'hauran de fer publics per poder
facilitar el coneixement al conjunt de la comunitat
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para poder facilitar el conocimiento de estos al
conjunto de la comunidad educativa. Asimismo,
corresponde a las administraciones educativas
contribuir al desarrollo del curriculum favoreciendo
la elaboracion de modelos abiertos de
programacion docente y de materiales didacticos
que presten atencion a las diferentes necesidades
del alumnado y del profesorado.

CAPITULO II
Gestion de los conservatorios

Articulo 51. El proyecto de gestion

1. El proyecto de gestidon de los conservatorios de
ensefianzas artisticas profesionales de mdusica y
de danza tendra que recoger la ordenacion y
utilizacion de los recursos del conservatorio, tanto
materiales como humanos.

2. Los conservatorios profesionales dispondran de
autonomia en su gestion econdémica en los
términos establecidos en la normativa vigente, en
las leyes de presupuestos de la Generalitat
Valenciana y en la normativa complementaria por
la cual se regule y desarrolle la actividad y
autonomia de la gestion econémica de los centros
docentes publicos no universitarios de la
Comunitat Valenciana. En todo caso, los
conservatorios profesionales de mdusica y de
danza tendran que garantizar la coherencia del
proyecto de gestidon con los principios educativos
expresados en el proyecto educativo vy
desarrollados en la programacion general anual.

3. El proyecto de gestién incluira, al menos, los
aspectos siguientes:

a) Criterios para la elaboracion del presupuesto
anual del conservatorio y para la distribucion de
los ingresos entre las diferentes partidas de
gastos.

b) Medidas para la conservacion y renovacion de
las instalaciones y de la equipacion escolar.

c) Criterios para la obtencion de ingresos
derivados de la prestacién de servicios diferentes
de los grabados por tasas, asi como otros fondos
procedentes de entes publicos, privados o
particulares. Todo esto sin perjuicio de que reciban
de la administracion competente los recursos
econdmicos para el cumplimiento de sus objetivos.
d) Criterios para la elaboracion del inventario anual
general del conservatorio.

e) Cuenta anual de gestion y proyecto de
presupuesto econémico.

f) Cualesquiera aspectos relativos a la gestién
econdmica del conservatorio no previstos en la
normativa vigente, a la cual, en todo caso, tendra

educativa. Aixi mateix, correspon a les
administracions educatives contribuir al
desenvolupament  del  curriculum  afavorint

I'elaboracié de models oberts de programacio
docent i de materials didactics que atenguen les
diferents necessitats de I'alumnat i del professorat.

CAPITOL II
Gestio dels conservatoris

Article 51. El projecte de gestio

1. El projecte de gesti6 dels conservatoris
d'ensenyaments artistics professionals de musica i
de dansa arreplegara I'ordenacié i utilitzacio dels
recursos del conservatori, tant materials com
humans.

2. Els conservatoris professionals disposaran
d'autonomia en la seua gesti6 econdmica en els
termes establits en la normativa vigent, en les Lleis
de Pressupostos de la Generalitat Valenciana i en
la normativa complementaria per la qual es regule i
desenvolupe l'activitat i autonomia de la gesti
economica dels centres docents publics no
universitaris de la Comunitat Valenciana. En tot
cas, els conservatoris professionals de musica i de
dansa, garantiran la coheréncia del projecte de
gestio amb els principis educatius expressats en el
projecte  educatiu i desenvolupats en la
programacio general anual.

3. El projecte de gestid incloura, almenys, els
aspectes seguents:

a) Criteris per a l'elaboracié del pressupost anual
del conservatori i per a la distribucié dels ingressos
entre les distintes partides de despeses.

b) Mesures per a la conservacié i renovacio de les
instal-lacions i de I'equipament escolar.

c) Criteris per a l'obtencié d'ingressos derivats de la
prestacid de serveis diferents dels gravats per
taxes aixi com altres fons procedents d'ens pubilics,
privats o particulars. Tot aixd sense perjui que
reben de I'Administracié competent els recursos
economics per al compliment dels seus objectius.

d) Criteris per a l'elaboracié de linventari anual
general del conservatori.

e) Comte anual de gesti6 i projecte de pressupost
economic.

f) Qualsevol altres aspectes relatius a la gestio
econdmica del conservatori no previstos en la
normativa vigent, a la qual, en tot cas, haura de
supeditar-se.
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que supeditarse.

5. Todos los conservatorios profesionales de
musica y de danza tendran que disefar las
paginas web de su centro y utilizaran el programa

oficial de gestion académica, siguiendo las
directrices y normativa que se establezcan desde
la conselleria competente en materia de
educacion.

6. Sin perjuicio de que todos los conservatorios
reciban los recursos econdmicos necesarios para
cumplir sus objetivos con criterios de calidad,
estos podran obtener recursos complementarios,
con la aprobacién previa del Consejo Escolar del
centro y en la manera y por el procedimiento que
la Administracion determine reglamentariamente.
Los recursos mencionados tendran que ser
aplicados a sus gastos de funcionamiento y no
podran provenir de las actividades que lleven a
cabo las asociaciones de madres y padres y de
alumnos en cumplimiento de sus objetivos.

7. Las consellerias competentes en materia de
hacienda y educacion tendran que determinar la
estructura y periodicidad de la cuenta de gestion
que los conservatorios tienen que rendir delante
de la conselleria competente en materia de
educacion, y se establece el procedimiento de
control y registro de las actuaciones derivadas de
la actividad econémica de los centros. Asimismo,
estos se acogeran a los programas de registro de
gestion que se establezcan desde la conselleria
competente en materia de educacion.

8. La aprobacién del proyecto de presupuesto de
los conservatorios para cada curso escolar, asi
como la justificacién de su cuenta de gestion, son
competencia del Consejo Escolar. En el caso de la
justificacion de la cuenta, esta se hara por medio
de wuna certificacion del Consejo Escolar
mencionado sobre la aplicacion destinada a los

recursos totales, que sustituira a los justificantes
originales, los cuales, junto con toda Ia
documentacion, estaran a disposicién de la
conselleria competente en materia de educacion.
9. Los presupuestos anuales y las cuentas de
gestion formaran parte del proyecto de gestion.

10. Los centros tendran que utilizar el
procedimiento informatico de gestion que la
conselleria competente en materia de educacién
dictamine, si lo hubiera.

Articulo 52. Programacion general anual

1. La programacion general anual (PGA) recoge el
conjunto de actividades y ensefianzas previstos
para el periodo de un curso escolar, y constituye

5. Tots els conservatoris professionals de musica i
de dansa dissenyaran les pagines web del seu
centre i utilitzaran el programa oficial de gestio
académica, seguint les directrius i normativa que
s'establisquen des de la conselleria competent en
matéria d'educacio.

6. Sense perjui que tots els conservatoris reben els
recursos economics necessaris per a complir els
seus objectius amb criteris de qualitat, aquests
podran obtindre recursos complementaris, amb
I'aprovacié previa del Consell Escolar del centre i
en la forma i pel procediment que per
I'Administracié es determine reglamentariament.
Els dits recursos hauran de ser aplicats a les seues
despeses de funcionament i no podran provindre
de les activitats dutes a terme per les Associacions
de mares i pares i d'alumnes en compliment dels
seus fins.

7. Les conselleries competents en matéries
d'hisenda i educacié determinaran I'estructura i
periodicitat del compte de gesti6 que els
conservatoris han de rendir davant la conselleria
competent en matéria d'educacid, i s'estableix el
procediment de control i registre de les actuacions
derivades de l'activitat economica dels centres. Aixi
mateix, s'acolliran als programes de registre de
gestid que s'establisquen des de la conselleria
competent en matéria d'educacio.

8. L'aprovacié del projecte de pressupost dels
conservatoris per a cada curs escolar, aixi com la
justificaci6 del seu compte de gestio soén
competéncia del Consell Escolar. En el cas de la
justificacié del compte, es realitzara a través d'una
certificacié del dit Consell Escolar sobre I'aplicacié
donada als recursos totals, que substituira els
justificants originals, els quals, junt amb tota la
documentacié, estaran a disposici6 de la
conselleria competent en matéria d'educacio.

9. Els pressupostos anuals i els comptes de gestid
formaran part del projecte de gestio.

10. Els centres hauran d'utilitzar el procediment
informatic de gestié que la conselleria competent
en matéria d'educacio dictamine, si n'hi haguera.

Article 52. Programacié general anual
1. La Programacié general anual (PGA) arreplega
el conjunt d'activitats i ensenyaments previstos per

al periode d'un curs escolar, i constitueix un
instrument de planificacié global de validesa anual
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un instrumento de planificacion global de validez
anual para el conservatorio.

2. La elaboracion de la programaciéon general
anual sera coordinada por el equipo directivo y
aprobada por la direccion, y tendra que tener en
cuenta las deliberaciones y acuerdos del claustro
de profesorado y la evaluacién de la programacion
general anual correspondiente al curso anterior.

3. La PGA estara constituida por el conjunto de
actuaciones derivadas de las decisiones
adoptadas en el proyecto educativo elaborado en
el centro y la concrecién del curriculum. Tendra
que recoger todos los aspectos relativos a la
organizacion y funcionamiento del conservatorio,
incluyendo los proyectos, el curriculum, las normas
y los planes de actuacién acordados y aprobados.
La PGA constituye, por lo tanto, la concrecion de
los criterios y orientaciones generales para cada
curso escolar.

4. La programacidon general anual, una vez
efectuada, sera elevada al Consejo Escolar para
su revisién. A continuaciéon, se hara publica y
quedara en la secretaria de los conservatorios, y
quedara a disposicion de la Inspeccion de
Educacién y de cualquier miembro de la
comunidad educativa que la solicite. La direccion
de los conservatorios tendra que remitir un
ejemplar de la programaciéon general anual a la
direccion territorial competente en materia de
educacion en los plazos que se determinan desde
la conselleria competente en educacion,

adjuntando copia del acta de la sesion del Consejo
Escolar en que se haya aprobado esta.
5. La programacion general
conservatorio incluira, al menos:

a) El horario general del conservatorio y los
criterios pedagodgicos para su elaboracion
establecidos por el claustro de profesorado, de
acuerdo con la normativa vigente, con
especificacién del horario dedicado a actividades
lectivas y complementarias.

b) La programacion didactica de las asignaturas
con inclusion, si es el caso, de las asignaturas
optativas que se impartiran, de acuerdo con la
normativa vigente. En estas programaciones
didacticas se recogeran los aspectos siguientes:

1) Los objetivos, competencias, contenidos vy
criterios de evaluacion de cada una de las
asignaturas y especialidades propias de cada
departamento.

2) La distribucion temporal de los contenidos
durante el curso.

3) Las decisiones de caracter general sobre la
metodologia didactica que se aplicara, asi como
los materiales y recursos que se tengan que

anual del

per al conservatori.

2. L'elaboracié de la Programacio general anual
sera coordinada per l'equip directiu i aprovat per la
direccié i tindra en compte les deliberacions i
acords del claustre de professorat i l'avaluacio de
la Programacié general anual corresponent al curs
anterior.

3. La PGA estard constituida pel conjunt
d'actuacions derivades de les decisions adoptades
en el Projecte Educatiu elaborat en el centre i la
concrecié del curriculum. Arreplegara tots els
aspectes relatius a I'organitzacié i funcionament del
conservatori, inclosos els projectes, el curriculum,
les normes i els plans d'actuaci6 acordats i
aprovats. La PGA constituix, per tant, la concrecio
dels criteris i orientacions generals per a cada curs
escolar.

4. La Programacié general anual, una vegada
efectuada, sera elevada al Consell Escolar per a la
seua revisié. A continuacié, es fara publica i
quedara en la secretaria dels conservatoris, i
quedara a disposicié de la Inspeccié d'Educacio i
de qualsevol membre de la comunitat educativa
que la sol-licite. La direccié dels conservatoris
haura de remetre un exemplar de la Programacio
general anual a la direcci6 territorial competent en
matéria d'educacid en els terminis que es
determinen des de la conselleria competent en
educaci6, adjuntant-hi copia de l'acta de la sessid
del Consell Escolar en que s'haja aprovat.

5. La Programacié general anual del conservatori
incloura, almenys:

a) L'horari general del conservatori i els criteris
pedagogics per a la seua elaboracidé establits pel
claustre de professorat, d'acord amb la normativa
vigent, amb especificacid6 de ['horari dedicat a
activitats lectives, i complementaries.

b) La Programaci6 didactica de les assignatures
amb inclusi6, si és el cas, de les assignatures
optatives que s'impartiran, d'acord amb la
normativa vigent. En aquestes programacions
didactiques s'arreplegaran els aspectes seglents:
1) Els objectius, competéncies, continguts i criteris
d'avaluacié de cadascuna de les assignatures i
especialitats propies de cada departament.

2) La distribucié temporal dels continguts durant el
curs.

3) Les decisions de caracter general sobre la
metodologia didactica que s'aplicara, aixi com els
materials i recursos que s'hagen d'utilitzar.
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utilizar.

4) Los procedimientos e instrumentos que se
aplicaran para la evaluacion del aprendizaje del
alumnado, de acuerdo con los criterios de
evaluacion establecidos.

5) Los criterios de promocién, con especial
referencia a los minimos exigibles y a los criterios
de calificacion.

6) Las actividades de recuperacién para el
alumnado con asignaturas pendientes de cursos
anteriores, en los casos en que sea procedente.

7) Las medidas de atencion a la diversidad, si es el
caso, para el alumnado que lo requiera.

8) La concrecion de los acuerdos y contenidos
para promover la convivencia escolar adoptados
en el plan de convivencia.

9) La programacion de las actividades académicas
conjuntas con otros departamentos que afecten a
varias especialidades o asignaturas.

10) Las actividades artisticas curriculares,
complementarias y extraescolares que se pretenda
llevar a cabo desde el mismo departamento o en
coordinacién con otros.

11) En e caso de departamentos de
especialidades o asignaturas instrumentales, las
audiciones o recitales que el departamento estime
necesario que el alumnado haya de hacer durante
el curso. En cuanto a las asignaturas tedricas y
teoricopracticas, los trabajos y otras actividades
que el departamento estime que el alumnado ha
de hacer durante el curso.

12) Las propuestas de los departamentos
didacticos para las pruebas de aptitudes y de
acceso a las ensefianzas elementales vy
profesionales.

13) Los indicadores de evaluacion.

c) El programa anual de las actividades
complementarias y extraescolares del centro
desde principio de curso para el alumnado, sin
perjuicio de posteriores variaciones que pudieran
ser autorizadas por el Consejo Escolar, incluyendo
el calendario de audiciones y conciertos que se
haran a lo largo del curso académico. Asimismo,
estas audiciones y conciertos, asi como las
diferentes actividades culturales organizadas
desde el centro de ensefianzas de musica vy
danza, tendran que ser comunicadas por parte de
la direccion del centro a la Inspeccion de
Educacion, y se tendran que difundir por los
diferentes organismos de su ambito de actuacion
(ayuntamiento, teatros, prensa, radio...), asi como
en la pagina web y tablon de anuncios de su
centro.

d) Programacion anual de las actividades de
formacioén del profesorado, que tendra que incluir,

4) Els procediments i instruments que s'aplicaran
per a l'avaluacié de l'aprenentatge de l'alumnat,
d'acord amb els criteris d'avaluacio establits.

5) Els criteris de promocio, amb especial referéncia
als minims exigibles i als criteris de qualificacid.

6) Les activitats de recuperacidé per a I'alumnat amb
assignatures pendents de cursos anteriors, en els
casos en que siga procedent.

7) Les mesures d'atencio a la diversitat, si és el
cas, per a I'alumnat que ho requerisca.

8) La concrecié dels acords i continguts per a
promoure la convivéncia escolar adoptats en el pla
de convivencia.

9) La programacié de les activitats académiques
conjuntes amb altres departaments que afecten
diverses especialitats o assignatures.

10) Les activitats  artistiques  curriculars,
complementaries i extraescolars, que es
pretenguen realitzar des del mateix departament o
en coordinacié amb altres.

11) En el cas de departaments d'especialitats o
assignatures instrumentals, les audicions o recitals
que el departament estime necessari que I'alumnat
haja de realitzar durant el curs. Quant a les
assignatures tedriques i tedric-practiques, els
treballs i altres activitats que el departament estime
que l'alumnat cal que realitze durant el curs.

12) Les propostes dels departaments didactics per
a les proves d'aptituds i d'accés als ensenyaments
elementals i professionals.

13) Els indicadors d'avaluacio.

c) ElI programa anual de les activitats
complementaries i extraescolars del centre des de
principi de curs per a l'alumnat, sense perjui de
posteriors  variacions que  pogueren  ser
autoritzades pel Consell Escolar, incloent-hi el
calendari d'audicions i concerts que es realitzaran
al llarg del curs académic. Aixi mateix, aquestes
audicions i concerts, aixi com les diferents
activitats culturals organitzades des del centre
d'ensenyaments de musica i dansa, hauran de ser
comunicades per part de la direccio del centre a la
Inspeccié d'Educacio i difondre-les als diferents
organismes del seu ambit d'actuacié (ajuntament,
teatres, premsa, radio...), aixi com en la pagina
web i tauler d'anuncis del seu centre.

d) Programacié anual de les activitats de formacié
del professorat, que hi incloura, si és el cas,
mesures que faciliten la formaci6 de tot el
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si es el caso, medidas que faciliten la formacion de
todo el profesorado.

e) La planificacion de reuniones de los érganos de
gobierno 'y de coordinacion docente del
conservatorio.

f) La memoria administrativa, que tendra que
incluir el documento de organizacion del centro, la
estadistica de principio de curso y la situacion de
las instalaciones y de la equipacion.

g) Los criterios para la distribucion de las aulas, el
acceso al material y el préstamo o cesion de
instrumentos.

h) El plan de autoevaluacion del conservatorio y
los resultados obtenidos.

5. El personal de administracion y servicios, las
asociaciones de madres y padres de alumnado,

asi como el consejo de representantes de
alumnado, podran hacer sugerencias vy
aportaciones que, si es el caso, seran

incorporadas a la programacién general anual.

6. Al finalizar el periodo lectivo establecido en el
calendario escolar, el claustro de profesorado
tendra que evaluar el grado de cumplimiento de la
programacion general anual. Las conclusiones
mas relevantes seran recogidas en una memoria
final que se tendra que remitir a la direccion
territorial competente en materia de educacion,
para su estudio por parte de la Inspeccion de
Educacién.

Articulo 53. Gestién de documentacién entre los
centros que imparten ensefianzas profesionales
de musica o de danza

En el ambito de la Comunitat Valenciana, se
utilizara el software de gestion indicado por la
conselleria competente en materia de educacion.
La gestién del libro de calificaciones solo serd
necesaria cuando se trate de alumnado que
solicite un traslado de expediente a otra
comunidad autéonoma, para el envio de este al
centro receptor, siempre que esté prevista su
utilizacion.

Articulo 54. Coordinacion entre ensefianzas de
régimen general y ensefianzas profesionales de
musica o danza

1. La administracion competente en materia de
educacion establecera mecanismos de
coordinacién en cuanto a las actuaciones de los
centros en los que estd matriculado el alumnado
de las ensefianzas profesionales de musica y
danza, con el objetivo de que el alumnado pueda
simultanear las ensefianzas de régimen especial

professorat.
e) La planificaci6 de reunions dels organs de
govern i de coordinacié docent del conservatori.

f) La memodria administrativa, que hi incloura el
document d'organitzacio del centre, I'estadistica de
principi de curs i la situacié de les instal-lacions i de
I'equipament.

g) Els criteris per a la distribucié de les aules,
'accés al material i el préstec o cessid
d'instruments.

h) El pla d'autoavaluacié del conservatori i els
resultats obtinguts.

5. El personal d'administracié i serveis, les
associacions de mares i pares d'alumnat, aixi com
el Consell de representant d'alumnat, podran
realitzar suggeriments i aportacions que, si és el
cas, seran incorporades a la Programacié general
anual.

6. En finalitzar el periode lectiu establit en el
calendari escolar, el claustre de professorat
avaluara el grau de compliment de la programacio
general anual. Les conclusions més rellevants
seran arreplegades en una memoria final que es
remetra a la direccid territorial competent en
matéria d'educacio, per al seu estudi per part de la
Inspeccié d'Educacio.

Article 53. Gesti6 de documentacié entre els
centres que imparteixen ensenyaments
professionals de musica o de dansa

En 'ambit de la Comunitat Valenciana, s’utilitzara el
programari de gestio indicat per la conselleria
competent en matéria d’Educacié. La gestié del
libre de qualificacions només sera necessaria
quan es tracte d'alumnat que sol-licite un trasllat
d’expedient a una altra comunitat autobnoma, per al
seu enviament al centre receptor, sempre que
estiga contemplada la seua utilitzacio.

Article 54. Coordinacié entre ensenyaments de
regim general i ensenyaments professionals de
musica o dansa

1. L'administracio competent en matéria d'educacio
establira mecanismes de coordinacié quant a les
actuacions dels centres en qué esta matriculat
l'alumnat dels ensenyaments professionals de
musica i dansa, amb l'objectiu que l'alumnat puga
simultaniejar els ensenyaments de régim especial
amb els de régim general, optimitzant el major
rendiment académic del seu temps lectiu.
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con las de régimen general, para optimizar el
mayor rendimiento académico de su tiempo
lectivo.

2. Los equipos directivos de los centros de
ensefianzas de régimen general y de los
conservatorios se coordinaran en el disefio del
horario lectivo, asi como en las convocatorias de
las sesiones de evaluacion que afecten a las
asignaturas o materias solicitadas por el alumnado
para poder ser convalidadas, para garantizar la
optimizacioén del tiempo lectivo y el funcionamiento
en las dos ensefianzas.

TiTULO VI
Evaluacion y calidad de los conservatorios

CAPITULO UNICO
Evaluacion y calidad de los conservatorios

Articulo 55. Ambito de la evaluaciéon de los
conservatorios

1. La conselleria competente en materia de
educacion podra establecer programas sistémicos
de evaluacion periddica de los conservatorios, asi

como un marco tedrico de la mencionada
evaluacion, que incluird los procesos de
aprendizaje y resultados del alumnado, Ila

actividad del profesorado, los procesos educativos,
la funcion directiva y el funcionamiento de los
conservatorios. De conformidad con lo que
establece la normativa vigente, la evaluacion de
los conservatorios incluira también una
autoevaluacion.

2. La evaluacion que haga la Administracion
educativa tendra que tener en cuenta las
conclusiones obtenidas en las anteriores
evaluaciones y los resultados de la autoevaluacion
interna. La evaluacion se efectuara sobre los
procesos educativos y sobre los resultados
obtenidos, tanto en lo referente a la institucion
(organizacion, gestién y funcionamiento) como en
lo que respecta al conjunto de ensefanza y
aprendizaje.

3. Los equipos directivos y el profesorado de los
conservatorios colaborardn con la conselleria
competente en materia de educacién en las
evaluaciones que se hagan a sus conservatorios.
4. La Inspeccion de Educacion participara en la
evaluacion externa de estos centros en la medida
que se determine por el 6érgano directivo con
competencias en evaluacion.

5. La conselleria competente en materia de
educacion dara a conocer las conclusiones de las

2. Els equips directius dels centres
d'ensenyaments de régim general i dels
conservatoris es coordinaran en el disseny horari
lectiu, aixi com en les convocatories de les
sessions d'avaluaci6 que afecten a les
assignatures o materies sol-licitades per I'alumnat
per poder ser convalidades, per a garantir
I'optimitzacié del temps lectiu i funcionament en
ambdds ensenyaments.

TITOL VI
Avaluacié i qualitat dels conservatoris

CAPITOL UNIC
Avaluacié i qualitat dels conservatoris

Article 55. Ambit de I'avaluacié dels conservatoris

1. La conselleria competent en matéria d'educacio
podra establir programes sistémics d'avaluacio
periddica dels conservatoris, aixi com un marc
tedric de I'esmentada avaluacid, que incloura els
processos d'aprenentatge i resultats de l'alumnat,
I'activitat del professorat, els processos educatius,
la funcid6 directiva i el funcionament dels
conservatoris. De conformitat amb el que estableix
la normativa vigent, I'avaluacié dels conservatoris
incloura també una autoavaluacio.

I'administracio
compte les
les anteriors

2. L'avaluacié realitzada per
educativa haura de tindre en
conclusions  obtingudes en
avaluacions i els resultats de ['autoavaluacio
interna.  L'avaluaci6  s'efectuara sobre els
processos educatius i sobre els resultats obtinguts,
tant quant a la institucié (organitzacio, gestid i
funcionament), com al conjunt d'ensenyament i
aprenentatge.

3. Els equips directius i el professorat dels
conservatoris col-laboraran amb la conselleria

competent en materia d'educacid6 en les
avaluacions que es facen als seus conservatoris.
4. La inspecci6 d’educacié participara en

l'avaluacié externa d’aquests centres en la mesura
que es determine per [l'drgan directiu amb
competéncies en avaluacio.

5. La conselleria competent en matéria d'educacié
donara a conéixer les conclusions de les
avaluacions efectuades als conservatoris.
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evaluaciones efectien los

conservatorios.

que se en

Articulo 56. Autoevaluacion de los conservatorios

1. La conselleria competente en materia de
educacion tendra que elaborar un sistema que
facilite a los conservatorios la realizacion de su
autoevaluacién, a fin de proporcionar datos que
contribuiran a orientar la toma de decisiones,
mediante un plan de autoevaluacion, y permitiran
un mejor analisis de los factores que afectan a la
adquisiciéon de la competencia en el alumnado.
Este plan formara parte de la programacion
general anual.

2. Para la realizacion del plan de autoevaluacion
se creara una comisiéon de evaluacién que estara
integrada, como minimo, por el equipo directivo y
por un representante de cada uno de los diferentes
sectores de la comunidad educativa elegidos por
el Consejo Escolar de entre sus miembros, de
acuerdo con el procedimiento que se establezca
en el proyecto educativo del conservatorio.

3. El Consejo Escolar valorara al final de cada
curso el plan de autoevaluacion vy, si es el caso, los
resultados de la evaluacion que haya hecho la
administracion educativa al respecto. Las
conclusiones y propuestas de mejora de esta
valoracion tendran que incluirse en la memoria
final del curso.

4. La conselleria competente en materia de
educacion hara publicas las conclusiones
generales derivadas de los resultados de la
evaluacion de los conservatorios.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Coordinacién de la prueba de acceso a
los estudios superiores

1. La conselleria competente en materia de
educacion tendra que garantizar la adecuacion de
la prueba de acceso a los estudios superiores de
musica y danza al curriculum de las ensefianzas
profesionales.

Por ello, entre otros aspectos, se determinaran los
criterios que se tienen que tener en cuenta en la
prueba de acceso a los estudios superiores, para
facilitar la preparacién de la mencionada prueba.
2. La conselleria competente en materia de
educacion, para  concretar los  criterios
mencionados en el punto anterior, podra constituir
una comisién de coordinacion, con representantes
del profesorado de ensefianzas profesionales, de

Article 56. Autoavaluacio dels conservatoris

1. La conselleria competent en matéria d'educacio
elaborara un sistema que facilite als conservatoris
la realitzacié de l'autoavaluacié del mateix, a fi de
proporcionar dades que contribuiran a orientar la
presa de decisions, mitangant un pla
d'autoavaluacié, i permetran una millor analisi dels
factors que afecten I'adquisicié de la competéncia
en l'alumnat. L'esmentat pla formara part de la
programacié general anual.

2. Per a la realitzacié del pla d'autoavaluacié es
creara una comissido d'avaluacid que estara
integrat, com a minim, per I'equip directiu i per un
representant de cada un dels diferents sectors de
la comunitat educativa triats pel Consell Escolar
d'entre els seus membres, d'acord amb el
procediment que s'establisca en el projecte
educatiu del conservatori.

3. El Consell Escolar valorara al final de cada curs
el pla d'autoavaluacid i, si és el cas, els resultats de
l'avaluacio realitzada per I'administracié educativa.
Les conclusions i propostes de millora de la dita
valoracié hauran d'incloure's en la memoria final
del curs.

4. La conselleria competent en materia d'educacio
fara publiques les conclusions generals derivades
dels resultats de l'avaluacio6 dels conservatoris.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Coordinacié de la prova d'accés als
estudis superiors

1. La conselleria competent en matéria d'educacio
garantira l'adequaci6 de la prova daccés als
estudis superiors de Musica i Dansa al curriculum

dels ensenyaments professionals.

Per aix0, entre altres aspectes, es determinaran els
criteris a tindre en compte en la prova d'accés als
estudis superiors, per tal de facilitar la preparacio
de I'esmentada prova.

2. La conselleria competent en matéria d'educaci,
per concretar els criteris esmentats al punt anterior,
podra constituir una comissié de coordinacié, amb
representants del professorat d’ensenyaments
professionals, d’ensenyaments superiors i técnics
de la propia administracio6 educativa, que
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ensefanzas superiores y técnicos de la misma
Administracion educativa, que determine la
aplicacion de lo que se contempla en el apartado
anterior.

Segunda. Horario general de los conservatorios

1. A todos los efectos, los conservatorios son
centros educativos con horario diurno y turno
vespertino. Las correspondientes direcciones
territoriales con competencias en educacion
podran autorizar, cada curso escolar y a propuesta
de la direccion del centro, una ampliacion de este
horario general, siempre que quede justificada y
acreditada documentalmente esta necesidad.

2. El horario general del centro tendra que reflejar
todas las actividades de este y se acomodara al
mejor aprovechamiento de las actividades
docentes y a las particularidades del centro. Este
horario general transcurrird entre la apertura y el
cierre de las instalaciones durante el curso
escolar, y tendra que especificar:

a) El horario de funcionamiento en el cual estara
disponible para la comunidad educativa cada uno
de los servicios e instalaciones del centro, dentro y
fuera de la jornada escolar, y las condiciones para
su utilizacion.

b) La jornada de las actividades escolares lectivas
y de las actividades complementarias, asi como
los programas que conforman la oferta educativa
del centro, que se tendra que desarrollar de lunes
a viernes.

c) El horario disponible para
extraescolares.

3. El equipo directivo, teniendo en cuenta la
opinién del claustro, tendra que elaborar el horario
general del centro, que se tendra que poner a
disposicion de la comunidad educativa.

las actividades

Tercera. Difusién y supervision

Las direcciones de los conservatorios y la
Inspeccion de Educacion velardn por el
cumplimiento de todos los preceptos contenidos
en este decreto e informaran sobre el contenido de
este a los diferentes miembros de la comunidad
educativa. En este sentido, se prestara especial
atencién a las programaciones didacticas, al
cumplimiento del horario del profesorado vy
alumnado y a la vigilancia de las condiciones
Optimas de los espacios en los que se desarrollan
las pruebas delas ensefianzas de musica y de
danza.

Para la dinamizacién y optimizacién en su uso, a
propuesta de la direccion del centro, las bibliotecas

determine I'aplicacié del que es preveu en 'apartat
anterior.

Segona. Horari general dels conservatoris

1. Amb caracter general, els conservatoris sén
centres educatius amb horari dilirn i torn vesperti.
Les corresponents direccions territorials amb
competéncies en educacié podran autoritzar, cada
curs escolar i a proposta de la direccié del centre,
una ampliacié d’aquest horari general, sempre que
quede justificada i acreditada documentalment
aquesta necessitat.

2. L'horari general del centre reflectira totes les
activitats d'aquest i s'acomodara al millor
aprofitament de les activitats docents i a les
particularitats del centre. Aquest horari general
transcorrera entre I'obertura i el tancament de les
instal-lacions durant el curs escolar, i haura
d'especificar:

a) L'horari de funcionament en el qual estara
disponible per a la comunitat educativa cadascun
dels serveis i de les instal-lacions del centre, dins i
fora de la jornada escolar, i les condicions per a la
seua utilitzacio.

b) La jornada de les activitats escolars lectives i de
les activitats complementaries, aixi com els
programes que conformen l'oferta educativa del

centre, que es desenvolupara de dilluns a
divendres.
c) L'horari disponible per a les activitats

extraescolars.

3. L'equip directiu, oit el claustre, elaborara I'horari
general del centre i el posara a la disposici6é de la
comunitat educativa.

Tercera. Difusio i supervisié

Les direccions dels conservatoris i la inspeccio
d'educacio vetlaran pel compliment de tots els
preceptes continguts en aquest decret i informaran
sobre el contingut del mateix als diferents membres
de la comunitat educativa. En aquest sentit, es
prestara especial atencié a les programacions
didactiques, el compliment de [I'horari del
professorat i alumnat, aixi com la vigilancia per les
condicions Optimes dels espais on es
desenvolupen les proves als ensenyaments de
Musica i de Dansa.

Per a la dinamitzacio i optimitzacio en el seu Us, a

proposta de la direccioé del centre, les biblioteques
dels conservatoris es consideraran aules
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de los conservatorios se consideraran aulas
especializadas, por lo cual la inspeccidon tendra
que supervisar su correcto funcionamiento y
utilizacion.

Cuarta. Requisitos minimos de los centros

Ademas de la normativa autonémica y estatal
respecto a los requisitos minimos de los centros
que impartan ensefianzas artisticas, los
conservatorios tienen que disponer de unas
condiciones arquitectéonicas que posibiliten el
acceso Yy circulacion al alumnado con diversidad
funcional, de acuerdo con lo que dispone la
legislacion vigente.

Quinta. Referencias genéricas

Todas las referencias para las cuales, en la
presente norma, se utiliza la forma del masculino
genérico tienen que entenderse aplicables
indistintamente a mujeres y hombres.

DISPOSICION DEROGATORIA
Unica. Derogacién normativa

Quedan derogadas todas aquellas disposiciones
del mismo rango o inferior que se oponen a lo que
establece este decreto.

DISPOSICIONES FINALES
Primera. Aplicacién normativa

1. Para todo lo que se refiere a las ensefianzas
profesionales de musica y de danza no reguladas

en el presente decreto, le sera aplicable la
normativa basica estatal y la autonémica
correspondiente.

2. Los conservatorios profesionales municipales y
centros autorizados se atendran a lo que dispone
este decreto en todo lo que resulte de aplicacion
conforme a la normativa vigente.

3. Para todo lo que hace referencia a la
organizacion 'y el funcionamiento de los
conservatorios que no esté previsto en la presente
norma, sera aplicable, de manera subsidiaria, lo
que se disponga para los centros que imparten

ensefianzas de Educacién Secundaria,
Bachillerato y Formacién Profesional.

Segunda. Habilitacion para el despliegue
normativo

especialitzades, per la qual cosa la inspeccio
supervisara el seu correcte funcionament i
utilitzacio.

Quarta. Requisits minims dels centres

A més de la normativa autondmica i estatal
respecte als requisits minims dels centres que
impartisquen ensenyaments artistics, els
conservatoris han de disposar d'unes condicions
arquitectoniques que possibiliten l'accés i circulacié
a l'alumnat amb diversitat funcional, d'acord amb el
que disposa la legislacio vigent.

Cinquena. Referéncies generiques

Totes les referéncies per a les quals, en la present
norma, s'utilitza la forma del masculi genéric han
d'entendre's aplicables indistintament a dones i
homens.

DISPOSICIO DEROGATORIA
Unica. Derogacié normativa

Queden derogades totes aquelles disposicions del
mateix rang o inferior que s'oposen al que estableix
el present decret.

DISPOSICIONS FINALS
Primera. Aplicacié normativa

1. Per a tot el fet relatiu als ensenyaments
professionals de musica i de dansa no regulat en el
present decret, li sera aplicable la normativa basica
estatal i 'autondmica corresponent.

2. Els conservatoris professionals municipals i
centres autoritzats s'atindran al que disposa el
present decret en tot el que resulte d'aplicacio
conforme a la normativa vigent.

3. Per a tot alld relatiu a l'organitzacié i el
funcionament dels conservatoris que no estiga
previst en la present norma, sera aplicable, de
forma subsidiaria, alld que es dispose per als
centres que imparteixen ensenyaments d’Educacio
Secundaria, Batxillerat i Formacio Professional.

Segona. Habilitacié per al desplegament normatiu

S'autoritza la conselleria competent en materia
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Se autoriza a la conselleria competente en materia
de educacion a dictar los actos y las disposiciones
necesarios para el despliegue y la ejecucion de
este decreto, asi como a regular cuantas
cuestiones se derivan de su aplicacion.

Tercera. Modificaciéon del Decreto 156/2007, de
21 de septiembre, del Consell, por el cual se
establece el curriculum de las ensefianzas
profesionales de danza y se regula el acceso a
estas ensefianzas.

Se modifican los ultimos dos parrafos del articulo 9
del Decreto 156/2007, de 21 de septiembre, del
Consell, eliminando el ultimo de ellos, y quedando
con la redaccion siguiente:

“Los ejercicios de que consta la prueba de acceso
tendran caracter eliminatorio. La calificacién
definitiva tendra que ser el resultado de la media
aritmética de las cuatro puntuaciones. Se habran
de ajustar a la calificacion numérica de 0 a 10, con
un decimal como maximo, y sera necesaria la
calificacion de 5 para el aprobado.”

Cuarta. Modificacién del Decreto 159/2007, de 21
de septiembre, del Consell, que establece el
curriculum de las ensefianzas elementales de
musica y regula el acceso a estas ensefianzas.

1. Se modifica el anexo Il del Decreto 159/2007,
de 21 de septiembre, del Consell, con la siguiente
redaccion:

d'educaciéo a dictar els actes i les disposicions
necessaris per al desplegament i [I'execucio
d'aquest decret, aixi com a regular quantes
guestions es deriven de la seua aplicacio.

Tercera. Modificacio del Decret 156/2007, de 21 de
setembre, del Consell, pel qual s'establix el
curriculum de les ensenyances professionals de
dansa i es regula l'accés a aquestes ensenyances.

Es modifiquen els darrers dos paragrafs de l'article
9 del Decret 156/2007, de 21 de setembre, del
Consell, eliminant el darrer d’ells, i quedant amb la
redaccio seglent:

“Els exercicis de qué consta la prova d’accés
tindran caracter eliminatori. La qualificacié
definitiva sera el resultat de la mitjana aritmética de
les quatre puntuacions. S’ajustaran a la qualificacio
numeérica de 0 a 10, amb un decimal com a maxim,
i sera necessaria la qualificaci6 de cinc per a
'aprovat.”

Quarta. Modificacié del Decret 159/2007, de 21 de
setembre, del Consell, que estableix el curriculum
de les ensenyances elementals de musica i requla
I'accés a aquestes ensenyances.

1.Es modifica I'annex Il del Decret 159/2007 de 21
de setembre, del Consell amb la segient redaccio:

64/65



% GENERALITAT
VALENCIANA

A\

Carga lectiva dels ensenyaments elementals de musica
Carga lectiva de las ensefianzas elementales de musica

Instrument 1 1 1 1 120
Instrumento

Llenguatge Musical |2 2 2 2 240
Lenguaje Musical

Cor 1 1 1 1 120
Coro

Conjunt 1 1 60
Conjunto

2. Se modifica el anexo Ill del Decreto 159/2007,
de 21 de septiembre, del Consell, con la siguiente
redaccion:

“Relacion numerica
alumna/alumno
Lenguaje musical: 1/10
Coro: maximo 1/30
Instrumento: 1/1 (la hora lectiva semanal de
instrumento se podra atender en dos sesiones por
semana)

Conjunto: en funcién de las caracteristicas de la

agrupacion que se constituya. Maximo 1/30”

profesor/profesora-

Quinta. Entrada en vigor

Este decreto entrara en vigor el dia siguiente de su
publicacién en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

El conseller d'Educacio, Cultura i Esport,
VICENT MARZA IBANEZ

2. Es modifica I'annex Il del Decret 159/2007, de
21 de setembre, del Consell, amb la seglent
redaccio:

“Relacié numerica professora/professor-
alumna/alumne

Llenguatge musical: 1/10

Cor: Maxim 1/30

Instrument:  1/1 ('hora  lectiva  setmanal

d’'instrument es podra atendre en dues sessions
per setmana)

Conjunt: En funcié de les caracteristiques de
I'agrupacié que es constituisca. Maxim 1/30”

Cinquena. Entrada en vigor
El present Decret entrara en vigor I'endema de la

seua publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Valéncia, de de 2019

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG i FERRER
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