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Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport

ORDRE 66/2022, de 15 de novembre, de la Conselleria
d’Educacio, Cultura i Esport, per la qual es convoca un
procediment selectiu extraordinari d’estabilitzacio per a
l'ingrés, mitjangant concurs de merits, al cos de mestres
i als cossos de professors d’Ensenyament Secundari, pro-
fessors especialistes en sectors singulars de Formacio
Professional, professors d’escoles oficials d’idiomes, cate-
dratics de Musica i Arts Escéniques, professors de Musica
i Arts Esceniques, professors d’Arts Plastiques i Disseny
i mestres de taller d’Arts Plastiques i Disseny. [2022/10817]
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PREAMBUL

La Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la
reduccio de la temporalitat en 1’ocupacio publica, procedent del Reial
Decret llei 14/2021, de 6 de juliol, estableix en 1’article 2.3 I’objectiu
que la taxa de cobertura temporal en el sector public se situe per davall
del huit per cent de les places estructurals en el conjunt de les adminis-
tracions publiques espanyoles. La consecucid d’aquest objectiu, d’acord
amb la Directiva 1999/70 CE del Consell, de 28 de juny de 1999, relati-
va a I’Acord marc de la CES, la UNICE i el CEEP sobre el contracte de
duraci6 determinada, s’articula entorn de 1’actuacio en diferents ambits,
com ara I’adopci6 de mesures encaminades a remeiar 1’elevada tempo-
ralitat existent i la prevencio i la sanci6 de I’abus en la temporalitat a
futur, aixi com la potenciacié de 1’adopci6 d’eines i una cultura de la
planificaci6 per a gestionar millor els recursos humans.

Entre les mesures incloses en aquesta llei encaminades a reduir la
temporalitat en 1’ocupacié publica, hi ha 1’autoritzacié en I’article 2.1
d’una nova taxa d’estabilitzacié que, addicionalment al que s’estableix
en els articles 19.U.6 de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de pressupostos
generals de I’Estat per a I’any 2017 1 19.U.9 de la Llei 6/2018, de 3 de
juliol, de pressupostos generals de 1’Estat per a I’any 2018, ha d’inclou-
re les places de naturalesa estructural que, estant dotades pressupostari-
ament, hagen estat ocupades de manera temporal i ininterrompudament
almenys en els tres anys anteriors a 31 de desembre de 2020. En aquesta
taxa d’estabilitzacié addicional hauran d’incloure’s també, tal com asse-
nyala el paragraf segon de I’esmentat article 2.1, les places afectades
pels processos d’estabilitzacid previstos en els articles 19. U. 6 de la
Llei 3/2017, de 27 de juny, de pressupostos generals de 1’Estat per a
I’any 2017, 1 19. U.9 de la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de pressupostos
generals de I’Estat per a I’any 2018, sempre que hagen estat incloses en
les corresponents ofertes d’ocupacid publica d’estabilitzacio i arribada
la data d’entrada en vigor de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, no
hagen sigut convocades, o havent sigut convocades i resoltes, hagen
quedat sense cobrir.

D’altra banda, ’esmentada Llei 20/2021, de 28 de desembre, esta-
bleix en les disposicions addicionals sisena i huitena I’estabilitzacio
de I’ocupacid temporal de llarga duracid, pel sistema de concurs, amb
caracter excepcional i d’acord amb el que es preveu en I’article 61.61 7
del TREBEP, per a places que, reunint els requisits establits en ’article
2.1, hagen estat ocupades amb caracter temporal amb anterioritat a I’1
de gener de 2016, o bé, es tracte de places de naturalesa estructural
ocupades de manera temporal per personal amb una relaci6é d’aquesta
naturalesa anterior a I’1 de gener de 2016.

La disposici6 addicional sisena de la Llei organica 2/2006, de 3 de
maig, d’educacio, disposa que son bases de régim estatutari dels funcio-
naris publics docents les regulades, entre altres, per la mateixa llei per a
I’ingrés en la funcid publica docent i encarrega al Govern el seu desple-
gament reglamentari en els aspectes que siguen necessaris per a garan-
tir el marc com basic de la funci6 publica docent. En desplegament
del que s’estableix en I’esmentada Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
s’ha dictat el Reial decret 276/2007, de 23 de febrer (Boletin Oficial
del Estado del 2 de marg), s’aprova el Reglament d’ingrés, accessos i
adquisicié de noves especialitats en els cossos docents a qué es refereix
I’esmentada llei organica i es regula el régim transitori d’ingrés a que fa
referéncia la disposicio transitoria dessetena.

Pel Reial decret 270/2022, de 12 d’abril, es modifica el Reial decret
276/2007, de 23 de febrer, pel qual s’aprova el Reglament d’ingrés,
accessos i adquisicio de noves especialitats en els cossos docents, i

13. Obtencion de destino definitivo como personal funcionario de
carrera.

14. No inclusion en las listas de interinos.

15. Tratamiento de datos de caracter personal.

16. Normas Finales

ANEXO I

ANEXO I

ANEXO IIT

ANEXO IV

PREAMBULO

La Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, procedente del Real
Decreto ley 14/2021, de 6 de julio, establece en su articulo 2.3 el obje-
tivo de que la tasa de cobertura temporal en el sector publico se sitlie
por debajo del ocho por ciento de las plazas estructurales en el conjunto
de las Administraciones Publicas espafiolas. La consecucion de dicho
objetivo, en consonancia con la Directiva 1999/70 CE del Consejo, de
28 de junio de 1999, relativa al Acuerdo Marco de la CES, la UNICE y
el CEEP sobre el contrato de duracion determinada, se articula en torno
a la actuacion en distintos ambitos, como son la adopcioén de medidas
encaminadas a remediar la elevada temporalidad existente, la preven-
cion y sancion del abuso en la temporalidad a futuro asi como la poten-
ciacion de la adopcion de herramientas y una cultura de la planificacion
para una mejor gestion de los recursos humanos.

Entre las medidas incluidas en esta Ley encaminadas a reducir la
temporalidad en el empleo publico, se encuentra la autorizacion en su
articulo 2.1 de una nueva tasa de estabilizacion que, adicionalmente a lo
establecido en los articulos 19.Uno.6 de la Ley 3/2017, de 27 de junio,
de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017 y 19.Uno.9 de
la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para
el aflo 2018, debe incluir aquellas plazas de naturaleza estructural que,
estando dotadas presupuestariamente, hayan estado ocupadas de forma
temporal e ininterrumpidamente al menos en los tres afios anteriores
a 31 de diciembre de 2020. En dicha tasa de estabilizacion adicional
deberan incluirse también, como sefala el parrafo segundo del citado
articulo 2.1, las plazas afectadas por los procesos de estabilizacion pre-
vistos en los articulos 19. Uno. 6 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017, y 19. Uno.9 de la
Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para
el afio 2018, siempre que hubieran estado incluidas en las correspon-
dientes ofertas de empleo publico de estabilizacion y llegada la fecha
de entrada en vigor de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, no hubieran
sido convocadas, o habiendo sido convocadas y resueltas, hayan que-
dado sin cubrir.

Por otra parte, la citada Ley 20/2021, de 28 de diciembre, establece
en sus disposiciones adicionales sexta y octava la estabilizacion del
empleo temporal de larga duracion, por el sistema de concurso, con
caracter excepcional y de acuerdo con lo previsto en el articulo 61.6 y
7 del TREBEP, para plazas que, reuniendo los requisitos establecidos
en su articulo 2.1, hubieran estado ocupadas con caracter temporal con
anterioridad al 1 de enero de 2016, o bien, se trate de plazas de naturale-
za estructural ocupadas de forma temporal por personal con una relacion
de esa naturaleza anterior al 1 de enero de 2016.

La disposicion adicional sexta de la Ley organica 2/2006, de 3 de
mayo, de educacion, dispone que son bases de régimen estatutario de
los funcionarios publicos docentes las reguladas, entre otras, por la pro-
pia Ley para el ingreso en la funcion publica docente y encomienda al
Gobierno su desarrollo reglamentario en aquellos aspectos que sean
necesarios para garantizar el marco comun basico de la funciéon publi-
ca docente. En desarrollo de lo establecido en la citada Ley organica
2/2006, de 3 de mayo, ha sido dictado el Real decreto 276/2007, de 23
de febrero (Boletin Oficial del Estado del 2 de marzo) se aprueba el
Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades
en los cuerpos docentes a que se refiere la precitada Ley Organica y se
regula el régimen transitorio de ingreso a que hace referencia su dispo-
sicion transitoria decimoséptima.

Por Real decreto 270/2022, de 12 de abril, se modifica el Real
decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Regla-
mento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en
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s’afegeix una disposicio transitoria cinquena que regula la convocato-
ria, amb caracter excepcional, d’estabilitzacié d’ocupaci6 temporal de
llarga duraci6 a qué es refereixen les disposicions addicionals sisena i
huitena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a
la reduccio de la temporalitat en 1’ocupacio6 publica, a través del sistema
de concurs de meérits.

Com que es tracta d’un concurs de merits, no és possible la realit-
zacid de proves en el procediment selectiu. No obstant aix0, I’apartat 5
de la disposicio transitoria cinquena del Reial decret 276/2007, de 23
de febrer, pel qual s’aprova el Reglament d’ingrés, accessos i adquisicio
de noves especialitats en els cossos docents, estableix la possibilitat que
en les comunitats autonomes amb llengua cooficial, les administraci-
ons educatives establiran la manera d’acreditar el coneixement de la
respectiva llengua cooficial, quan aquest coneixement constituisca un
requisit per a ingressar a les places convocades, sense que aquesta forma
d’acreditacio forme part del sistema selectiu d’ingrés per estar dirigida
a acreditar un requisit d’ingrés.

L’article 3, apartat 1, de I’esmentat reglament disposa que 1’or-
gan competent de les comunitats autonomes convocants i el Ministeri
d’Educacio i Formaci6 Professional, quant al seu ambit de gestid, una
vegada aprovades les ofertes d’ocupacio, realitzara les convocatories
per a la provisio de les places autoritzades en aquesta oferta d’ocupacio,
ajustant-se, en tot cas, a les normes de funcid publica que els siguen
aplicables.

Aixi mateix, I’article 3.2 del Reglament d’ingrés preveu que el
Ministeri d’Educaci6 i Formacié Professional i les comunitats autono-
mes podran realitzar convocatories conjuntes a fi de cobrir les places
vacants que corresponguen als seus respectius ambits de gestio en un
mateix procediment selectiu. Per acord de la Conferéncia Sectorial de
data 2 de novembre de 2022, les comunitats autonomes que apareixen
detallades en I’annex I a la present resolucié han acordat realitzar con-
juntament convocatories a fi de cobrir les places vacants que correspon-
guen als seus ambits de gestio respectius, de manera que, ajustant-se
als termes de 1’acord, es permeta a través de la participacio en la con-
vocatoria realitzada per qualsevol d’aquestes, les sol-licituds per part
dels aspirants de les places corresponents a 1’especialitat i el sistema
d’ingrés per que es participe que s’hagen convocat en I’ambit territorial
corresponent a qualsevol de les administracions educatives signants,
sempre que s’acredite el compliment dels requisits exigits en cada cas.

Pel Decret 70/2022, de 27 de maig, del Consell, es va aprovar
I’oferta d’ocupacié publica de personal docent no universitari depen-
dent de la Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport, de la Generalitat
Valenciana per a I’any 2022, pel que fa als processos d’estabilitzacid
d’ocupaci6 temporal previstos en la Llei 20/2021, de 28 de desembre,
de mesures urgents per a la reduccio6 de la temporalitat en 1’ocupacio
publica.

Atenent que en el cas dels processos de la disposici6 addicional
sisena 1 huitena de la llei, per tractar-se de processos per concurs com a
procés excepcional, només una vegada, la convocatoria de les places es
realitzara amb caracter general per a igual valoracié dels meérits objec-
tius que es determinen per a totes les persones aspirants.

De conformitat amb aix0 i d’acord amb el que s’estableix en 1’ar-
ticle 70 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refos de la Llei de I’Estatut basic de I’empleat public, i
fent us de les competencies que té atribuides la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport, aquesta conselleria acorda convocar procediments
selectius d’ingrés a places en els cossos de mestres, professors d’Ense-
nyament Secundari, professors especialistes en sectors singulars de For-
maci6 Professional, professors d’escoles oficials d’idiomes, professors
de Musica i Arts escéniques, catedratics de Musica i Arts Esceniques,
professors d’Arts Plastiques 1 Disseny, mestres de taller d’Arts Plasti-
ques i Disseny, conformement a les bases que s’indiquen a continuacio.

Bases convocatoria concurs de merits

1. Normes generals

1.1. Places convocades per cos.

Es convoca un procediment selectiu extraordinari per a estabilit-
zar 1’ocupaci6 docent a través del sistema selectiu d’ingrés mitjangant
concurs de merits, per a cobrir 7.555 places dels cossos docents, con-
formement a la distribucio assenyalada a continuacid, per a centres

los cuerpos docentes, afiadiendo una disposicion transitoria quinta que
regula la convocatoria, con caracter excepcional, de estabilizacion de
empleo temporal de larga duracion a que se refieren las disposiciones
adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico, a través del sistema de concurso de méritos.

Tratandose de un concurso de méritos, no cabe la realizacién de
pruebas en el procedimiento selectivo. No obstante, el apartado 5 de la
disposicion transitoria quinta del Real decreto 276/2007, de 23 de febre-
ro, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso, accesos y adqui-
sicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes, establece la
posibilidad de que aquellas comunidades auténomas con lengua coofi-
cial, las administraciones educativas estableceran la forma de acreditar
el conocimiento de la respectiva lengua cooficial, cuando dicho conoci-
miento constituya un requisito para el ingreso a las plazas convocadas,
sin que dicha forma de acreditacion forme parte del sistema selectivo
de ingreso al estar dirigida a la acreditacion de un requisito de ingreso.

El articulo 3, apartado 1, del citado Reglamento dispone que el
organo competente de las Comunidades Autdnomas convocantes y el
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, en cuanto a su dmbi-
to de gestion, una vez aprobadas las Ofertas de Empleo, procedera a
realizar las convocatorias para la provision de las plazas autorizadas
en dicha oferta de empleo, con sujecion, en todo caso, a las normas de
Funcion Publica que les sean de aplicacion.

Asimismo, el articulo 3.2 del Reglamento de ingreso prevé que el
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y las Comunidades
Auténomas, podran realizar convocatorias conjuntas al objeto de cubrir
las plazas vacantes que correspondan a sus respectivos ambitos de gestion
en un mismo procedimiento selectivo. Por acuerdo de la Conferencia Sec-
torial de fecha 2 de noviembre de 2022, aquellas Comunidades Auténo-
mas que aparecen relacionadas en el anexo I a la presente resolucion, han
acordado la realizacion de forma conjunta de convocatorias al objeto de
cubrir las plazas vacantes que correspondan a sus respectivos ambitos de
gestion, de forma que, con sujecion a los términos del acuerdo, se permita
a través de la participacion en la convocatoria realizada por cualquiera de
ellas, las solicitudes por parte de los aspirantes de las plazas correspon-
dientes a la especialidad y sistema de ingreso por el que se participe que
hayan sido convocadas en el ambito territorial correspondiente a cualquie-
ra de las administraciones educativas firmantes, siempre que se acredite
el cumplimiento de los requisitos en cada caso exigidos.

Por el Decreto 70/2022, de 27 de mayo, del Consell, se aprobo la
oferta de empleo publico de personal docente no universitario depen-
diente de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, de la Genera-
litat Valenciana para el afio 2022, en lo que se refiere a los procesos de
estabilizacion de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad
en el empleo publico.

Atendiendo que en el caso de los procesos de la disposicion adicio-
nal sexta y octava de la Ley, al tratarse de procesos por concurso como
proceso excepcional, por una sola vez, la convocatoria de las plazas se
realizara con caracter general para igual valoracion de los méritos obje-
tivos que se determinen para todas las personas aspirantes.

De conformidad con ello y de acuerdo con lo establecido en el arti-
culo 70 del Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Emplea-
do Publico y en uso de las competencias que tiene atribuidas, esta Con-
selleria acuerda convocar procedimientos selectivos de ingreso a plazas
en los Cuerpos de Maestros, Profesores de Ensefianza Secundaria, Pro-
fesores Especialistas en Sectores Singulares de Formacion Profesional,
Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Musica y
Artes Escénicas, Catedraticos de Musica y Artes Escénicas, Profesores
de Artes Plasticas y Diseflo, Maestros de Taller de Artes Plasticas y
Disefio, con arreglo a las bases que se indican a continuacion.

Bases convocatoria concurso de méritos

1. Normas generales

1.1. Plazas convocadas por cuerpo.

Se convoca procedimiento selectivo extraordinario para la estabi-
lizacion del empleo docente a través del sistema selectivo de ingreso
mediante concurso de méritos, para cubrir 7.555 plazas de los cuerpos
docentes, con arreglo a la distribucion sefialada a continuacion, para
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docents de I’ambit territorial de la Comunitat Valenciana. Aixi mateix,
de conformitat amb 1’Acord de la Conferéncia Sectorial de data 2 de
novembre de 2022, a través de la sol-licitud de participacio presentada
d’acord amb el que es disposa en la present convocatoria, les perso-
nes aspirants podran sol-licitar les altres places del cos, 1’especialitat i
el torn d’ingrés pel qual es participa, que hagen sigut convocades per
les comunitats autonomes que es detallen en ’annex I d’aquesta ordre,
sempre que complisquen els requisits que, si és el cas, s’exigisquen en
les convocatories respectives.

centros docentes del ambito territorial de la Comunitat Valenciana. Asi-
mismo, de conformidad con el Acuerdo de Conferencia Sectorial de
fecha 2 de noviembre de 2022, a través de la solicitud de participacion
presentada conforme a lo dispuesto en la presente convocatoria, las
personas aspirantes podran solicitar aquellas otras plazas del cuerpo,
especialidad y turno de ingreso por el que se participa, que hayan sido
convocadas por las Comunidades Auténomas que se relacionan en el
anexo I de esta orden, siempre que cumplan los requisitos que, en su
caso, sean exigidos en sus respectivas convocatorias.

Nombre de Numero de
Codi Cos places Codigo | Cuerpo plazas
Torn lliure Turno libre
597 MESTRES 2.667 597 MAESTROS 2.667
590 PROFESSORS D’ENSENYAMENT SECUNDARI 3.942 590 PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA 3.942
PROFESSORS ESPECIALISTES EN SECTORS PROFESORES ESPECIALISTAS EN SECTORES
598 SINGULARS DE 347 598 SINGULARES DE 347
FORMACIO PROFESSIONAL FORMACION PROFESIONAL
592 PROFESSORS D’ESCOLES OFICIALS 138 592 PROFESORES DE ESCUELAS OFICIALES DE 138
D’IDIOMES IDIOMAS
593 CATEDRATICS DE MUSICA I ARTS 103 503 CATEDRATICOS DE MUSICA Y ARTES 103
ESCENIQUES ESCENICAS
594 PROFESSORS DE MUSICA I ARTS 149 594 PROFESORES DE MUSICA Y ARTES 149
ESCENIQUES ESCENICAS
595 PROFESSORS D’ARTS PLASTIQUES I DISSENY 188 595 PROFESORES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO 188
596 MESTRES DE TALLER D’ARTS PLASTIQUES I 21 596 MAESTROS DE TALLER DE ARTES PLASTICAS 21
DISSENY Y DISENO
TOTAL 7.555 TOTAL 7.555

1.2. Places convocades per especialitat
La distribuci6 de les places convocades en aquest procediment
selectiu per especialitat és la que es detalla a continuacio:

1.2. Plazas convocadas por especialidad.
La distribucion de las plazas convocadas en este procedimiento
selectivo por especialidad es la que se detalla a continuacion:

A. Cos de mestres (0597)

A. Cuerpo de maestros (0597)

Codi MEFP/GVA | Especialitat Nombre de places Cédigo MEFP/GVA | Especialidad Nimero de plazas
597031/120 Educacio Infantil 811 597031/ 120 Educacion Infantil 811
597032/121 Llengua Estrangera: Anglés 223 597032 /121 Lengua Extranjera: inglés 223
597034/123 Educaci¢ Fisica 110 597034 /123 Educacion Fisica 110
597035/124 Musica 110 597035/ 124 Musica 110
597037/126 Audici6 i Llenguatge 215 597037/ 126 Audicion y Lenguaje 215
597036/127 Pedagogia Terapéutica 507 597036 /127 Pedagogia Terapéutica 507
597038/128 Educacio Primaria 691 597038 /128 Educacion Primaria 691
TOTAL 2.667 TOTAL 2.667

B. Cos de professors d’Ensenyament Secundari (0590)

B. Cuerpo de profesores de Ensefianza Secundaria (0590)

Codi MEFP/GVA | Especialitat Non}z r; c;’le[ 5 rl:ces Codigo MEFP/GVA | Especialidad Nd?li:(;wd;gizzas
590001/201 Filosofia 57 590001/201 Filosofia 57
590002/202 Grec 41 590002/202 Griego 41
590003/203 Llati 52 590003/203 Latin 52
590004/204 Llengua Castellana i Literatura 278 590004/204 Lengua Castellana y Literatura 278
590005/205 Geografia i Historia 266 590005/205 Geografia e Historia 266
590006/206 Matematiques 390 590006/206 Matematicas 390
590007/207 Fisica i Quimica 112 590007/207 Fisica y Quimica 112
590008/208 Biologia i geologia 145 590008/208 Biologia y Geologia 145
590009/209 Dibuix 68 590009/209 Dibujo 68
590010/210 Francés 62 590010/210 Francés 62
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B. Cos de professors d’Ensenyament Secundari (0590)

B. Cuerpo de profesores de Ensefianza Secundaria (0590)

Nombre de places

Numero de plazas

Codi MEFP/GVA | Especialitat Torn lliure Codigo MEFP/GVA | Especialidad Turno libre

590011/211 Anglés 230 590011/211 Inglés 230

590012/212 Alemany 3 590012/212 Aleman 3

590016/216 Musica 97 590016/216 Musica 97

590017/217 Educacio Fisica 116 590017/217 Educacion Fisica 116

590018/218 Orientacié Educativa 276 590018/218 Orientacion Educativa 276

590019/219 Tecnologia 96 590019/219 Tecnologia 96

590105 /222 Formacio i Orientaci6 Laboral 61 590105/222 Formacion y Orientacion Laboral 61

500112/224 Orga.nltz_aycl(') i P‘ro:]ectes de 19 500112/224 Orgqnlzqc{l(’)n y P,ro_yectos de 19
Fabricacio Mecanica Fabricacion Mecanica

590124/226 Sistemes Electronics 7 590124/226 Sistemas Electronicos 7
Organitzaci6 i Processos de Organizacion y Procesos de

3901117227 Manteniment de Vehicles 24 390111 /227 Mantenimiento de Vehiculos 24

590231/2C1 Equips Electronics 43 590231/2C1 Equipos Electronicos 43

500123/232 Processos i Productes en Fusta i 10 500123 /232 Procesos y Productos en Madera 10
Moble y Mueble

500103/236 Assessoria i Processos d’Imatge 26 590103/236 Asesoria y Procesos de Imagen 26
Personal Personal

500122/237 Prqcessos i Productes en Arts 1 500122/237 Prqcesos y Productos en Artes 1
Grafiques Graficas

500205/2A1 In‘stal_-lac'lo i Maptemment d’Equips 46 590205/2A1 Instglac:lon' y l\./[antemmlent'o de 46
Teérmics i de Fluids Equipos Térmicos y de Fluidos

590206/2A2 Instal-lacions Electrotécniques 67 590206/2A2 Instalaciones Electrotécnicas 67

590208/2A4 Laboratori 18 590208/2A4 Laboratorio 18

590108/242 Intervencié Sociocomunitaria 73 590108/242 Intervencion Sociocomunitaria 73

590106/243 Hostaleria i Turisme 12 590106/243 Hosteleria y Turismo 12

500119/245 Processps 1.M1t]ans de 7 500119/245 Procesqs y Medlos de 7
Comunicacio Comunicacion

500212/2A6 Oficina de. PrOJectes de 6 500212/2A6 Oficina de' Proyectos de 6
Construccio Construccion
Operacions i Equips Operaciones y Equipos de

590214/2A8 d’Elaboracié de Productes 24 590214/2A8 Elaboracion de Productos 24
Alimentaris Alimentarios

590216/2B1 Ope‘ra‘cmns i Equips de Produccié 81 590216/2B1 Operacu_)pes y Eq}npos de ]1
Agraria Produccion Agraria

590219/2B2 Procedm}e‘nt Diagnostics Clinics i 34 500219/2B2 Pr9c_ed1m1€nt05 Dlagqostlcos 34
Ortoprotetics Clinicos y Ortoprotésicos

500220/2B3 Progedlmgnts Sanitaris i 43 500220/2B3 Prqcedlrmentos Sanitarios y e
Assistencials Asistenciales

590221/2B4 Processos Comercials 44 590221/2B4 Procesos Comerciales 44

590222/2B5 Processos de Gestio Administrativa 71 590222/2B5 Procesos de Gestion Administrativa 71

590224/2B6 P.ro'ducmro Textll 1 Tractaments 1 590224/2B6 Prqducmor} T.extll y Tratamientos 1
Fisicoquimics fisico — quimicos

590225/2B7 Serveis a la Comunitat 47 590225/2B7 Servicios a la Comunidad 47

590227/2B8 SlStemf‘:S'l Aplicacions 36 500227/2B8 Slstemegs.y Aplicaciones 36
Informatiques Informaticas

500229/2B9 Tecnlques i Procediments d’Imatge 1 500229/2B9 Técnicas y Prgcedlmlentos de 1
iSo Imagen y Sonido

590107/254 Informatica 157 590107/254 Informatica 157

590056/256 Llengua i Literatura Valenciana 273 590056/256 Lengua y Literatura Valenciana 273

590061/261 Economia 56 590061/261 Economia 56

590101/263 Administracié d’Empreses 52 590101/263 Administracién de Empresas 52

590102/264 Analisi i Quimica Industrial 15 590102/264 Analisis y Quimica Industrial 15

590110/265 Organitzacio i Gestio 31 590110/265 Organizacion y Gestion 3]

Comercial

Comercial
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B. Cos de professors d’Ensenyament Secundari (0590) B. Cuerpo de profesores de Ensefianza Secundaria (0590)

Codi MEFP/GVA | Especialitat Nombre de. places Cédigo MEFP/GVA | Especialidad Nimero de'p lazas
Torn lliure Turno libre

590113/266 Qrgamtzamo i P\rg]ectes de 3] 590113/266 Qrganlzacmn y ,I’royectos de 31
Sistemes Energetics Sistemas Energéticos

590115/268 Processos de Producci6 Agraria 38 590115/268 Procesos de Produccion Agraria 38

500116/269 Prgcessqs en la Industria 17 590116/269 Pr.ocesos en la industria 17
Alimentaria alimentaria
Processos Diagnostic Clinic i Procesos Diagnostico Clinico y

3901177270 Procediments Ortopedics 34 3901177270 Procedimientos Ortopédicos 34

590118/271 Processos Sanitaris 18 590118/271 Procesos Sanitarios 18

500120/272 Processq§ i Productes de Textil, 13 500120/272 Proceso; y Prod_uctos de textil, 13
Confeccio i Pell Confeccion y Piel

590121/273 Procfesgos i Productes de Vidre i 14 500121273 Progesps y Productos de Vidrio y 14
Ceramica Ceramica

500125/274 Slstemt?s_ Electrotecnics i 2 500125/274 Slstemz}s_ Electrotécnicos y 2
Automatics Automaticos

TOTAL 3.942 TOTAL 3.942

C. Cos de professors especialistes en sectors singulars de Formaci6

C. Cuerpo de profesores especialistas en sectores singulares de Formacion

Professional (0598) Profesional (0598)

Codi MEFP/GVA Especialitat NOW;{;”Z ‘lile[ 5 r/eaces Codigo MEFP/GVA | Especialidad Nd?j:sodz i]Z)i‘ézaS
598001/3A1 Cuina i Pastisseria 72 598001/3A1 Cocina y Pasteleria 72
598002/3A2 Estética 20 598002/3A2 Estética 20
sooogans | Fbriai i o 2 sowssns | Fbracion laion o 2
598004/3A4 Manteniment de Vehicles 62 598004/3A4 Mantenimiento de Vehiculos 62
508005/3A5 ﬁzgi?:‘azg;ié i Manteniment de 63 598005/3A5 Mz;i?ri;??ao y Mantenimiento de 63
598006/3A6 Patronatge i Confeccid 20 598006/3A6 Patronaje y Confeccion 20
598007/3A7 Perruqueria 32 598007/3A7 Peluqueria 32
598008/3A8 Produccié d’Arts Grafiques 16 598008/3A8 Produccion de Artes Graficas 16
598009/3A9 Servei de Restauraci6 23 598009/3A9 Servicio de Restauracion 23
598010/3B1 Soldadura 15 598010/3B1 Soldadura 15
TOTAL 347 TOTAL 347

D. Cos de professors d’escoles oficials d’idiomes (0592)

D. Cuerpo de profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas (0592)

Codi MEFP/GVA | Especialitat N "’”Tﬁ: . ?fifrlgces Cédigo MEFP/GVA | Especialidad N ”’;j:}fodz l.ler“ez‘”
592001/401 Alemany 17 592001/401 Aleman 17
592002/402 Arab 4 592002/402 Arabe 4
592004/404 Xinés 4 592004/404 Chino 4
592006/406 Espanyol per a Estrangers 10 592006/406 Espailol para extranjeros 10
592008/408 Francés 16 592008/408 Francés 16
592010/410 Grec 1 592010/410 Griego 1
592011/411 Anglés 53 592011/411 Inglés 53
592012/412 Italia 13 592012/412 Italiano 13
592015/415 Portugués 5 592015/415 Portugués 5
592017/417 Rus 6 592017/417 Ruso 6
592018/418 Valencia 9 592018/418 Valenciano 9
TOTAL 138 TOTAL 138
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E. Cos de catedratics de Misica i Arts Escéniques (0593)

E. Cuerpo de catedraticos de Musica y Artes Escénicas (0593)

Nombre de places

Numero de plazas

Codi MEFP/GVA Especialitat Torn lliure Codigo MEFP/GVA | Especialidad Turno Libre
593005/5A0 Dansa Classica 7 593005/5A0 Danza Clasica 7
593010/5A1 Composicio 12 593010/5A1 Composicion 12
593023/5A2 Direcci6 d’Orquestra 1 593023/5A2 Direccion de Orquesta 1
593039/5A3 Historia de la Musica 3 593039/5A3 Historia de la Musica 3
593057/5A4 Pedagogia 1 593057/5A4 Pedagogia 1
593061/5A5 Improvisacio i Acompanyament 5 593061/5A5 Improvisacion y Acompafiamiento 5
593047/5B1 Llengua Anglesa 1 593047/5B1 Lengua Inglesa 1
593063/5B3 Repertori amb Piano per a Veu 7 593063/5B3 Repertorio con Piano para Voz 7
593098/5B4 ﬁ:‘::ur;‘l’g‘n i‘smb Piano per a 1 593098/5B4 E}Z‘t’fur;‘j’zﬁgs‘m Piano para 1
593086/5C1 Contrabaix de Jazz 1 593086/5C1 Contrabajo de Jazz 1
593099/5D6 Teclat/Piano Jazz 2 593099/5D6 Teclado/Piano Jazz 2
593008/5D9 Clarinet 1 593008/5D9 Clarinete 1
593014/5E0 Contrabaix 1 593014/5E0 Contrabajo 1
593006/5E1 Cant 5 593006/5E1 Canto 5
593030/5E2 Fagot 2 593030/5E2 Fagot 2
593032/5E3 Flauta Travessera 4 593032/5E3 Flauta Travesera 4
593035/5E4 Guitarra 1 593035/5E4 Guitarra 1
593050/5E5 Musica de Cambra 6 593050/5E5 Musica de Camara 6
593051/5E6 Musicologia 5 593051/5E6 Musicologia 5
593058/5E9 Percussio 1 593058/5E9 Percusion 1
593059/5F0 Piano 2 593059/5F0 Piano 2
593074/5F2 Trompa 1 593074/5F2 Trompa 1
593075/5F3 Trompeta 2 593075/5F3 Trompeta 2
593078/5F6 Violi 4 593078/5F6 Violin 4
593079/5F7 Violoncel 1 593079/5F7 Violonchelo 1
503115/5F8 irr(z;hécscciééniicilzsstié de Musica i 5 593115/5F8 irr(;g:(écsicéélni/cgestién de Musica y 5
593017/5F9 Dansa Espanyola 6 593017/5F9 Danza Espaiola 6
593107/5G1 l(alli;é)na(:;c;s1 de la Salut Aplicades a 9 593107/5G1 Sgﬁii de la Salud Aplicadas a 5
593109/5G2 Dansa Contemporania 8 593109/5G2 Danza Contemporanea 8
593112/5G3 Historia de la Dansa 1 593112/5G3 Historia de la Danza 1
593072/5G5 Trombd 2 593072/5G5 Tromboén 2
593020/5G8 Direcci6 de Cor 2 593020/5G8 Direccion de Coro 2
593113/5L0 Psicopgdagogia i Gestid 1 593113/5L0 Psicopgdagogia y Gestion 1
Educativa Educativa

593118/524 gi:‘;]]g:‘iffia i Escriptura 1 593118/524 g;:ﬁzgffi"‘ y Escritura 1
593124/543 Interpretacio en el Teatre de Text 1 593124/543 Interpretacion en el Teatro de Texto 1
TOTAL 103 TOTAL 103

F. Cos de professors de Misica i Arts Escéniques (0594)

F. Cuerpo de profesores de Musica y Artes Escénicas (0594)

Codi MEFP/GVA Especialitat NomTﬁ ’:; 7; 5 r/:ces Codigo MEFP/GVA | Especialidad Nd?;:zodz;;i’izas
594402/6A1 Arpa 2 594402 / 6A1 Arpa 2
594403/6A2 Cant 2 594403 / 6A2 Canto 2
594406/6A5 Contrabaix 1 594406 / 6AS Contrabajo 1
594407/6A6 Cor 10 594407 / 6A6 Coro 10
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F. Cos de professors de Misica i Arts Escéniques (0594)

F. Cuerpo de profesores de Musica y Artes Escénicas (0594)

Codi MEFP/GVA Especialitat N()mTZ :Z al,let 5 rl:ces Codigo MEFP/GVA | Especialidad Nd%f:sgdz i]giizas
594410/6A9 Flauta Travessera 3 594410/ 6A9 Flauta Travesera 3
594411/6B0 Flauta de Bec 1 594411/ 6B0 Flauta de Pico 1
594412/6B1 Fonaments de Composicio 13 594412/ 6B1 Fundamentos de Composicion 13
594414/6B3 Guitarra 6 594414/ 6B3 Guitarra 6
594415/6B4 Guitarra Flamenca 2 594415/ 6B4 Guitarra Flamenca 2
594416/6B5 Historia de la Musica 6 594416 / 6B5 Historia de la Musica 6
594418/6B7 Instruments de Pua 1 594418 / 6B7 Instrumentos de Pua 1
594419/6B8 Oboé 2 594419/ 6B8 Oboe 2
594421/6C0 Orquestra 2 594421/ 6C0 Orquesta 2
594422/6C1 Percussio 3 594422/ 6C1 Percusion 3
594423/6C2 Piano 30 594423 / 6C2 Piano 30
594424/6C3 Saxofon 4 594424/ 6C3 Saxofon 4
594426/6C5 Trombo 2 594426 / 6C5 Trombén 2
594427/6C6 Trompa 2 594427 / 6C6 Trompa 2
594428/6C7 Trompeta 5 594428 / 6C7 Trompeta 5
594429/6C8 Tuba 3 594429 / 6C8 Tuba 3
594431/6C9 Viola 1 594431/ 6C9 Viola 1
594433/6D1 Violi 4 594433 / 6D1 Violin 4
594434/6D2 Violoncel 2 594434 / 6D2 Violonchelo 2
594435/6D3 Dansa Espanyola 4 594435/ 6D3 Danza Espaiiola 4
594436/6D4 Dansa Classica 3 594436 / 6D4 Danza Clasica 3
594437/6D5 Dansa Contemporania 6 594437 / 6D5 Danza Contemporanea 6
594441/6D9 Cant Aplicat a I’ Art Dramatic 1 594441 / 6D9 Canto Aplicado al Arte Dramatico 1
594007/6H1 Caracteritzacio 1 594007 / 6H1 Caracterizacion 1
594444/6E2 Dicci6 i Expressié Oral 4 594444 / 6E2 Diccion y Expresion Oral 4
594449/6E7 Expressio Corporal 2 594449 / 6E7 Expresion Corporal 2
594124/6J1 Interpretacié en el Teatre de Text 6 594124/ 6J1 Interpretacion en el Teatro de Texto 6
594455/6F3 Literatura Dramatica 1 594455 / 6F3 Literatura Dramatica 1
594460/6F8 Llenguatge Musical 13 594460 / 6F8 Lenguaje Musical 13
594462/6G2 Dolgaina 1 594462 / 6G2 Dulzaina 1
TOTAL 149 TOTAL 149

G. Cos de professors d’Arts Plastiques i Disseny (0595)

G. Cuerpo de profesores de Artes Plasticas y Disefio (0595)

Codi MEFP/GVA | Especialitat Nombre de places Cédigo MEFP/GVA | Especialidad Nimero de plazas
595501/7A0 Ceramica 5 595501/ 7A0 Ceramica 5
595507/7A6 Dibuix artistic i color 16 595507 / 7A6 Dibujo Artistico y Color 16
595508/7A7 Dibuix Técnic 5 595508 / 7A7 Dibujo Técnico 5
595509/7A8 Disseny d’Interiors 16 595509 / 7A8 Disefio de Interiores 16
595510/7A9 Disseny de Moda 11 595510/ 7A9 Diseflo de Moda 11
595511/7B0 Disseny de Producte 7 595511 /7B0 Disefio de Producto 7
595512/7B1 Disseny Grafic 22 595512 /7B1 Disefio Grafico 22
595515/7B4 Fotografia 12 595515 /7B4 Fotografia 12
595516/7B5 Historia de I’Art 21 595516/ 7B5 Historia del Arte 21
505518/7B7 ?/{Zt;;ials i Tecnologia: Ceramica 4 505518 / 7B7 g/Ieartéerrril?Clzsyy\;li"zirz)ologia: 4
595520/7B8 Materials i Tecnologia: Disseny 12 595520/ 7B8 Materiales y Tecnologia: Disefio 12
595521/7C0 Mitjans Audiovisuals 10 595521 /7C0 Medios Audiovisuales 10
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G. Cos de professors d’Arts Plastiques i Disseny (0595)

G. Cuerpo de profesores de Artes Plasticas y Disefio (0595)

Codi MEFP/GVA Especialitat Nombre dep laces Codigo MEFP/GVA | Especialidad Niimero de p lazas
Torn lliure Turno Libre
595522/7C1 Mitjans Informatics 23 595522 /7C1 Medios Informaticos 23
505523/7C2 Orge'imtz'a'cw Industrial i 15 505523 / 7C2 Org{imzqgon Industrial y 15
Legislacio Legislacion
595525/7C4 Volum 9 595525 /7C4 Volumen 9
TOTAL 188 TOTAL 188
H. Cos de mestres de taller d’Arts Plastiques i Disseny (0596) H. Cuerpo de maestros de taller de Artes Plasticas y Disefio (0596)
Codi MEFP/GVA | Especidlitat Nombre de places Cédigo MEFP/GVA | Especialidad Niimero de plazas
Torn lliure Turno Libre
506608/3A7 Fotografia },Processos de 2 506608 / 8A7 Fotografia y Procesos de 5
Reproduccio Reproduccion
596613/8B2 Tecniques Ceramiques 14 596613 / 8B2 Técnicas Ceramicas 14
506614/3B3 Tecn1que§ fie Gravat i 9 506614 / 8B3 Técnicas de Grabado y 5
Estampacio Estampacion
596617/3B6 Tecn1qu<_3§ de Patronatge i 2 596617 / 8B6 Tecnlca§ fie Patronaje y 5
Confeccio Confeccion
596620/8B9 Tecniques Textils 1 596620 / 8B9 Técnicas Textiles 1
TOTAL 21 TOTAL 21

A efectes informatius, el Ministeri d’Educaci6 i Formacié Profes-
sional publicara en la seua pagina web, https://www.educacionyfp.gob.
es/va/contenidos/profesorado/no-universitarios/oposiciones-y-ofer-
tas-trabajo/oposiciones.html, els enllacos a les convocatories realitzades
per les comunitats autonomes signants de 1’Acord de la Conferéncia
Sectorial de data 2 de novembre de 2022, que es detallen en 1’annex I
d’aquesta ordre. Aixi mateix, es publicara una taula informativa de les
vacants oferides per cada administracié educativa, a fi que els partici-
pants puguen tindre accés a la informacio relativa a les places convoca-
des en cadascuna d’aquestes.

1.3. Normativa aplicable

A aquest procediment selectiu li sera aplicable la normativa segiient:

— Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la
reducci6 de la temporalitat en I’ocupacio6 publica.

— Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacid, modificada per la
Llei organica 3/2020, de 29 de desembre (BOE 17264, 30 de desembre).

— Llei organica 8/2021, de 4 de juny, de proteccié integral a la infan-
cia i I’adolescéncia contra la violéncia.

— Llei organica 3/2018, de proteccid de dades personals i garantia
dels drets digitals (BOE 294, 6 de desembre).

— Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comtt
de les administracions publiques (BOE 236, 2 d’octubre).

— Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public
(BOE 236, 2 d’octubre).

— Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova
el text refos de la Llei de I’Estatut basic de 1’empleat public.

— Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la funcié ptblica
valenciana (DOGV 9065, 20 d’abril).

— Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, pel qual s’aprova el Regla-
ment d’ingrés, accessos i adquisicid de noves especialitats en els cossos
docents a qué es refereix la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’edu-
cacio, en la redaccié donada pel Reial decret 270/2022, de 12 d’abril.

— Reial decret 1834/2008, de 8 de novembre, pel qual es defineixen
les condicions de formaci6 per a I’exercici de la doceéncia en I’educacio
secundaria obligatoria, el batxillerat, la formacio6 professional i els ense-
nyaments de régim especial i s’estableixen les especialitats dels cossos
docents d’ensenyament secundari.

— Reial decret 800/2022, de 4 d’octubre, pel qual es regula la inte-
graci6 del professorat del cos, a extingir, de professors técnics de For-
maci6 Professional en el cos de professors d’Ensenyament Secundari, i

A efectos informativos, el Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional publicard en su pagina web, https://www.educacionyfp.
gob.es/contenidos/profesorado/no-universitarios/oposiciones-y-ofer-
tas-trabajo/oposiciones.html, los enlaces a las convocatorias realizadas
por las Comunidades Auténomas firmantes del Acuerdo de Conferencia
Sectorial de fecha 2 de noviembre de 2022, que se relacionan en el
anexo I de esta orden. Asimismo, se publicara una tabla informativa de
las vacantes ofertadas por cada administracion educativa, a fin de que
los participantes puedan tener acceso a la informacion relativa a las
plazas convocadas en cada una de ellas.

1.3. Normativa de aplicacion.

Al presente procedimiento selectivo le sera de aplicacion la norma-
tiva siguiente:

— Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo ptblico.

— Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, modificada
por la Ley orgénica 3/2020, de 29 de diciembre (BOE 17264, 30 de
diciembre).

— Ley organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la
infancia y a la adolescencia frente a la violencia.

— Ley organica 3/2018, de Proteccion de Datos Personales y Garan-
tia de los Derechos Digitales (BOE 294, 6 de diciembre).

— Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas. (BOE 236, 2 octubre).

— Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector
publico (BOE 236, 2 octubre).

— Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

—Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcion Publi-
ca Valenciana (DOGV 9065, 20 de abril).

— Real decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades
en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley organica 2/2006, de 3 de
mayo, de educacion, en su redaccion dada por el Real decreto 270/2022,
de 12 de abril.

— Real decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se definen
las condiciones de formacion para el ejercicio de la docencia en la edu-
cacion secundaria obligatoria, el bachillerato, la formacion profesional
y las ensefianzas de régimen especial y se establecen las especialidades
de los cuerpos docentes de enseflanza secundaria.

— Real decreto 800/2022, de 4 de octubre, por el que se regula la
integracion del profesorado del Cuerpo, a extinguir, de Profesores Téc-
nicos de Formacion Profesional en el Cuerpo de Profesores de Ense-
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es modifiquen diversos reials decrets relatius al professorat d’ensenya-
ments no universitaris.

— Decret 1041/2017, de 22 de desembre, del Consell, pel qual es
regula I’acreditaci6 dels coneixements lingiiistics per a ’accés i la pro-
visi6 de llocs en la funci6 publica docent no universitaria a la Comunitat
Valenciana.

— Decret 220/2014, de 12 de desembre, del Consell, pel qual s’apro-
va el Reglament d’administraci6 electronica de la Comunitat Valenciana
i les seues modificacions.

— Ordre 3/2020, de 6 de febrer, de la Conselleria d’Educacio, Cultu-
ra i Esport, per la qual es determina la competéncia lingiiistica necessa-
ria per a ’accés i I’exercici de la funcié docent en el Sistema Educatiu
Valencia, en la redaccié donada per 1’Ordre 4/2021, de 4 de febrer.

— Les altres disposicions d’aplicacié general, aixi com el que es
disposa en aquesta convocatoria.

2. Requisits de les persones aspirants

Per a ser admés o admesa en el procediment selectiu convocat per
les administracions educatives que figuren en I’annex I d’aquesta ordre,
a I’empara de I’acord adoptat per la Conferéncia Sectorial d’Educacio
de data 2 de novembre de 2022, d’acord amb el que es disposa en I’ar-
ticle 3 del Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, pel qual s’aprova
el Reglament d’ingrés, accessos i adquisicio de noves especialitats en
els cossos docents a qué es refereix la Llei organica 3/2020, de 29 de
desembre, que modifica la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’edu-
cacio (LOMLOE), les persones aspirants hauran de reunir els requisits
seglients:

2.1. Requisits generals.

a) Tindre la nacionalitat espanyola o la d’algun dels altres estats
membres de la Unié Europea o nacional d’algun estat al qual siga
aplicable el Reglament (UE) 492/2011, del Parlament Europeu i del
Consell, de 5 d’abril de 2011, relatiu a la lliure circulacio dels treballa-
dors dins de la Unio, i el Reial decret 240/2007, de 16 de febrer, sobre
entrada, lliure circulaci6 i residéncia a Espanya de ciutadans dels estats
membres de la Uni6 Europea i d’altres estats part de 1’ Acord sobre I’Es-
pai Economic Europeu, modificat pel Reial decret 1710/2011, de 18 de
novembre.

També podra participar, siga quina siga la seua nacionalitat, el con-
juge dels espanyols i dels nacionals d’altres estats membres de la Unid
Europea, o dels estats, en els quals, en virtut de tractats internacionals
subscrits per la Unid Europea i ratificats per 1I’Estat espanyol, siga apli-
cable la lliure circulacio de treballadores i treballadors quan aixi ho pre-
veja el corresponent Tractat, siga com siga la seua nacionalitat sempre
que els conjuges no estiguen separats de dret.

Aixi mateix, amb les mateixes condicions, podran participar els
seus descendents de menys de 21 anys o de més que visquen a carrec
dels progenitors.

b) Tindre I’edat minima d’accés a la funcio6 publica i no haver arri-
bat a I’edat establida, amb caracter general, per a la jubilacio.

¢) No patir cap malaltia ni estar afectat per una limitacio fisica o
psiquica incompatible amb I’acompliment de les funcions corresponents
al cos i I’especialitat a qué s’opta.

d) Estar en possessi6 d’alguna de les titulacions que figuren en
I’apartat 2.2, o, en defecte d’aix0, d’un certificat supletori provisional.

En el cas que aquestes titulacions s’hagen obtingut a I’estranger,
I’Estat espanyol haura haver concedit la corresponent homologacié o
declaracié d’equivaléncia, de conformitat amb el que es disposa en el
Reial decret 967/2014, de 21 de novembre, pel qual s’estableixen els
requisits i el procediment per a I’homologaci6 i la declaracié d’equiva-
léncia a titulaci6 i a nivell académic universitari oficial i per a la conva-
lidacié d’estudis estrangers d’educacio superior, i el procediment per a
determinar la correspondéncia als nivells del Marc Espanyol de Qualifi-
cacions per a I’Educacié Superior dels titols oficials d’arquitecte, engi-
nyer, llicenciat, arquitecte técnic, enginyer i diplomat; en el Reial decret
1837/2008, de 8 de novembre, pel qual s’incorporen a 1’ordenament
juridic espanyol la Directiva 2005/36/CE, del Parlament Europeu i del
Consell, de 7 de setembre de 2005, i la Directiva 2006/100/CE, del Con-
sell, de 20 de novembre de 2006, relativa al reconeixement de qualifica-
cions professionals, aixi com a determinats aspectes de 1’exercici de la
professio d’advocat, i el Reial decret 1171/2003, de 12 de setembre, pel

flanza Secundaria, y se modifican diversos reales decretos relativos al
profesorado de enseflanzas no universitarias.

— Decreto 1041/2017, de 22 de diciembre, del Consell, por el que se
regula la acreditacion de los conocimientos lingiiisticos para el acceso
y la provision de lugares en la funcion publica docente no universitaria
en la Comunitat Valenciana.

— Decreto 220/2014, de 12 de diciembre, del Consell, por el que se
aprueba el Reglamento de administracion electronica de la Comunitat
Valenciana y sus modificaciones.

— Orden 3/2020, de 6 de febrero, de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte, por la que se determina la competencia lingiiistica
necesaria para el acceso y el ejercicio de la funcion docente en el sis-
tema educativo valenciano, en la redaccion dada por la Orden 4/2021,
de 4 de febrero.

— Las demas disposiciones de general aplicacion, asi como lo dis-
puesto en la presente convocatoria.

2. Requisitos de las personas aspirantes.

Para ser admitido o admitida en el procedimiento selectivo convo-
cado por las Administraciones educativas que figuran en el anexo I de
la presente orden, al amparo del acuerdo adoptado por la Conferencia
Sectorial de Educacion de fecha 2 de noviembre de 2022 conforme a lo
dispuesto en el articulo 3 del Real decreto 276/2007, de 23 de febrero,
por el que se aprueba el Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion
de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la
Ley orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, que modifica la Ley orgénica
2/2006, de 3 de mayo, de educacion, (LOMLOE) las personas aspiran-
tes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1. Requisitos generales.

a) Tener la nacionalidad espafiola o la de alguno de los demas Esta-
dos miembros de la Unién Europea o nacional de algiin Estado al que
sea de aplicacion el Reglamento (UE) 492/2011 del Parlamento europeo
y del Consejo de 5 de abril de 2011, relativo a la libre circulacion de
los trabajadores dentro de la Unidn, y el Real decreto 240/2007, de 16
de febrero, sobre entrada, libre circulacion y residencia en Espaiia de
ciudadanos de los estados miembros de la Union Europea y de otros
Estados parte del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, modi-
ficado por el Real decreto 1710/2011, de 18 de noviembre.

También podra participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el
conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros
de la Unidon Europea o de los estados, en los cuales, en virtud de tratados
internacionales suscritos por la Union Europea y ratificados por el Esta-
do espailol, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadoras y traba-
jadores cuando asi lo prevea el correspondiente Tratado, sea cual sea su
nacionalidad siempre que los conyuges no estén separados de derecho.

Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar sus des-
cendientes, menores de veintiun afios o mayores de dicha edad que
vivan a cargo de sus progenitores.

b) Tener cumplida la edad minima de acceso a la funcion publica
y no haber alcanzado la edad establecida, con caracter general, para la
jubilacion.

¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o
psiquica incompatible con el desempefio de las funciones correspon-
dientes al cuerpo y especialidad a que se opta.

d) Estar en posesion de alguna de las titulaciones que figuran en el
apartado 2.2, o en su defecto certificacion supletoria provisional.

En el caso de que dichas titulaciones se hayan obtenido en el extran-
jero, debera haberse concedido la correspondiente homologacion o
declaracion de equivalencia por el Estado espaiiol, de conformidad con
lo dispuesto en el Real decreto 967/2014, de 21 de noviembre, por el que
se establecen los requisitos y el procedimiento para la homologacion y
declaracion de equivalencia a titulacion y a nivel académico universitario
oficial y para la convalidacion de estudios extranjeros de educacion supe-
rior, y el procedimiento para determinar la correspondencia a los niveles
del marco espafiol de cualificaciones para la educacion superior de los
titulos oficiales de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico,
Ingeniero y Diplomado; en el Real decreto 1837/2008, de 8 de noviembre,
por el que se incorporan al ordenamiento juridico espafiol la Directiva
2005/36/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de septiembre
de 2005, y la directiva 2006/100/CE, del Consejo, de 20 de noviembre
de 2006, relativa al reconocimiento de cualificaciones profesionales, asi
como a determinados aspectos del ejercicio de la profesion de abogado y
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qual s’incorpora a I’ordenament juridic espanyol la Directiva 2001/19/
CE, del Parlament Europeu i del Consell, de 14 de maig de 2001, per la
qual es modifiquen les directives sobre reconeixement professional, i es
modifiquen els corresponents reials decrets de transposicio.

e) No haver sigut separat mitjangant expedient disciplinari del ser-
vei de qualsevol de les administracions publiques, ni estar inhabilitat per
a I’exercici de funcions publiques.

Aixi mateix, de conformitat amb el que s’estableix en I’article 56
del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, els aspirants amb
nacionalitat diferent de 1’espanyola, hauran d’acreditar, igualment, no
estar inhabilitats o en situaci6 equivalent ni haver sigut sotmesos a san-
ci6 una disciplinaria o equivalent que impedisca, en el seu estat, en els
mateixos termes 1’accés a 1I’ocupacid publica.

/) No haver sigut condemnat per senténcia ferma per algun delicte
contra la llibertat i la indemnitat sexual, d’acord amb el que es disposa
en I’article 57 de la Llei organica 8/2021, de 4 de juny, de proteccid
integral a la infancia i I’adolescencia contra la violéncia.

Els participants amb nacionalitat diferent de I’espanyola, hauran
d’acreditar, a més del certificat negatiu del Registre central de delin-
qiients sexuals referits a 1’Estat espanyol, el certificat negatiu de con-
demnes penals expedit per les autoritats del seu pais d’origen o d’on
siguen nacionals, respecte dels delictes detallats en I’apartat 1 de ’arti-
cle 3 del Reial decret 1110/2015, d’11 de desembre, pel qual es regula
el Registre central de delingiients sexuals. Si el certificat esmentat no
esta redactat en llengua castellana, se n’haura d’adjuntar la traduccid
oficial o jurada redactada per un traductor jurat o validada pel consolat
o ’oficina diplomatica corresponent.

2) No tindre la condicio de personal funcionari de carrera, en practi-
ques o estar pendent del nomenament corresponent com a funcionari de
carrera del mateix cos per al qual se sol-licita la participacio.

h) Acreditar el coneixement dels idiomes oficials de la Comunitat
Valenciana.

De conformitat amb el que estableix el Decret 62/2002, de 25
d’abril, del Consell, pel qual es regula 1’acreditaci6 dels coneixements
lingiiistics per a I’accés i la provisié de llocs en la funcié publica docent
no universitaria a la Comunitat Valenciana, aixi com 1’Ordre 3/2020, de
6 de febrer, de la Conselleria d’Educaci6, Cultura i Esport, per la qual es
determina la competéncia lingiiistica necessaria per a I’accés i I’exercici
de la funcid docent en el Sistema Educatiu Valencia, modificada per
I’Ordre 4/2021, de 4 de febrer, les persones que participen en els pro-
cediments d’ingrés i accessos hauran d’acreditar els coneixements, tant
en expressiod oral com escrita, dels dos idiomes oficials de la Comunitat
Valenciana.

h.1) Valencia

Acrediten aquest requisit les persones que posseisquen el certificat
de nivell C1 de coneixements de valencia de la Junta Qualificadora de
Coneixements de Valencia (JQCV) o equivalents:

A aquest efecte, acrediten el nivell C1 de coneixements de valen-
cia els qui estiguen en possessio d’algun dels certificats previstos en
I’annex II de 1’Ordre 7/2017, de 2 de marg, de la Conselleria d’Edu-
caci6, Cultura i Esport, per la qual es regulen els certificats oficials
administratius de coneixements de valencia de la Junta Qualificadora de
Coneixements de Valencia, el personal examinador i I’homologacié i la
validaci6 d’altres titols i certificats. També pot acreditar la competéncia
lingtiistica minima qui dispose del C2 de coneixements de valencia, del
Certificat de Capacitacio per a I’Ensenyament en Valéncia o del Diplo-
ma de Mestre de Valencia

Els certificats presentats per a acreditar el requisit del coneixement
de valencia han d’estar registrats, obligatoriament, en el Servei de For-
macio i1 Acreditaci6 de la Direccio General de Politica Lingiiistica i Ges-
ti6 del Multilingiiisme. Els certificats de valencia expedits per la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia s’han de registrar d’ofici.

Les persones que no hagen acreditat aquest requisit en la data de
finalitzacio de termini de sol-licitud de participacio en aquest procedi-
ment no seran admeses a participar en aquest concurs de meérits.

h.2) Castella

el Real decreto 1171/2003, de 12 de septiembre, por el que se incorpora
al ordenamiento juridico espaiiol la Directiva 2001/19/CE, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 14 de mayo de 2001, por la que se modifican
las directivas sobre reconocimiento profesional, y se modifican los corres-
pondientes reales decretos de transposicion.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 56 del
Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, los aspirantes cuya
nacionalidad sea distinta de la espafiola, deberan acreditar, igualmente,
no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido some-
tido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

/) No haber sido condenado por sentencia firme por algiin delito
contra la libertad e indemnidad sexual, conforme a lo dispuesto en el
articulo 57 de la Ley orgénica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion inte-
gral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia.

Los participantes cuya nacionalidad sea distinta de la espafiola,
deberan acreditar, ademas de la certificacion negativa del Registro
Central de Delincuentes Sexuales referidos al Estado espaifiol, la cer-
tificacion negativa de condenas penales expedida por las autoridades
de su pais de origen o de donde sean nacionales, respecto de los delitos
relacionados en el apartado 1 del articulo 3 del Real decreto 1110/2015,
de 11 de diciembre por el que se regula el Registro Central de Delin-
cuentes Sexuales. Si el citado certificado no se encontrara redactado en
lengua castellana, debera acompafiarse de su traduccion oficial o jurada
realizada por traductor jurado o validada por el consulado u oficina
diplomatica correspondiente.

2) No tener la condicion de personal funcionario de carrera, en
practicas o estar pendiente del correspondiente nombramiento como
funcionario de carrera del mismo cuerpo para el que se solicita la par-
ticipacion.

h) Acreditar el conocimiento de los idiomas oficiales de la Comu-
nitat Valenciana.

De conformidad con lo que establece el Decreto 62/2002, de 25 de
abril, del Consell, por el que se regula la acreditacion de los conoci-
mientos lingiiisticos para el acceso y la provision de plazas en la funcion
publica docente no universitaria en la Comunitat Valenciana, y con la
Orden 3/2020, de 6 de febrero, de la Conselleria de Educacion, Cultura
y Deporte, por la que se determina la competencia lingiiistica necesaria
para el acceso y el ejercicio de la funcion docente en el sistema educa-
tivo valenciano, modificada por Orden 4/2021, de 4 de febrero, las per-
sonas que participen en los procedimientos de ingreso y accesos deberan
acreditar los conocimientos, tanto en expresion oral como escrita, de los
dos idiomas oficiales de la Comunitat Valenciana.

h.1) Valenciano.

Acreditan este requisito las personas que posean el certificado de
nivel C1 de conocimientos de valenciano de la Junta Qualificadora de
Coneixements de Valencia (JQCV) o equivalentes.

A estos efectos, acreditan el nivel C1 de conocimientos de valen-
ciano quienes estén en posesion de alguno de los certificados previstos
en el anexo II de la Orden 7/2017, de 2 de marzo, de la Conselleria de
Educacion, Cultura y Deporte por la cual se regulan los certificados
oficiales administrativos de conocimientos de valenciano de la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia, el personal examinador y
la homologacién y la validacion de otros titulos y certificados. También
pueden acreditar la competencia lingiiistica minima aquellas personas
que dispongan del C2 de conocimientos de valenciano, del Certificat de
Capacitaci6 per a I’Enseyament en Valencia o del Diploma de Mestre
de Valencia.

Los certificados presentados para acreditar el requisito del cono-
cimiento de valenciano han de estar registrados, obligatoriamente, en
el Servicio de Formacion y Acreditacion de la Direccion General de
Politica Lingiiistica y Gestion del Multilingiiismo. Los certificados de
valenciano expedidos por la Junta Qualificadora de Coneixements de
Valencia se registraran de oficio.

Las personas que no hayan acreditado este requisito en la fecha de
finalizacion de plazo de solicitud de participacion en este procedimiento
no seran admitidas a participar en este concurso de méritos.

h.2) Castellano.
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Les persones que no tinguen la nacionalitat espanyola, i el conei-
xement d’aquesta llengua no es deduisca del seu origen, acreditaran
el coneixement d’aquesta llengua si compleixen algun dels requisits
seglients:

— Si estan en possessio del Diploma d’Espanyol com a Llengua
Estrangera (nivell C1 o C2), establit pel Reial decret 1137/2002, de
31 d’octubre, modificat pel Reial decret 264/2008 i pel Reial decret
1004/2015, de 6 de novembre, o del Certificat d’Espanyol per a Estran-
gers de nivell avangat (C1/C2) expedit per les escoles oficials d’idio-
mes.

— Si posseeixen el titol de la llicenciatura o grau corresponent
en Filologia Hispanica o Romanica, o bé certificacié académica que
acredite haver realitzat tots els estudis conduents a 1’obtencié d’algun
d’aquests titols.

— Si han cursat en 1’Estat espanyol els estudis conduents a la titula-
ci6 al-legada per a I’ingrés en el cos a qué s’opta.

— Si van participar en els procediments selectius convocats a partir
de la convocatoria de ’any 2002 i han obtingut la qualificaci6 d’apte en
la prova de coneixement del castella.

Les persones que no acrediten aquest requisit en data de finalitzaci
del termini de presentacio de sol-licituds no seran admeses a participar
en aquest concurs de merits.

i) Acreditacid del coneixement dels idiomes oficials d’altres comu-
nitats.

Les persones aspirants que opten en la seua sol-licitud a places cor-
responents a altres comunitats autonomes la llengua propia de les quals
tinga caracter cooficial, quan el coneixement d’aquesta llengua consti-
tuisca un requisit per a I’ingrés a aquestes places, n’hauran d’acreditar
el coneixement tal com s’estableix en la convocatoria de la comunitat
autonoma sol-licitada.

La documentacié que acredite el requisit del coneixement d’altres
llengiies oficials s’adjuntara a la sol-licitud.

2.2. Requisits especifics.

A més dels requisits generals que s’estableixen en 1’apartat anterior,
les persones aspirants hauran de reunir els segiients requisits especifics:

2.2.1. Per a ingressar en els cossos de professors d’Ensenyament
Secundari i professors d’escola oficial d’idiomes.

a) Estar en possessio del titol de doctor o doctora, llicenciat o 1li-
cenciada, enginyer o enginyera, arquitecte o arquitecta, o el titol de grau
corresponent o altres titols equivalents a I’efecte de doceéncia.

Per a I’ingrés en el cos de professors d’Ensenyament Secundari, son
equivalents a I’efecte de docéncia, d’acord amb el que s’estableix en la
disposicid addicional tnica, que fa referéncia a ’annex V del Reglament
aprovat pel Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, modificat pel Reial
decret 270/2022, de 12 d’abril, les titulacions que es detallen per a cada
especialitat en I’annex IV d’aquesta ordre.

Nomeés es pot al-legar la titulacio equivalent a aquest efecte de la
docencia en el cas de no disposar de la titulacié genérica requerida per
a I’ingrés al cos.

b) Estar en possessio de la formacio pedagogica i didactica a la
qual es refereix 1’article 100.2 de la Llei organica 3/2020, de 29 de
desembre, per la qual es modifica la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d’educacio.

Amb caracter general, compliran aquest requisit les persones aspi-
rants que estiguen en possessio del titol oficial de master universitari
que habilita per a I’exercici de les professions regulades de professor
d’Ensenyament Secundari Obligatori i Batxillerat, Formaci6 Professi-
onal i escoles oficials d’idiomes, amb independéncia de 1’especialitat
que figure en aquest titol.

Estan dispensats de tindre aquest titol oficial de master universita-
ri els qui acrediten haver obtingut, amb anterioritat a 1’1 d’octubre de
2009, alguns dels requisits segiients:

— Estar en possessio del titol professional d’Especialitzacioé Didacti-
ca, del Certificat de Qualificacié Pedagogica o del Certificat d’ Aptitud
Pedagogica.

— Estar en possessi6 del titol de Mestre, diplomat en Educacid
General Basica, Mestre en Primer Ensenyament o d’un titol de llicenci-
at en Pedagogia o Psicopedagogia, aixi com de qualsevol altre titol de
llicenciat o una altra titulacié declarada equivalent a aquest que incloga
formaci6 pedagogica i didactica. Aquest ultim cas haura d’acreditar-se

Aquellas personas que no posean la nacionalidad espafiola y el
conocimiento de esta lengua no se deduzcan de su origen, acreditaran
el conocimiento de dicha lengua si cumplen alguno de los siguientes
requisitos:

— Si estan en posesion del diploma de espafiol como lengua extran-
jera (nivel C1 o C2) establecido por el Real decreto 1137/2002, de 31 de
octubre, modificado por el Real decreto 264/2008 y por el Real decreto
1004/2015, de 6 de noviembre o del certificado de espafiol para extran-
jeros de nivel avanzado (C1/C2) expedido por las escuelas oficiales de
idiomas.

— Si poseen el titulo de la licenciatura o grado correspondiente en
Filologia Hispanica o Romanica, o bien certificacion académica que
acredite haber realizado todos los estudios conducentes a la obtencion
de alguno de dichos titulos.

— Si han realizado en el Estado espafiol los estudios conducentes a la
titulacion alegada para el ingreso en el cuerpo a que se opta.

— Si participaron en los procedimientos selectivos convocados a
partir de la convocatoria del afio 2002 y obtuvieron la calificacion de
apto en la prueba de conocimiento del castellano.

Las personas que no acrediten este requisito en fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes no seran admitidas a participar
en este concurso de méritos.

i) Acreditacion del conocimiento de los idiomas oficiales de otras
comunidades.

Las personas aspirantes que opten en su solicitud a plazas corres-
pondientes a otras Comunidades Auténomas cuya lengua propia tenga
caracter cooficial, cuando el conocimiento de esta lengua constituya
un requisito para el ingreso a dichas plazas, deberan acreditar su cono-
cimiento en la forma establecida en la convocatoria de la comunidad
auténoma solicitada.

La documentacion que acredite el requisito del conocimiento de
otras lenguas oficiales se adjuntara a la solicitud.

2.2. Requisitos especificos.

Ademas de los requisitos generales que se establecen en el apartado
anterior, las personas aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos
especificos:

2.2.1. Para el ingreso en los cuerpos de Profesores de Ensefianza
Secundaria y Profesores de Escuela Oficial de Idiomas.

a) Estar en posesion del titulo de doctor o doctora, licenciado o
licenciada, ingeniero o ingeniera, arquitecto o arquitecta, o el titulo de
grado correspondiente u otros titulos equivalentes a efectos de docencia.

Para el ingreso en el cuerpo de profesores de Enseflanza Secundaria
son equivalentes a efectos de docencia, de acuerdo con lo que se esta-
blece en la disposicion adicional Unica, que hace referencia al anexo
V del Reglamento aprobado por el Real decreto 276/2007, de 23 de
febrero, modificado por el Real decreto 270/2022, de 12 de abril, las
titulaciones que se detallan para cada especialidad en el anexo IV de
esta orden.

Soélo se puede alegar la titulacion equivalente al efecto de la docen-
cia en el caso de no disponer de la titulacion genérica requerida para el
ingreso al cuerpo.

b) Estar en posesion de la formacion pedagogica y didactica a la
que se refiere el articulo 100.2 de la Ley orgénica 3/2020, de 29 de
diciembre, por la que se modifica la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo,
de educacion.

Con caracter general, cumplird este requisito las personas aspiran-
tes que estén en posesion del titulo oficial de master universitario que
habilita para el ejercicio de las profesiones reguladas de profesor de
enseflanza secundaria obligatoria y bachillerato, formacion profesional
y escuelas oficiales de idiomas, con independencia de la especialidad
que figure en dicho titulo.

Estan dispensados de la posesion del citado titulo oficial de master
universitario quienes acrediten haber obtenido con anterioridad al 1 de
octubre de 2009, algunos de los siguientes requisitos:

— Estar en posesion del Titulo Profesional de Especializacion Didac-
tica, del Certificado de Cualificacion Pedagogica o del Certificado de
Aptitud Pedagogica.

— Estar en posesion del titulo de Maestro, Diplomado en Educa-
cion General Basica, Maestro en Primera Ensefianza o de un titulo de
Licenciado en Pedagogia o Psicopedagogia, asi como de cualquier otro
titulo de Licenciado u otra titulacién declarada equivalente al mismo
que incluya formacion pedagdgica y didactica. Este tltimo supuesto
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amb un certificat del rector de la universitat que haja expedit el titol. En
aquest certificat ha de constar:

* Haver superat un minim de 60 crédits relacionats amb la formacio
pedagogica i didactica que li aporten les competéncies i els coneixe-
ments requerits per la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio.

* Acreditar que a data 1 d’octubre de 2009 la persona interessa-
da estava cursant ensenyaments conduents a 1’obtenci6 dels titols de
llicenciats en Pedagogia o Psicopedagogia, i tenia cursats 180 credits
d’aquests ensenyaments abans de 1’1 d’octubre de 2009.

» Haver impartit docéncia durant dos cursos académics complets o,
en defecte d’aix0, dotze mesos en periodes continus o discontinus, en
centres publics o privats d’ensenyament reglat degudament autoritzats,
en els nivells i els ensenyaments les especialitats docents dels quals es
regulen en el Reial decret 1834/2008, de 8 de novembre.

2.2.2. Per a ingressar en els cossos de catedratics de Musica i Arts
Esceniques i professors de Musica i Arts Escéniques.

a) Estar en possessio del titol de doctor o doctora, llicenciat o llicen-
ciada, enginyer o enginyera, arquitecte o arquitecta, o del titol de grau
corresponent o altres titols equivalents a 1’efecte de la docéncia, deter-
minats en I’annex VII del Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, modi-
ficat pel Reial decret 270/2022, de 12 d’abril, per a cada especialitat.

b) D’acord amb el que s’estableix en la disposicié transitoria prime-
ra del reglament aprovat pel Reial decret 276/2007, fins que no es regule
per a cada ensenyament la formacid pedagogica i didactica establida
en I’article 100.2 de la Llei organica 3/2020, de 29 de desembre, per la
qual es modifica la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacid, no
s’exigeix aquesta formacio als aspirants a ingressar en aquests c0ssos.

¢) Per a ingressar al cos de Catedratics de Musica i Arts Escéniques,
el personal aspirant haura d’acreditar la formacid i la capacitat de tutela
en les investigacions propies dels Ensenyaments Artistics, que podra
acreditar-se, indistintament, a través del compliment d’alguna de les
condicions segiients:

— Estar en possessio del titol de doctor o doctora.

— Estar en possessio del reconeixement de suficiéncia investigadora
(Reial decret 185/1985 de 23 de gener) o el certificat diploma acredi-
tatiu d’Estudis Avancats (DEA Reial decret 778/1998 de 30 d’abril).

— Estar en possessio d’un titol universitari oficial de master diferent
del requerit per a ingressar a la funci6 publica docent, per a 1’obten-
ci6 del qual s’hagen exigit, almenys, 60 credits, que capacite per a la
practica de la investigacio educativa o de la investigacid propia dels
Ensenyaments Artistics.

— Donat el caracter excepcional del present procés selectiu d’esta-
bilitzacio, la formacio i capacitat de tutela en les investigacions propi-
es dels ensenyaments artistics, s’entendra acreditat per haver impartit
docéncia durant un minim de 12 mesos en centres publics o privats
d’ensenyament reglat degudament autoritzats, en els ensenyaments
superiors de musica i arts escéniques.

2.2.3. Per a ingressar en el cos de professors d’Arts Plastiques i
Disseny.

a) Estar en possessio del titol de doctor o doctora, llicenciat o 1li-
cenciada, enginyer o enginyera, arquitecte o arquitecta, o el titol de
grau corresponent o altres titols equivalents a I’efecte de doceéncia. Son
equivalents a aquest efecte de la docéncia, d’acord amb el que s’es-
tableix en la disposici6 addicional tnica, que fa referéncia a I’annex
VIII, del Reglament aprovat pel Reial decret 276/2007, de 23 de febrer,
modificat pel Reial decret 270/2022, de 12 d’abril, i I’article 1 del Reial
decret 1542/1994, de 8 de juliol, les titulacions, i les que s’hagen decla-
rat equivalents, que es detallen per a cada especialitat en I’annex IV
d’aquesta ordre.

Només es pot al-legar la titulaci6 equivalent a I’efecte de docéncia
en el cas de no disposar de la titulaci6 genérica requerida per a ingressar
al cos.

b) D’acord amb el que s’estableix en la disposicio transitoria prime-
ra del Reglament d’ingrés, fins que no es regule per a cada ensenyament
la formacid pedagogica i didactica establida en la Llei organica 3/2020,
de 29 de desembre, que modifica la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d’educaciéo (LOMLOE), no s’exigeix aquesta formacid als aspirants a
ingressar en aquest cos.

debera acreditarse con un certificado del Rector de la Universidad que
haya expedido el titulo. En este certificado tendrd que constar:

» Haber superado un minimo de 60 créditos relacionados con la
formacion pedagodgica y didactica que le aportan las competencias y
conocimientos requeridos por la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo,
de educacion.

* Acreditar que a fecha 1 de octubre de 2009 la persona interesada
estaba cursando enseflanzas conducentes a la obtencion de los titulos
de Licenciados en Pedagogia o Psicopedagogia, y tuviera cursados 180
créditos de estas ensefianzas antes del 1 de octubre de 2009.

* Haber impartido docencia durante dos cursos académicos comple-
tos o, en su defecto, doce meses en periodos continuos o discontinuos,
en centros publicos o privados de ensefianza reglada debidamente auto-
rizados, en los niveles y ensefianzas cuyas especialidades docentes se
regulan en el Real decreto 1834/2008, de 8 de noviembre.

2.2.2. Para el ingreso en los cuerpos de Catedraticos de Musica y
Artes Escénicas y Profesores de Musica y Artes Escénicas.

a) Estar en posesion del titulo de doctor o doctora, licenciado o
licenciada, ingeniero o ingeniera, arquitecto o arquitecta, o del titulo
de grado correspondiente u otros titulos equivalentes a efectos de la
docencia, determinados en el anexo VII del Real decreto 276/2007, de
23 de febrero, modificado por el Real decreto 270/2022, de 12 de abril,
para cada especialidad.

b) De acuerdo con lo que se establece en la disposicion transitoria
primera del Reglamento aprobado por el Real decreto 276/2007, hasta
que no se regule para cada enseflanza la formacion pedagdgica y didac-
tica establecida en el articulo 100.2 de la Ley organica 3/2020, de 29 de
diciembre, por la que se modifica la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo,
de educacion, no se exige esta formacion a los aspirantes al ingreso en
estos cuerpos.

¢) Para el ingreso al cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escé-
nicas el personal aspirante debera acreditar la formacion y capacidad de
tutela en las investigaciones propias de las Ensefianzas Artisticas, que
podra acreditarse, indistintamente, a través del cumplimiento de alguna
de las siguientes condiciones:

— Estar en posesion del titulo de doctor o doctora.

— Estar en posesion del reconocimiento de suficiencia investiga-
dora (Real decreto 185/1985 de 23 de enero) o el certificado diploma
acreditativo de estudios avanzados (DEA Real decreto 778/1998 de 30
de abril).

— Estar en posesion de un titulo universitario oficial de Master dis-
tinto del requerido para el ingreso a la funcion publica docente, para
cuya obtencion se hayan exigido, al menos, 60 créditos, que capacite
para la practica de la investigacion educativa o de la investigacion pro-
pia de las ensefianzas artisticas.

— Dado el caracter excepcional del presente proceso selectivo de
estabilizacion, la formacion y capacidad de tutela en las investigaciones
propias de las enseianzas artisticas, se entendera acreditado por haber
impartido docencia durante un minimo de 12 meses en centros publicos
o privados de ensefianza reglada debidamente autorizados, en las ense-
flanzas superiores de musica y artes escénicas.

2.2.3. Para el ingreso en el cuerpo de Profesores de Artes Plasticas
y Diseflo.

a) Estar en posesion del titulo de doctor o doctora, licenciado o
licenciada, ingeniero o ingeniera, arquitecto o arquitecta, o el titulo de
grado correspondiente u otros titulos equivalentes a efectos de docen-
cia. Son equivalentes al efecto de la docencia, de acuerdo con lo que se
establece en la disposicion adicional unica, que hace referencia al anexo
VIII, del Reglamento aprobado por el Real decreto 276/2007, de 23 de
febrero, modificado por el Real decreto 270/2022, de 12 de abril, y el
articulo 1 del Real decreto 1542/1994, de 8 de julio, las titulaciones, y
aquellas que hayan sido declaradas equivalentes, que se detallan para
cada especialidad en el anexo IV de esta orden.

Soélo se puede alegar la titulacion equivalente a efectos de docencia
en el caso de no disponer de la titulacion genérica requerida para el
ingreso al cuerpo.

b) De acuerdo con lo que se establece en la disposicion transitoria
primera del Reglamento de ingreso, hasta que no se regule para cada
enseflanza la formacion pedagogica y didactica establecida en Ley orga-
nica 3/2020, de 29 de diciembre, que modifica la Ley organica 2/2006,
de 3 de mayo, de educacion, (LOMLOE), no se exige esta formacion a
los aspirantes al ingreso en este cuerpo.
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2.2.4. Per a ingressar en el cos de professors especialistes en sectors
singulars de Formaci6 Professional.

a) Estar en possessio de la titulacio de diplomat, arquitecte técnic,
enginyer técnic o el titol de grau, llicenciat o llicenciada, enginyer o
enginyera i arquitecte o arquitecta, corresponent o altres titols de técnic
superior de Formacio Professional declarats equivalents, a 1’efecte de
docéncia.

De conformitat amb la disposicié addicional Unica, apartat 2, del
reglament aprovat pel Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, modifi-
cada pel Reial decret 270/2022, de 12 d’abril, per a les especialitats que
es detallen en I’annex VI del reglament esmentat, podran ser admesos
els qui, fins i tot mancant de la titulacié exigida amb caracter general,
estiguen en possessio d’alguna titulaci6 de técnic superior de la familia
professional o les families professionals per a les titulacions de les quals
tinga atribucié docent ’especialitat per la qual es concursa. Els titols
declarats equivalents a técnic superior a efectes académics i professio-
nals seran també equivalents a I’efecte de docencia.

b) Estar en possessio de la formacio pedagogica i didactica a la
qual es refereix la Llei organica 3/2020, de 29 de desembre, que modi-
fica la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacié (LOMLOE), o
I’establida per a la capacitacié pedagogica i didactica de técnics supe-
riors o equivalent. L’acreditaci6 de la formacié pedagogica i didactica
podra acreditar-se també tal com s’estableix en 1’apartat 2.2.1 d’aquesta
convocatoria per als cossos de professors d’Ensenyament Secundari i
professors d’escoles oficials d’idiomes.

2.2.5. Per a ingressar en el cos de mestres de taller d’ Arts Plastiques
i Disseny.

a) Estar en possessi6 del titol de doctor o doctora, llicenciat o 1li-
cenciada, enginyer o enginyera, arquitecte o arquitecta, o el titol de
grau corresponent o altres titols equivalents a I’efecte de docencia. Son
equivalents a I’efecte de docéncia, d’acord amb el que s’estableix en la
disposicid addicional Unica, que fa referéncia a I’annex IX del regla-
ment aprovat pel Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, modificat pel
Reial decret 270/2022, de 12 d’abril, les titulacions que es detallen per
a cada especialitat en I’annex IV d’aquesta ordre.

Nomeés es pot al-legar la titulacio equivalent a aquest efecte de la
docencia en el cas de no disposar de la titulacié genérica requerida per
a ingressar al cos.

b) D’acord amb el que s’estableix en la disposicio transitoria prime-
ra del Reglament aprovat pel Reial decret 276/2007, fins que no es regu-
le per a cada ensenyament la formacid pedagogica i didactica establida
en Iarticle 100.2 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, no s’exigeix
aquesta formaci6 als aspirants a ingressar en aquest cos.

2.2.6. Per a ingressar en el cos de Mestres.

a) Estar en possessio d’algun d’aquests titols:

— Titol de mestre o titol de grau corresponent

— Titol de diplomat en Professorat d’Educacié General Basica

— Titol de Mestre de Primer Ensenyament

2.3. Data de compliment dels requisits.

Tots els requisits enumerats anteriorment han de complir-se 1’altim
dia del termini de presentaci6 de sol-licituds d’aquesta convocatoria i
mantindre’s fins al moment de la presa de possessio com a funcionari o
funcionaria de carrera del cos docent corresponent.

L’incompliment de qualsevol dels requisits indicats comporta I’ex-
clusio de la persona aspirant respecte d’aquest procediment i quedaran
sense efectes els drets associats a la seua participacio.

2.4. Incompatibilitats.

Els funcionaris de carrera no podran participar en aquest procedi-
ment de merits per especialitats del cos al qual ja pertanyen.

3. Sollicituds

3.1. Formalitzaci6 de la sol-licitud de participacio.

De conformitat amb el que disposa 1’article 3.2 del Reial decret
276/2007, de 23 de febrer, modificat pel Reial decret 270/2022, de 12
d’abril, pel qual s’aprova el Reglament d’ingrés, accessos i adquisicid
de noves especialitats en els cossos docents, i en virtut de 1’Acord de
la Conferéncia Sectorial d’Educacio de data 2 de novembre de 2022,
subscrit per les administracions educatives assenyalades en I’annex I
d’aquesta ordre, sempre que es reunisquen els requisits de participacio

2.2.4. Para el ingreso en el cuerpo de Profesores Especialistas en
Sectores Singulares de Formacion Profesional.

a) Estar en posesion de la titulacion de Diplomado, Arquitecto Téc-
nico, Ingeniero Técnico o el titulo de Grado, Licenciado o Licenciada,
Ingeniero o Ingeniera y Arquitecto o Arquitecta, correspondiente u otros
titulos de Técnico Superior de Formacion Profesional declarados equi-
valentes, a efectos de docencia.

De conformidad con la disposicion adicional unica, apartado 2, del
Reglamento aprobado por el Real decreto 276/2007, de 23 de febrero,
modificada por el Real decreto 270/2022, de 12 de abril, para las espe-
cialidades que se detallan en el anexo VI del citado Reglamento, podran
ser admitidos quienes, aun careciendo de la titulacion exigida con carac-
ter general, estén en posesion de alguna titulacion de Técnico Superior
de la familia profesional o familias profesionales para cuyas titulaciones
tenga atribucion docente la especialidad por la que se concursa. Los
titulos declarados equivalentes a Técnico Superior a efectos académicos
y profesionales seran también equivalentes a efectos de docencia.

b) Estar en posesion de la formacion pedagogica y didactica a la
que se refiere la Ley organica 3/2020, de 29 de diciembre, que modifica
la Ley orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, (LOMLOE), o la
establecida para la capacitacion pedagogica y didactica de Técnicos
Superiores o equivalente. La acreditacion de la formacion pedagogi-
ca y didactica podré acreditarse también tal y como se establece en el
apartado 2.2.1 de esta convocatoria para los cuerpos de profesores de
Ensefianza Secundaria y profesores de escuelas oficiales de idiomas.

2.2.5. Para el ingreso en el cuerpo de Maestros de Taller de Artes
Plasticas y Diseflo.

a) Estar en posesion del titulo de doctor o doctora, licenciado o
licenciada, ingeniero o ingeniera, arquitecto o arquitecta, o el titulo de
grado correspondiente u otros titulos equivalentes a efectos de docen-
cia. Son equivalentes a efectos de docencia, de acuerdo con lo que se
establece en la disposicion adicional Ginica, que hace referencia al anexo
IX del Reglamento aprobado por el Real decreto 276/2007, de 23 de
febrero, modificado por el Real decreto 270/2022, de 12 de abril, las
titulaciones que se detallan para cada especialidad en el anexo IV de
esta orden.

Soélo se puede alegar la titulacion equivalente al efecto de la docen-
cia en el caso de no disponer de la titulacion genérica requerida para el
ingreso al cuerpo.

b) De acuerdo con lo que se establece en la disposicion transito-
ria primera del Reglamento aprobado por el Real decreto 276/2007,
hasta que no se regule para cada enseflanza la formacion pedagogica
y didactica establecida en el articulo 100.2 de la Ley organica 2/2006,
de 3 de mayo, no se exige esta formacion a los aspirantes al ingreso en
este cuerpo.

2.2.6. Para el ingreso en el cuerpo de Maestros.

a) Estar en posesion de alguno de los siguientes titulos:

— Titulo de Maestro o titulo de Grado correspondiente

— Titulo de Diplomado en Profesorado de Educacion General Basica

— Titulo de Maestro de Primera Ensefianza

2.3. Fecha de cumplimiento de los requisitos.

Todos los requisitos enumerados anteriormente deben estar cum-
plidos el ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes de esta
convocatoria y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion
como funcionario o funcionaria de carrera del cuerpo docente corres-
pondiente.

El incumplimiento de cualquiera de los requisitos indicados com-
porta la exclusion de la persona aspirante respecto de este procedimien-
to y restardn sin efectos los derechos asociados a su participacion.

2.4. Incompatibilidades.

Los funcionarios de carrera no podran participar en este procedi-
miento de méritos por especialidades del cuerpo al que ya pertenecen.

3. Solicitudes

3.1. Formalizacion de la solicitud de participacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.2 del Real decreto
276/2007, de 23 de febrero, modificado por el Real decreto 270/2022,
de 12 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso, accesos
y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes y en
virtud del acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacion de fecha
2 de noviembre de 2022, suscrito por las administraciones educativas
sefialadas en el anexo I de la presente orden, siempre que se retnan los
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exigits en aquesta convocatoria, les persones participants que sol-liciten
en primer lloc alguna de les places convocades per la Comunitat Valen-
ciana hauran de presentar per cada especialitat una tnica sol-licitud,
d’acord amb el que es preveu en aquesta ordre. Caldra presentar aquesta
sol-licitud obligatdriament per mitjans electronics de la manera que
estableix aquesta ordre, i en la mateixa sol-licitud es podran sol-licitar,
segons 1’ordre de preferéncia, les places de la mateixa especialitat i
convocades per altres administracions educatives incloses en I’annex I.
Les places oferides per altres administracions educatives es consultaran
en les convocatories que publique cada administracio.

Si es presenten diverses instancies de participacié d’una perso-
na candidata per a la mateixa especialitat i en la mateixa o diferent
administracio educativa de les assenyalades en I’annex I, es tindra en
consideracio, inicament, 1’tltima sol-licitud que s’haja registrat i que
estiga dins del termini de presentaci6 de sol-licituds. La persona aspi-
rant participara conformement a 1’ordenacié de les places sol-licitades
que en I’ultima sol-licitud valida, sense que corresponga en cap cas la
devolucio de les taxes que s’hagen abonat per les sol-licituds anteriors
per aquesta especialitat que hagen resultat anul-lades.

L’ordre establit en la sol-licitud respecte de les places de 1’especia-
litat convocades per les administracions educatives, aixi com 1’eleccid
d’un torn de participacio, sera vinculant per a la persona aspirant, de
manera que qualsevol error o omissio en aquest pot determinar que no
s’obtinga plaga de 1’especialitat sol-licitada o s’obtinga una plaga no
desitjada.

No obstant aix0, quan en I’ordenacio realitzada s’incloga la sol-lici-
tud de places de I’especialitat per la qual es participa d’administracions
educatives que no hagen convocat places d’aquesta, les hagen convoca-
des per un torn d’ingrés diferent del sol-licitat per la persona participant,
o el candidat no acredite, d’acord amb la documentacié presentada, els
requisits lingiiistics que, si s cas, puguen resultar exigibles d’acord amb
la convocatoria d’aquesta administracio, la peticié formulada a aquestes
places s’anul-lara, i seran valides la resta de peticions realitzades de
manera correcta a places d’altres administracions educatives, en 1’ordre
en qué s hagen efectuat, per a la possible adjudicaci6 d’una de les places
sol-licitades.

Cap aspirant podra presentar-se a places d’un mateix cos i especiali-
tat corresponents a diferents torns d’ingrés, d’una mateixa administracio
convocant. Quan s’haja concursat a les places d’una especialitat pel torn
de discapacitat, es podran obtindre les places corresponents a aquesta
mateixa especialitat en el torn lliure d’ingrés que hagen sigut convo-
cades per la mateixa administracié educativa sol-licitada en el torn de
reserva, sempre que no s’obtinguera plaga per aquest torn i la puntuacio
obtinguda fora superior a 1’obtinguda per altres persones aspirants del
torn d’ingrés 1liure que hagen sol-licitat aquesta administracio.

Les persones que desitgen participar per més d’una especialitat, en
virtut de I’acord de la Conferéncia Sectorial d’Educacio de data 2 de
novembre de 2022, subscrit per les administracions educatives asse-
nyalades en ’annex I, hauran de presentar tantes sol-licituds com nom-
bre d’especialitats a les quals s opte, sempre davant de I’administracid
educativa que sol-liciten en primer lloc en cada especialitat, i hauran
d’abonar la taxa corresponent de cada sol-licitud.

L’obligatorietat de presentar les sol-licituds exclusivament per mit-
jans electronics, d’acord amb el que s’estableix en 1’article 14.3 de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comt de
les administracions publiques, es justifica en el fet que les titulacions
exigides en la base segona d’aquesta resolucid, com a requisit especific
per a I’ingrés en els cossos de personal funcionari docent, aixi com les
funcions que exerceix aquest personal, pressuposen que les persones
aspirants posseeixen la capacitat técnica suficient per a ’accés i la dis-
ponibilitat dels mitjans electronics necessaris.

3.2. Procés d’inscripcid en el concurs de mérits.

Les persones interessades a participar en el concurs de meérits hau-
ran de realitzar els tramits segiients:

— Formalitzacio, registre de la sol-licitud de participacio, acreditacio
de requisits i pagament de taxes.

— Peticid de cita previa telematica per a aportar la documentacio
acreditativa dels mérits.

— Aportacié de la documentacié acreditativa dels mérits per a cada
especialitat sol-licitada.

requisitos de participacion exigidos en esta convocatoria, las personas
participantes que soliciten en primer lugar alguna de las plazas convo-
cadas por la Comunitat Valenciana, deberan presentar por cada especia-
lidad una unica solicitud de acuerdo con lo previsto en esta orden. Se
debera presentar esta solicitud, obligatoriamente por medios electroni-
cos en la forma establecida en esta orden, en la misma solicitud se podra
solicitar, segun su orden de preferencia, las plazas de la misma especia-
lidad y convocadas por otras administraciones educativas incluidas en
el anexo I. Las plazas ofertadas por otras administraciones educativas
se consultaran en las convocatorias que publique cada administracion.

Si se presentasen varias instancias de participacion por una persona
candidata para la misma especialidad y en la misma o distinta adminis-
tracion educativa de las sefialadas en el anexo I, se tendra en considera-
cion, unicamente, la ultima solicitud que se haya registrado y que esté
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. La persona aspirante
participara conforme a la ordenacion de las plazas solicitadas que en la
ultima solicitud vélida, sin que proceda en ningtn caso la devolucion
de las tasas que se hayan abonado por las solicitudes anteriores por esa
especialidad que resultasen anuladas.

El orden establecido en la solicitud respecto a las plazas de la espe-
cialidad convocadas por las administraciones educativas, asi como la
eleccion de un turno de participacion, sera vinculante para la persona
aspirante, de forma que cualquier error u omision en el mismo puede
determinar que no se obtenga plaza de la especialidad solicitada o se
obtenga una plaza no deseada.

No obstante, cuando en la ordenacion realizada se incluyese la soli-
citud de plazas de la especialidad por la que se participa de adminis-
traciones educativas que no hayan convocado plazas de la misma, las
hayan convocado por un turno de ingreso distinto al solicitado por la
persona participante, o no se acrediten por el candidato, de acuerdo
con la documentacion presentada, los requisitos lingiiisticos que, en su
caso, puedan resultar exigibles de acuerdo con la convocatoria de esa
administracion, la peticion formulada a esas plazas se anulard, siendo
validas el resto de peticiones realizadas de forma correcta a plazas de
otras administraciones educativas, en el orden en que se hayan efectua-
do, para la posible adjudicacion de una de las plazas solicitadas.

Ningun aspirante podra presentarse a plazas de un mismo cuerpo
y especialidad correspondientes a distintos turnos de ingreso, de una
misma administracion convocante. Cuando se haya concursado a las
plazas de una especialidad por el turno de discapacidad, se podran obte-
ner las plazas correspondientes a esa misma especialidad en el turno
libre de ingreso que hayan sido convocadas por la misma administracion
educativa solicitada en el turno de reserva, siempre que no se obtuviera
plaza por dicho turno y la puntuacion obtenida fuera superior a la obte-
nida por otras personas aspirantes del turno de ingreso libre que hayan
solicitado esa administracion.

Las personas que deseen participar por mas de una especialidad, en
virtud del acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacion de fecha
2 de noviembre de 2022, suscrito por las administraciones educativas
sefialadas en el anexo I, deberan presentar tantas solicitudes como
numero de especialidades a las que se opte, siempre ante la adminis-
tracion educativa que soliciten en primer lugar en cada especialidad,
abonando la correspondiente tasa de cada solicitud.

La obligatoriedad de presentar las solicitudes exclusivamente por
medios electronicos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 14.3
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas, se justifica en que las titula-
ciones exigidas en la base segunda de esta resolucion, como requisito
especifico para el ingreso en los cuerpos de personal funcionario docen-
te, asi como las funciones que desempeiia este personal, presuponen que
las personas aspirantes poseen la capacidad técnica suficiente para el
acceso y disponibilidad de los medios electronicos necesarios.

3.2. Proceso de inscripcion en el concurso de méritos.

Las personas interesadas en participar en el concurso de méritos
deberan realizar los siguientes tramites:

— Cumplimentacion, registro de la solicitud de participacion, acre-
ditacion de requisitos y pago de tasas.

— Peticion de cita previa telematica para la aportacion de documen-
tacion acreditativa de los méritos.

— Aportacion de la documentacion acreditativa de los méritos para
cada especialidad solicitada.
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3.2.1. Formalitzacio, registre de la sol-licitud de participacio, acre-
ditaci6 de requisits i pagament de taxes.

Els qui desitgen participar en el present procés selectiu hauran
d’omplir el model oficial de sol-licitud, que estara disponible en la seu
electronica de la Generalitat Valenciana (https://sede.gva.es/va/inici) i
en la pagina web de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport https://
estabilizacion-edu.gva.es

Les sol-licituds hauran d’omplir-se, obligatoriament, en la seu
electronica utilitzant qualsevol dels sistemes d’identificaci6 o signa-
tura electronica admesos en la mateixa seu electronica, i en aquesta es
podra manifestar I’oposicid a consultar per mitjans telematics les dades
d’identitat, de titulacions i de condemna per sentencia ferma per algun
delicte contra la llibertat i la identitat sexual.

En els casos en qué la persona participant al-legue, com a causa de
reduccio de I’import de la taxa, diversitat funcional, familia nombro-
sa o monoparental, les dades corresponents es consultaran per mitjans
telematics.

En cas de no autoritzar la consulta dels requisits indicats anterior-
ment, o en el cas de persones victimes d’actes de violéncia sobre la
dona, s’hauran d’aportar els documents justificatius.

D’acord amb el que s’estableix en 1’Acord de la Conferéncia Sec-
torial d’Educaci6 de data 2 de novembre de 2022, el termini de presen-
taci6 de sol-licituds i pagament de taxes sera del 21 de novembre al 21
de desembre de 2022, tots dos inclusivament.

La no presentaci6 de la sol-licitud i el pagament de taxes en el ter-
mini i de la manera establits suposara la inadmissié o I’exclusi6 de la
persona aspirant, i es perdra qualsevol dret de participacio en aquest
procediment selectiu.

En la sol-licitud es fara constar el cos, el codi i el nom de I’especi-
alitat per la qual es participa.

La persona participant declarara complir els requisits de participacio
i omplira i adjuntara el document d’autobarem de mérits, els documents
justificatius dels quals s’aportaran en el termini establit en el punt 3.2.3.
No es valorara cap mérit que no figure entre els declarats en 1’autoba-
rem.

El document d’autobarem haura d’emplenar-se préviament, per a
aixo haura de descarregar-se de la pagina web https://estabilizacion-edu.
gva.es

Totes les persones aspirants hauran d’indicar la titulacio al-legada
per a I’ingrés en el cos que se sol-licita, i igualment hauran d’indicar la
titulacié que declaren per a complir el requisit lingiiistic dels idiomes
oficials de la Comunitat Valenciana, d’acord amb les bases especifiques.
Les persones que sol-liciten places pel torn de diversitat funcional en
les comunitats autonomes que n’oferisquen, hauran d’acreditar aquesta
condicio segons establisca la comunitat autonoma en la convocatoria
corresponent.

No sera valida la presentaci6 de la sol-licitud ni dels documents per
mitjans diferents dels establits en aquesta convocatoria, excepte quan
I’ Administracié ho requerisca especificament. El personal participant es
responsabilitzara de la veracitat dels documents que presenten.

Lus dels mitjans telematics per a participar en el procediment com-
porta el consentiment del sol-licitant a tractar les seues dades de caracter
personal que siguen necessaries per a la tramitacio del procés, d’acord
amb la normativa vigent.

La sol-licitud es considerara presentada i registrada en el moment
que es complete tot el procés telematic de sol-licitud, pagament de taxes
i presentacio del registre telematic. Les persones aspirants hauran de
guardar el justificant del pagament de la taxa i el justificant de registre
com a confirmacio de la presentacio telematica.

Les sol-licituds vincularan les persones participants en els termes
expressats en aquestes.

No s’admetra cap sol-licitud que no s’haja omplit a través d’aquest
procediment, d’acord amb el que estableix la disposicié addicional
primera del Reial decret 203/2021, de 30 de marg, pel qual s’aprova
el Reglament d’actuacio i funcionament del sector public per mitjans
electronics.

Qualsevol dada omesa o consignada erroniament per la persona
interessada no podra ser invocada per aquesta a 1’efecte de futures recla-
macions, ni podra considerar lesionats els seus interessos i drets per
aquest motiu.

3.2.1. Cumplimentacion, registro de la solicitud de participacion,
acreditacion de requisitos y pago de tasas.

Quienes deseen participar en el presente proceso selectivo deberan
cumplimentar el modelo oficial de solicitud, que estara disponible en la
sede electronica de la Generalitat Valenciana (https://www.sede.gva.es)
y en la pagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte
(https://estabilizacion-edu.gva.es)

Las solicitudes deberan cumplimentarse, obligatoriamente, en sede
electronica utilizando cualquiera de los sistemas de identificacion o
firma electronica admitidos en la propia sede electronica, y en la misma
se podrd manifestar la oposicion a consultar por medios telematicos los
datos de identidad, de titulaciones y de condena por sentencia firme por
algtin delito contra la libertad e identidad sexual.

En los casos en los que la persona participante alegue como causa
de reduccion del importe de la tasa, diversidad funcional, familia nume-
rosa o monoparental, los datos correspondientes se consultaran por
medios telematicos.

En caso de no autorizar la consulta de los requisitos anteriormente
indicados, o en caso de personas victimas de actos de violencia sobre la
mujer, se deberan aportar los documentos justificativos.

De acuerdo con lo establecido en el acuerdo de la Conferencia Sec-
torial de Educacion de fecha 2 de noviembre de 2022, el plazo de pre-
sentacion de solicitudes y pago de tasas serd del 21 de noviembre al 21
de diciembre de 2022, ambos inclusive.

La no presentacion de la solicitud y el pago de tasas en el tiempo
y forma establecido supondra la inadmision o exclusion de la persona
aspirante, perdiendo cualquier derecho de participacion en este proce-
dimiento selectivo.

En la solicitud se hara constar el cuerpo, el cddigo y el nombre de
la especialidad por la que se participa.

La persona participante declarara cumplir con los requisitos de par-
ticipacion y adjuntard el documento de autobaremo de méritos cuyos
documentos justificativos se aportaran en el plazo establecido en el
3.2.3. No se valorara ningin mérito que no figure entre los declarados
en el autobaremo.

El documento de autobaremo debera cumplimentarse previamente,
para ello debera descargarse de la pagina web https:/estabilizacion-edu.
gva.es

Todas las personas aspirantes deberan indicar la titulacion alegada
para el ingreso en el cuerpo que se solicita, igualmente deberan indicar
la titulacion que declaran para el cumplimiento del requisito lingiiistico
de los idiomas oficiales de la Comunitat Valenciana, de acuerdo con
las bases especificas. Las personas que soliciten plazas por el turno de
diversidad funcional en aquellas comunidades autéonomas que las ofer-
ten, deberan acreditar dicha condicion seglin establezca la comunidad
autéonoma en la convocatoria correspondiente.

No serd valida la presentacion de la solicitud ni de los documentos
por medios diferentes a los establecidos en esta convocatoria, excep-
to cuando la Administracion lo requiera especificamente. El personal
participante se responsabilizara de la veracidad de los documentos que
presentan.

El uso de los medios telematicos para participar en el procedimiento
comporta el consentimiento de la persona solicitante al tratamiento de
sus datos de caracter personal que sean necesarios para la tramitacion
del proceso, de acuerdo con la normativa vigente.

La solicitud se considerara presentada y registrada en el momento
que sea completado todo el proceso telematico de solicitud, pago de
tasas y presentacion del registro telematico. Las personas aspirantes
deberan guardar el justificante del pago de la tasa y el justificante de
registro como confirmacion de la presentacion telematica.

Las solicitudes vincularan a las personas participantes en los térmi-
nos en ellas expresados.

No se admitira ninguna solicitud que no se haya cumplimentado a
través de este procedimiento, de acuerdo con lo dispuesto en la Dispo-
sicion adicional primera del Real decreto 203/2021, de 30 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del
sector publico por medios electronicos.

Cualquier dato omitido o consignado errébneamente por la persona
interesada no podra ser invocado por esta a efectos de futuras reclama-
ciones, ni considerar por tal motivo lesionados sus intereses y derechos.
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3.2.2. Petici6 de cita previa telematica per a aportar la documentacio
acreditativa dels mérits.

Totes les persones participants hauran de sol-licitar, del 22 de
novembre fins al 13 de gener de 2023, cita prévia telematica per a apor-
tar la documentacid acreditativa dels mérits, d’acord amb ’annex II.

La sol-licitud de cita previa se sol-licitara a través de 1’enllag https:/
estabilizacion-edu.gva.es, de la pagina web de la Conselleria.

3.2.3. Aportaci6 de la documentaci6 acreditativa dels mérits.

Des del 23 de desembre fins al 17 de gener de 2023, i segons la
cita prévia obtinguda en ’apartat anterior, las persones que participen
és aquest procediment aportaran, per a cada especialitat sol-licitada la
documentaci6 acreditativa dels merits inclosos en I’autobarem de ’es-
pecialitat corresponent, que no estiguen en poder d’aquesta adminis-
tracio.

Les persones participants amb accés a OVIDOC (Oficina Virtual del
Docent), poden consultar les dades que consten en el registre d’aquesta
administracié mitjangant I’aplicaci6 OVIDOC, a I’efecte de determinar
la documentacié que haura d’afegir-se en aquest procediment. La con-
sulta es realitzara en https://ovidoc.edu.gva.es/

3.2.4. Aportacié de documentacié quan es participa per més d’una
especialitat

Quan es participe en el concurs de mérits per més d’una especialitat,
caldra presentar una sol-licitud de participacio per cada especialitat.

Les persones que sol-liciten més d’una especialitat com a primera
opcid a la Comunitat Valenciana hauran d’incorporar tots els documents
justificatius corresponents a 1’autobarem de cadascuna de les especiali-
tats sol-licitades, que no obren en poder de I’administraci. Per als titols
que s’al-leguen com a requisit en cada especialitat, haura de figurar la
certificacio de la nota mitjana obtinguda. (hauran d’aportar la documen-
tacid per a cadascuna de les especialitats sol-licitades

3.2.5. Pagament de taxes per inscripcio a procediments selectius.

L’ingrés de I’import corresponent a cada sol-licitud es realitzara a
través de la passarel-la de pagament mitjangant targeta bancaria o carrec
en compte dins del termini de presentacio de sol-licituds.

La falta del pagament o el carrec fora de termini determinara 1’ex-
clusié de ’aspirant.

De conformitat amb el que es disposa en 1’article 14 de la Llei
20/2017, de 28 de desembre, de la Generalitat, de taxes, i el Decret llei
2/2022, de 22 d’abril, del Consell, per a la reduccié temporal de I’import
de les taxes propies i els preus publics de la Generalitat per a fer front a
I’impacte de la inflacid, els drets d’inscripcié a procediments selectius
i formaci6 d’expedient convocats per aquesta ordre:

3.2.2. Peticion de cita previa telematica para la aportacion de docu-
mentacion acreditativa de los méritos.

Todas las personas participantes deberan solicitar del 22 de noviem-
bre hasta el 13 de enero de 2023, cita previa telematica para realizar la
aportacion de documentacion acreditativa de los méritos de acuerdo
con el anexo II.

La solicitud de cita previa se solicitara a través del enlace https://
estabilizacion-edu.gva.es, de la pagina web de la Conselleria.

3.2.3. Aportacion de la documentacion acreditativa de los méritos.

Desde el 23 de diciembre hasta al 17 de enero de 2023, y segun la
cita previa obtenida en el apartado anterior, las personas que participen
es este procedimiento aportaran, para cada especialidad solicitada, la
documentacion acreditativa de los méritos incluidos en el autobaremo
de la correspondiente especialidad que no obren en poder de esta admi-
nistracion.

Las personas participantes con acceso a OVIDOC (Oficina Virtual
del Docente), pueden consultar los datos que constan en el registro de
esta administracion mediante la aplicacion OVIDOC, a efectos de deter-
minar la documentacion que debera afiadirse en este procedimiento. La
consulta se realizara en https://ovidoc.edu.gva.es/

3.2.4. Aportacion de documentacion cuando se participe por mas
de una especialidad.

Cuando se participe en el concurso de méritos por mas de una espe-
cialidad debera presentarse una solicitud de participacion por cada espe-
cialidad.

Las personas que soliciten mas de una especialidad como primera
opcion en la Comunitat Valenciana, deberan incorporar todos los docu-
mentos justificativos correspondientes al autobaremo de cada una de las
especialidades solicitadas, que no obren en poder de la administracion.
Para los titulos que se aleguen como requisito en cada especialidad,
debera figurar la certificacion de la nota media obtenida.

3.2.5. Pago de tasas por inscripcion a procedimientos selectivos.

El ingreso del importe correspondiente a cada solicitud se realizara
a través de la pasarela de pago mediante tarjeta bancaria o cargo en
cuenta dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

La falta del pago o el adeudo fuera de plazo determinara la exclu-
sion de la persona aspirante.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley
20/2017, de 28 de diciembre, de la Generalitat, de Tasas y el Decreto
ley 2/2022, de 22 de abril, del Consell, para la reduccion temporal del
importe de las tasas propias y precios publicos de la Generalitat para
hacer frente al impacto de la inflacion, los derechos de inscripcion a
procedimientos selectivos y formacion de expediente convocados por
esta Orden:

Personal d’ingrés a tots els cossos 32,00 € Personal de ingreso a todos los cuerpos 32,00 €
Families nombroses i monoparentals de caracter general 16,00 € Familias numerosas y monoparentales de caracter general 16,00 €
Families nombroses i monoparentals de caracter especial Exempt Familias numerosas y monoparentales de caracter especial Exento

Persones amb grau de diversitat funcional igual o superior al 33 % | 1,38 €

Personas con grado de diversidad funcional igual o superior al 33 % | 1,38 €

Persones victimes d’actes de violéncia sobre la dona 3,11 €

Personas victimas de actos de violencia sobre la mujer 3,11 €

Les i els aspirants que estiguen exempts del pagament de la taxa o
que tinguen dret a reducci6 hauran d’acreditar aquesta circumstancia
amb la documentacid pertinent o no oposar-se a la consulta telematica
de les dades per part de I’Administracid. Les persones aspirants que
s’acullen a les situacions que es detallen a continuaci6 hauran d’aportar
la documentaci6 justificativa d’aquesta situacio tal com es detalla a
continuacio:

— Les persones que declaren que desitgen ser tractades durant el
procés d’accés amb la identitat que figura en la seua targeta de reconei-
xement del dret a la identitat i a I’expressi6 de génere, d’acord amb la
Llei 8/2017, de 7 d’abril, de la Generalitat, integral del reconeixement
del dret a la identitat i a I’expressié de génere a la Comunitat Valenci-
ana, hauran d’aportar, en el tramit addicional, la targeta expedida pels
organs competents.

— Les persones participants victimes d’actes de violéncia sobre la
dona que desitgen acollir-se a la taxa reduida per aquesta condicid hau-
ran d’aportar, en el tramit addicional, algun dels mitjans de prova pre-
vistos en I’article 9.1 0 9.2 de la Llei 7/2012, de 23 de novembre, de la

Las personas aspirantes que estén exentas del pago de la tasa o ten-
gan derecho a su reduccidn, deberan acreditar dicha circunstancia con
la documentacion pertinente o no oponerse a la consulta telematica de
los datos por parte de la Administracion. Las personas aspirantes que se
acojan a las situaciones que se detallan a continuacion deberan aportar
la documentacion justificativa de dicha situacion tal y como se detalla
a continuacion:

— Las personas participantes que deseen ser tratadas durante el pro-
cedimiento de acceso con la identidad que figura en su tarjeta de reco-
nocimiento del derecho a la identidad y a la expresion de género, de
acuerdo con la Ley 8/2017, de 7 de abril, de la Generalitat, integral del
reconocimiento del derecho a la identidad y a la expresion de género
en la Comunitat Valenciana, deberan aportar, en el tramite adicional, la
tarjeta expedida por los 6rganos competentes

— Las personas participantes victimas de actos de violencia sobre
la mujer que deseen acogerse a la tasa reducida por dicha condicion,
deberan aportar, en el tramite adicional, alguno de los medios de prueba
previstos en el articulo 9.1 0 9.2 de la Ley 7/2012, de 23 de noviembre,
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Generalitat, integral contra la violéncia sobre la dona en 1’ambit de la
Comunitat Valenciana.

— Les persones participants que posseeixen un grau de diversitat
funcional igual o superior al 33 %, que desitgen acollir-se a la taxa
reduida per a persones amb diversitat funcional, en el cas que la docu-
mentacio s haja expedit a la Comunitat Valenciana, 1’ Administracio
realitzara la consulta telematica si les persones aspirants no s’hi oposen.
Si la documentacié s’ha expedit fora de la Comunitat Valenciana o les
persones aspirants s’oposen a la consulta telematica hauran d’aportar,
en el tramit addicional, el certificat expedit per la Conselleria d’Igualtat
i Politiques Inclusives o pels organs competents de I’Estat o d’altres
comunitats autonomes.

— En el cas d’acollir-se a la taxa de familia nombrosa o monoparen-
tal, si la documentaci6 s’ha expedit a la Comunitat Valenciana, I’Ad-
ministracio pot fer-ne la consulta telematica si I’aspirant no s’hi oposa.
Si la documentacio s’ha expedit fora de la Comunitat Valenciana o la
persona aspirant s’oposa a la consulta telematica, haura d’aportar, en
el tramit d’inscripcio, el certificat expedit per la Conselleria d’Igualtat
i Politiques Inclusives o pels organs competents de 1’Estat o d’altres
comunitats autonomes.

El simple pagament electronic de la taxa dins del termini no equival
a la inscripci6 en el procés selectiu, ja que s’han de fer tots els passos
fins a finalitzar el registre electronic.

3.2.6. Devolucio de taxes.

a) Sempre que es donen els requisits establits en 1’article 1.2-6 de la
Llei 20/2017, de 28 de desembre, de la Generalitat, de taxes, es podra
sol-licitar la devolucid de la taxa corresponent, pels mitjans telematics
indicats en el segiient enllag: https://atv.gva.es/es/dii-rectautoliq-756

b) Llevat que s’indique expressament el contrari, la presentacio tele-
matica de la sol-licitud de devolucié d’ingressos indeguts comportara
I’autoritzacié a I’administraciéo competent perqué notifique la resolucio
d’aquesta sol-licitud per mitjans electronics.

¢) Els errors en la inscripcio i el pagament de taxes imputables a les
persones interessades no donaran lloc a devolucié de taxes.

4. Admissi6 d’aspirants.

4.1. Llistes provisionals de persones admeses i excloses.

Finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, la Direccio
General de Personal Docent dictara una resolucié que es publicara en
la pagina web d’aquesta Conselleria (http://www.ceice.gva.es/es/web/
rrhh-educacion/oposiciones).

En aquestes llistes hauran de constar els cognoms, el nom, els digits
que ocupen les posicions quarta, cinquena, sisena i setena, en el for-
mat del DNI, o, si és el cas, el document acreditatiu de la identitat de
les persones estrangeres residents en territori espanyol, a més del cos i
I’especialitat per la qual participa la persona aspirant, aixi com, si és el
cas, la causa d’exclusio.

Amb la publicacid de la resolucié que declare aprovades les llistes
provisionals de persones admeses i excloses, es considerara efectuada
la notificacio corresponent a les persones interessades, a ’efecte del que
es disposa en I’article 40 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procedi-
ment administratiu comt de les administracions publiques.

4.2. Reclamaci6 a les llistes provisionals de persones admeses i
excloses.

Les i els aspirants exclosos i qui no hi figure, pero que s’hi haja
inscrit, disposen d’un termini de deu dies habils, comptats des de 1’en-
dema de la publicacié de la resolucio, per a poder esmenar els defectes
de la sol-licitud.

Tots els errors corregibles comesos en emplenar les dades en la sol-
licitud, conforme al que es preveu en I’article 68.1 de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administraci-
ons publiques, hauran de corregir-se en el mateix termini.

Les persones que no hagen realitzat la inscripcié de la manera indi-
cada en la base 3.1 no apareixeran en la llista de persones admeses i
excloses; no obstant aix0, podran presentar una reclamaci6 d’acord amb
el que s’estableix en aquesta base.

Les reclamacions i les sol-licituds de correccié d’errors es presenta-
ran per via telematica en la seu electronica de la Generalitat Valenciana
(https://sede.gva.es/va/inici), o a través de la pagina web de la Conse-
lleria d’Educacio, Cultura i Esport: http://www.ceice.gva.es/es.

En cas que la persona interessada no esmene el defecte que haja
motivat la seua exclusio6 en el termini indicat, es considerara que desis-

de la Generalitat, integral contra la violencia sobre la mujer en el ambito
de la Comunitat Valenciana;

— Las personas participantes que posean un grado de diversidad fun-
cional igual o superior al 33 %, que deseen acogerse a la tasa reducida
para personas con diversidad funcional, en el caso de que la documenta-
cion haya sido expedida en la Comunitat Valenciana, la Administracion
realizara la consulta telematica si las personas aspirantes no se oponen.
Si la documentacion ha sido expedida fuera de la Comunitat Valenciana
o las personas aspirantes se oponen a la consulta telematica deberan
aportar, en el tramite adicional, la certificacion expedida por la Conse-
lleria de Igualdad y Politicas Inclusivas o por los 6rganos competentes
del Estado o de otras Comunidades Auténomas.

— En el caso de acogerse a la tasa de familia numerosa o monopa-
rental, si la documentacion ha sido expedida en la Comunitat Valencia-
na, la Administracion podra realizar la consulta telematica si la persona
aspirante no se opone. Si la documentacion ha sido expedida fuera de
la Comunitat Valenciana o la persona aspirante se opone a la consulta
telematica, debera aportar, en el tramite de inscripcion, la certificacion
expedida por la Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas o por los
organos competentes del Estado o de otras Comunidades Autonomas.

El simple pago electronico de la tasa dentro del plazo no equivale a
la inscripcion en el proceso selectivo, ya que deberan efectuarse todos
los pasos hasta finalizar el registro electronico.

3.2.6. Devolucion de tasas.

a) Siempre que se den los requisitos establecidos en el articulo 1.2-6 de
la Ley 20/2017, de 28 de diciembre, de la Generalitat, de Tasas, se podra
solicitar la devolucion de la tasa correspondiente, por medios telematicos
indicados en el siguiente enlace: https://atv.gva.es/es/dii-rectautoliq-756

b) Salvo que se indique expresamente lo contrario, la presentacion
telematica de la solicitud de devolucion de ingresos indebidos conlle-
vara la autorizacion a la Administracion competente, para que realice la
notificacion de la resolucion de dicha solicitud, por medios electronicos.

¢) Los errores en la inscripcion y pago de tasas imputables a las
personas interesadas no daran lugar a devolucion de tasas.

4. Admision de personas aspirantes.

4.1. Listas provisionales de personas admitidas y excluidas.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, la Direccion
General de Personal Docente dictara una Resolucion que se publicara
en la pagina web de esta Conselleria (http://www.ceice.gva.es/es/web/
rrhh-educacion/oposiciones).

En dichas listas deberan constar los apellidos, el nombre, los digitos
que en el formato del DNI ocupen las posiciones cuarta, quinta, sexta
y séptima, o, en su caso, documento acreditativo de la identidad de las
personas extranjeras residentes en territorio espafiol, ademas del cuerpo
y especialidad por la que participa la persona aspirante, asi como, en su
caso, la causa de exclusion.

Con la publicacion de la resolucion que declare aprobadas las listas
provisionales de personas admitidas y excluidas se considerara efec-
tuada la notificacion correspondiente a las personas interesadas, a los
efectos de lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comtin de las administracio-
nes publicas.

4.2. Reclamacion a las listas provisionales de personas admitidas
y excluidas.

Las personas aspirantes excluidas y las que no figuren habiéndose
inscrito dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la resolucion, para que subsanen
los defectos de su solicitud.

Todos los errores subsanables cometidos al cumplimentar los datos
en la solicitud, conforme a lo previsto en el articulo 68.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de
las administraciones publicas, deberan corregirse en el mismo plazo.

Las personas que no hayan realizado la inscripcion en la forma indi-
cada en la base 3.1, no apareceran en el listado de personas admitidas y
excluidas, no obstante, podran presentar reclamacion de acuerdo con lo
establecido en esta base.

Las reclamaciones y las solicitudes de correccion de errores se
presentaran por via telematica en la sede electronica de la Generalitat
Valenciana (https://sede.gva.es), o a través de la pagina web de la Con-
selleria de Educacion, Cultura y Deporte: http://www.ceice.gva.es/es.

En el caso de que la persona interesada no subsane el defecto que
haya motivado su exclusion en el plazo indicado, se le tendra por desis-
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teix de la sol-licitud, de conformitat amb el que disposa 1’article 68 de
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques.

4.3. Llistes definitives de persones admeses i excloses.

Les reclamacions presentades seran acceptades o denegades per
resolucio de la directora general de Personal Docent, per la qual es
declarara aprovada la llista definitiva de persones admeses i excloses
que seran exposades en els mateixos llocs en els quals es van fer publi-
ques les llistes provisionals de persones admeses i excloses.

El fet de figurar en la relacié d’admesos no prejutja que es reco-
nega a les persones aspirants la possessio dels requisits exigits en els
procediments que es convoquen mitjangant aquesta ordre. Quan de la
documentacié presentada, d’acord amb el que es disposa en la base ter-
cera d’aquesta convocatoria, es desprenga que no es posseeix algun dels
requisits, les persones interessades perdran tots els drets que puguen
derivar-se de la seua participacio en aquests procediments.

4.4. Recursos contra les llistes definitives.

Contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, podra
interposar-se amb caracter potestatiu un recurs de reposicié davant de
la directora general de Personal Docent, en el termini d’un mes comptat
des de I’endema de la seua publicacid, d’acord amb el que es preveu en
els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, a través de la seu
electronica de la Generalitat Valenciana (https://sede.gva.es/va/inici),
o a través de I’enllag segiient: https://ceice.gva.es/va/; o bé, interpo-
sar directament un recurs contencios administratiu davant del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el termini de dos
mesos comptats a partir de I’endema de la seua publicacid, d’acord amb
el que s’estableix en els articles 10, 14 146 de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

4.5. A efectes merament informatius, el Ministeri d’Educacio i
Formaci6 Professional publicara en la seua pagina web, https://www.
educacionyfp.gob.es/contenidos/profesorado/no-universitarios/oposi-
ciones-y-ofertas-trabajo/oposiciones.html, la llista general de tots els
participants admesos amb caracter definitiu. Aquesta llista recollira,
d’acord amb la informaci6 facilitada per les administracions educatives
assenyalades en ’annex I, els participants admesos per cos, especialitat
1, si és el cas, torn d’ingrés.

Aquesta informacid estara disponible també en la pagina web de
cadascuna de les administracions educatives participants.

5. Organs de seleccié

5.1. Tribunals de seleccio.

La selecci6 de les persones participants en el procediment selectiu
al qual es refereix aquesta convocatoria la duran a terme un o diversos
tribunals de seleccio.

D’acord amb el que es disposa en ’article 7 del Reial decret
276/2007, de 23 de febrer, els membres dels tribunals seran funcionaris
o funcionaries de carrera en actiu dels cossos de funcionaris docents o
del cos d’inspectors de 1’Administracié educativa, i pertanyeran tots a
cossos d’igual o superior grup de classificacio que el que correspon al
cos al qual opten les persones aspirants.

Els tribunals estaran integrats per un president o presidenta que
designara lliurement la Direccié General de Personal Docent i per un
minim de quatre vocals, que seran funcionaris o funcionaries de carrera
en actiu dels cossos docents seleccionats per sorteig, i es tendira a la
paritat entre homes i dones, llevat que ho impedisquen raons fundades
i objectives. Per a cada tribunal de seleccid es designara, pel mateix
procediment, un tribunal suplent.

La participacio en els organs de seleccio té caracter obligatori de
conformitat amb el que es disposa en 1’article 8.3 del Reial decret
276/2007, de 23 de febrer.

Només seran admissibles com a causes de dispensa, a més de les
causes d’abstenci6 i recusacio que s’especifiquen en 1’apartat 5, aques-
tes:

— La situacio de permis per naixement per a la mare biologica, per-
mis per adopcid, per guarda amb fins d’adopcid o acolliment, permis
del progenitor diferent de la mare biologica per naixement, guarda amb
finalitats d’adopci6 o acolliment.

— Les situacions d’incapacitat temporal i de risc durant ’embaras,
degudament acreditades.

tida de su solicitud, de conformidad con lo que dispone el articulo 68
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones ptblicas.

4.3. Listas definitivas de personas admitidas y excluidas.

Las reclamaciones presentadas seran aceptadas o denegadas por
Resolucion de la directora general de Personal Docente, por la que se
declarara aprobada la lista definitiva de personas admitidas y excluidas,
que seran expuestas en los mismos lugares en los que se hicieron publi-
cas las listas provisionales de personas admitidas y excluidas.

El hecho de figurar en la relacion de admitidos no prejuzga que se
reconozca a las personas aspirantes la posesion de los requisitos exigi-
dos en los procedimientos que se convocan mediante la presente orden.
Cuando de la documentacion presentada conforme a lo dispuesto en la
base tercera de esta convocatoria se desprenda que no se posee alguno de
los requisitos, las personas interesadas decaeran en todos los derechos que
pudieran derivarse de su participacion en estos procedimientos.

4.4. Recursos contra las listas definitivas.

Contra dicha resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse con caracter potestativo recurso de reposicion ante la direc-
tora general de Personal Docente, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con lo previsto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedi-
miento administrativo comun de las administraciones publicas, a través
de la sede electronica de la Generalitat Valenciana (https://sede.gva.es),
o0 a través del enlace siguiente: http://www.ceice.gva.es/es; o bien, inter-
poner directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacion, de acuer-
do con lo establecido en los articulos10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

4.5. A efectos meramente informativos, el Ministerio de Educacion
y Formacion Profesional publicara en su pagina web, https://www.edu-
cacionyfp.gob.es/contenidos/profesorado/no-universitarios/oposicio-
nes-y-ofertas-trabajo/oposiciones.html, el listado general de todos los
participantes admitidos con caracter definitivo. Dicho listado recogera,
de acuerdo con la informacion facilitada por las Administraciones edu-
cativas sefialadas en el anexo I, los participantes admitidos por cuerpo,
especialidad y, en su caso, turno de ingreso.

Dicha informacion estara disponible también en la pagina web de
cada una de las Administraciones educativas participantes.

5. Organos de seleccion

5.1. Tribunales de Seleccion.

La seleccion de las personas participantes en el procedimiento
selectivo al que se refiere esta convocatoria sera realizada por uno o
varios tribunales de seleccion.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 del Real decreto
276/2007, de 23 de febrero, los miembros de los tribunales seran funcio-
narios o funcionarias de carrera en activo de los cuerpos de funcionarios
docentes o del cuerpo de Inspectores de la Administracion Educativa, y
perteneceran todos a cuerpos de igual o superior grupo de clasificacion
que el que corresponde al cuerpo al que optan las personas aspirantes.

Los tribunales estaran integrados por un presidente o presidenta que
se designara libremente por la Direccion General de Personal Docente y
por un minimo de cuatro vocales, que seran funcionarios o funcionarias
de carrera en activo de los cuerpos docentes seleccionados por sorteo, se
tendera a la paridad entre hombres y mujeres, salvo que razones funda-
das y objetivas lo impidan. Para cada tribunal de seleccion se designara,
por igual procedimiento, un tribunal suplente.

La participacion en los 6rganos de seleccion tiene caracter obligato-
rio de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.3 del Real decreto
276/2007, de 23 de febrero.

Solo seran admisibles como causas de dispensa, ademas de las cau-
sas de abstencion y recusacion que se especifican en el apartado 5, las
siguientes:

— La situacion de permiso por nacimiento para la madre bioldgica,
permiso por adopcion, por guarda con fines de adopcion o acogimiento,
permiso del progenitor diferente de la madre bioldgica por nacimiento,
guarda con fines de adopcion o acogimiento.

— Las situaciones de incapacidad temporal y de riesgo durante el
embarazo, debidamente acreditadas
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— Els permisos de reduccié de jornada de treball concedits fins al 31
de juliol d’aquest curs a I’empara dels articles 48.4, 48.i, 49.e 1 49.f del
Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text
refos de la Llei de I’Estatut basic de ’empleat public, i de Iarticle 24.1
del Decret 7/2008, de 25 de gener, del Consell, pel qual es regulen els
permisos i les llicéncies del personal docent no universitari dependent
de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport.

— El personal que ocupa els carrecs de direccio, cap d’estudis o
secretaria en els centres docents, sempre que el president o la presidenta
del tribunal puga substituir-lo per les persones vocals suplents.

— Les persones que estiguen rebent tractament de fertilitat.

— El personal amb diversitat funcional i amb mobilitat reduida, en
cas que el tribunal actue fora de la localitat on té destinacid i sempre que
el president o la presidenta del tribunal puga substituir-lo pel personal
suplent.

La inassisténcia injustificada dels membres dels organs de selec-
cid a les diferents sessions i actes del procediment, incloent-hi el de
constitucio i el de presentacio, havent sigut convocats, donara lloc a la
responsabilitat que corresponga.

La composicio dels tribunals de seleccio sera objecte de publicacio
en el DOGV i en el web.

Els membres estaran subjectes a les causes d’abstencio establides en
I’article 23 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector
public, i hauran d’abstindre’s d’intervindre, i notificar-ho a I’autoritat
que els haja nomenat, quan concérreguen en aquests circumstancies
de les que preveu I’article esmentat, o si han fet tasques de preparacio
d’aspirants a proves selectives per al mateix cos i especialitat en els cinc
anys anteriors a la publicaci6 d’aquesta convocatoria.

Els presidents i les presidentes sol-licitaran de les persones mem-
bres dels organs de selecci6 una declaracid expressa de no estar incursos
en les circumstancies que preveu el paragraf anterior. El termini per a
manifestar 1’abstencio6 sera de deu dies habils comptats a partir de la
publicacié del nomenament en el DOGV.

Aixi mateix, podra promoure’s la recusacioé dels membres del tribu-
nal quan concoérreguen les circumstancies que preveu I’article 24 de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

La Direcci6 General de Personal Docent publicara, en els matei-
xos llocs en els quals s haja fet public el nomenament dels organs de
seleccio, la resolucio per la qual es nomenen els nous membres dels
organs de seleccid que hagen de substituir els que hagen perdut la seua
condicid per alguna de les causes previstes en aquest apartat o per causa
de forga major.

5.2. Comissi6 de Coordinacio Técnica.

La Direcci6 General Personal Docent podra constituir una comissiod
de coordinacio técnica, si ho considera necessari, en funci6é del nombre
d’organs de seleccio nomenats.

5.2.1. Composicio.

Aquesta comissio estara integrada per:

— Un president o presidenta.

— Set vocals.

Les persones que formen part d’aquesta comissio seran designades
per la Direccié General de Personal Docent mitjangant una resolucio,
que es publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Per a nomenar la persona que exercisca les funcions de secretaria
de la Comissio de Coordinacidé Técnica, caldra ajustar-se al que disposa
I’altim paragraf de la base 5.2.1.

5.2.2. Funcions de la Comissi6 de Coordinacié Técnica.

1. Coordinar i assessorar 1’actuacio de les comissions de baremacio
i els tribunals quant a:

— Unificaci6 de criteris d’actuacié de les diferents comissions de
baremacid i tribunals.

— Fer d’interlocutor entre les comissions de baremacio i els tribunals
ila Direcci6 General de Personal Docent.

— Establir els mitjans de comunicacio entre els tribunals i les comis-
sions de baremacio.

2. Cooperar amb la Direccié General de Personal Docent quant al
desenvolupament d’aquest procediment selectiu i vetlar pel bon funci-
onament d’aquest.

3. Establir protocols d’actuacié davant d’incideéncies en el proce-
diment.

— Los permisos de reduccion de jornada de trabajo concedidos hasta
el 31 de julio del presente curso al amparo de los articulos 48.4, 48.1),
49.e) y 49.1) del Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del Empleado
Publico y del articulo 24.1 del Decreto 7/2008, de 25 de enero, del
Consell, por el que se regulan los permisos y licencias del personal
docente no universitario dependiente de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte.

— El personal que ocupa los cargos de direccion, jefatura de estudios
o secretaria en los centros docentes, siempre que el presidente o la presi-
denta del tribunal pueda sustituirlos por las personas vocales suplentes.

— Las personas que estén recibiendo tratamiento de fertilidad.

— El personal con diversidad funcional con movilidad reducida, en
el caso de que el tribunal actuara fuera de la localidad en la que tiene
destino, y siempre que el presidente o presidenta del tribunal pueda
sustituirlo por el personal suplente.

La inasistencia injustificada de los miembros de los 6rganos de
seleccion a las distintas sesiones y actos del procedimiento, incluidos
el de constitucion y el de presentacion, habiendo sido convocados, dara
lugar a la responsabilidad que corresponda.

La composicion de los tribunales de seleccion sera objeto de publi-
cacion en el DOGV y en la web.

Sus miembros estaran sujetos a las causas de abstencion estable-
cidas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico del sector publico, debiendo abstenerse de intervenir, notifican-
dolo a la autoridad que los haya nombrado, cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas el citado articulo, o si hubiesen realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas para el mismo
cuerpo y especialidad en los cinco afios anteriores a la publicacion de
esta convocatoria.

Los presidentes y las presidentas solicitaran de las personas miem-
bros de los drganos de seleccion declaracion expresa de no hallarse
incursos en las circunstancias previstas en el parrafo anterior. El plazo
para manifestar la abstencion sera de diez dias habiles contados a partir
de la publicacion del nombramiento en el DOGV.

Asimismo, podra promoverse la recusacion de los miembros del tri-
bunal cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

La Direccion General de Personal Docente publicara, en los mismos
lugares en los que se hicieron publicos el nombramiento de los 6rganos
de seleccion, la Resolucion por la que se nombre a los nuevos miem-
bros de los organos de seleccion que hayan de sustituir a los que hayan
perdido su condicion por alguna de la causa prevista en este apartado o
por causa de fuerza mayor.

5.2. Comision de Coordinacion Técnica.

La Direccion General Personal Docente podra constituir una Comi-
sion de Coordinacion Técnica, si asi lo estimara necesario, en funcion
del niimero de 6rganos de seleccion nombrados.

5.2.1. Composicion.

Esta Comision estara integrada por:

— Un presidente o presidenta.

— Siete vocales.

Las personas que formen parte de esta Comision seran designadas
por la Direccion General de Personal Docente mediante una resolucion
que se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Para el nombramiento de la persona que ejerza las funciones de
secretaria de la Comision de Coordinacion Técnica se estara a lo dis-
puesto en el ultimo parrafo de la base 5.2.1.

5.2.2. Funciones de la Comision de coordinacion técnica.

1. Coordinar y asesorar la actuacion de las comisiones de barema-
cién y tribunales en cuanto a:

— Unificacion de criterios de actuacion de las distintas comisiones
de baremacion y tribunales,

— Hacer de interlocutor entre las comisiones de baremacion y tribu-
nales y la Direccion General de Personal Docente.

— Establecer los medios de comunicacion entre los tribunales y las
comisiones de baremacion.

2. Cooperar con la direccion general de Personal Docente en cuanto
al desarrollo de este procedimiento selectivo y velar por el buen funcio-
namiento del mismo.

3. Establecer protocolos de actuacién ante incidencias en el proce-
dimiento.
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5.2.3. Funcionament.

Els membres d’aquest organ de coordinaci6 tindran dret a la indem-
nitzacid per rad del servei prevista en el Decret 24/1997, d’11 de febrer,
del Consell, sobre indemnitzacions per ra6 del servei i gratificacions per
serveis extraordinaris, modificat pel Decret 64/2011, de 27 de maig, i
pel Decret 95/2014, de 13 de juny.

El personal docent que té el lloc de treball fora del terme municipal
del lloc o de la seu d’actuaci6 del tribunal queda acollit a I’excepcid que
preveu larticle 4.4 del decret esmentat abans.

5.3. Actuacio dels organs de seleccio.

Les actuacions dels organs de seleccio en el desenvolupament del
procés selectiu s’ajustaran en tot moment al que es disposa en les Lleis
39/2015 1 40/2015, d’1 d’octubre, al Reial decret 276/2007, de 23 de
febrer, i al que es dispose en aquesta convocatoria.

En cap cas els tribunals de seleccid podran declarar que han superat
el procés selectiu un nombre superior d’aspirants al de places fixades.
Qualsevol proposta d’aprovats que contravinga el que s’ha establit ante-
riorment sera nul-la de ple dret.

5.4. Constituci6 dels tribunals de seleccio.

Amb una convocatoria prévia dels presidents o presidentes, es cons-
tituiran els tribunals de seleccid, amb assisténcia del president o presi-
denta titular i de tots els vocals, tant titulars com suplents. En aquest
mateix acte es nomenara la secretaria. Actuara com a secretari o secreta-
ria la persona vocal de menys antiguitat, llevat que s’acorde determinar
el seu nomenament d’una altra manera.

5.5. Funcions dels tribunals de seleccio.

Correspon als tribunals de seleccio:

—El desenvolupament dels procediments selectius d’acord amb el
que disposa aquesta convocatoria.

—La supervisio6 de la valoracié de mérits realitzada per les comissi-
ons de baremacié de meérits.

—La publicacio de les puntuacions provisionals dels mérits del per-
sonal aspirant.

—La resoluci6 de les reclamacions presentades contra les puntuaci-
ons provisionals.

—La publicaci6 de les puntuacions definitives dels merits del per-
sonal aspirant.

—La proposta del personal aspirant que supere el procediment selec-
tiu i resulte seleccionat, aixi com la seua elevacio a la Direccié General
de Personal Docent.

5.6. Procediment d’actuacio.

En el que no preveja la convocatoria, el procediment d’actuacio dels
organs de selecci6 s’ajustara en tot moment al que disposa el capitol II,
seccio 3a, de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector
public.

5.7. Indemnitzacions i dietes.

Les persones que integren els organs de seleccio que intervinguen
en el procediment selectiu tindran dret a la indemnitzacio per rad de ser-
vei prevista en el Decret 24/1997, d’11 de febrer, sobre indemnitzacions
per ra6 de servei i gratificacions per serveis extraordinaris.

6. Sistema de seleccio

6.1. Concurs de merits.

De conformitat amb el que s’estableix en la disposicié addicional
sisena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per
a la reduccid de la temporalitat en I’ocupacio publica, i la disposicid
transitoria cinquena del Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, el siste-
ma d’ingrés sera el concurs de mérits, en el qual es valoraran els mérits
que, al-legats i justificats pel personal aspirant, estiguen relacionats
amb I’experi¢ncia docent prévia, la formacié académica, la superacid
de la fase d’oposicio en la mateixa especialitat del cos a la qual s’opta
i cursos de formacié permanent, de conformitat amb el que s’estableix
en I’annex Il i en la base 3.3.2 d’aquesta convocatoria.

Tots els merits al-legats hauran d’estar perfets i justificats a data 21
de desembre, en qué conclou el termini de presentaci6 de sol-licituds.

6.2. Baremacio de mérits.
Unicament es baremaran els mérits incorporats en I’autobarem que
s’inclou en la sol-licitud que estiguen acreditats degudament.

5.2.3. Funcionamiento.

Los miembros de este rgano de coordinacion tendran derecho a la
indemnizacion por razon del servicio prevista en el Decreto 24/1997, de
11 de febrero, del Consell, sobre indemnizaciones por razon del servicio
y gratificaciones por servicios extraordinarios, modificado por el Decre-
to 64/2011, de 27 de mayo, y por el Decreto 95/2014, de 13 de junio.

El personal docente, cuyo puesto de trabajo esté ubicado fuera del
término municipal del lugar o sede de actuacion del tribunal, queda-
ra acogido a la excepcion prevista en el articulo 4.4 del decreto antes
mencionado.

5.3. Actuacion de los 6rganos de seleccion.

Las actuaciones de los drganos de seleccion en el desarrollo del
proceso selectivo se ajustaran en todo momento a lo dispuesto en las
Leyes 39/2015 y 40/2015, de 1 de octubre, al Real decreto 276/2007,
de 23 de febrero y a lo dispuesto en esta convocatoria.

En ningtin caso los tribunales de seleccion podran declarar que han
superado el proceso selectivo un numero superior de aspirantes al de
plazas fijadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo
anteriormente establecido sera nula de pleno derecho.

5.4. Constitucion de los tribunales de seleccion.

Previa convocatoria de los presidentes o presidentas, se constituiran
los tribunales de seleccion, con asistencia del presidente o presidenta
titular y de todos los vocales, tanto titulares como suplentes. En este
mismo acto se procedera al nombramiento de la Secretaria. Actuara
como secretario o secretaria la persona vocal de menor antigiiedad,
salvo que se acuerde determinar su nombramiento de otra manera.

5.5. Funciones de los tribunales de seleccion.

Corresponde a los tribunales de seleccion:

—El desarrollo de los procedimientos selectivos de acuerdo con lo
que dispone la presente convocatoria.

—La supervision de la valoracion de méritos realizada por las comi-
siones de baremacion de méritos.

—La publicacion de las puntuaciones provisionales de los méritos
del personal aspirante.

—La resolucion de las reclamaciones presentadas contra las puntua-
ciones provisionales.

—La publicacion de las puntuaciones definitivas de los méritos del
personal aspirante.

—La propuesta del personal aspirante que supere el procedimiento
selectivo y resulte seleccionado, asi como su elevacion a la Direccion
General de Personal Docente.

5.6. Procedimiento de actuacion.

En lo no previsto en la convocatoria, el procedimiento de actuacion
de los 6rganos de seleccion se ajustard en todo momento a lo que dis-
pone el capitulo II, seccion 3a de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
régimen juridico del sector publico.

5.7. Indemnizaciones y dietas.

Las personas integrantes de los 6rganos de seleccion que interven-
gan en el procedimiento selectivo tendran derecho a la indemnizacion
por razén de servicio prevista en el Decreto 24/1997, de 11 de febrero,
sobre indemnizaciones por razon de servicio y gratificaciones por ser-
vicios extraordinarios.

6. Sistema de seleccion

6.1. Concurso de méritos.

De conformidad con lo establecido en la disposicion adicional sexta
de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico y la disposicion tran-
sitoria quinta del Real decreto 276/2007, do 23 de febrero, el sistema de
ingreso sera el concurso de méritos, en el que se valoraran los méritos
que, alegados y justificados por el personal aspirante, estén relacionados
con la experiencia docente previa, formacion académica, superacion de
la fase de oposicion en la misma especialidad del cuerpo a la que se opta
y cursos de formacion permanente, de conformidad con lo establecido
en el anexo Il y en la base 3.2.3 de la presente convocatoria.

Todos los méritos alegados deberan estar perfeccionados y justifica-
dos a fecha 21 de diciembre, en el que concluye el plazo de presentacion
de solicitudes.

6.2. Baremacion de méritos.

Unicamente se baremaran los méritos incorporados en el autobare-
mo que se incluye en la solicitud que estén debidamente acreditados.
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Els mérits que estiguen en poder de I’ Administracid es baremaran
d’ofici, 1 no sera necessari aportar aquesta documentacid. Les perso-
nes participants podran, préviament a la seua participacio, consultar
en la plataforma OVIDOC els mérits en poder de I’ Administraci6 que
es baremaran (serveis prestats a la Comunitat Valenciana, oposicions
superades a la Comunitat Valenciana i cursos de formacioé que consten
registrats en el compte de formacio de les persones interessades).

La baremacio de tots els merits declarats per les persones interes-
sades I’efectuaran una o diverses comissions de baremacio, en funcio
del nombre d’instancies, que seran nomenades per la directora general
de Personal Docent. Aquestes comissions actuaran per delegacid del
tribunal, al qual competeix la supervisio.

Participaci6 voluntaria en les comissions de baremacio:

Del 21 de novembre al 21 de desembre de 2022 s’obrira un periode
per a la inscripcid telematica de les persones que vulguen participar
voluntariament en les comissions de baremaci6. Hauran de ser persones
funcionaries de carrera dels cossos docents no universitaris de la Gene-
ralitat Valenciana que complisquen els requisits establits en aquesta
convocatoria.

No podran formar part de les comissions de baremacio les persones
funcionaries de carrera que participen en aquest procediment, les perso-
nes components dels equips directius dels centres docents, les persones
que gaudisquen d’un permis de reduccié de jornada o altres incideéncies
que impedisquen la seua actuacié com a membres de la comissio.

Es constituiran tantes comissions de baremaci6 com resulten neces-
saries d’acord amb el nombre de sol-licituds presentades.

Per a la seleccio dels membres de les comissions de baremacio, es
tindra en compte el fet d’haver participat en comissions de baremaci6 de
processos anteriors relacionats amb personal docent o en procediments
selectius previs.

6.3. Puntuacié maxima.

Les persones aspirants no podran obtindre més de quinze punts per
la valoraci6 dels mérits.

7. Publicacio de les puntuacions provisionals del barem de merits
de les persones aspirants

7.1. Publicaci6 de les puntuacions provisionals.

Les puntuacions provisionals assignades a les persones aspirants es
faran publiques en la pagina web de la Conselleria d’Educacio, Cultura
i Esport (http://www.ceice.gva.es/va/web/rrthh-educacion/oposiciones).

Préviament, mitjangant una resolucié de la directora general de
Personal Docent, s’anunciara en el web d’aquesta Conselleria la data
d’exposicio de les llistes de puntuacions provisionals dels participants
per cos docent i especialitat, amb la indicaci6 de les puntuacions provi-
sionals que els corresponguen per cadascun dels apartats i subapartats
del barem de mérits corresponent.

7.2. Reclamacio contra les puntuacions provisionals del barem de
merits de les persones aspirants.

Contra les puntuacions provisionals, les persones interessades
podran presentar reclamacions, en el termini de deu dies habils a partir
de la seua publicacid. Les reclamacions es dirigiran a la presidéncia
del tribunal a través de la seu electronica de la Generalitat Valenciana
(https://sede.gva.es/va/inici).

Aixi mateix, els errors materials, de fet, o aritmétics que s’adver-
tisquen podran rectificar-se en el mateix termini, d’ofici o a peticid
dels interessats, segons el que es disposa en 1’article 109.2 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu de les admi-
nistracions publiques. No s’admetra, en cap cas, I’aportacié de nova
documentaci6 acreditativa dels merits amb les al-legacions. El tramit
de notificaci6 de la contestacid d’aquestes al-legacions es considera
efectuat amb la publicacio de les llistes amb les puntuacions definitives,
i es declararan desestimades les al-legacions no recollides en aquestes.

8. Publicacio de les puntuacions definitives

8.1. Publicacid de les puntuacions definitives del barem de mérits.

Una vegada estudiades i resoltes pels tribunals de seleccio les al-le-
gacions presentades contra les puntuacions provisionals dins del termini
ien la forma escaient, es publicaran en el web (https://ceice.gva.es/va/
web/rrhh-educacion/oposiciones) els resultats de la valoracio definitiva

Los méritos que obren en poder de la administracion seran bare-
mados de oficio, no siendo necesario la aportacion de esta documenta-
cion. Las personas participantes podran, previamente a su participacion,
consultar en la plataforma OVIDOC, los méritos en poder de la admi-
nistracion que seran baremados (servicios prestados en la Comunitat
Valenciana, oposiciones superadas en la Comunitat Valenciana y cursos
de formacion que constan registrados en la cuenta de formacion de las
personas interesadas).

La baremacion de todos los méritos declarados por las personas
interesadas se llevara a efecto por una o varias comisiones de barema-
cion, en funcion del nimero de instancias, que seran nombradas por la
directora general de Personal Docente. Estas comisiones actuaran por
delegacion del tribunal, al que compete su supervision.

Participacion voluntaria en las comisiones de baremacion:

Del 21 de noviembre al 21 de diciembre de 2022 se abrira un perio-
do para la inscripcion de las personas que quieran voluntariamente
participar en las comisiones de baremacion, presentando un tramite Z.
Deberan ser personas funcionarias de carrera de los cuerpos docentes no
universitarios de la Generalitat Valenciana que cumplan los requisitos
establecidos en esta convocatoria.

No podran formar parte de las comisiones de baremacion las per-
sonas funcionarias de carrera que participen en este procedimiento, las
personas componentes de los equipos directivos de los centros docentes,
las personas que disfruten de un permiso de reduccion de jornada u otras
incidencias que impidan su actuacién como miembros de la comision.

Se constituiran tantas comisiones de baremacion como resulten
necesarias de acuerdo con el numero de solicitudes presentadas.

Para la seleccidn de los miembros de las comisiones de baremacion,
se tendra en cuenta el haber participado en comisiones de baremacion
de otros procesos anteriores relacionados con personal docente o en
otros procedimientos selectivos previos.

6.3. Puntuacién maxima.

Las personas aspirantes no podran alcanzar mas de 15 puntos por la
valoracion de sus méritos.

7. Publicacion de las puntuaciones provisionales del baremo de
meéritos de las personas aspirantes

7.1. Publicacién de las puntuaciones provisionales.

Las puntuaciones provisionales asignadas a las personas aspirantes
se haran publicas en la pagina web de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte (http://www.ceice.gva.es/es/web/rrhh-educacion/
oposiciones).

Previamente, mediante Resolucion de la directora general de Per-
sonal Docente, se anunciara en la web de esta Conselleria, la fecha de
exposicion de las listas de puntuaciones provisionales de los participan-
tes por cuerpo docente y especialidad, con indicacion de las puntuacio-
nes provisionales que les correspondan por cada uno de los apartados y
subapartados del correspondiente baremo de méritos.

7.2. Reclamacion contra las puntuaciones provisionales del baremo
de méritos de las personas aspirantes.

Contra las puntuaciones provisionales, las personas interesadas
podran presentar reclamaciones, en el plazo de diez dias hébiles a par-
tir de su publicacion. Las reclamaciones se dirigiran a la presidencia
del tribunal a través de la sede electronica de la Generalitat Valenciana
(https://sede.gva.es).

Asimismo, los errores materiales, de hecho, o aritméticos, que se
adviertan podran rectificarse en el mismo plazo, de oficio o a peticion
de los interesados, seglin lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo de las
Administraciones Publicas. No se admitira, en ningln caso, la aporta-
cién de nueva documentacion acreditativa de los méritos con las ale-
gaciones. El trdmite de notificacion de la contestacion de estas alega-
ciones se entendera efectuado con la publicacion de las listas con las
puntuaciones definitivas, declarandose desestimadas las alegaciones no
recogidas en las mismas.

8. Publicacion de las puntuaciones definitivas

8.1. Publicacion de las puntuaciones definitivas del baremo de méritos.

Una vez estudiadas y resueltas por los tribunales de seleccion las
alegaciones presentadas contra las puntuaciones provisionales en tiem-
po y forma, se publicara en la web (http://www.ceice.gva.es/es/web/
rrhh-educacion/oposiciones), los resultados de la valoracion defini-
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dels merits de les persones aspirants que hagen participat en el procedi-
ment selectiu, 1 amb aixo s’entendran estimades les reclamacions reco-
1lides en aquesta llista i es declararan desestimades les reclamacions no
incloses en aquesta. Amb la publicacio es considerara efectuat el tramit
de notificacid de la resoluci6 de les reclamacions.

8.2. Recursos contra les puntuacions definitives.

Contra aquestes puntuacions podra interposar-se un recurs d’al¢ada
davant de la directora general de Personal Docent, en el termini d’un
mes comptat des de I’endema de la publicaci6 en el web, de conformi-
tat amb el que s’estableix en els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administraci-
ons publiques, per via telematica en la seu electronica de la Generalitat
Valenciana (https://sede.gva.es/va/inici).

A efectes merament informatius, el Ministeri d’Educacio i Formacio
Professional publicara en la seua pagina web, https://www.educaciony-
fp.gob.es/contenidos/profesorado/no-universitarios/oposiciones-y-ofer-
tas-trabajo/oposiciones.html, la llista general de les puntuacions defi-
nitives de totes les persones participants, d’acord amb la informacio
facilitada per les administracions educatives assenyalades en 1’annex
I, distribuides per cos, especialitat i, si és el cas, torn d’ingrés. En la
llista esmentada s’assenyalara 1’ordre de peticions realitzat per cada
participant.

Aquesta informacid estara disponible també en la pagina web de
cadascuna de les administracions educatives participants, respecte de
les especialitats que hagen convocat en cada cas.

9. Superacio del procediment selectiu

9.1. Persones aspirants seleccionades.

Es declarara que han superat el procés selectiu les persones aspi-
rants que, ordenades segons la puntuacio definitiva assignada, els cor-
responga un nombre d’ordre igual o inferior al nombre de places assig-
nades a I’especialitat, el torn i la comunitat autonoma.

9.2. Criteris de desempat.

Segons el que es disposa en els subapartats ¢ 1 d de I’apartat 2 de
I’article 26 del Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, i segons 1’ Acord
de la Conferéncia Sectorial de data 2 de novembre de 2022, en el cas
que en efectuar I’ordenacié dels aspirants es produiren empats, es resol-
dran atenent successivament els criteris segiients:

1) Més puntuaci6 en els apartats del barem de mérits per I’ordre en
que apareguen en 1’annex II d’aquesta convocatoria. La puntuacioé que
es prenga en consideracio en cada apartat no podra excedir la puntuacio
maxima establida per a cadascun d’aquests en el barem.

2) Puntuacié més alta en els subapartats del barem de mérits per
I’ordre en que aquests apareguen en I’annex Il d’aquesta convocatoria.
La puntuaci6 que es prenga en consideraci6 en cada subapartat no podra
excedir la puntuacié maxima establida per a cadascun d’aquests en el
barem, ni la que corresponga com a maxim a 1’apartat o el subapartat
en qué estiguen inclosos.

Quan en aplicar aquests criteris, algun dels subapartats arribe a la
maxima puntuaci6 atorgada a I’apartat o el subapartat al qual pertanga,
no es prendran en consideracio les puntuacions de la resta de subapar-
tats.

3) Si persisteix I’empat, s’estableix com a Ultim criteri de desempat
I’experiéncia acreditada per la persona aspirant en centres publics de
I’especialitat per la qual participa, expressada en anys, mesos i dies.

9.3. Llistes provisionals de persones aspirants seleccionades

Obtingudes les puntuacions definitives i aplicats els criteris de des-
empat, es publicara per cada cos i especialitat una llista provisional de
persones aspirants que hagen superat el procediment selectiu i I’eleva-
ran a I’organ convocant perque es publique en la pagina web.

En cap cas els tribunals podran declarar que han superat el procedi-
ment selectiu un nombre superior d’aspirants al de places convocades
en el cos i I’especialitat corresponent. Qualsevol proposta d’aprovats
que contravinga el que s’ha establit anteriorment sera nul-la de ple dret.

9.4. Impossibilitat d’ingressar per més d’una especialitat en el
mateix cos.

tiva de los méritos de las personas aspirantes que hayan participado
en el procedimiento selectivo, y con ello se entenderdn estimadas las
reclamaciones recogidas en este listado y se declararan desestimadas
las reclamaciones no incluidas en el mismo. Con esta publicacion se
entendera efectuado el trdmite de notificacion de la resolucion de las
reclamaciones.

8.2. Recursos contra las puntuaciones definitivas.

Contra estas puntuaciones podra interponerse recurso de alzada ante
la directora general de Personal Docente, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su publicacion en la web, de conformidad
con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comutn de las Administracio-
nes Publicas, por via telematica en la sede electronica de la Generalitat
Valenciana (https://sede.gva.es).

A efectos meramente informativos, el Ministerio de Educacion y
Formacion Profesional publicard en su pagina web, https://www.edu-
cacionyfp.gob.es/contenidos/profesorado/no-universitarios/oposicio-
nes-y-ofertas-trabajo/oposiciones.html, el listado general de las puntua-
ciones definitivas de todas las personas participantes, de acuerdo con la
informacion facilitada por las Administraciones educativas sefialadas en
el anexo I, distribuidos por cuerpo, especialidad y, en su caso, turno de
ingreso. En el citado listado se sefialara el orden de peticiones realizado
por cada participante.

Dicha informacion estara disponible también en la pagina web de
cada una de las Administraciones educativas participantes, respecto a
las especialidades que en cada caso hayan convocado.

9. Superacion del procedimiento selectivo

9.1. Personas aspirantes seleccionadas.

Se declarara que han superado el proceso selectivo aquellas perso-
nas aspirantes que, ordenadas segtin la puntuacion definitiva asignada
les corresponda un nimero de orden igual o inferior al nimero de plazas
asignadas a la especialidad, turno y comunidad auténoma.

9.2. Criterios de desempate.

Segun lo dispuesto en los subapartados c) y d) del apartado 2 del
articulo 26 del Real decreto 276/2007, de 23 de febrero, y conforme al
Acuerdo de la Conferencia Sectorial de fecha 2 de noviembre de 2022,
en el caso de que al proceder a la ordenacion de los aspirantes se pro-
dujesen empates, estos se resolveran atendiendo sucesivamente a los
siguientes criterios:

1) Mayor puntuacioén en los apartados del baremo de méritos por
el orden en que estos aparezcan en el anexo II de esta convocatoria. La
puntuacion que se tome en consideracion en cada apartado no podra
exceder de la puntuacion maxima establecida para cada uno de ellos
en el baremo.

2) Mayor puntuacion en los subapartados del baremo de méritos
por el orden en que estos aparezcan en el anexo II de esta convocatoria.
La puntuacion que se tome en consideracion en cada subapartado no
podra exceder de la puntuacion maxima establecida para cada uno de
ellos en el baremo, ni de la que corresponda como maximo al apartado
o subapartado en que se hallen incluidos.

Cuando al aplicar estos criterios, alguno de los subapartados alcance
la méaxima puntuacion otorgada al apartado o subapartado al que per-
tenezca, no se tomaran en consideracion las puntuaciones del resto de
subapartados.

3) De persistir el empate, se establece como ultimo criterio de des-
empate la experiencia acreditada por la persona aspirante en centros
publicos de la especialidad por la que participa, expresada en afios
meses y dias.

9.3. Listas provisionales de personas aspirantes seleccionadas.

Obtenidas las puntuaciones definitivas y aplicados los criterios de
desempate, se publicara por cada cuerpo y especialidad una lista pro-
visional de personas aspirantes que hayan superado el procedimiento
selectivo y la elevaran al 6rgano convocante para su publicacion en la
pagina web.

En ninglin caso los tribunales podran declarar que han superado el
procedimiento selectivo un niimero superior de aspirantes al de plazas
convocadas en el cuerpo y especialidad correspondiente. Cualquier pro-
puesta de aprobados que contravenga lo anteriormente establecido sera
nula de pleno derecho.

9.4. Imposibilidad de ingresar por mas de una especialidad en el
mismo cuerpo.
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A partir de la publicacioé de la llista d’adjudicacié provisional de
les places convocades, les persones aspirants a qui s’assigne més d’una
especialitat i, si és el cas, idioma, en el mateix cos en alguna de les
administracions educatives detallades en I’annex I, hauran d’optar per
una d’aquestes en el termini de cinc (5) dies habils computats a partir
de la publicacio provisional de la llista d’aspirants seleccionats. Aquesta
opcio haura d’efectuar-se a través de la presentacié d’un escrit en la
seu electronica davant de 1’ Administraci6 educativa a la plaga de la
qual renuncie. Si no ho fa, s’entendra que opta per I’especialitat en qué
haja obtingut més puntuacio, i en defecte d’aixo, en 1’especialitat en
que, d’acord amb la documentaci6 aportada, acredite més experiéncia
en centres educatius publics com a personal interi, expressada en anys,
mesos i dies.

Aixi mateix, si alguna de les persones aspirants que figuren en
aquesta llista provisional com a adjudicataria d’una plaga també resulta
seleccionada en una resolucid dictada en els mateixos terminis en el
concurs excepcional de mérits convocat per una administracié educativa
diferent de les que figuren en 1’annex I, obtenint en aquesta placa en la
mateixa especialitat, o en una especialitat diferent del mateix cos, en
el mateix termini de cinc dies haura de formular una opci6 per una de
les places obtingudes, i presentar un escrit en 1’administracio educativa
de les assenyalades en I’annex I en qué ha obtingut plaga, i manifestar
si accepta la placa obtinguda o si hi renuncia. En el cas que la persona
aspirant no presente cap escrit d’acceptacio o renuncia, s’entendra que
renuncia a la plaga obtinguda a I’administraci6 educativa d’entre les que
es detallen en I’annex I.

9.5. Llista definitiva de persones aspirants que superen el procedi-
ment selectiu.

Conclos el termini de renuncies previst en el subapartat anterior, es
realitzara ’adjudicacio6 definitiva de les places convocades. Els tribunals
de seleccid declararan aprovada la llista definitiva dels aspirants que
hagen superat el procediment selectiu.

Els tribunals de seleccid, d’acord amb el que s’estableix en ’article
28 del Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, elevaran a la Conselleria
d’Educacid, Cultura i Esport les llistes definitives per cos i especialitat
d’aspirants que hagen superat el procediment selectiu i resulten selecci-
onats per haver obtingut un numero d’ordre igual o inferior al nombre
de places convocades en 1’especialitat corresponent.

La Direccio General de Personal Docent dictara una resolucié que
declare les persones aspirants seleccionades elevades pels tribunals, i
aquesta resoluci6 es publicara en la pagina web de la Conselleria https://
ceice.gva.es/va/, i s’establira un termini de tres dies naturals per a pre-
sentar reclamacions dels possibles errors materials, de fet o aritmétics,
a través de la seu electronica de la Generalitat Valenciana (https://ceice.
gva.es/va/), o a través de la pagina web de la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport (https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/oposici-
ones).

Publicades les llistes definitives de persones aspirants selecciona-
des, si algli renuncia a la plaga obtinguda, o per motius degudament
justificats perd tots els drets derivats del procediment, en cap cas podra
considerar-se seleccionada la persona que, per ordre de puntuacio,
ocupe el lloc immediat posterior al de I’altima que figure en la llista de
I’especialitat corresponent.

9.6. Recursos contra la llista definitiva de persones aspirants selec-
cionades.

Contra la llista de persones aspirants seleccionades podra interpo-
sar-se un recurs d’algada davant de la directora general de Personal
Docent en el termini d’un mes, a comptar des de ’endema de la data de
publicacio en el web, de conformitat amb el que es disposa en els arti-
cles 112, 1211 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, a través de la seu
electronica (https://sede.gva.es/va/) o a través de la pagina web de la
Conselleria d’Educaci6, Cultura i Esport: https://ceice.gva.es/va/web/
rrhh-educacion/oposiciones.

9.7. A efectes merament informatius, el Ministeri d’Educacié i
Formaci6 Professional publicara en la seua pagina web, https://www.
educacionyfp.gob.es/contenidos/profesorado/no-universitarios/oposi-
ciones-y-ofertas-trabajo/oposiciones.html, la llista general de places
adjudicades a les persones participants, d’acord amb la informacio
facilitada per les administracions educatives assenyalades en 1’annex
I, distribuides per cos, especialitat, idioma i, si és el cas, torn d’ingrés,

A partir de la publicacion del listado de adjudicacion provisional
de las plazas convocadas, las personas aspirantes a los que se les asig-
ne mas de una especialidad, y en su caso idioma, en el mismo cuerpo
en alguna de las administraciones educativas relacionadas en el anexo
I, deberan optar por una de ellas en el plazo de cinco (5) dias habiles
computados a partir de la publicacion provisional del listado de aspi-
rantes seleccionados. Dicha opcion debera efectuarse a través de la pre-
sentacion de un escrito en la sede electronica ante la Administracion
educativa a cuya plaza renuncie. De no hacerlo, se entendera que opta
por la especialidad en la que haya obtenido mayor puntuacion, y en su
defecto, en aquella especialidad en la que de acuerdo con la documenta-
cion aportada acredite mayor experiencia en centros educativos publicos
como personal interino, expresada en afios, meses y dias.

Asimismo, si alguna de las personas aspirantes que figurasen en
dicho listado provisional como adjudicataria de una plaza, resultase
también seleccionada en resolucion dictada en los mismos plazos en
el concurso excepcional de méritos convocado por una Administra-
cién educativa distinta a las que figuran en el anexo I, obteniendo en
ella plaza en la misma especialidad, o en una especialidad distinta del
mismo cuerpo, deberd en el mismo plazo de cinco dias, formular opcion
por una de las plazas obtenidas, presentando escrito en aquella adminis-
tracion educativa de las sefialadas en el anexo I en la que ha obtenido
plaza, manifestando si renuncia o acepta a la plaza obtenida. En supues-
to de que la persona aspirante no presente escrito de aceptacion o renun-
cia, se entendera que renuncia a la plaza obtenida a la administracion
educativa de entre las que se relacionan en el anexo 1.

9.5. Listado definitivo de personas aspirantes que superan el proce-
dimiento selectivo.

Concluido el plazo de renuncias previsto en el subapartado anterior,
se realizara la adjudicacion definitiva de las plazas convocadas. Los
tribunales de seleccion declararan aprobada la lista definitiva de los
aspirantes que hayan superado el procedimiento selectivo.

Los tribunales de seleccion conforme a lo establecido en el articulo
28 del Real decreto 276/2007, de 23 de febrero, elevaran a la Conselle-
ria de Educacion, Cultura y Deporte, elaboraran las listas definitivas por
cuerpo y especialidad de aspirantes que hayan superado el procedimien-
to selectivo y resulten seleccionados por haber obtenido un nimero de
orden igual o inferior al nimero de plazas convocadas en la especialidad
correspondiente.

La Direccion General de Personal Docente dictara Resolucion
declarando las personas aspirantes seleccionadas elevadas por los tri-
bunales, dicha resolucion sera publicada en la pagina web de la Conse-
lleria (http://www.ceice.gva.es), estableciéndose un plazo de tres dias
naturales para la presentacion de reclamaciones de los posibles errores
materiales, de hecho o aritméticos, a través de la sede electronica de la
Generalitat Valenciana (http://sede.gva.es), o a través de la pagina web
de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte (http://www.ceice.
gva.es/es/web/rrhh-educacion/oposiciones).

Publicadas las listas definitivas de personas aspirantes selecciona-
das, si alguien renunciase a la plaza obtenida, o por motivos debidamen-
te justificados perdiese todos los derechos derivados del procedimiento,
en ningun caso podra considerarse seleccionada la persona que, por
orden de puntuacion, ocupe el puesto inmediato posterior al de la tltima
que figure en la lista de la especialidad correspondiente.

9.6. Recursos contra la lista definitiva de personas aspirantes selec-
cionadas.

Contra la lista de personas aspirantes seleccionadas podra interpo-
nerse recurso de alzada ante la directora general de Personal Docente
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la fecha de
publicacion en la web, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
112, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comtn de las administraciones publicas, a través de la
sede electronica (https://sede.gva.es/va/) o a través de la pagina web de
la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte: http://www.ceice.gva.
es/es/web/rrhh-educacion/oposiciones

9.7. A efectos meramente informativos, el Ministerio de Educacion
y Formacion Profesional publicard en su pagina web, https://www.
educacionyfp.gob.es/contenidos/profesorado/no-universitarios/oposi-
ciones-y-ofertas-trabajo/oposiciones.html, el listado general de plazas
adjudicadas a las personas participantes, de acuerdo con la informacion
facilitada por las Administraciones educativas sefialadas en el anexo
I, distribuidas por cuerpo, especialidad, idioma y, en su caso, turno de
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amb la indicacié de 1I’Administracié educativa en la qual hagen sigut
seleccionades. En aquesta llista es faran constar, si és el cas, les possi-
bles renuncies que s’hagen produit.

10. Acreditacio dels requisits per les persones aspirants seleccio-
nades

En el termini d’un mes, a comptar des de I’endema de la publi-
cacio de la llista definitiva de persones aspirants seleccionades, i de
conformitat amb el que es preveu en la Resolucio de 18 de juliol de
2019, de la directora general de Personal Docent, per la qual es regula
la presentacié de documentacio i alta en nomina del personal funcio-
nari docent no universitari (DOGV 8597), hauran de justificar-se els
requisits de participaci6 a través de la seu electronica de la Generalitat
Valenciana (https://sede.gva.es/va/inici) i omplir el formulari, que haura
de signar-se electronicament per qualsevol dels sistemes d’identificacio
i signatura electronica admesos en aquesta seu de la Generalitat. De
conformitat amb I’article 28.3 de la Llei 39/2015

En el cas que no puguen obtindre’s electronicament d’altres admi-
nistracions publiques les dades necessaries o que calguera un consen-
timent especific, es requerira la persona seleccionada perque, en el ter-
mini de deu dies, registre la documentacié que ’acredite, a través de la
seu electronica de la Generalitat Valenciana.

11. Nomenament com a personal funcionari de carrera

Les persones que superen el procediment selectiu convocat no hau-
ran de realitzar una fase de practiques.

De conformitat amb el que estableix I’article 32.1 del Reglament
aprovat pel Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, una vegada com-
provat per la Direccié General de Personal Docent que totes les i els
aspirants tenen els requisits generals i especifics establits en aquesta
convocatoria, s’aprovara 1’expedient del procés selectiu.

Aixi mateix, es remetra la llista de les persones aspirants seleccio-
nades al ministeri competent en materia d’educacio, a I’efecte del seu
nomenament i de 1’expedicio dels corresponents titols de funcionaris de
carrera del cos corresponent.

Els nomenaments referits tindran efecte el dia 1 de setembre del
curs académic segiient a aquell en que haja finalitzat el procediment
selectiu convocat.

12. Destinacio provisional del personal aspirant seleccionat

Fins al seu nomenament com a funcionaris de carrera, les perso-
nes aspirants que superen el procediment selectiu, queden obligades
a incorporar-se a les destinacions que se’ls adjudiquen amb caracter
provisional en I’ Administraci6 educativa per la qual hagen sigut selec-
cionades, amb efectes del dia 1 de setembre del curs segiient a la fina-
litzacié d’aquest procediment selectiu. En el cas de no incorporar-se a
les destinacions esmentades en el termini que s’establisca, si no hi ha
una causa justificada, s’entendra que renuncien als efectes derivats de
la superacio del procés selectiu.

Per a ’adjudicaci6 de la destinacié de caracter provisional, el perso-
nal que haja superat el procediment selectiu haura d’efectuar la sol-lici-
tud, d’acord amb el procediment establit en I’administracié educativa en
la qual haja obtingut plaga, en els termes que s’establisquen en cada cas.

13. Obtencio de destinacio definitiva com a personal funcionari de
carrera

D’acord amb el que preveu ’article 10.1 d del Reglament d’ingrés,
accessos i adquisicié de noves especialitats en els cossos docents, apro-
vat pel Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, els qui hagen superat
aquest procés selectiu hauran d’obtindre la seua primera destinacid
definitiva en ’ambit de gesti6 de la Conselleria d’Educacid, Cultura i
Esport, acudint amb caracter for¢ds al concurs, segons disposa I’article
13 del Reial decret 1364/2010, de 29 d’octubre, pel qual es regula el
concurs de trasllats d’ambit estatal entre personal funcionari dels cossos
docents previstos en la Llei organica 2/2006, de 3 maig, d’educacio, i
altres procediments de provisio de places a cobrir per aquests.

ingreso, con indicacion de la Administracion educativa en la que hayan
sido seleccionadas. En dicho listado se hara constar, en su caso, las
posibles renuncias que se hubieran producido.

10. Acreditacion de los requisitos por las personas aspirantes selec-
cionadas

En el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la publi-
cacion de la lista definitivas de personas aspirantes seleccionadas, y de
conformidad con lo previsto en la Resolucion de 18 de julio de 2019, de
la directora general de Personal Docente, por la que se regula la presenta-
cion de documentacion y alta en ndmina del personal funcionario docen-
te no universitario (DOGV 8597), deberan justificarse los requisitos de
participacion a través de la sede electronica de la Generalitat Valenciana
(https://sede.gva.es), cumplimentando el formulario que habré de firmarse
electronicamente por cualquiera de los sistemas de identificacion y firma
electronica admitidos en dicha sede de la Generalitat.

En el caso de que no pueda obtenerse electronicamente de otras
administraciones publicas los datos necesarios o fuera preciso consen-
timiento especifico, se requerird a la persona seleccionada para que, en
el plazo de diez dias, registre la documentacion que lo acredite, a través
de la sede electronica de la Generalitat Valenciana.

11. Nombramiento como personal funcionario de carrera

Las personas que superen el procedimiento selectivo convocado no
tendran que realizar una fase de practicas.

De conformidad con lo que establece el articulo 32.1 del Reglamen-
to aprobado por el Real decreto 276/2007, de 23 de febrero, una vez
comprobado por la Direccion General de Personal Docente que todas
las personas aspirantes retinen los requisitos generales y especificos
establecidos en la presente convocatoria, se procedera a la aprobacion
del expediente del proceso selectivo.

Asimismo, se remitira la lista de las personas aspirantes selecciona-
das al Ministerio competente en materia de Educacion, a los efectos de
su nombramiento y de la expedicion de los correspondientes titulos de
funcionarios de carrera del correspondiente cuerpo.

Los referidos nombramientos seran con efectos del dia 1 de sep-
tiembre del curso académico siguiente a aquel en que haya finalizado el
procedimiento selectivo convocado.

12. Destino provisional del personal aspirante seleccionado

Hasta su nombramiento como funcionarios de carrera, las personas
aspirantes que superen el procedimiento selectivo quedan obligadas a
incorporarse a los destinos que con caracter provisional le sean adjudi-
cados en la Administracion educativa por la que hayan sido selecciona-
das, con efectos del dia 1 de septiembre del curso siguiente a la finali-
zacion de este procedimiento selectivo. En el caso de no incorporarse
a los citados destinos en el plazo que se establezca, de no mediar causa
justificada, se entendera que renuncian a los efectos derivados de la
superacion del proceso selectivo.

Para la adjudicacion del destino de caracter provisional, el perso-
nal que haya superado el procedimiento selectivo debera efectuar la
solicitud, conforme al procedimiento establecido en la administracion
educativa en la que haya obtenido plaza, en los términos que en cada
caso se establezcan.

13. Obtencion de destino definitivo como personal funcionario de
carrera

De acuerdo con lo previsto en el articulo 10.1 d) del Reglamento de
ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos
docentes aprobado por Real decreto 276/2007, de 23 de febrero, quienes
hayan superado este proceso selectivo deberan obtener su primer des-
tino definitivo en el ambito de gestion de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte, acudiendo con caracter forzoso al concurso, segiin
dispone el articulo 13 del Real decreto 1364/2010, de 29 de octubre,
por el que se regula el concurso de traslados de ambito estatal entre per-
sonal funcionario de los cuerpos docentes previstos en la Ley organica
2/2006, de 3 mayo, de Educacion, y otros procedimientos de provision
de plazas a cubrir por los mismos.
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14. No inclusio en les llistes d’interins

Quant al procediment selectiu convocat per aquesta ordre, com que
es tracta d’un concurs extraordinari de mérits en el qual no s’ha realitzat
cap prova selectiva, no es derivara cap dret per al personal aspirant res-
pecte de la integraci6 en les llistes corresponents de les borses d’interins
de les administracions educatives convocants.

15. Tractament de dades de caracter personal

1. Responsable del tractament. El responsable del tractament de
dades personals recollides en el formulari d’inscripcid, aixi com en els
documents que s’hi adjunten i/o aporte la persona interessada en qual-
sevol fase del procés selectiu, és la Conselleria d’Educacid, Cultura i
Esport, amb adrega postal a I’avinguda de Campanar, 32. 46015 Valen-
cia, amb adreca electronica de contacte protecciodedadeseducacio@
gva.es, i amb teléfon des de la Comunitat Valenciana, 012, i des de fora
de la Comunitat Valenciana, 96 386 60 00.

2. Dades de contacte del delegat de proteccio de dades. Les dades
de contacte del delegat de proteccié de dades son:

Conselleria de Transparéncia, Responsabilitat Social, Participacio
i Cooperacio

Adreca postal: passeig de 1’ Albereda, 16, 46010 Valéncia

Adreca electronica de contacte: dpd@gva.es

3. Base juridica i finalitats de tractament

Amb base juridica en el compliment d’una missi6 duta a terme en
interés public o en I’exercici de poders publics conferits al responsable
del tractament, aixi com en el compliment d’obligacions legals segons
s’indica en I’apartat primer d’aquesta ordre, «Normes generals», la
Conselleria ha de tractar les dades de la persona interessada amb les
finalitats segiients:

— Verificar el compliment dels requisits d’admissio.

— Dur a terme I’admissi6 de les persones aspirants.

— Desenvolupar i executar el procés selectiu i seleccionar les perso-
nes aspirants que el superen.

— Aprovar i publicar la llista provisional i, si és el cas, la definitiva
de persones admeses i excloses, en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

— Exposar, en els llocs determinats per a cada cas per aquesta con-
vocatdria, les llistes provisionals i les llistes definitives de persones
admeses i excloses, i les puntuacions obtingudes en aplicacié del barem,
amb la indicaci6 dels cognoms, el nom i els quatre digits del DNI o, si
¢s el cas, del document acreditatiu de la identitat de les persones estran-
geres residents en territori espanyol, 1’especialitat per la qual participa,
aixi com, si és el cas, la causa d’exclusio.

— Atendre i gestionar les reclamacions a les llistes provisionals, aixi
com les esmenes efectuades per les persones interessades i, si és el cas,
els recursos contra les llistes definitives.

4. Destinataris de les dades. Les dades personals de la persona inte-
ressada es comunicaran als tercers segiients, amb base juridica en el
compliment de les obligacions legals, aixi com en compliment, per la
Conselleria, d’una missié en interés public o en 1’exercici de poders
publics:

Als tribunals, a les comissions de coordinaci6 i de baremacio i, si
¢s el cas, als organs de 1’ Administraci6 publica (de I’ambit autonomic,
local, estatal o, si €s el cas, europeu), autoritats de control en matéria
de proteccié de dades, organs judicials, el Ministeri Fiscal, el Tribunal
de Comptes, la Sindicatura de Comptes de la Comunitat Valenciana,
I’Agéncia Antifrau, la IGAE, el Defensor del Poble, el Sindic de Greu-
ges de la Comunitat Valenciana, el Delegat de Proteccié de Dades de
la Generalitat Valenciana i tercers subjectes de dret privat quan, si és
el cas, s’aprecie un interés legitim d’acord amb el que s’estableix en la
Llei 39/2015 d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les
administracions publiques; la Llei 19/2013, de transparéncia, accés a
la informaci6 publica i bon govern, i la Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la
Generalitat, de transparéncia, bon govern i participaci6 ciutadana de la
Comunitat Valenciana.

En compliment del que estableix 1’article 28.2 de la Llei 39/2015,
del procediment administratiu com, la Conselleria pot comunicar les
dades personals de la persona interessada a les plataformes d’interme-
diaci6 de I’ Administraci6 publica per a la consulta i la verificacio de
dades.

Igualment, tercers usuaris del Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana i dels taulers d’anuncis de les direccions territorials d’Educacio,

14. No inclusion en las listas de interinos

El procedimiento selectivo convocado por esta orden, al tratarse
de un concurso extraordinario de méritos en el que no se ha realizado
ninguna prueba selectiva, no se derivara ningtin derecho para el perso-
nal aspirante respecto a la integracion en las correspondientes listas de
las bolsas de interinos de las administraciones educativas convocantes.

15. Tratamiento de datos de cardcter personal

1. Responsable del tratamiento. El responsable del tratamiento de
datos personales contenidos en el formulario de inscripcion asi como
en los documentos que lo acompafien y/o sean aportados por la persona
interesada en cualquier fase del proceso selectivo es la Conselleria de
Educacion, Cultura y Deporte con direccion postal en Avenida de Cam-
panar, 32. 46015 Valencia, direccion electronica de contacto proteccio-
dedadeseducacio@gva.es, teléfono desde la Comunitat Valenciana 012
y desde fuera de la Comunitat Valenciana 96 386 60 00.

2. Datos de contacto del delegado de proteccion de datos. Los datos
de contacto del delegado de proteccion de datos son:

Conselleria de Transparencia Responsabilidad Social Participacion
y Cooperacion.

Direccion postal: Paseo de la Alameda 16, 46010 Valencia

Direccion electronica de contacto: dpd@gva.es

3. Base juridica y fines de tratamiento.

Con base juridica en el cumplimiento de una mision realizada en
interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al res-
ponsable del tratamiento, asi como en el cumplimiento de obligaciones
legales segtin se indica en el apartado primero de esta Orden «Normas
generales», la Conselleria tratara los datos de la persona interesada con
los siguientes fines:

— Verificar el cumplimiento de los requisitos de admision.

— Llevar a cabo la admision de las personas aspirantes.

— Desarrollar y ejecutar el proceso selectivo y seleccionar a las per-
sonas aspirantes que superen el proceso.

— Aprobar y publicar la lista provisional y en su caso, la lista defi-
nitiva de personas admitidas y excluidas en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

— Exponer, en los lugares determinados para cada caso por esta con-
vocatoria, los listados provisionales y los listados definitivos de perso-
nas admitidas y excluidas, y las puntuaciones obtenidas en aplicacion
del baremo, con indicacion de los apellidos, el nombre y los cuatro digi-
tos del DNI o, en su caso, del documento acreditativo de la identidad de
las personas extranjeras residentes en territorio espaiiol, la especialidad
por la cual participa, asi como, en su caso, la causa de exclusion.

— Atender y gestionar las reclamaciones a las listas provisionales,
asi como las subsanaciones realizadas por las personas interesadas y en
su caso, los recursos contra las listas definitivas.

4. Destinatarios de los datos. Los datos personales de la persona
interesada seran comunicados a los siguientes terceros, con base juri-
dica en el cumplimiento de las obligaciones legales, asi como en cum-
plimiento por la Conselleria de una mision en interés publico o en el
ejercicio de poderes publicos:

A los tribunales, a las comisiones de coordinacion y de baremacion
y en su caso, a los 6rganos de la Administracion publica (del ambito
autonomico, local, estatal o en su caso europeo), autoridades de control
en materia de proteccion de datos, 6rganos judiciales, Ministerio Fiscal,
Tribunal de Cuentas, Sindicatura de Cuentas de la Comunitat Valencia-
na, Agencia Antifraude, IGAE, Defensor del Pueblo, Sindico de Agra-
vios de la Comunitat Valenciana, Delegado de Proteccion de Datos de
la Generalitat Valenciana y terceros sujetos de derecho privado cuando,
en su caso, se aprecie un interés legitimo de acuerdo con lo establecido
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo
Comtn de las Administraciones Publicas, Ley 19/2013, de Transparen-
cia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno y Ley 2/2015,
de 2 de abril, de la Generalitat, de Transparencia, Buen Gobierno y
Participacion Ciudadana de la Comunitat Valenciana.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 28.2 de la Ley
39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun, la Conselleria podra
comunicar los datos personales de la persona interesada a las platafor-
mas de intermediacion de la Administracion publica para la consulta y
verificacion de datos.

Igualmente, terceros usuarios del Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana y de los tablones de anuncios de las Direcciones Territoria-
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Cultura i Esport, aixi com de la pagina web de la Conselleria d’Educa-
cio, Cultura i Esport, publicaran les dades personals de la manera que
determina la disposicié addicional setena de la Llei organica 3/2018,
de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets
digitals, i prendran mesures perqué la informacié no siga indexada pels
cercadors d’internet.

Aixi mateix, la Conselleria pot permetre 1’accés de terceres empre-
ses (també denominades encarregats del tractament) a les dades de la
persona interessada per a prestar serveis de suport a les finalitats indi-
cades, aixi com per a prestar serveis auxiliars a Conselleria, amb la
signatura previa del contracte per encarrec de tractament que obliga els
encarregats del tractament a seguir les instruccions de la Conselleria
en el tractament de les dades personals, aixi com a adoptar mesures de
seguretat i confidencialitat i a retornar i destruir les dades personals a la
finalitzacio del servei.

La Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport no dura a terme trans-
feréncies internacionals de les dades personals de la persona interessada
ni a pafsos ni a organitzacions internacionals.

Termini de conservacid de les dades. Les dades personals propor-
cionades per la persona interessada es conservaran durant el temps
necessari per a complir la finalitat per a la qual s’obtenen, i pels ter-
minis establits en les normes vigents per al compliment d’obligacions
i responsabilitats legals, a més dels periodes establits en la normativa
d’arxius i documentacio.

Obligaci6 de comunicacio de les dades personals a la Conselleria
d’Educacio, Cultura i Esport. La persona interessada queda informada
que la comunicacié de dades personals és un requisit legal necessari per
a la participacio en el procés selectiu i queda, per tant, obligada a facili-
tar les dades personals que indica aquesta ordre, atés que en un altre cas
poden incomplir-se els requisits d’admissio i participacio.

5. Drets. La persona interessada pot exercir els drets segilients
davant de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport en relacié amb
les seues dades personals d’accés, rectificacio, supressio, limitacio, opo-
sicid, portabilitat i dret a no ser objecte de decisions basades unicament
en el tractament automatitzat de dades personals a través de qualsevol
de les vies segiients:

— Mitjancgant el tramit electronic, segons s’indica en la guia del pro-
cediment establit a aquest efecte, que es pot consultar en aquest enllag
per mitja de la seu de la Generalitat Valenciana.

— Enviant la petici6 a qualsevol de les adreces segiients:

Postal: avinguda de Campanar, 32. 46015 Valéncia.

Electronica: protecciodedadeseducacio@gva.es.

— De manera presencial, aportant la sol-licitud corresponent a través
del registre.

L’exercici dels drets és molt personal i requereix la identificacio
inequivoca de la persona interessada, que pot efectuar-se en els apar-
tats b i ¢ mitjangant una fotocopia del document nacional d’identitat, el
passaport o un altre document valid que 1’identifique 1, si és el cas, de
la persona que tinga la representacio, o instruments electronics equi-
valents, aixi com el document o ’instrument electronic acreditatiu
d’aquesta representacio.

6. Dret a interposar una reclamacié. A més, la persona interessada
queda informada del dret que 1’assisteix a presentar una reclamacid
davant de 1I’Agencia Espanyola de Proteccié de Dades (AEPD), per
mitja de www.aepd.es o en 1’adreca ¢/ Jorge Juan, 6. 28001 Madrid, i/0
el teléfon de contacte 912 663 517, en particular quan la persona interes-
sada considere que no ha obtingut satisfaccio per part de la Conselleria
d’Educaci6, Cultura i Esport en I’exercici dels seus drets. No obstant
aix0, amb caracter voluntari i préviament a la presentacié d’aquesta
reclamacio en I’AEPD, la persona interessada pot dirigir-se al delegat
de Protecci6 de Dades de la Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport, i
contactar amb ell per mitja de I’adreca electronica segiient: dpd@gva.
es.

Informacié detallada de la nostra politica de privacitat i registre de
les activitats en www.ceice.gva.es.

16. Normes finals

1. D’acord amb el que es disposa en I’article 24 de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administra-
cions publiques, la falta de resolucié expressa a les sol-licituds o les
reclamacions regulades en aquesta ordre tindra efectes desestimatoris.

les de Educacion, Cultura y Deporte, asi como de la pagina web de la
Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte publicara los datos perso-
nales en la forma que determina la disposicion adicional séptima de la
Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales tomara medidas para que la informa-
cién no sea indexada por los buscadores de internet.

Asimismo, la Conselleria podra permitir el acceso de terceras
empresas (también denominadas encargados del tratamiento) a los datos
de la persona interesada para la prestacion de servicios de apoyo a los
fines indicados asi como para la prestacion de servicios auxiliares a
Conselleria, previa firma del contrato de encargo de tratamiento que
obliga a los encargados del tratamiento a seguir las instrucciones de
Conselleria en el tratamiento de los datos personales asi como a adoptar
medidas de seguridad y confidencialidad y a devolver y destruir los
datos personales a la finalizacion del servicio.

La Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte no llevara a cabo
transferencias internacionales de los datos personales de la persona inte-
resada ni a paises ni a organizaciones internacionales.

Plazo de conservacion de los datos. Los datos personales propor-
cionados por la persona interesada se conservaran durante el tiempo
necesario para cumplir con la finalidad para la que se recaban, y por
los plazos establecidos en las normas vigentes para el cumplimiento
de obligaciones y responsabilidades legales, ademas de los periodos
establecidos en la normativa de archivos y documentacion.

Obligacion de comunicacion de los datos personales a la Conselleria
de Educacién, Cultura y Deporte. La persona interesada queda infor-
mada de que la comunicacion de datos personales es un requisito legal
necesario para la participacion en el proceso selectivo quedando por
tanto obligada a facilitar los datos personales indicados en esta orden,
dado que, en otro caso podran incumplirse los requisitos de admision
y participacion.

5. Derechos. La persona interesada puede ejercitar los siguientes
derechos frente a la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte en
relacion con sus datos personales de acceso, rectificacion, supresion,
limitacidn, oposicion, portabilidad y derecho a no ser objeto de decisio-
nes basadas inicamente en el tratamiento automatizado de datos perso-
nales a través de cualquiera de las siguientes vias:

— A través del tramite electronico segln se indica en la Guia del
procedimiento establecido al efecto que puede consultar en este enlace
a través de la sede de la Generalitat Valenciana.

— Enviando la peticién a cualquiera de las siguientes direcciones:

Postal: Avenida de Campanar, 32. 46015 Valencia

Electronica: protecciodedadeseducacio@gva.es

— De forma presencial aportando la solicitud correspondiente a tra-
vés del registro.

El ejercicio de los derechos es personalisimo y requerira la identi-
ficacion inequivoca de la persona interesada, que podra realizarse en
los apartados b) y ¢) mediante fotocopia de su documento nacional de
identidad, o pasaporte u otro documento valido que lo identifique y,
en su caso, de la persona que ostente la representacion, o instrumentos
electronicos equivalentes; asi como el documento o instrumento elec-
tronico acreditativo de tal representacion.

6. Derecho a interponer una reclamacion. Ademas, la persona inte-
resada queda informada del derecho que le asiste a presentar una recla-
macion ante la Agencia Espailola de Proteccion de Datos (AEPD), a
través de www.aepd.es o en la siguiente direccion: ¢/ Jorge Juan, 6.
28001 — Madrid, y/o teléfono de contacto 912 663 517, en particular
cuando la persona interesada considere que no ha obtenido satisfaccion
por parte de Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte en el ejerci-
cio de sus derechos. No obstante, con caracter voluntario y previo a la
presentacion de dicha reclamacion en la AEPD, la persona interesada
puede dirigirse y contactar con el delegado de Proteccion de Datos de
Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte a través de la siguiente
direccion de correo electronico: dpd@gva.es.

Informacion detallada de nuestra politica de privacidad y registro de
las actividades en www.ceice.gva.es.

16. Normas finales

1. Conforme a lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las admi-
nistraciones publicas, la falta de resolucion expresa a las solicitudes o
reclamaciones reguladas en esta Orden tendra efectos desestimatorios.
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2. De conformitat amb el que estableixen els articles 112, 123 1 124
de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques, i 10, 14 i 46 de la Llei reguladora de
la jurisdiccid contenciosa administrativa, contra aquesta ordre, que posa
fi a la via administrativa, es podra recorrer potestativament en reposicio
davant del conseller d’Educaci6, Cultura i Esport en el termini d’un
mes a comptar des de I’endema de la seua publicacid en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana, o bé plantejar directament un recurs
contencios administratiu davant del Tribunal Superior de Justicia de
la Comunitat Valenciana en el termini de dos mesos a comptar des de
I’endema de la seua publicacio, sense perjudici de qualsevol altre que
considere convenient al seu dret.

Valéncia, 15 de novembre de 2022

La c,nsellera d’Educacio, Cultura i Esport
RAQUEL TAMARIT IRANZO

ANNEX 1

COMUNITATS I CIUTATS AUTONOMES CONVOCANTS
(Acord de la Conferéncia Sectorial d’Educacié de 02.11.2022)

2. De conformidad con lo que establecen los articulos 112, 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administra-
tivo comun de las administraciones publicas, y 10, 14 y 46 de la Ley
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, la presente
orden, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida potes-
tativamente en reposicion ante la consellera de Educacion, Cultura y
Deporte en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana; o bien,
plantear directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribu-
nal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, sin perjuicio
de cualquier otro que estime conveniente a su derecho.

Valéncia, 15 de noviembre de 2022

La consellera de Educacion, Cultura y Deporte,
RAQUEL TAMARIT IRANZO

ANEXO 1

COMUNIDADES Y CIUDADES AUTONOMAS CONVOCANTES
(Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacion de 02.11.2022)

Codi Descripcio Codigo Descripcion
01 Andalusia 01 Andalucia
02 Aragb 02 Aragén
03 Principat d’ Astiries 03 Principado de Asturias
04 Illes Balears 04 Illes Balears
06 Cantabria 06 Cantabria
07 Castella i Lle 07 Castilla y Leon
08 Castella-la Manxa 08 Castilla la Mancha
10 Extremadura 10 Extremadura
12 La Rioja 12 La Rioja
13 Madrid 13 Madrid
14 Regio de Murcia 14 Region de Murcia
15 Comunitat Foral de Navarra 15 Comunidad Foral de Navarra
16 Comunitat Valenciana 16 Comunitat Valenciana
18 Ciutat Autonoma de Ceuta 18 Ciudad Auténoma de Ceuta
19 Ciutat Autonoma de Melilla 19 Ciudad Auténoma de Melilla
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ANNEX II

BAREM PER A LA VALORACIO DE MERITS PER A INGRES ALS COSSOS DOCENTS A TRAVES DEL PROCEDIMENT PREVIST EN LA DISPOSICIO
TRANSITORIA CINQUENA DEL REIAL DECRET 276/2007, DE 23 DE FEBRER

Les persones aspirants no podran obtindre més de quinze punts per la valoraci6 dels mérits. Unicament es baremaran els mérits perfets fins a la data de finalitzacio
del termini de presentaci6 de sol-licituds, que haja al-legat la persona aspirant, en 1’apartat que corresponga, en el formulari de participacio, i acreditats en el periode
d’aportacié de merits. Un mateix meérit no es valorara en més d’un apartat o subapartat del barem.

De conformitat amb el que es disposa en I’article 15 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu com de les administracions publiques,

els documents que presenten per a valorar hauran d’estar traduits al castella o, quan es presente la instancia per a la seua participacio a través de la convocatoria
efectuada per una administracio educativa amb llengua cooficial, caldra ajustar-se al que preveja la legislacio autonomica corresponent. Hauran de traduir-se al
castella els documents que, redactats en la llengua oficial d’'una comunitat autonoma, hagen de tindre efecte fora del territori d’aquesta comunitat perqué la persona
aspirant haja optat, si és cas, per presentar la seua instancia de participacio a través de la convocatoria efectuada per una administracio educativa diferent. Tots els
merits al-legats hauran d’acreditar-se mitjangant una copia dels documents justificatius, i els participants es responsabilitzaran expressament de la veracitat de la
documentacio6 presentada, sense perjudici que, en qualsevol moment, es puguen requerir a ’aspirant els documents originals d’aquesta documentacio per a acarar-
los. Qualsevol diferéncia entre el document original i la seua copia comportara la no validesa del merit al-legat, sense perjudici de la possible responsabilitat que
se’n puga derivar.

Merits Puntuacio | Documentacio justificativa

1. EXPERIENCIA DOCENT PREVIA (maxim: 7 punts)

1.1. Per cada any d’experiéncia docent en I’especialitat del
cos a la qual opta en centres publics.

0,7000 punts
La fracci6 d’any es computara a rad de 0,0583 punts per
cada mes complet. Full de serveis expedit per I’organ competent de 1’Administracio educativa, en la
1.2. Per cada any d’experiéncia docent en altres glelsasla}rlrall:rrletl d’indicar-se el cos i I’especialitat, aixi com la data de presa de possessio i

especialitats del mateix cos al qual s’opta, en centres

piiblics. 0,3500 punts | Quan els serveis al-legats en els epigrafs 1.1, 1.2 i 1.3 s’hagen prestat en centres

publics dependents de I’ Administracié educativa en la qual es presenta la instancia

La fracci6 d’any es computara a rad de 0,0291 punts per per a la seua participacio, els aportara d’ofici aquesta administracié educativa d’acord

cada mes complet.

amb la documentaci6 que conste en 1’expedient personal de 1’aspirant. Quan els serveis

1.3. Per cada any experiéncia docent en altres especialitats s’hagen prestat en altres administracions educatives, els haura d’acreditar 1’aspirant de
d’altres cossos diferents d’aquell al qual s’opta, en centres la manera que s’indica en el paragraf primer.
publics.

0,1250 punts

La fracci6 d’any es computara a rad de 0,0104 punts per
cada mes complet.

Certificat emés pel director del centre educatiu amb el vistiplau del Servei d’Inspeccio
Educativa, en el qual ha de constar el nivell o I’etapa educativa impartida, aixi com la
duraci6 dels serveis prestats, amb la indicacié de la data de comengament i fi d’aquests.
1.4. Per cada any d’experiéncia docent en especialitats del No seran valides, a I’efecte de determinar la duracié dels serveis prestats, les
mateix nivell o etapa educativa del mateix cos en altres referéncies a curs académic si no se n’especifica la data de comengament i fi o, en
centres diferents dels centres publics. el cas de prestacio serveis en queé hi haja una solucié de continuitat, es faga constar
0,1000 punts L, 5 oo , o

que els serveis s’han prestat des d’una data d’inici fins al moment de 1’emissi6 del
La fracci6 d’any es computara a rad de 0,0083 punts per certificat de manera ininterrompuda, llevat que incloguen una copia de la vida laboral
cada mes complet. de I’aspirant.
L’experiéncia en centres que no estiguen actualment en funcionament podra justificar-
se mitjangant un certificat emés pel Servei d’Inspeccio, d’acord amb les dades que
consten en la unitat competent.

— Als efectes previstos en aquest apartat, es valoraran un maxim de 10 anys, cadascun dels quals s’haura de valorar en un dels subapartats anteriors, i caldra
computar els anys la valoraci6 dels quals resulte més favorable per a ’interessat.

— Quan la prestacio de serveis s’haja realitzat per periodes inferiors a un mes, es considerara com a mes ’acumulacio6 dels serveis prestats per periodes de trenta
dies.

— En el cas d’aspirants que hagen exercit en alguna de les especialitats atribuides a 1’extingit cos de professors técnics de Formacio Professional, es valorara
I’experiéncia en aquestes especialitats per a I’ingrés a les mateixes especialitats en el cos de qué es tracte.

— La valoraci6 de ’experiéncia docent no resultara reduida quan els serveis s’hagen prestat en una jornada de treball inferior a la jornada completa.

— No podran acumular-se les puntuacions quan els serveis s’hagen prestat simultaniament en més d’un centre docent.

— Els serveis prestats, a falta del full de serveis, podran acreditar-se mitjangant una copia dels documents justificatius del nomenament i cessament en qué han de
constar el cos docent i ’especialitat, aixi com la data de presa de possessio i de cessament.

— S’entén per centres publics els centres als quals es refereix el capitol I del titol IV de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, integrats en la xarxa
publica de centres creats i sostinguts per les administracions educatives. Es consideraran com a centres publics els centres de titularitat de I’Estat espanyol en
I’exterior.

— L’experiencia docent en centres de titularitat de 1’ Administracio6 local s’incloura en I’apartat «altres centres diferents dels centres publicsy», atés que no formen part
de la xarxa de centres publics de I’Administracio educativa.

— S’entendra per «altres centresy aquells el titular dels quals és una persona fisica o juridica de caracter privat, I’obertura i el funcionament dels quals estan
sotmesos al principi d’autoritzacié administrativa amb la constatacio prévia del compliment dels requisits establits, d’acord amb el que es disposa en ’article 23 de
la Llei organica 8/1985, de 3 de juliol, reguladora del dret a I’educacio, o en el titol IV, capitols III i IV, de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio.

— Només es valoraran els serveis prestats en els ensenyaments que correspon impartir als cossos docents en els quals s’ordena la funci6 ptblica docent d’acord amb
el que es disposa en la disposicio addicional setena de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio.

— No es valorara ’experiéncia docent prestada en universitats publiques o privades, en escoles infantils publiques o privades (cicle 0 a 3 anys), ni com a educador
o educadora, monitor o monitora, auxiliar de conversa, lector o lectora o altres activitats similars que es desenvolupen en els centres educatius, ni com a personal
laboral especialista.

— L’experiencia docent com a professor visitant dins del programa de 1’acci6 educativa en I’exterior del Ministeri d’Educacié i Formaci6 Professional, o dins del
programa de professors en seccions bilingiies d’espanyol en centres educatius d’Europa central, oriental, Turquia i la Xina del ministeri esmentat, s’acreditara
mitjangant un certificat de I’organ competent en qué conste el tipus de centre, ’especialitat, el nivell educatiu i la duracié dels serveis prestats, amb la indicacio de
la data d’inici i de fi del nomenament.
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— Els serveis prestats a ’estranger s’acreditaran mitjangant certificats expedits pels ministeris d’educaci6 dels respectius paisos o autoritats publiques competents,
juntament amb la traducci6 oficial o jurada al castella o a la llengua cooficial de I’administracié educativa en la qual es presente la instancia, en les quals hauran
de constar la duracio dels serveis, amb la indicacid de la data d’inici i de cessament, el caracter public o privat del centre i el nivell educatiu, aixi com 1’especialitat
o matéria impartida. Quan I’experiéncia s’haja prestat en centres publics en un nivell similar al del cos al qual s’opta i no s’acredite la materia o I’especialitat
impartida, els serveis s’entendran prestats en altres especialitats del mateix cos i, si no s’acredita el nivell o I’etapa educativa impartit, es valoraran com a
experiéncia en especialitats de cossos diferents del cos al qual s’opta. Aquests certificats hauran de presentar-se en castella o juntament amb la traducci6 oficial o
jurada al castella o a la llengua cooficial de I’administracié educativa en la qual es presente la instancia.

— Els serveis prestats com a professor de Religio en centres publics s’acreditaran mitjangant un certificat emés per ’administracio educativa competent en qué
conste la duraci6 d’aquests, amb la indicacio de la data de presa de possessio i de cessament, aixi com 1’etapa educativa, i es computara en 1’apartat 1.2 si s’han
prestat en la mateixa etapa educativa que el cos al qual s’opta, o en I’apartat 1.3 si s’ha prestat en una altra etapa educativa. Si els serveis s’han prestat en centres
diferents dels centres publics, haura d’aportar-se un certificat emés pel director del centre educatiu amb el vistiplau del Servei d’Inspeccié Educativa, en el qual ha
de constar el nivell o I’etapa educativa impartida, aixi com la duracié dels serveis prestats, amb la indicacié de la data de comengament i fi d’aquests, i es computara
en el subapartat 1.4 quan s’hagen prestat en el mateix nivell o etapa educativa que I’impartit pel cos al qual opta I’aspirant.

2. FORMACIO ACADEMICA (maxim: 3 punts)

2.1. Expedient académic del titol al-legat, sempre que, amb
caracter general, es corresponga amb el nivell de titulacio
exigit per a ingressar en el cos (doctor, llicenciat, enginyer
o arquitecte, per a cossos docents subgrup al, o diplomat
universitari, enginyer técnic o arquitecte técnic, per a

cossos docents subgrup a2): es valorara exclusivament la Fotocopia del certificat académic personal en qué consten les puntuacions obtingudes
nota mitjana de I’expedient académic de la manera que en totes les assignatures i els cursos exigits per a obtindre el titol al-legat, amb la
s’indica a continuacio: indicaci6 expressa de la nota mitjana.

Escalade 0a 10 Escalade 0 a4

De 6,00 a 7,49 D’1,50a2,50 0,5000 punts

De 7,50 a 8,99 De 2,51 23,39 1,0000 punts

De 9,00 a 10,00 De 3,40 a 4,00 1,5000 punts

— Es valorara la nota mitjana del titol que s’al-legue expressament en la sol-licitud com a requisit d’accés al cos que corresponga.

— Només es computara la nota mitjana de les titulacions declarades equivalents quan I’aspirant les al-legue per a ingressar al cos i no aporte la titulaci6 exigida amb
caracter general.

— En el cas que en aquest expedient académic es faga constar com a nota mitjana, tant la qualificacio literal com la numérica, es prendra en consideracio aquesta
ultima.

— En els casos en qué no figure com a nota mitjana de ’expedient 1’expressio numérica concreta, s’aplicaran les equivaléncies segiients:

Escalade 0 a 10 Escalade 0 a4
Aprovat: 5 Aprovat: 1

Bé: 6 Bé: 1,5

Notable: 7 Notable: 2
Excel-lent: 9 Excel-lent: 3
Matricula d’honor: 10 Matricula d’honor: 4

— En el cas que no es remeta el certificat académic personal en qué consten les puntuacions obtingudes en totes les disciplines i els cursos exigits per a obtindre

el titol al-legat, amb la indicacio de la nota mitjana, i, en defecte d’aix0, es presente una copia del titol o del certificat del pagament dels drets d’expedicio, es
considerara que la persona ha obtingut la nota mitjana d’aprovat.

— No es valorara cap expedient en qué no conste la nota mitjana obtinguda per I’aspirant, excepte en els casos en que, juntament amb el certificat académic personal,
s’adjunte un certificat emés pel centre on s’hagen cursat els estudis que pose de manifest la impossibilitat de calcular la nota mitjana per part d’aquest centre degut
al pla d’estudis al qual correspon la titulacio. En aquests casos, es calculara la nota mitjana sumant les puntuacions de totes les assignatures, o la seua equivaléncia
indicada anteriorment, i dividint el resultat pel nombre d’aquestes, o, en el cas d’estar reflectides en crédits, sumant els credits superats, multiplicats cadascun pel
valor de la qualificacié que corresponga d’acord amb les equivaléncies esmentades i dividit pel nombre de credits totals. Les qualificacions que tinguen I’expressio
de convalidat/convalidada o apte/apta seran equivalents a 5 punts.

— En cap cas es prendran en consideracio per a obtindre la nota mitjana de 1’expedient académic les qualificacions de projectes de fi de carrera, tesines o analegs.

— En el cas que s’al-legue com a titol una titulacié de segon cicle, sera necessari aportar el certificat académic tant d’aquesta com la de la titulacié de primer cicle
que s’haja cursat per a accedir a aquesta, i resultara com a nota mitjana de I’expedient la que resulte de la mitjana de totes dues titulacions.

— Les persones aspirants que hagen obtingut el titol a I’estranger, per a la valoraci6 del seu expedient académic hauran d’aportar el SET (suplement europeu al titol)
i/0 un certificat expedit per I’administracié educativa del pais on s’haja obtingut el titol en qué s’indique la nota mitjana deduida de les qualificacions obtingudes
en la carrera, i que expresse, a més, la qualificacié maxima i minima que es pot obtindre d’acord amb el sistema académic corresponent, a ’efecte de determinar-
ne I’equivaléncia amb el sistema de qualificacio espanyol, i, a banda, haura d’aportar-se la corresponent declaraci6 d’equivaléncia de la nota mitjana d’expedients
acadeémics universitaris cursats en centres estrangers, que podra obtindre’s, d’acord amb el que es disposa en la Resolucié de la Direccié General de Politica
Universitaria de 21 de marg de 2016, de manera gratuita en la seu electronica del Ministeri d’Educaci6 i Formacié Professional, a través de ’enllag:
https://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/gestion-titulos/estudios-universitarios/titulos— extranjeros/equivalencia-notas-medias.html

2.2. Doctorat, postgraus i premis extraordinaris

iiiﬁé;:i;ﬁiiiﬁgg:i}gi?ﬁ;:’s:rggrlz (flllllsclil((’)) Is)ﬁ};)aljiia 1,0000 punts Copia del titol oﬁcial', certificat a_cadémic o, si és el cas, certificat supletori provisional
docent. ’ d’acord amb el que disposa el Reial decret 1002/2010, de 5 d’agost.

2.2.2. Pel certificat-diploma acreditatiu d’Estudis Avangats Copia del titol oficial, certificat académic o, si €s el cas, certificat supletori provisional
(Reial decret 778/1998, de 30 d’abril), el titol oficial de d’acord amb el que disposa el Reial decret 1002/2010, de 5 d’agost.

master (obtingut d’acord amb el Reial decret 56/2005, de

21 de gener; el Reial decret 1397/2007, de 29 d’octubre, Respecte de la suficiéncia investigadora o del certificat-diploma d’Estudis Avangats:

o el Reial decret 1002/2010, de 5 d’agost), la suficiéncia 1,0000 punts

investigadora (Reial decret 185/1985, de 23 de gener) — Certificat de la universitat que reconega la suficiéncia investigadora, en el cas que

o qualsevol altre titol equivalent sempre que no s’haja s’haja obtingut d’acord amb el Reial decret 185/1985, de 23 de gener.

al-legat com a requisit per a ingressar en la funci6 publica — Certificat-diploma d’Estudis Avangats, en el cas d’haver-los realitzat d’acord amb
docent. Reial decret 778/1998, de 30 d’abril.

(21;)2(:.3&5? haver obtingut premi extraordinari en el 0,5000 punts | Document justificatiu.
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— No es valoraran per aquest subapartat els cursos de postgrau, d’especialitzacid, expert universitari ni altres titols universitaris no oficials (titols propis), que
expedisquen les universitats en 1’s de la seua autonomia a I’empara del que estipula la disposicié addicional primera del Reial decret 1393/2007, de 29 d’octubre.
— No es valorara per aquest subapartat el titol oficial de master universitari que habilite per a I’exercici de la professio docent, quan aquesta titulaci6 constituisca un
requisit exigit en la convocatoria per a I’ingrés en el cos al qual opta la persona aspirant.

— En el subapartat 2.2.1 es valorara la possessio del titol de doctor, per la qual cosa només es valorara un titol de doctorat.

— No seran objecte de baremaci6 els certificats o els diplomes acreditatius d’estudis avangats i la suficiéncia investigadora quan ja s’haja al-legat el titol de doctor o
doctora.

— En el subapartat.2.2.2 es valoraran els titols aportats per la persona candidata.

— No es valoraran les declaracions de correspondéncia dels titols oficials als nivells del Marc Espanyol de Qualificacions per a I’Educaci6 Superior, emesos a
I’empara del que es disposa en el Reial decret 967/2014, de 21 de novembre.

2.3. Altres titulacions universitaries
Es valoren les titulacions universitaries de caracter oficial, en cas que no siguen les al-legades com a requisit per a I’ingrés en la funci6 publica docent.

2.3.1 Titulacions de primer cicle

Per cada diplomatura, enginyeria técnica, arquitectura
técnica o titols declarats equivalents legalment i pels
estudis corresponents al primer cicle d’una llicenciatura,
arquitectura o enginyeria.

Certificat académic o copia del titol al-legat per a ingressar en el cos, aixi com de tots
els que s’al-leguen com a meérit o, si és el cas, certificat supletori provisional d’acord
1,0000 punts | amb el que disposa el Reial decret 1002/2010, de 5 d’agost. Quan es tracte d’estudis
corresponents al primer cicle d’una titulacio, certificat académic que acredite la
superacio de totes les assignatures o els crédits.

En el cas d’aspirants a cossos de funcionaris docents del
subgrup A2, no es valoraran per aquest subapartat, en cap
cas, el primer titol o els estudis d’aquesta naturalesa que
presente |’aspirant.

En el cas d’aspirants a cossos de funcionaris docents
del subgrup A1, no es valoraran per aquest subapartat,
en cap cas, el titol o els estudis d’aquesta naturalesa
que haja calgut superar per a obtindre el primer titol de
llicenciatura, enginyeria o arquitectura que presente la
persona aspirant.

2.3.2 Titulacions de segon cicle

Pels estudis corresponents al segon cicle de llicenciatures,
enginyeries, arquitectures o titols declarats legalment

equivalents.
Certificat académic o copia del titol al-legat per a ingressar en el cos, aixi com de tots
Es valorara en aquest subapartat la possessio del titol de els que s’al-leguen com a mérit o, si és el cas, certificat supletori provisional d’acord
grau. 1,00000 punts | amb el que disposa el Reial decret 1002/2010, de 5 d’agost. Quan es tracte d’estudis
corresponents al segon cicle d’una titulacio, certificat académic que acredite la
En el cas d’aspirants a cossos de funcionaris docents del superacio de totes les assignatures o els crédits.

subgrup A1, no es valoraran per aquest subapartat, en

cap cas, els estudis que haja calgut superar (primer cicle,
segon cicle o, si ¢s el cas, ensenyaments complementaris),
per a obtindre el primer titol de llicenciatura, enginyeria o
arquitectura que presente la persona aspirant.

— No s’entendra com a superaci6 del primer cicle d’una titulacié la superaci6 del curs d’adaptacio.

— No es consideraran com a titols diferents les diferents especialitats que s’assenten en una mateixa titulacio.

— Les mencions corresponents a un mateix titol de grau no es comptabilitzaran en cap cas com a titols de grau independents.

— La presentacié com a mérit d’un titol de llicenciatura, enginyeria o arquitectura diferent del que s’al-legue com a requisit d’ingrés donara lloc exclusivament al
reconeixement de la puntuaci6 atorgada com a titulacié de segon cicle, excepte que s’aporte un certificat académic en qué conste que s’han cursat i superat totes les
assignatures corresponents al primer cicle, i en aquest cas s’atorgara puntuacio en els subapartats 2.3.112.3.2.

— Quan s’al-legue com a merit la superacié d’una titulacié de doble grau, s’atorgara la puntuaci6 que corresponga per cadascuna de les titulacions que la componen.
— Es valoraran pel subapartat 2.3.2 els titols superiors de Musica, Dansa i Art Dramatic, aixi com les titulacions superiors dels ensenyaments artistics respecte dels
quals s’haja declarat I’equivaléncia al titol de grau o llicenciat.

— Es valoraran pel subapartat 2.3 les titulacions de Ciéncies Eclesiastiques de nivell universitari que s’hagen declarat equivalents al titol de grau o llicenciat.

— No es valoraran les declaracions de correspondéncia dels titols oficials als nivells del Marc Espanyol de Qualificacions per a I’Educacié Superior, emesos a
I’empara del que es disposa en el Reial decret 967/2014, de 21 de novembre.

2.4. Titulacions d’ensenyaments de régim especial i de la Formaci6 Professional Especifica
Es valoraran en cas de no haver sigut al-legades com a requisit per a ingressar en la funcié publica docent o quan s’acredite que no s’hagen utilitzat per a obtindre el
titol al-legat, de la manera segiient.

2.4.1 Per cada titol professional de Musica o Dansa. 0,5000 punts
2.4.2 Per cada cprtlﬁgat_ de nivell avangat o equivalent de 0,5000 punts
les escoles oficials d’idiomes. L. , . . .
Copia dels titols al-legats o certificat que acredite haver superat els estudis conduents a
2.4.3 Per cada titol de tecnic superior d’Arts Plastiques i obtindre’ls 1 haver abonat els drets per a expedir-los, aixi com, excepte en el subapartat
. 0,2000 punts . K . s o . ,
Disseny. 2.4.2, copia de les titulacions que s’hagen utilitzat per a obtindre el titol al-legat per a
. . . - I’ingrés.
2.4.4 Per cada titol de tecnic superior de Formacio 0,2000 punts

Professional.

2.4.5 Per cada titol de técnic Esportiu Superior. 0,2000 punts
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— No es valoraran en cap cas per aquest subapartat les titulacions que s’aporten com a requisit per a ingressar al cos, ni les titulacions al-legades en els subapartats
2.4.1,2.4.3,2.4.412.4.5 respecte de les quals no s’acredite, a través de la documentacio6 justificativa (titol de Batxillerat o altres titols), que no s’han utilitzat per a
obtindre el titol al-legat per a I’ingrés.

— El nivell avangat al qual es refereix el subapartat 2.4.2 es correspon amb els certificats de nivell avangat C1 i nivell avangat C2 establits en el Reial decret
1041/2017, de 22 de desembre (BOE 23 de desembre), aixi com les equivaléncies a aquests establits en ’annex 11, i es puntua només un certificat per cada nivell
d’idioma que s’acredite.

— No es valoraran en el subapartat 2.4.2 els certificats de les escoles oficials d’idiomes que acrediten un nivell d’idioma en una llengua cooficial que constituisca un
requisit d’ingrés als cossos docents en 1I’Administraci6 educativa per la qual es participa.

2.5. Domini d’idiomes estrangers

Per als certificats de coneixement d’una llengua
estrangera, expedits per entitats acreditades d’acord amb
el que es determine en les convocatories, que acrediten la
competeéncia lingiiistica en un idioma estranger de nivell
avangat C1 o C2, segons la classificacié del Marc Europeu
Comu de Referencia per a les Llengiies.

Copia del titol corresponent amb el certificat d’acreditacié d’una llengua estrangera

Els certificats de nivell avancat C1 0 C2 d’un mateix 0,5000 punts classificat pel Marc Comu Europeu de Referéncia per a les Llengiies.

idioma, acreditats d’acord amb I’apartat 2.4 o bé 2.5, es
valoraran només una vegada en un apartat o en [’altre.

Aixi mateix, quan en aquests apartats es presenten per
a valorar-los diversos certificats dels diferents nivells
acreditatius de la competéncia lingiiistica en un mateix
idioma, es valorara només el de nivell superior.

— Es valoraran per aquest subapartat els certificats de coneixement d’idiomes estrangers admesos per ACLES (Associacié de Centres de Llengiies d’Educacio
Superior).

— La valoracio de I’acreditacio d’un nivell de coneixement d’un idioma estranger en aquest subapartat sera incompatible amb la valoracio de la possessio de la
titulacié de régim especial en el mateix idioma a qué es refereix al subapartat 2.4.2.

3. ALTRES MERITS (maxim: 5 punts)

3.1. Per la superacio de la fase d’oposicio en la mateixa especialitat del cos a que s’opta (maxim: 5 punts)

Certificat emés per I’Administracio educativa en que s’haja superat el procediment
selectiu, en que conste I’any de convocatoria, 1’especialitat i la superacio de la fase
d’oposicio o les qualificacions obtingudes.

Per cada procediment selectiu d’ingrés en cossos de la
funcid publica docent que s’hagen convocat des de 2012,
inclusivament, i en el qual s’acredite haver superat la fase

d’oposicid en la mateixa especialitat en qué es participa. 2,5000 punts . s C . s . . .
P Xa esp quees p P ’ pu Quan la superacio de la fase d’oposicio s’haja realitzat en I’administracié educativa en

que es presenta la instancia per a la participacio, aquest merit I’aportara d’ofici
aquesta administraci6 educativa d’acord amb la documentacié que conste en
I’expedient personal de la persona aspirant.

Es valorara en aquest subapartat la superaci6é d’un maxim
de dos procediments.

— En el cas de persones aspirants que hagen superat la fase d’oposicio en alguna de les especialitats atribuides a 1’extingit cos de professors técnics de Formacio
Professional, es valorara aquest mérit per a ingressar a les mateixes especialitats en el cos de que es tracte, de conformitat amb el que estableix la disposicio
transitoria cinquena del Reial decret 276/2007, de 23 de febrer.

— Si en el mateix any de convocatoria s’ha concorregut a més d’un procediment selectiu de la mateixa especialitat, podra valorar-se en aquest subapartat la superacio
de la fase d’oposicié en més d’un procediment selectiu el mateix any.

3.2. Formaci6 permanent (maxim: 2,0000 punts)

Per cada curs de formaci6 permanent i perfeccionament
superat, relacionat amb 1’especialitat a la qual s’opta

o amb ’organitzacié escolar, les noves tecnologies
aplicades a I’educacio, la didactica, la psicopedagogia o
la sociologia de 1’educacid, convocat per administracions
publiques amb plenes competéncies educatives o per
universitats, o activitats incloses en el pla de formacio
permanent organitzats per entitats col-laboradores amb les
administracions educatives, o activitats reconegudes per
I’administracio educativa corresponent.

Certificat d’aquests en qué conste de manera expressa el nombre de crédits de duracid
a) No inferior | del curs. Si no s’aporta aquest certificat, no s’obtindra puntuacio per aquest subapartat.
a 10 crédits: | En el cas d’activitats organitzades per entitats col-laboradores amb les administracions
0,5000 punts | educatives, I’Administracié educativa corresponent, aixi mateix, haura d’acreditar-ne
el reconeixement o I’homologacio. No es tindran en compte els cursos en els certificats
b) No inferior | dels quals no s’indique expressament el nombre de credits o el total d’hores impartides.

a3 crédits: | La formacio que figura inscrita en el Registre de formacio del professorat de la CEICE
0,2000 punts | es baremara d’ofici.

— Quan els cursos o les activitats estiguen expressats en hores i crédits, s’atendra el nombre d’hores considerant que cada deu hores equivalen a un crédit. En el
cas que algun aspirant presente algun curs o activitat de formacio en credits ECTS (European Credit Transfer System) sense que figure el nombre d’hores, es
considerara que cada crédit ECTS equival a 25 hores.

— Els certificats en qué no conste la duracié en hores o crédits no es valoraran, encara que hi apareguen els dies o els mesos durant els quals han tingut lloc.

— A l’efecte d’aquest subapartat, es podran acumular els cursos no inferiors a dos credits, o I’equivalent en hores, que complisquen els requisits que s’especifiquen.
A aquest efecte, aquests cursos podran acumular-se per a ser valorats com un sol curs segons 1’equivaléncia anterior.

— Exclusivament per als cossos de catedratics i de professors de Musica i Arts Escéniques i per a I’especialitat de Musica del cos de professors d’Educacio
Secundaria, es valoraran en els mateixos termes els cursos organitzats pels conservatoris de musica.

— En cap cas es valoraran per aquest subapartat els cursos la finalitat dels quals siga obtindre un titol académic.

— No es valoraran els cursos o les activitats que tinguen per finalitat obtindre la formacio pedagogica i didactica a que es refereix ’article 100.2 de la Llei organica
2/2006, de 3 de maig, d’educacio, o del titol d’Especialitzacié Didactica, o del Certificat d’Aptitud Pedagogica, excepte per a les especialitats en qué aquesta
formacio no constituisca un requisit exigit en la convocatoria per a ingressar en el cos al qual opta 1’aspirant.

d %k kock ok ook ok ok ok
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ANEXO II

BAREMO PARA LA VALORACION DE MERITOS PARA INGRESO A LOS CUERPOS DOCENTES A TRAVES DEL PROCEDIMIENTO PREVISTO EN LA
DISPOSICION TRANSITORIA QUINTA DEL REAL DECRETO 276/2007, DE 23 DE FEBRERO

Las personas aspirantes no podran alcanzar mas de 15 puntos por la valoracion de sus méritos. Unicamente seran baremados aquellos méritos perfeccionados hasta
la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, que hayan sido alegados por la persona aspirante, en el apartado que corresponda, en el formulario
de participacion, y acreditados en el periodo de aportacion de méritos. Un mismo mérito no sera valorado en mas de un apartado o subapartado del baremo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas,
los documentos que presenten para su valoracion deberan venir traducidos al castellano o, cuando se presente la instancia para su participacion a través de la
convocatoria efectuada por una administracion educativa con lengua cooficial, se estara a lo previsto en la legislacién autondmica correspondiente. Deberan
traducirse al castellano los documentos que, redactados en la lengua oficial de una Comunidad Autéonoma, deban surtir efectos fuera del territorio de esa comunidad
porque la persona aspirante haya optado, en su caso, por presentar su instancia de participacion a través de la convocatoria efectuada por una administracion
educativa distinta. Todos los méritos alegados deberan acreditarse mediante copia de los documentos justificativos, responsabilizandose los participantes
expresamente de la veracidad de la documentacion presentada, sin perjuicio de que, en cualquier momento, se pueda requerir al aspirante los documentos originales
de esa documentacion para su cotejo. Cualquier diferencia entre el documento original y su copia conllevara la no validez del mérito alegado, sin perjuicio de la
posible responsabilidad que pueda derivar.

Meéritos Puntuacion | Documentacion justificativa

1. EXPERIENCIA DOCENTE PREVIA (maximo 7 puntos)

1.1. Por cada afio de experiencia docente en la especialidad
del cuerpo a la que opta en centros ptblicos.

0,7000 puntos
La fraccion de afio se computara a razén de 0,0583 puntos . . R , . .,
d 1 Hoja de servicios expedida por el érgano  competente de la Administracion
por cada mes completo. ; L L ,
educativa, en la que debera indicarse el cuerpo, especialidad, asi como la fecha de
1.2. Por cada afio de experiencia docente en otras toma de posesion y cese.
especialidades del mismo cuerpo al que se opta, en centros
publicos. 0.3500 puntos Cuando los servicios alegados en los epigrafes 1.1, 1.2 y 1.3 hayan sido prestados en
? p centros publicos dependientes de la Administracion educativa en la que se presenta
La fraccion de afio se computara a razon de 0,0291 puntos la instancia para su participacion, seran aportados de oficio por esa administracion
por cada mes completo. educativa de acuerdo con la documentacioén que obre en el expediente personal del

aspirante. Cuando los servicios hayan sido prestados en otras Administraciones
educativas, deberan ser acreditados por el aspirante en la forma sefialada en el parrafo
primero.

1.3. Por cada afio experiencia docente en otras
especialidades de otros cuerpos diferentes al que se opta,
en centros publicos. 0,1250 puntos
La fraccion de afio se computara a razén de 0,0104 puntos
por cada mes completo.

Certificado emitido por el director del centro educativo con el V°. B°. del Servicio de
Inspeccion Educativa, en el que debe constar el nivel o etapa educativa impartida, asi
como la duracion de los servicios prestados, indicando la fecha de comienzo y fin de
los mismos.

No seran validas, a efectos de determinar la duracion de los servicios prestados,

las referencias a curso académico si no se especifica su fecha de comienzo y fin o,
0,1000 puntos | en el caso de prestacion servicios en los que exista una solucion de continuidad, se
haga constar que los servicios han sido prestados desde una fecha de inicio hasta

el momento de la emision del certificado de manera ininterrumpida, salvo que se
acompafien de una copia de la vida laboral del aspirante.

La experiencia en centros que no se encuentren actualmente en funcionamiento, podra
justificarse mediante un certificado emitido por el Servicio de Inspeccion, de acuerdo
con los datos que obren en la unidad competente.

1.4. Por cada afio de experiencia docente en especialidades
del mismo nivel o etapa educativa del mismo cuerpo en
otros centros diferentes a los centros publicos.

La fraccion de afio se computara a razén de 0,0083 puntos
por cada mes completo.

— A los efectos previstos en este apartado se valoraran un maximo de 10 afios, cada uno de los cuales debera ser valorado en uno de los subapartados anteriores,
debiendo computarse aquellos afios cuya valoracion resulte mas favorable para el interesado.

— Cuando la prestacion de servicios se haya realizado por periodos inferiores a un mes, se considerara como mes la acumulacion de los servicios prestados por
periodos de 30 dias.

— En el caso de aspirantes que hubieran ejercido en alguna de las especialidades atribuidas al extinguido cuerpo de Profesores Técnicos de Formacion Profesional,
se valorara la experiencia en estas especialidades para el ingreso a las mismas especialidades en el cuerpo de que se trate.

— La valoracion de la experiencia docente no se vera reducida cuando los servicios se hayan prestado en una jornada de trabajo inferior a la jornada completa.

— No podran acumularse las puntuaciones cuando los servicios hayan sido prestados simultdneamente en mas de un centro docente.

— Los servicios prestados, en defecto de la hoja de servicios, podran acreditarse mediante copia de los documentos justificativos del nombramiento y cese en los que
deben constar el cuerpo docente, especialidad, asi como la fecha de toma de posesion y cese.

— Se entiende por centros publicos los centros a los que se refiere el capitulo II del Titulo IV de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, integrados

en la red publica de centros creados y sostenidos por las administraciones educativas. Se consideraran como centros publicos los centros de titularidad del Estado
espaiiol en el exterior.

— La experiencia docente en centros de titularidad de la Administracion local se incluira en el apartado «otros centros diferentes a los centros publicos», dado que no
forman parte de la red de centros publicos de la administracion educativa

— Se entendera por «otros centros», aquellos cuyo titular es una persona fisica o juridica de caracter privado, cuya apertura y funcionamiento estan sometidos al
principio de autorizacion administrativa previa constatacion del cumplimiento de los requisitos establecidos, conforme a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley
organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacion, o en el Titulo IV, Capitulos II y IV, de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion.
— Sélo se valoraran los servicios prestados en las ensefianzas que corresponde impartir a los cuerpos docentes en los que se ordena la funcioén publica docente
conforme a lo dispuesto en la Disposicion adicional séptima de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion.

— No se valorara la experiencia docente prestada en Universidades publicas o privadas, en escuelas infantiles publicas o privadas (ciclo 0 a 3 afos), ni como
educador o educadora, monitor o monitora, auxiliar de conversacion, lector o lectora u otras actividades similares que se desarrollen en los centros educativos, ni
como personal laboral especialista.

— La experiencia docente como profesor visitante dentro del programa de la accién educativa en el exterior del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional,

o dentro del programa de profesores en secciones bilingiies de espafiol en centros educativos de Europa central, oriental, Turquia y China del citado ministerio,

se acreditara mediante certificacion del 6rgano competente en la que conste el tipo de centro, la especialidad, el nivel educativo y la duracion de los servicios
prestados, con indicacion de la fecha de inicio y fin del nombramiento.
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— Los servicios prestados en el extranjero se acreditaran mediante certificaciones expedidas por los Ministerios de Educacion de los respectivos paises o autoridades
publicas competentes, acompafiados de su traduccion oficial o jurada al castellano o a la lengua cooficial de la administracion educativa en la que se presente

la instancia, en las que deberan constar la duracion de los servicios, con indicacion de la fecha de inicio y cese, el caracter publico o privado del centro, el nivel
educativo asi como la especialidad o materia impartida. Cuando la experiencia haya sido prestada en centros ptblicos en un nivel similar al del cuerpo al que se opta
y no se acredite la materia o especialidad impartida, los servicios se entenderan prestados en otras especialidades del mismo cuerpo y, si no se acredita el nivel o
etapa educativa impartido, seran valorados como experiencia en especialidades de otros cuerpos distintos al que se opta. Dichas certificaciones deberan presentarse
en castellano o acompaiiados de su traduccion oficial o jurada al castellano o a la lengua cooficial de la administracién educativa en la que se presente la instancia.
— Los servicios prestados como profesor de Religion en centros publicos se acreditaran mediante certificacion emitida por la Administracion educativa competente
en la que conste la duracion de los mismos, con indicacion de la fecha de toma de posesion y cese, asi como la etapa educativa, computandose en el apartado 1.2 si
se han prestado en la misma etapa educativa que el cuerpo al que se opta, o en el apartado 1.3 si ha sido prestada en otra etapa educativa. Si los servicios han sido
prestados en otros centros diferentes a los centros publicos, debera aportarse certificado emitido por el director del centro educativo con el V°. B. del Servicio de
Inspeccion Educativa, en el que debe constar el nivel o etapa educativa impartida, asi como la duracion de los servicios prestados, indicando la fecha de comienzo y
fin de los mismos, computandose en el subapartado 1.4 cuando hayan sido prestados en el mismo nivel o etapa educativa que el impartido por el cuerpo al que opta
el aspirante.

2. FORMACION ACADEMICA (maximo 3 puntos)

2.1. Expediente académico del titulo alegado, siempre
que, con caracter general, se corresponda con el nivel

de titulacion exigido para ingreso en el cuerpo (Doctor,
Licenciado, Ingeniero o Arquitecto, para cuerpos docentes
Subgrupo A1, o Diplomado Universitario, Ingeniero
Técnico o Arquitecto Técnico, para cuerpos docentes
Subgrupo A2): se valorara exclusivamente la nota media
del expediente académico del modo que a continuacion se

Fotocopia de la certificacion académica personal en la que consten las puntuaciones
obtenidas en todas las asignaturas y cursos exigidos para la obtencion del titulo
alegado, con indicacion expresa de la nota media.

indica:

Escalade 0a 10 Escalade 0 a4

De 6,00 hasta 7,49 De 1,50 a 2,50 0,5000 puntos
De 7,50 hasta 8,99 De 2,51 a 3,39 1,0000 puntos
De 9,00 hasta 10,00 De 3,40 a 4,00 1,5000 puntos

— Se valorara la nota media del titulo que expresamente se alegue en la solicitud como re— quisito de acceso al cuerpo que corresponda.

— Sélo se computara la nota media de aquellas titulaciones declaradas como equivalentes cuando el aspirante alegue las mismas para ingreso al cuerpo y no aporte la
titulacion exigida con caracter general.

— En el supuesto de que en dicho expediente académico se haga constar como nota media tanto la calificacion literal como la numérica, se tomara en consideracion
esta tltima.

— En aquellos supuestos en los que no figure como nota media del expediente la expresion numérica concreta, se aplicaran las siguientes equivalencias:

Escalade 0a 10 Escalade 0 a4
Aprobado:5 Aprobado: 1

Bien: 6 Bien: 1,5

Notable: 7 Notable: 2
Sobresaliente: 9 Sobresaliente: 3
Matricula Honor: 10 Matricula Honor: 4

— En el supuesto de que no se remita certificacion académica personal en la que consten las puntuaciones obtenidas en todas las disciplinas y cursos exigidos

para la obtencion del titulo alegado, con indicacion de la nota media, y en su defecto se presente copia del titulo o de la certificacion del pago de los derechos de
expedicion, se considerara que la persona obtuvo la nota media de aprobado.

— No se valorara ninglin expediente en el que no conste la nota media obtenida por el aspirante, excepto en aquellos supuestos en los que, junto con la certificacion
académica personal, se acompaiie una certificacion emitida por parte del centro en el que se cursaron los estudios que ponga de manifiesto la imposibilidad de
calcular la nota media por parte de dicho centro debido al plan de estudios al que corresponde la titulacion. En dichos casos, se calculara la nota media sumando las
puntuaciones de todas las asignaturas, o su equivalencia anteriormente indicada, y dividiendo el resultado por el niimero de estas, o, en el caso de estar reflejadas en
créditos, sumando los créditos superados, multiplicados cada uno de ellos por el valor de la calificacion que corresponda de acuerdo con las equivalencias citadas y
dividido por el nimero de créditos totales.

— Las calificaciones que tengan la expresion de convalidado/convalidada o apto/apta seran equivalentes a 5 puntos.

— En ninglin caso se tomaran en consideracion para obtener la nota media del expediente académico las calificaciones de proyectos fin de carrera, tesinas o
analogos.

— En el supuesto de que se alegue como titulo una titulacion de segundo ciclo, serd necesario aportar la certificacion académica tanto de esta como la de la titulacion
de primer ciclo que se haya cursado para acceder a la misma, resultando como nota media del expediente la que resulte de la media de ambas titulaciones.

— Aquellas personas aspirantes cuyo titulo haya sido obtenido en el extranjero, para la valoracion de su expediente académico deberan aportar el SET (Suplemento
Europeo al Titulo) y/o certificacion expedida por la Administracion educativa del pais en el que se obtuvo el titulo en la que se indique la nota media deducida

de las calificaciones obtenidas en la carrera y exprese, ademas, la calificacion maxima y minima que se puede obtener de acuerdo con el sistema académico
correspondiente, a efectos de determinar su equivalencia con el sistema de calificacion espaiiol, y, ademas, debera acompafiarse de la correspondiente «Declaracion
de equivalencia de la nota media de expedientes académicos universitarios realizados en centros extranjeros», que podra obtenerse, conforme a lo dispuesto en la
Resolucion de la Direccion General de Politica Universitaria de 21 de marzo de 2016, de forma gratuita en la de la Sede Electronica del Ministerio de Educacion y
Formacion Profesional, a través del enlace: https://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/gestion-titulos/estudios-universitarios/
titulos-extranjeros/equivalencia-notas-medias.html

2.2. Doctorado, postgrados y premios extraordinarios

2.2.1. Por poseer el titulo de Doctor siempre que no haya
sido alegado como requisito para el ingreso en la funcion 1,0000 puntos
publica docente.

Copia del titulo oficial, certificacion académica o, en su caso, certificacion supletoria
provisional conforme a los dispuesto en el Real decreto 1002/2010, de 5 de agosto.

Copia del titulo oficial, certificacion académica o, en su caso, certificacion supletoria

2:2.2. Por el Certificado-Diploma acreditativo de provisional conforme a los dispuesto en el Real decreto 1002/2010, de 5 de agosto.

Estudios Avanzados (Real decreto 778/1998, de 30 de
abril), el Titulo Oficial de Master (obtenido conforme
al Real decreto 56/2005, de 21 de enero, Real decreto
1397/2007, de 29 de octubre o Real decreto 1002/2010, 1,0000 puntos
de 5 de agosto), la Suficiencia investigadora (Real
decreto 185/1985, de 23 de enero) o cualquier otro titulo
equivalente siempre que no hayan sido alegados como
requisito para el ingreso en la funcion publica docente.

Respecto de la Suficiencia investigadora o del Certificado— Diploma de Estudios
Avanzados:

— Certificado de la Universidad que reconozca la suficiencia investigadora, en el caso
de haberla obtenido conforme al Real decreto 185/1985, de 23 de enero.

— Certificado-Diploma de Estudios Avanzados, en el caso de haberlos realizado
conforme al Real decreto 778/1998, de 30 de abril.
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2.2.3. Por haber obtenido premio extraordinario en el

doctorado. 0,5000 puntos | Documento justificativo.

— No se valoraran por este subapartado los cursos de Posgrado, de Especializacion, Experto Universitario ni aquellos otros titulos universitarios no oficiales (titulos
propios), que se expidan por las universidades en el uso de su autonomia al amparo de lo dispuesto en la disposicion adicional primera del Real decreto 1393/2007,
de 29 de octubre.

— No se valorara por este subapartado el titulo oficial de master universitario que habilite para el ejercicio de la profesion docente, cuando dicha titulacion
constituya un requisito exigido en la convocatoria para el ingreso en el cuerpo al que opta la persona aspirante.

— En el subapartado 2.2.1 se valorara la posesion del titulo de Doctor, por lo que solo se valorara un titulo de doctorado.

— No seran objeto de baremacion los certificados o diplomas acreditativos de estudios avanzados y la suficiencia investigadora cuando ya se haya alegado el titulo
de doctor o doctora.

— En el subapartado 2.2.2 se valoraran los titulos aportados por la persona candidata.

— No se valoraran las declaraciones de correspondencia de los titulos oficiales a los niveles del Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior,
emitidos al amparo de lo dispuesto en el Real decreto 967/2014, de 21 de noviembre.

2.3. Otras titulaciones universitarias
Se valoran las titulaciones universitarias de caracter oficial, en caso de que no hubieran sido las alegadas como requisito para el ingreso en la funcion publica
docente

2.3.1 Titulaciones de primer ciclo.

Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura
Técnica o titulos declarados legalmente equivalentes y
por los estudios correspondientes al primer ciclo de una
Licenciatura, Arquitectura o Ingenieria.

Certificacion académica o copia del titulo alegado para el ingreso en el cuerpo, asi

de como todos aquellos que se aleguen como mérito o, en su caso, certificacion
supletoria provisional conforme a los dispuesto en el Real decreto 1002/2010, de 5 de
agosto. Cuando se trate de estudios correspondientes al primer ciclo de una titulacion,
certificacion académica en la que se acredite la superacion de todas sus asignaturas o
créditos.

En el caso de aspirantes a cuerpos de funcionarios
docentes Subgrupo A2, no se valoraran por este

subapartado, en ningun caso, el primer titulo o estudios de | 1,0000 puntos
esta naturaleza que presente el aspirante.

En el caso de aspirantes a cuerpos de funcionarios
docentes Subgrupo A1, no se valoraran por este
subapartado, en ningun caso, el titulo o estudios de esta
naturaleza que hayan sido necesarios superar para la
obtencion del primer titulo de Licenciatura, Ingenieria o
Arquitectura que presente la persona aspirante.

2.3.2 Titulaciones de segundo ciclo.

Por los estudios correspondientes al segundo ciclo
de Licenciaturas, Ingenierias, Arquitecturas o titulos
declarados legalmente equivalentes.

Certificacion académica o copia del titulo alegado para el ingreso en el cuerpo, asi
de como todos aquellos que se aleguen como mérito o, en su caso, certificacion
supletoria provisional conforme a los dispuesto en el Real decreto 1002/2010, de
5 de agosto. Cuando se trate de estudios correspondientes al segundo ciclo de una
titulacion, certificacion académica en la que se acredite la superacion de todas sus
asignaturas o créditos.

Se valorara en este subapartado la posesion del titulo de
grado.

1,0000 puntos
En el caso de aspirantes a cuerpos de funcionarios
docentes del Subgrupo A1, no se valoraran por este
subapartado, en ningun caso, los estudios que hayan sido
necesarios superar (primer ciclo, segundo ciclo o, en su
caso, ensefianzas complementarias), para la obtencion del
primer titulo de Licenciatura, Ingenieria o Arquitectura que
presente la persona aspirante.

— No se entendera como superacion del primer ciclo de una titulacion la superacion del curso de adaptacion.

— No se consideraran como titulos diferentes las distintas especialidades que se asienten en una misma titulacion.

— Las menciones correspondientes a un mismo titulo de Grado no se contabilizaran en ningun caso como titulos de Grado independientes.

— La presentacion como mérito de un titulo de Licenciatura, Ingenieria o Arquitectura distinto al que se alegue como requisito de ingreso, dara lugar exclusivamente
al reconocimiento de la puntuacion otorgada como titulacion de segundo ciclo, excepto que se aporte una certificacion académica en la que conste que se han
cursado y superado todas las asignaturas correspondientes a su primer ciclo, en cuyo caso se otorgara puntuacion en los subapartados 2.3.1'y 2.3.2.

— Cuando se alegue como mérito la superacion de una titulacién de doble grado, se otorgara la puntuacioén que corresponda por cada una de las titulaciones que la
componen.

— Se valoraran por el subapartado 2.3.2 los titulos superiores de Musica, Danza y Arte Dramatico, asi como las titulaciones superiores de las ensefianzas artisticas
respecto a las que se haya declarado la equivalencia al titulo de grado o licenciado.

— Se valoraran por el subapartado 2.3 las titulaciones de Ciencias Eclesiasticas de nivel universitario que hayan sido declaradas equivalentes al titulo de grado o
licenciado.

— No se valoraran las declaraciones de correspondencia de los titulos oficiales a los niveles del Marco Espailol de Cualificaciones para la Educacién Superior,
emitidos al amparo de lo dispuesto en el Real decreto 967/2014, de 21 de noviembre.

2.4. Titulaciones de ensefianzas de régimen de régimen especial y de la formacion profesional especifica
Se valoraran en caso de no haber sido alegadas como requisito para ingreso en la funcién publica docente o cuando se acredite que no hayan sido utilizadas para la
obtencion del titulo alegado, de la forma siguiente.

2.4.1 Por cada titulo profesional de Musica o Danza. 0,5000 puntos

2.4.2 Por cada certificado de nivel avanzado o equivalente 0,5000 puntos

de las Escuelas Oficiales de Idiomas. Copia de los titulos alegados o certificacion que acredite haber superado los estudios
2.4.3 Por cada titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas 0.2000 puntos conducentes a su obtencion y abonado los derechos para su expedicion, asi como,
y Disefio. i P excepto en el subapartado 2.4.2, copia de aquellas titulaciones que han sido utilizadas

2.4.4 Por cada Titulo de Técnico Superior de formacion para la obtencion del titulo alegado para el ingreso.

profesional. 0,2000 puntos

2.4.5 Por cada Titulo de Técnico Deportivo Superior. 0,2000 puntos
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— No se valoraran en ningun caso por este subapartado aquellas titulaciones que se aporten como requisito para ingreso al cuerpo, ni aquellas titulaciones alegadas
en los subapartados 2.4.1, 2.4.3, 2.4.4 y 2.4.5 respecto a las cuales no se acredite, a través de la documentacion justificativa (titulo de bachillerato u otros titulos),
que no han sido utilizadas para la obtencion del titulo alegado para el ingreso.

— El nivel avanzado al que se refiere el subapartado 2.4.2 se corresponde con los certificados de Nivel avanzado C1 y Nivel avanzado C2 establecidos en el

Real decreto 1041/2017, de 22 de diciembre (BOE 23 de diciembre), asi como las equivalencias a los mismos establecidos en su Anexo II, puntudndose un solo
certificado por cada nivel de idioma que se acredite.

— No se valorara en el subapartado 2.4.2 aquellos certificados de las Escuelas oficiales de Idiomas que acrediten un nivel de idioma en una lengua cooficial que
constituya un requisito de ingreso a los cuerpos docentes en la Administracion educativa por la que se participa.

2.5. Dominio de idiomas extranjeros

Por aquellos certificados de conocimiento de una lengua
extranjera, expedidos por entidades acreditadas conforme
a lo que se determine en las convocatorias, que acrediten
la competencia lingiiistica en un idioma extranjero de
nivel avanzado C1 o C2, segun la clasificacion del Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

Los certificados de nivel avanzado C1 o C2 de un mismo
idioma, acreditados de acuerdo con el apartado 2.4 o
bien 2.5, se valoraran por una sola vez en uno o en otro
apartado.

Copia del titulo correspondiente con el certificado de acreditacion de una lengua

0,5000 puntos extranjera clasificado por el Marco comun europeo de referencia para las lenguas.

Asimismo, cuando se presenten en esos apartados para
su valoracion varios certificados de los diferentes niveles
acreditativos de la competencia lingiiistica en un mismo
idioma, se valorara solamente el de nivel superior.

— Se valoraran por este subapartado los certificados de conocimiento de idiomas extranjeros admitidos por ACLES (Asociacion de Centros de Lenguas de
Educacion Superior).

— La valoracion de la acreditacion de un nivel de conocimiento de un idioma extranjero en este subapartado, serd incompatible con la valoracion de la posesion de la
titulacion de régimen especial en el mismo idioma a que se refiere al subapartado 2.4.2.

3. OTROS MERITOS (méximo 5 puntos)

3.1. Por la superacion de la fase de oposicion en la misma especialidad del cuerpo a la que se opta (maximo 5 puntos)

Por cada procedimiento selectivo de ingreso en cuerpos Certificado emitido por la administracion educativa en la que se haya superado el
de la funcion publica docente, que hayan sido convocados procedimiento selectivo, en la que conste el afio de convocatoria, la especialidad y la
desde 2012, incluido, y en el que se acredite haber superacion de la fase de oposicion o calificaciones obtenidas.

superado la fase de oposicion en la misma especialidad a la

que se participa. 2,5000 puntos

Cuando la superacion de la fase de oposicion se haya realizado en la administracion
educativa en la que se presenta la instancia para su participacion, dicho mérito sera
Se valorara en este subapartado la superacion de un aportado de oficio por esa administracion educativa de acuerdo con la documentacion
maximo de dos procedimientos. que obre en el expediente personal de la persona aspirante.

— En el caso de personas aspirantes que hubieran superado la fase de oposicion en alguna de las especialidades atribuidas al extinguido cuerpo de Profesores
Técnicos de Formacion Profesional, se valorara este mérito para el ingreso a las mismas especialidades en el cuerpo de que se trate, de conformidad con lo
dispuesto en la Disposicion transitoria quinta del Real decreto 276/2007, de 23 de febrero.

— Si en el mismo afio de convocatoria se hubiese concurrido a més de un procedimiento selectivo de la misma especialidad, podra valorarse en este subapartado la
superacion de la fase de oposicion en mas de un procedimiento selectivo el mismo afio

3.2. Formacion permanente (maximo 2,0000 puntos)

Por cada curso de formacion permanente y

perfeccionamiento superado, relacionado con la Certificacion de los mismos en la que conste de modo expreso el nimero de
especialidad a la que se opta o con la organizacion a) No inferior | créditos de duracion del curso. De no aportarse dicha certificacion no se obtendra
escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a la educacion, a 10 créditos: | puntuacion por este subapartado. En el caso de actividades organizadas por entidades
la didactica, la psicopedagogia o la sociologia de la 0,5000 puntos | colaboradoras con las Administraciones educativas, deberd, asimismo acreditarse el
educacion, convocado por administraciones publicas con reconocimiento u homologacion por la Administracion educativa correspondiente. No
plenas competencias educativas o por universidades, o b) No inferior | se tendran en cuenta los cursos en cuyos certificados no se indique expresamente el
actividades incluidas en el plan de formacion permanente a 3 créditos: | nimero de créditos o el total de horas impartidas.

organizados por entidades colaboradoras con las 0,2000 puntos | La formacion que figura inscrita en el registro de Formacion del Profesorado de la
administraciones educativas, o actividades reconocidas por CEICE sera baremada de oficio.

la administracion educativa correspondiente.

— Cuando los cursos o actividades vinieran expresados en horas y créditos, se atendera al nimero de horas considerando que cada diez horas equivalen a un crédito.
En el caso de que algun aspirante presentara algiin curso o actividad de formacion en créditos ECTS (European Credit Transfer System) sin que figure el nimero de
horas, se considerara que cada crédito ECTS equivale a 25 horas.

— Los certificados en que no conste duracion en horas o créditos no seran valorados, aunque aparezcan en los mismos los dias o meses durante los que tuvieron
lugar.

— A efectos de este subapartado, se podran acumular los cursos no inferiores a dos créditos, o su equivalente en horas, que cumplan los requisitos que se especifican.
A estos efectos, dichos cursos podran acumularse para ser valorados como un solo curso seglin la equivalencia anterior.

— Exclusivamente para los cuerpos de catedraticos y de profesores de musica y artes escénicas y para la especialidad de musica del cuerpo de profesores de
educacion secundaria, se valoraran en los mismos términos los cursos organizados por los conservatorios de musica.

— En ninglin caso seran valorados por este subapartado aquellos cursos cuya finalidad sea la obtencion de un titulo académico.

— No seran valorados los cursos o actividades cuya finalidad sea la obtencion de la formacion pedagégica y didactica a que se refiere el articulo 100.2 de la Ley
organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, o del Titulo de Especializacion Didactica, o del Certificado de Aptitud Pedagodgica, excepto para las especialidades en
que dicha formacion no constituya un requisito exigido en la convocatoria para el ingreso en el cuerpo al que opta el aspirante.
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ANNEX III ANEXO III
COSSOS DOCENTS I ESPECIALITATS CUERPOS DOCENTES Y ESPECIALIDADES
A) COSSOS DOCENTS A) CUERPOS DOCENTES
Codi Descripcio Codigo | Descripcion
590 Professors d’Ensenyament Secundari 590 Profesores de Ensefianza Secundaria
592 Professors d’escoles oficials d’idiomes 592 Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas.
593 Catedratics de Musica i Arts Escéniques 593 Catedraticos de Musica y Artes Escénicas.
594 Professors de Miusica i Arts Escéniques 594 Profesores de Musica y Artes Escénicas.
595 Professors d’Arts Plastiques i Disseny 595 Profesores de Artes Plasticas y Disefio.
596 Mestres de Taller d’Arts Plastiques i Disseny 596 Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diseflo.
597 Mestres 597 Maestros.
508 Professors especialistes en sectors singulars de Formacio 508 Profesores Especialistas en Sectores Singulares de Formacion

Professional

Profesional

B) ESPECIALITATS PER COS

B) ESPECIALIDADES POR CUERPO

COS 590 — PROFESSORS D’ENSENYAMENT SECUNDARI

CUERPO 590 — PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA

Codi Descripcio Cédigo | Descripcion

590001 | FILOSOFIA 590001 | FILOSOFIA

590002 | GREC 590002 | GRIEGO

590003 | LLATI 590003 |LATIN

590004 | LLENGUA CASTELLANA I LITERATURA 590004 |LENGUA CASTELLANAY LITERATURA
590005 | GEOGRAFIA I HISTORIA 590005 | GEOGRAFIA E HISTORIA

590006 | MATEMATIQUES 590006 | MATEMATICAS

590007 | FISICA 1 QUIMICA 590007 | FISICAY QUIMICA

590008 | BIOLOGIA I GEOLOGIA 590008 | BIOLOGIA Y GEOLOGIA

590009 | DIBUIX 590009 | DIBUJO

590010 | FRANCES 590010 |FRANCES

590011 | ANGLES 590011 |INGLES

590012 | ALEMANY 590012 | ALEMAN

590013 |ITALIA 590013 | ITALIANO

590014 | LLENGUA I LITERATURA CATALANA (ILLES BALEARS) 590014 | LENGUA Y LITERATURA CATALANA (ISLAS BALEARES)
590015 | PORTUGUES 590015 | PORTUGUES

590016 | MUSICA 590016 | MUSICA

590017 | EDUCACIO FiSICA 590017 | EDUCACION FiSICA

590018 | ORIENTACIO EDUCATIVA 590018 | ORIENTACION EDUCATIVA

590019 | TECNOLOGIA 590019 | TECNOLOGIA

590051 |LLENGUA CATALANA I LITERATURA 590051 | LENGUA CATALANAY LITERATURA

590052 | LLENGUA BASCA 1 LITERATURA 590052 | LENGUA VASCAY LITERATURA

590053 | LLENGUA I LITERATURA GALLEGA 590053 | LENGUA Y LITERATURA GALLEGA

590056 | LLENGUA I LITERATURA VALENCIANA 590056 | LENGUA Y LITERATURA VALENCIANA
590057 | LLENGUA I LITERATURA BASCA (NAVARRA) 590057 | LENGUAY LITERATURA VASCA (NAVARRA)
590061 | ECONOMIA 590061 | ECONOMIA

590062 | LLENGUA ARANESA 590062 | LENGUA ARANESA

590101 | ADMINISTRACIO D’EMPRESES 590101 | ADMINISTRACION DE EMPRESAS

590102 | ANALISI I QUIMICA INDUSTRIAL 590102 | ANALISIS Y QUIMICA INDUSTRIAL

590103 | ASSESSORIA I PROCESSOS D’'IMATGE PERSONAL 590103 | ASESORIA Y PROCESOS DE IMAGEN PERSONAL
590104 | CONSTRUCCIONS CIVILS I EDIFICACIO 590104 | CONSTRUCCIONES CIVILES Y EDIFICACION
590105 | FORMACIO I ORIENTACIO LABORAL 590105 | FORMACION Y ORIENTACION LABORAL
590106 | HOSTALERIA I TURISME 590106 | HOSTELERIA Y TURISMO
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COS 590 — PROFESSORS D’ENSENYAMENT SECUNDARI

CUERPO 590 — PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA

Codi Descripcio Codigo | Descripcion

590107 | INFORMATICA 590107 | INFORMATICA

590108 |INTERVENCIO SOCIOCOMUNITARIA 590108 | INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA

590109 | NAVEGACIO I INSTAL-LACIONS MARINES 590109 | NAVEGACION E INSTALACIONES MARINAS

590110 | ORGANITZACIO I GESTIO COMERCIAL 590110 | ORGANIZACION Y GESTION COMERCIAL

590111 | ORGANITZACIO I PROCESSOS DE MANT. DE VEHICLES 590111 | ORGANIZACION Y PROCESOS DE MANTO. DE VEHICULOS

590112 ORGANITZACIO I PROJECTES DE FABRICACIO 50112 ORGANIZACION Y PROYECTOS DE FABRICACION
MECANICA MECANICA

500113 | ORGANITZACIO I PROJECTES DE SISTEMES 590113 | ORGANIZACION Y PROYECTOS DE SISTEMAS
ENERGETICS ENERGETICOS

590114 | PROCESSOS DE CULTIU AQUICOLA 590114 | PROCESOS DE CULTIVO ACUICOLA

590115 | PROCESSOS DE PRODUCCIO AGRARIA 590115 | PROCESOS DE PRODUCCION AGRARIA

590116 | PROCESSOS EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA 590116 | PROCESOS EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA

590117 | PROCESSOS DIAGNOST. CLINIC I PROCED. 590117 | PROCESOS DIAGNOST. CLINICO Y PROCED.
ORTOPROTETIC ORTOPROTESIC

590118 | PROCESSOS SANITARIS 590118 | PROCESOS SANITARIOS

590119 | PROCESSOS I MITJANS DE COMUNICACIO 590119 | PROCESOS Y MEDIOS DE COMUNICACION

590120 | PROCESSOS I PRODUCTES DE TEXTIL, CONFECCIO I PELL 590120 | PROCESOS Y PRODUCTOS DE TEXTIL, CONFECCION Y PIEL

590121 | PROCESSOS I PRODUCTES DE VIDRE I CERAMICA 590121 | PROCESOS Y PRODUCTOS DE VIDRIO Y CERAMICA

590122 | PROCESSOS I PRODUCTES EN ARTS GRAFIQUES 590122 | PROCESOS Y PRODUCTOS EN ARTES GRAFICAS

590123 | PROCESSOS I PRODUCTES EN FUSTA I MOBLE 590123 | PROCESOS Y PRODUCTOS EN MADERA Y MUEBLE

590124 | SISTEMES ELECTRONICS 590124 | SISTEMAS ELECTRONICOS

590125 | SISTEMES ELECTROTECNICS I AUTOMATICS 590125 | SISTEMAS ELECTROTECNICOS Y AUTOMATICOS

COS 592 — PROFESSORS D’ESCOLES OFICIALS

CUERPO 592 — PROFESORES DE ESCUELAS OFICIALES DE

D’IDIOMES IDIOMAS
Codi Descripcio Cédigo | Descripcion
592001 | ALEMANY 592001 | ALEMAN
592002 | ARAB 592002 | ARABE
592003 | CATALA 592003 | CATALAN
592004 | XINES 592004 | CHINO

592005 | DANES 592005 |DANES
592006 | ESPANYOL 592006 | ESPANOL
592007 | BASC 592007 | EUSKERA
592008 | FRANCES 592008 | FRANCES
592009 | GALLEC 592009 | GALLEGO
592010 | GREC 592010 | GRIEGO
592011 | ANGLES 592011 |INGLES
592012 |ITALIA 592012 |ITALIANO
592013 |JAPONES 592013 | JAPONES
592014 |NEERLANDES 592014 |NEERLANDES
592015 |PORTUGUES 592015 | PORTUGUES
592016 | ROMANES 592016 | RUMANO
592017 |RUS 592017 |RUSO

592018 | VALENCIA 592018 | VALENCIANO

COS 593 — CATEDRATICS DE MUSICA I ARTS ESCENIQUES

CUERPO 593 — CATEDRATICOS DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS

Codi Descripcio Codigo | Descripcion
593001 | ACORDIO 593001 | ACORDEON
593003 | ARPA 593003 | ARPA
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COS 593 — CATEDRATICS DE MUSICA I ARTS ESCENIQUES

CUERPO 593 — CATEDRATICOS DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS

Codi Descripcio

Codigo | Descripcion

593005 | DANSA CLASSICA

593005 | DANZA CLASICA

593006 | CANT

593006 | CANTO

593007 | CARACTERITZACIO

593007 | CARACTERIZACION

593008 | CLARINET

593008 | CLARINETE

593009 | CLAVECI

593009 | CLAVE

593010 | COMPOSICIO

593010 | COMPOSICION

593012 | CONCERTACIO

593012 | CONCERTACION

593014 | CONTRABAIX

593014 | CONTRABAJO

593017 | DANSA ESPANYOLA

593017 | DANZA ESPANOLA

593018 | BALL FLAMENC

593018 | BAILE FLAMENCO

593020 | DIRECCIO DE COR

593020 | DIRECCION DE CORO

593023 | DIRECCIO D’ORQUESTRA

593023 | DIRECCION DE ORQUESTA

593118 | DRAMATURGIA I ESCRIPTURA DRAMATICA

593118 | DRAMATURGIA'Y ESCRITURA DRAMATICA

593025 | ESCENA LIRICA

593025 | ESCENA LiRICA

593029 | EXPRESSIO CORPORAL

593029 | EXPRESION CORPORAL

593030 |FAGOT

593030 | FAGOT

593031 |FLAUTA DE BEC

593031 | FLAUTA DE PICO

593032 | FLAUTA TRAVESSERA

593032 | FLAUTA TRAVESERA

593033 | ETNOMUSICOLOGIA

593033 | ETNOMUSICOLOGIA

593035 | GUITARRA

593035 | GUITARRA

593036 | GUITARRA FLAMENCA

593036 | GUITARRA FLAMENCA

593039 | HISTORIA DE LA MUSICA

593039 | HISTORIA DE LA MUSICA

593045 | LLENGUA ALEMANYA

593045 | LENGUA ALEMANA

593046 | LLENGUA FRANCESA

593046 | LENGUA FRANCESA

593047 | LLENGUA ANGLESA

593047 | LENGUA INGLESA

593048 | LLENGUA ITALIANA

593048 | LENGUA ITALIANA

593050 | MUSICA DE CAMBRA

593050 | MUSICA DE CAMARA

593051 | MUSICOLOGIA

593051 | MUSICOLOGIA

593052 | OBOE

593052 | OBOE

593053 | ORGUE

593053 | ORGANO

593057 | PEDAGOGIA

593057 | PEDAGOGIA

593058 | PERCUSSIO

593058 | PERCUSION

593059 | PIANO

593059 | PIANO

593061 | IMPROVISACIO I ACOMPANYAMENT

593061 |IMPROVISACION Y ACOMPANAMIENTO

593063 | REPERTORI AMB PIANO PER A VEU

593063 | REPERTORIO CON PIANO PARA VOZ

593066 | SAXOFON

593066 | SAXOFON

593072 | TROMBO

593072 | TROMBON

593074 | TROMPA

593074 | TROMPA

593075 | TROMPETA

593075 | TROMPETA

593076 | TUBA

593076 | TUBA

593077 | VIOLA

593077 | VIOLA

593078 | VIOLI

593078 | VIOLIN

593079 | VIOLONCEL

593079 | VIOLONCHELO

593080 | TXISTU

593080 | TXISTU

593081 | BAIX ELECTRIC

593081 | BAJO ELECTRICO

593082 | BATERIA DE JAZZ

593082 | BATERIA DE JAZZ

593083 | CANT FLAMENC

593083 | CANTE FLAMENCO

593084 | CANT DE J4ZZ

593084 | CANTO DE JAZZ
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COS 593 — CATEDRATICS DE MUSICA I ARTS ESCENIQUES

CUERPO 593 — CATEDRATICOS DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS

Codi Descripcio Codigo | Descripcion

593085 | COMPOSICIO DE JAZZ 593085 | COMPOSICION DE JAZZ

593086 | CONTRABAIX DE JA4ZZ 593086 | CONTRABAJO DE JAZZ

593087 | DOLCAINA 593087 | DULZAINA

593088 |FLABIOL I TAMBOR{ 593088 | FLABIOL I TAMBORI

593089 | FLAMENCOLOGIA 593089 | FLAMENCOLOGIA

593090 | GAITA 593090 | GAITA

593091 | GUITARRA ELECTRICA 593091 | GUITARRA ELECTRICA

593092 | INSTRUMENTS DE CORDA POLSADA DEL RENAIXEMENT 593092 | INSTRUMENTOS DE CUERDA PULSADA DEL
1 EL BARROC RENACIMIENTO Y BARROCO

593093 | INSTRUMENTS DE PUA 593093 | INSTRUMENTOS DE PUA

593094 | INSTRUMENTS DE VENT DE J4ZZ 593094 |INSTRUMENTOS DE VIENTO DE JAZZ

593095 | INSTRUMENTS HISTORICS DE CORDA FREGADA 593095 |INSTRUMENTOS HISTORICOS DE CUERDA FROTADA

593096 | INSTRUMENTS HISTORICS DE TECLA 593096 | INSTRUMENTOS HISTORICOS DE TECLA

593097 | INSTRUMENTS HISTORICS DE VENT 593097 |INSTRUMENTOS HISTORICOS DE VIENTO

593098 | REPERTORI AMB PIANO PER A INSTRUMENTS 593098 | REPERTORIO CON PIANO PARA INSTRUMENTOS

593099 | TECLATS / PIANO JAZZ 593099 | TECLADOS / PIANO JAZZ

593100 | TECNOLOGIA MUSICAL 593100 | TECNOLOGIA MUSICAL

593101 | TENORA I TIBLE 593101 | TENORAY TIBLE

593102 | VIOLA DE GAMBA 593102 | VIOLA DA GAMBA

593103 ANALISI I PRACTICA DEL REPERTORI DE BALL 593103 ANALISIS Y PRACTICA DEL REPERTORIO DE BAILE
FLAMENC FLAMENCO

593104 ANALISI I PRACTICA DEL REPERTORI DE LA DANSA 593104 ANALISIS Y PRACTICA DEL REPERTORIO DE LA DANZA
CLASSICA CLASICA

593105 ANALISI I PRACTICA DEL REPERTORI DE LA DANSA 593105 ANALISIS Y PRACTICA DEL REPERTORIO DE LA DANZA
CONTEMPORANIA CONTEMPORANEA

593106 ANALISI I PRACTICA DEL REPERTORI DE LA DANSA 593106 ANALISIS Y PRACTICA DEL REPERTORIO DE LA DANZA
ESPANYOLA ESPANOLA

593107 | CIENCIES DE LA SALUT APLICADES A LA DANSA 593107 | CIENCIAS DE LA SALUD APLICADAS A LA DANZA

593108 | COMPOSICIO COREOGRAFICA 593108 | COMPOSICION COREOGRAFICA

593109 | DANSA CONTEMPORANIA 593109 | DANZA CONTEMPORANEA

593110 | DANSA EDUCATIVA 593110 | DANZA EDUCATIVA

593111 | ESCENIFICACIO APLICADA A LA DANSA 593111 | ESCENIFICACION APLICADA A LA DANZA

593112 | HISTORIA DE LA DANSA 593112 | HISTORIA DE LA DANZA

593113 | PSICOPEDAGOGIA I GESTIO EDUCATIVA 593113 | PSICOPEDAGOGIA Y GESTION EDUCATIVA

593114 | TECNOLOGIES APLICADES A LA DANSA 593114 | TECNOLOGIAS APLICADAS A LA DANZA

593115 PRODUCCIO I GESTIO DE MUSICA I ARTS 593115 PRODUCCION Y GESTION DE MUSICA Y ARTES

ESCENIQUES

ESCENICAS

COS 594 — PROFESSORS DE MUSICA I ARTS ESCENIQUES

CUERPO 594 — PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS

Codi Descripcio Codigo | Descripcion

594401 | ACORDIO 594401 | ACORDEON

594402 | ARPA 594402 | ARPA

594403 | CANT 594403 | CANTO

594404 | CLARINET 594404 | CLARINETE

594405 | CLAVECIH 594405 | CLAVE

594406 | CONTRABAIX 594406 | CONTRABAJO
594407 | COR 594407 | CORO

594408 | FAGOT 594408 | FAGOT

594409 | FLABIOL I TAMBORI 594409 | FLABIOL I TAMBORI
594410 | FLAUTA TRAVESSERA 594410 | FLAUTA TRAVESERA
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COS 594 — PROFESSORS DE MUSICA I ARTS ESCENIQUES

CUERPO 594 — PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS

Codi Descripcio Codigo | Descripcion

594411 | FLAUTA DE BEC 594411 |FLAUTA DE PICO

594412 | FONAMENTS DE COMPOSICIO 594412 | FUNDAMENTOS DE COMPOSICION

594413 | GAITA 594413 | GAITA

594414 | GUITARRA 594414 | GUITARRA

594415 | GUITARRA FLAMENCA 594415 | GUITARRA FLAMENCA

594416 |HISTORIA DE LA MUSICA 594416 | HISTORIA DE LA MUSICA

so4417 | INSTRUMENTS DE CORDA POLSADA DEL RENAIXEMENT so4417 | INSTRUMENTOS DE CUERDA PULSADA DEL
1 EL BARROC RENACIMIENTO Y BARROCO

594418 | INSTRUMENTS DE PUA 594418 | INSTRUMENTOS DE PUA

594419 |OBOE 594419 | OBOE

594420 | ORGUE 594420 | ORGANO

594421 | ORQUESTRA 594421 | ORQUESTA

594422 | PERCUSSIO 594422 | PERCUSION

594423 | PIANO 594423 | PIANO

594424 | SAXOFON 594424 | SAXOFON

594425 | TENORA I TIBLE 594425 | TENORA I TIBLE

594426 | TROMBO 594426 | TROMBON

594427 | TROMPA 594427 | TROMPA

594428 | TROMPETA 594428 | TROMPETA

594429 | TUBA 594429 | TUBA

594430 | TXISTU 594430 | TXISTU

594431 | VIOLA 594431 | VIOLA

594432 | VIOLA DE GAMBA 594432 | VIOLA DA GAMBA

594433 | VIOL{ 594433 | VIOLIN

594434 | VIOLONCEL 594434 | VIOLONCHELO

594435 | DANSA ESPANYOLA 594435 | DANZA ESPANOLA

594436 | DANSA CLASSICA 594436 | DANZA CLASICA

594437 | DANSA CONTEMPORANIA 594437 | DANZA CONTEMPORANEA

594438 | FLAMENC 594438 | FLAMENCO

594439 | HISTORIA DE LA DANSA 594439 | HISTORIA DE LA DANZA

594441 | CANT APLICAT A L’ART DRAMATIC 594441 | CANTO APLICADO AL ARTE DRAMATICO

594443 | DANSA APLICADA A L’ART DRAMATIC 594443 | DANZA APLICADA AL ARTE DRAMATICO

594444 | DICCIO I EXPRESSIO ORAL 594444 | DICCION Y EXPRESION ORAL

594448 | ESPAI ESCENIC 594448 | ESPACIO ESCENICO

594449 | EXPRESSIO CORPORAL 594449 | EXPRESION CORPORAL

594450 | IL-LUMINACIO 594450 | ILUMINACION

594124 | INTERPRETACIO EN EL TEATRE DE TEXT 594124 | INTERPRETACION EN EL TEATRO DE TEXTO

594452 | INTERPRETACIO AMB OBJECTES 594452 | INTERPRETACION CON OBJETOS

594454 | INTERPRETACIO EN EL TEATRE DEL GEST 594454 | INTERPRETACION EN EL TEATRO DEL GESTO

594455 | LITERATURA DRAMATICA 594455 | LITERATURA DRAMATICA

594456 | TECNIQUES ESCENIQUES 594456 | TECNICAS ESCENICAS

594460 | LLENGUATGE MUSICAL 594460 | LENGUAJE MUSICAL

594461 | BAIX ELECTRIC 594461 | BAJO ELECTRICO

594462 | DOLCAINA 594462 | DULZAINA

594463 | GUITARRA ELECTRICA 594463 | GUITARRA ELECTRICA

594464 | REPERTORI AMB PIANO PER A DANSA 594464 | REPERTORIO CON PIANO PARA DANZA

594465 | CANT FLAMENC 594465 | CANTE FLAMENCO
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COS 595 — PROFESSORS D’ARTS PLASTIQUES I DISSENY

CUERPO 595 — PROFESORES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

Codi Descripcio

Codigo | Descripcion

595501 | CERAMICA

595501 | CERAMICA

CONSERVACIO I RESTAURACIO DE MATERIALS

CONSERVACION Y RESTAURACION DE MATERIALES

393302 | ARQUEOLOGICS 393502 | ARQUEOLOGICOS

595503 CONSERVACIO I RESTAURACIO D’OBRES 595503 CONSERVACION Y RESTAURACION DE OBRAS
ESCULTORIQUES ESCULTORICAS

595504 CONSERVACIO I RESTAURACIO D’OBRES 595504 CONSERVACION Y RESTURACION DE OBRAS
PICTORIQUES PICTORICAS

595505 | CONSERVACIO I RESTAURACIO DE TEXTILS

595505 | CONSERVACION Y RESTAURACION DE TEXTILES

CONSERVACIO I RESTAURACIO DEL DOCUMENT

595506 GRAFIC

CONSERVACION Y RESTAURACION DEL DOCUMENTO

395506 | GRAFICO

595507 | DIBUIX ARTISTIC I COLOR

595507 | DIBUJO ARTISTICO Y COLOR

595508 | DIBUIX TECNIC

595508 | DIBUJO TECNICO

595509 | DISSENY D’INTERIORS

595509 | DISENO DE INTERIORES

595510 | DISSENY DE MODA

595510 | DISENO DE MODA

595511 | DISSENY DE PRODUCTE

595511 | DISENO DE PRODUCTO

595512 | DISSENY GRAFIC

595512 | DISENO GRAFICO

595513 | DISSENY TEXTIL

595513 | DISENO TEXTIL

595514 | EDICIO D’ART

595514 | EDICION DE ARTE

595515 | FOTOGRAFIA

595515 | FOTOGRAFIA

595516 | HISTORIA DE L’ART

595516 | HISTORIA DEL ARTE

595517 | JOIERIA 1 ORFEBRERIA

595517 | JOYERIA Y ORFEBRERIA

595518 | MATERIALS I TECNOLOGIA: CERAMICA I VIDRE

595518 | MATERIALES Y TECNOLOGIA: CERAMICA Y VIDRIO

MATERIALS I TECNOLOGIA: CONSERVACIO I

395519 | RESTAURACIO

MATERIALES Y TECNOLOGIA: CONSERVACION Y

393319 | RESTAURACION

595520 | MATERIALS I TECNOLOGIA: DISSENY

595520 | MATERIALES Y TECNOLOGIA: DISENO

595521 | MITJANS AUDIOVISUALS

595521 | MEDIOS AUDIOVISUALES

595522 | MITJANS INFORMATICS

595522 | MEDIOS INFORMATICOS

595523 | ORGANITZACIO INDUSTRIAL I LEGISLACIO

595523 | ORGANIZACION INDUSTRIAL Y LEGISLACION

595524 | VIDRE

595524 | VIDRIO

595525 | VOLUM

595525 | VOLUMEN

COS 596 — MESTRES DE TALLER D’ARTS PLASTIQUES I
DISSENY

CUERPO 596 - MAESTROS DE TALLER DE ARTES PLASTICAS Y
DISENO

Codi Descripcio

Codigo | Descripcion

ARTESANIA I ORNAMENTACIO AMB ELEMENTS

96601 | VEGETALS

ARTESANIA Y ORNAMENTACION CON ELEMENTOS

396601 VEGETALES

596602 | BRODATS I ENCAIXOS

596602 | BORDADOS Y ENCAJES

596603 | COMPLEMENTS I ACCESSORIS

596603 | COMPLEMENTOS Y ACCESORIOS

596604 | DAURAT I POLICROMIA

596604 | DORADO Y POLICROMIA

596605 | EBENISTERIA ARTISTICA

596605 | EBANISTERIA ARTISTICA

596606 | ENQUADERNACIO ARTISTICA

596606 | ENCUADERNACION ARTISTICA

596607 | ESMALTS

596607 | ESMALTES

596608 | FOTOGRAFIA I PROCESSOS DE REPRODUCCIO

596608 | FOTOGRAFIA'Y PROCESOS DE REPRODUCCION

596609 | MODELISME I MAQUETISME

596609 | MODELISMO Y MAQUETISMO

596610 | MOTLES I REPRODUCCIONS

596610 | MOLDES Y REPRODUCCIONES

596611 | MUSIVARIA

596611 | MUSIVARIA

596612 | TALLA EN PEDRATFUSTA

596612 | TALLA EN PIEDRAYY MADERA

596613 | TECNIQUES CERAMIQUES

596613 | TECNICAS CERAMICAS

596614 | TECNIQUES DE GRAVAT I ESTAMPACIO

596614 | TECNICAS DE GRABADO Y ESTAMPACION

596615 | TECNIQUES DE JOIERIA I BITUTERIA

596615 | TECNICAS DE JOYERIA Y BISUTERIA

596616 | TECNIQUES D’ORFEBRERIA I ARGENTERIA

596616 | TECNICAS DE ORFEBRERIA Y PLATERIA




Num. 9473 /18.11.2022

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

60497

596617 | TECNIQUES DE PATRONATGE I CONFECCIO

596617 | TECNICAS DE PATRONAJE Y CONFECCION

596618 | TECNIQUES DEL METALL

596618 | TECNICAS DEL METAL

596619 | TECNIQUES MURALS

596619 | TECNICAS MURALES

596620 | TECNIQUES TEXTILS

596620 | TECNICAS TEXTILES

596621 | TECNIQUES DEL VIDRE

596621 | TECNICAS VIDRIERAS

COS 597 - MESTRES

CUERPO 597 - MAESTROS

Codi Descripcio

Cédigo | Descripcion

597031 | EDUCACIO INFANTIL

597031 | EDUCACION INFANTIL

597032 | LLENGUA ESTRANGERA: ANGLES

597032 | LENGUA EXTRANJERA: INGLES

597033 | LLENGUA ESTRANGERA: FRANCES

597033 | LENGUA EXTRANJERA: FRANCES

597034 | EDUCACIO FISICA

597034 | EDUCACION FISICA

597035 | MUSICA

597035 | MUSICA

597036 | PEDAGOGIA TERAPEUTICA

597036 | PEDAGOGIA TERAPEUTICA

597037 | AUDICIO I LLENGUATGE

597037 | AUDICION Y LENGUAJE

597038 | EDUCACIO PRIMARIA

597038 | EDUCACION PRIMARIA

597039 | LLENGUA ESTRANGERA: ALEMANY

597039 | LENGUA EXTRANJERA: ALEMAN

597082 | BASC (NAVARRA)

597082 | EUSKERA (NAVARRA)

COS 598 — PROFESSORS ESPECIALISTES EN SECTORS SINGULARS
DE FORMACIO PROFESSIONAL

CUERPO 598 — PROFESORES ESPECIALISTAS EN SECTORES
SINGULARES DE FORMACION PROFESIONAL

Codi Descripcio

Cédigo | Descripcion

598001 | CUINA I PASTISSERIA

598001 |COCINAY PASTELERIA

598002 | ESTETICA

598002 |ESTETICA

FABRICACIO I INSTAL-LACIO DE FUSTERIA I

598003 MOBLE

FABRICACION E INSTALACION DE CARPINTERIA Y

598003 MUEBLE

598004 | MANTENIMENT DE VEHICLES

598004 | MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

598005 | MECANITZACIO I MANTENIMENT DE MAQUINES

598005 | MECANIZADO Y MANTENIMIENTO DE MAQUINAS

598006 | PATRONATGE I CONFECCIO

598006 | PATRONAJE Y CONFECCION

598007 | PERRUQUERIA

598007 | PELUQUERIA

598008 | PRODUCCIO D’ARTS GRAFIQUES

598008 | PRODUCCION DE ARTES GRAFICAS

598009 | SERVEIS DE RESTAURACIO

598009 | SERVICIOS DE RESTAURACION

598010 | SOLDADURA

598010 | SOLDADURA

ANNEX IV

Titulacions declarades equivalents a I’efecte de docencia per a
l’ingrés en determinats cossos

Cos de professors d’Ensenyament Secundari

1. Per a I’ingrés en el Cos de Professors d’Ensenyament Secundari,
per a les especialitats que es detallen en el segiient llistat, podran ser
admesos els qui, fins i tot mancant de la titulaci6 exigida amb caracter
general, estiguen en possessio d’alguna titulaci6 de diplomatura univer-
sitaria, arquitectura técnica o enginyeria técnica.

Especialitats.

Administracié d’Empreses.

Analisi i Quimica Industrial.

Construccions Civils i Edificacio.

Equips electronics.

Formaci6 i Orientacio Laboral.

Hostaleria i Turisme.

Informatica.

Instal-laci6 i manteniment d’equips térmics i de fluids.

Instal-lacions electrotécniques.

Instal-lacions i equips de cria i cultiu.

Intervencié Sociocomunitaria.

ANEXO IV

Titulaciones declaradas equivalentes a efectos de docencia para el
ingreso en determinados cuerpos

Cuerpo de Profesores de Enseiianza Secundaria

1. Para el ingreso en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secun-
daria, para las especialidades que se detallan en el siguiente listado,
podran ser admitidos quienes, aun careciendo de la titulacion exigida
con caracter general, estén en posesion de alguna titulacion de diploma-
tura universitaria, arquitectura técnica o ingenieria técnica.

Especialidades.

Administracion de Empresas.

Analisis y Quimica Industrial.

Construcciones Civiles y Edificacion.

Equipos electronicos.

Formacioén y Orientacion Laboral.

Hosteleria y Turismo.

Informatica.

Instalacion y mantenimiento de equipos térmicos y de fluidos.

Instalaciones electrotécnicas.

Instalaciones y equipos de cria y cultivo.

Intervencién Sociocomunitaria.
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Laboratori.

Magquines, serveis i produccio.

Navegacio i Instal-lacions Marines.

Oficina de projectes de construccio.

Oficina de projectes de fabricacié mecanica.
Operacions i equips d’elaboracio de productes alimentaris.
Operacions de processos.

Operacions i equips de producci6 agraria.
Organitzacio i Gestio Comercial.

Organitzaci6 i Processos de Manteniment de Vehicles.
Organitzaci6 i Projectes de Fabricacié Mecanica.
Organitzaci6 i Projectes de Sistemes Energétics.
Procediments de diagnostic clinic i ortoproteésic.
Procediments sanitaris i assistencials.

Processos comercials.

Processos de gestio administrativa.

Processos de Produccio Agraria.

Processos en la Industria Alimentaria.

Processos Sanitaris.

Processos i1 Productes de Téxtil, Confeccio i Pell.
Processos i Productes de Vidre i Ceramica.
Processos i Productes en Arts Grafiques.
Processos i Productes en Fusta i Moble.
Produccid téxtil i tractaments fisicoquimics.
Serveis a la comunitat.

Sistemes Electronics.

Sistemes Electrotécnics i Automatics.

Sistemes i aplicacions informatiques.

Tecniques i procediments d’imatge i so.
Tecnologia.

Cos de Professors Especialistes en Sectors singulars de Formacio
Professional

1. Per a I’ingrés en el Cos de Professors Especialistes en Sectors
Singulars de Formacid Professional, per a les especialitats de:

Cuina i Pastisseria.

Estetica.

Fabricaci6 i Instal-lacié de Fusteria i Moble.

Manteniment de Vehicles.

Mecanitzat i Manteniment de Maquines.

Patronatge i Confeccio.

Perruqueria.

Produccié en Arts Grafiques.

Serveis de Restauracio.

Soldadura.

Podran ser admesos els qui, fins i tot mancant de la titulacié exi-
gida amb caracter general, estiguen en possessio d’alguna titulacié de
Técnic Superior de la familia professional o families professionals per
a les titulacions de les quals tinga atribucié docent I’especialitat per la
qual es concursa. Els titols declarats equivalents a Teécnic Superior a
efectes académics i professionals, seran també equivalents a 1’efecte
de docencia.

Cos de professors de Musica i Arts Escéniques

Per a I’ingrés en el Cos de Professors de Musica i Arts Escéniques,
podran ser admesos els qui, fins i tot mancant de la titulaci6 exigida
amb caracter general, estiguen en possessio d’alguna de les titulacions
que figuren en la segiient relacio:

Musica

Titol de Professor, expedit a I’empara del Decret 2618/1966, de 10
de setembre

Diploma de Cantant d’Opera, expedit a I’empara del Decret
313/1970, de 29 de gener

Dansa

Documents acreditatius de la superacié completa d’estudis oficials
de Dansa expedits de conformitat amb el que es disposa en el Reial
decret 600/1999, de 16 d’abril.

Cos de professors d’Arts Plastiques i Disseny

Per a I’ingrés en el Cos de Professors d’Arts Plastiques i Disseny,
per a les especialitats que es detallen en la segiient relacid, podran ser
admesos els qui, fins i tot mancant de la titulaci6 exigida amb caracter

Laboratorio.

Magquinas, servicios y produccion.

Navegacion e Instalaciones Marinas.

Oficina de proyectos de construccion.

Oficina de proyectos de fabricaciéon mecanica.
Operaciones y equipos de elaboracion de productos alimentarios.
Operaciones de procesos.

Operaciones y equipos de produccion agraria.
Organizacion y Gestion Comercial.

Organizacion y Procesos de Mantenimiento de Vehiculos.
Organizacion y Proyectos de Fabricacion Mecénica.
Organizacion y Proyectos de Sistemas Energéticos.
Procedimientos de diagndstico clinico y ortoprotésico.
Procedimientos sanitarios y asistenciales.

Procesos comerciales.

Procesos de gestion administrativa.

Procesos de Produccion Agraria.

Procesos en la Industria Alimentaria.

Procesos Sanitarios.

Procesos y Productos de Textil, Confeccion y Piel.
Procesos y Productos de Vidrio y Ceramica.

Procesos y Productos en Artes Graficas.

Procesos y Productos en Madera y Mueble.
Produccion textil y tratamientos fisico-quimicos.
Servicios a la comunidad.

Sistemas Electronicos.

Sistemas Electrotécnicos y Automaticos.

Sistemas y aplicaciones informaticas.

Técnicas y procedimientos de imagen y sonido.
Tecnologia.

Cuerpo de Profesores Especialistas en Sectores singulares de For-
macion Profesional

1. Para el ingreso en el Cuerpo de Profesores Especialistas en Sec-
tores Singulares de Formacion Profesional, para las especialidades de:

Cocina y Pasteleria.

Estética.

Fabricacion e Instalacion de Carpinteria y Mueble.

Mantenimiento de Vehiculos.

Mecanizado y Mantenimiento de Maquinas.

Patronaje y Confeccion.

Peluqueria.

Produccion en Artes Graficas.

Servicios de Restauracion.

Soldadura.

Podran ser admitidos quienes, aun careciendo de la titulacion exi-
gida con caracter general, estén en posesion de alguna titulacion de
Técnico Superior de la familia profesional o familias profesionales para
cuyas titulaciones tenga atribucion docente la especialidad por la que
se concursa. Los titulos declarados equivalentes a Técnico Superior a
efectos académicos y profesionales, seran también equivalentes a efec-
tos de docencia.

Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escénicas

Para el ingreso en el Cuerpo de Profesores de Musica y Artes Escé-
nicas, podran ser admitidos quienes, aun careciendo de la titulacion exi-
gida con caracter general, estén en posesion de alguna de las titulaciones
que figuran en la siguiente relacion:

Musica.

Titulo de Profesor, expedido al amparo del Decreto 2618/1966, de
10 de septiembre.

Diploma de Cantante de Opera, expedido al amparo del Decreto
313/1970, de 29 de enero.

Danza.

Documentos acreditativos de la completa superacion de estudios
oficiales de Danza expedidos de conformidad con lo dispuesto en el
Real decreto 600/1999, de 16 de abril.

Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Diseiio

Para el ingreso en el Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y
Diseflo, para las especialidades que se detallan en la siguiente relacion,
podran ser admitidos quienes, aun careciendo de la titulacion exigida
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general, estiguen en possessio d’alguna de les titulacions que, per a
cadascuna d’elles, es relacionen:

Conservacio i Restauracié de Materials Arqueologics

Titol superior de Conservaci6 i Restauracié de Béns Culturals, espe-
cialitat d’ Arqueologia

Titols recollits en ’article 2 del Reial decret 440/1994, d’11 de
marg, corresponents a la seccio d’ Arqueologia

Conservacio i Restauracié d’Obres Escultoriques

Titol superior de Conservacio i Restauracio de Béns Culturals, espe-
cialitat d’Escultura

Titols recollits en 1’article 2 del Reial decret 440/10994, d’11 de
marg, corresponents a la seccié d’Escultura

Conservacio i Restauracio d’Obres Pictoriques

Titol superior de Conservacio i Restauracié de Béns Culturals, espe-
cialitat de Pintura

Titols recollits en 1’article 2 del Reial decret 440/10994, d’11 de
marg, corresponents a la seccié de Pintura

Conservacio i Restauracio de Teéxtils

Titol superior de Conservaci6 i Restauracié de Béns Culturals, espe-
cialitat de Textils

Conservacio i Restauracié del Document Grafic

Titol superior de Conservaci6 i Restauracié de Béns Culturals, espe-
cialitat de Document Grafic

Ceramica

Titol superior de Ceramica

Disseny d’Interiors

Titol de Disseny, especialitat de Disseny d’Interiors

Disseny de Moda

Titol de disseny, especialitat de Disseny de Moda

Disseny de Producte

Titol de Disseny, especialitat de Disseny de Productes

Disseny Grafic

Titol de Disseny, especialitat de Disseny Grafic

Vidre

Titol superior del Vidre

Cos de mestres de Taller d’Arts Plastiques i Disseny

Per a I’ingrés en el Cos de Mestres de Taller d’ Arts Plastiques i
Disseny, per a les especialitats que es detallen en la segiient relacio,
podran ser admesos els qui, fins i tot mancant de la titulaci6 exigida
amb caracter general, estiguen en possessio del Titol de Teécnic Superior
d’Arts Plastiques i de Disseny i Titol declarat equivalent conforme al
Reial decret 440/1994, d’11 de marg i a I’Ordre de 14 de maig de 1999,
d’alguna de les titulacions que, per a cadascuna d’elles, es relacionen

Artesania i Ornamentacié amb Elements Vegetals
Art Floral

Art Textil

Brodats i Encaixos

Encaixos Artistics

Brodats i Rebosters

Complements i Accessoris

Arts Aplicades de la Fusta
Estilisme i Indumentaria

Daurat i Policromia

Arts Aplicades de la Fusta
Ebenisteria Artistica

Arts Aplicades de la Fusta
Mobiliari

Enquadernacio Artistica
Enquadernaci6 Artistica

Esmalts

Esmalt Artistic al Foc sobre Metalls
Fotografia i Processos de Reproduccio
Grafica Publicitaria

[1-lustracio

Fotografia Artistica

Modelisme i Maquetisme
Moblament

Arquitectura Efimera
Aparadorisme

Elements de Jardi

con caracter general, estén en posesion de alguna de las titulaciones que,
para cada una de ellas, se relacionan:

Conservacion y restauracion de materiales arqueologicos.

Titulo Superior de Conservacion y Restauracion de Bienes Cultura-
les, especialidad de Arqueologia.

Titulos recogidos en el articulo 2 del Real decreto 440/1994, de 11
de marzo, correspondientes a la seccion de Arqueologia.

Conservacion y restauracion de obras escultoricas.

Titulo Superior de Conservacion y Restauracion de Bienes Cultura-
les, especialidad de Escultura.

Titulos recogidos en el articulo 2 del Real decreto 440/10994, de 11
de marzo, correspondientes a la seccion de Escultura.

Conservacion y restauracion de obras pictoricas.

Titulo Superior de Conservacién y Restauracion de Bienes Cultura-
les, especialidad de Pintura.

Titulos recogidos en el articulo 2 del Real decreto 440/10994, de 11
de marzo, correspondientes a la seccion de Pintura.

Conservacion y restauracion de Textiles.

Titulo Superior de Conservacion y Restauracion de Bienes Cultura-
les, especialidad de Textiles.

Conservacion y Restauracion del documento grafico.

Titulo Superior de Conservacion y Restauracion de Bienes Cultura-
les, especialidad de Documento Grafico.

Ceramica.

Titulo Superior de Ceramica

Disefio de interiores.

Titulo de Disefio, especialidad Disefio de interiores.

Disefio de moda.

Titulo de Disefio, especialidad Disefio de moda.

Disefio de producto.

Titulo de Diseflo, especialidad Diseflo de productos.

Disefio grafico.

Titulo de Disefio, especialidad Disefo grafico.

Vidrio.

Titulo Superior del Vidrio.

Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Diserio

Para el ingreso en el Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plas-
ticas y Disefio, para las especialidades que se detallan en la siguiente
relacion, podran ser admitidos quienes, aun careciendo de la titulacion
exigida con caracter general, estén en posesion del Titulo de Técnico
Superior de Artes Plasticas y de Diseflo y Titulo declarado equivalente
conforme al Real decreto 440/1994, de 11 de marzo y a la Orden de 14
de mayo de 1999, de alguna de las titulaciones que, para cada una de
ellas, se relacionan

Artesania y ornamentacion con elementos vegetales.

Arte Floral.

Arte Textil.

Bordados y encajes.

Encajes artisticos.

Bordados y reposteros.

Complementos y accesorios.

Artes Aplicadas de la madera.

Estilismo e indumentaria.

Dorado y Policromia.

Artes aplicadas de la madera.

Ebanisteria Artistica.

Artes aplicadas de la madera.

Mobiliario.

Encuadernacion Artistica.

Encuadernacion artistica.

Esmaltes.

Esmalte artistico al fuego sobre metales.

Fotografia y Procesos de reproduccion.

Grafica publicitaria.

[lustracion.

Fotografia artistica.

Modelismo y Maquetismo.

Amueblamiento.

Arquitectura efimera.

Escaparatismo.

Elementos de jardin.



Num. 9473 /18.11.2022

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA 60500

Projectes i Direccié d’Obres de Decoracio

Mobiliari

Modelisme Industrial

Modelisme i Maquetisme

Motles i Reproduccions

Arts Aplicades a I’Escultura

Arts Aplicades del Metall
Modelisme i Matriceria Ceramica
Musivaria

Mosaics

Talla en Pedra i Fusta

Arts Aplicades de I’Escultura
Arts Aplicades de la Fusta

Arts Aplicades de la Pedra
Técniques Ceramiques

Ceramica Artistica

Paviments i Revestiments Ceramics
Modelisme i Matriceria Ceramica
Tecniques de Gravat i Estampacio
Edicié d’Art

Gravat i Técniques d’Estampacio
I1-lustracio6

Tecniques de Joieria i Bijuteria
Bijuteria Artistica

Joieria Artistica

Tecniques d’Orfebreria i Argenteria
Orfebreria i Argenteria Artistiques
Tecniques de Patronatge i Confeccio
Estilisme d’Indumentaria
Modelisme d’Indumentaria
Técniques del Metall

Arts Aplicades de I’Escultura
Arts Aplicades del Metall
Técniques Murals

Arts Aplicades al Mur

Técniques Textils

Art Textil

Acoloriment de Col-leccions
Estampacions i Tintats Artistics
Estilisme de Teixits de Calada
Teixits en Baix Lli¢

Técniques Vidrieres

Arts del Vidre

Arts Aplicades al Mur

Vidrieres Artistiques

Proyectos y direccion de obras de decoracion.
Mobiliario.

Modelismo industrial.

Modelismo y Maquetismo.

Moldes y reproducciones.

Artes aplicadas a la escultura.
Artes aplicadas del metal.
Modelismo y matriceria cerdmica.
Musivaria.

Mosaicos.

Talla en piedra y madera.

Artes aplicadas de la escultura.
Artes aplicadas de la madera.

Artes aplicadas de la piedra.
Técnicas ceramicas.

Ceramica artistica.

Pavimentos y revestimientos ceramicos.
Modelismo y matriceria ceramica.
Técnicas de grabado y estampacion.
Edicion de arte.

Grabado y técnicas de estampacion.
[ustracion.

Técnicas de joyeria y bisuteria.
Bisuteria artistica.

Joyeria artistica.

Técnicas de orfebreria y plateria.
Orfebreria y plateria artisticas.
Técnicas de patronaje y confeccion.
Estilismo de indumentaria.
Modelismo de indumentaria.
Técnicas del metal.

Artes aplicadas de la escultura.
Artes aplicadas del metal.

Técnicas murales.

Artes aplicadas al muro.

Técnicas textiles.

Arte textil.

Colorido de colecciones.
Estampaciones y tintados artisticos.
Estilismo de tejidos de calada.
Tejidos en bajo lizo.

Técnicas vidrieras.

Artes del vidrio.

Artes aplicadas al muro.

Vidrieras artisticas.
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