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Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport

RESOLUCIO de 16 de juny de 2022, de la Conselleria
d’Educacio, Cultura i Esport, per la qual es convoca la
seleccio de docents que actuaran com a coordinadors
tecnics de les modalitats de competicio que es convo-
quen en els proxims campionats de Formacio Professi-
onal Comunitat Valenciana Skills 2022, en el campionat
nacional SpainSkills que tinga lloc després, i si és el cas,
en els campionats internacionals Euroskills i WordSkills.
[2022/5805]

El Ministeri d’Educaci6 i Formacid Professional finanga les accions
de difusi6 i millora de la qualitat de la Formacié Professional del sis-
tema educatiu («Qualitat») dins de 1’objectiu especific d’«Augmentar
la participaci6 en la Formacié Professional de grau mitja i superior i
millorar la qualitat de la Formacid Professional». Per part seua, el Marc
de Referéncia Espanyol d’assegurament de la qualitat (en concordanga
amb el Marc de Referéncia Europeu de Garantia de Qualitat) té com a
objectiu general garantir i millorar la qualitat de la Formacid Professio-
nal del sistema educatiu a nivell de Sistemes (Administracions implica-
des) i de Centres Proveidors de Formaci6 Professional, donant resposta
a les necessitats a escala nacional, regional i local, a les recomanacions
europees i a les que pogueren sorgir dins de 1’ambit dels interlocutors
socials.

En aquest marc, es va publicar la Resolucié de 14 de desembre de
2021, de la Secretaria General de Formacié Professional, per la qual es
publica I’ Acord de la Comissié General d’Educaci6 de 29 de setembre
de 2021, en la qual es van aprovar els criteris de distribucio, aixi com
el repartiment resultant del crédit destinat 1’any 2021 al Programa de
Cooperaci6 Territorial de Qualitat en Formacié Professional del sis-
tema educatiu espanyol. Dins de les accions de Qualitat que es poden
desenvolupar, segons la resolucié esmentada, hi ha les accions de difu-
si6 referides a 1’organitzacio i participacié en els campionats autono-
mics i estatals de Formacio Professional (d’ara en avant CV-Skills i
SpainSkills respectivament) i participaci6 en els campionats europeus
1 mundials de Formaci6é Professional, denominats, Euroskills i Wor-
1dskills.

En virtut d’aquest acord la Comunitat Valenciana ha rebut, per a
I’any 2022, la quantitat de 610.614,15 €, consignat en ’aplicaci6 pres-
supostaria 18.05.322b.454.01 dels pressupostos generals de 1’estat per
a 2021, per al desenvolupament d’accions de qualitat en formacié pro-
fessional del sistema educatiu espanyol, susceptible de cofinangament
pel Fons Social Europeu en el marc financer 21-27. Aquesta quantitat
economica es destina a desenvolupar les accions contemplades dins del
programa de Qualitat abans esmentat, dins de les quals es troben els
campionats de Formacio Professional.

D’altra banda, la Direccié General de Formacio Professional i Ense-
nyaments de Régim Especial de la Conselleria d’Educaci6, Cultura i
Esport ostenta la representacio oficial i delegacié autonomica davant el
Ministeri d’Educaci6 i Formaci6 Professional, organitzador dels cam-
pionats de Formaci6 Professional SpainSkills.

La pertinenga a aquestes organitzacions comporta, entre altres com-
promisos, el d’organitzar biennalment campionats autonomics de For-
maci6 Professional.

Per part seua, el Reial decret 1045/2018, de 24 d’agost, pel qual
es desenvolupa 1’estructura organica basica del Ministeri d’Educacio i
Formaci6 Professional, estableix que corresponen a la Direcciéo General
de Formacio Professional (DGFP), entre altres, les segiients funcions:

— La informacio, 1’assessorament i disseny d’estratégies en matéria
d’orientaci6 i formaci6 professional, aixi com el manteniment del portal
i de les xarxes socials per a facilitar I’intercanvi d’informacio, experién-
cies i recursos en 1’ambit de la Formacié Professional.

— La participaci6 i col-laboracio en els programes internacionals
d’educaci6 de persones adultes, de formacié professional i d’aprenentat-
ge al llarg de la vida, sense perjudici de les funcions que corresponen a
la Direccié General de Planificacid i Gestio Educativa, en col-laboracid,
quan corresponga, amb el SEPIE en I’ambit de les seues competencies.

Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte

RESOLUCION de 16 de junio de 2022, de la Conselleria
de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se convoca
la seleccion de docentes que actuardn como coordinado-
res técnicos de las modalidades de competicion que se
convoquen en los proximos campeonatos de Formacion
Profesional Comunitat Valenciana Skills 2022, en el cam-
peonato nacional SpainSkills que tenga lugar después, y
en su caso, en los campeonatos internacionales Euroskills
v WordSkills. 2022/5805]

El Ministerio de Educacion y Formacion Profesional financia las
acciones de difusion y mejora de la calidad de la Formacion Profesio-
nal del sistema educativo («Calidad») dentro del objetivo especifico de
«Aumentar la participacion en la Formacion Profesional de grado medio
y superior y mejorar la calidad de la Formacion Profesional». Por su
parte, el Marco de Referencia Espaiiol de aseguramiento de la calidad
(en concordancia con el Marco de Referencia Europeo de Garantia de
Calidad) tiene como objetivo general garantizar y mejorar la calidad
de la Formacion Profesional del sistema educativo a nivel de Sistemas
(Administraciones implicadas) y de Centros Proveedores de Formacion
Profesional, dando respuesta a las necesidades a nivel nacional, regio-
nal y local, a las recomendaciones europeas y a las que pudieran surgir
dentro del ambito de los interlocutores sociales.

En este marco, se publico la Resolucion de 14 de diciembre de
2021, de la Secretaria General de Formacion Profesional, por la que se
publica el Acuerdo de la Comision General de Educacion de 29 de sep-
tiembre de 2021, en la que se aprobaron los criterios de distribucion, asi
como el reparto resultante del crédito destinado en el afio 2021 al Pro-
grama de Cooperacion Territorial de Calidad en Formacion Profesional
del sistema educativo espafiol. Dentro de las acciones de Calidad que se
pueden desarrollar, segun la resolucion mencionada, estan las acciones
de difusion referidas a la organizacion y participacion en los campeo-
natos autondmicos y estatales de Formacion Profesional (de ahora en
adelante CV-Skills y SpainSkills respectivamente) y participacion en los
campeonatos europeos y mundiales de Formacion Profesional, denomi-
nados, Euroskills y Worldskills.

En virtud de este acuerdo la Comunitat Valenciana ha recibido, para
el afio 2022, la cantidad de 610.614,15 €, consignado en la aplicacion
presupuestaria 18.05.322b.454.01 de los presupuestos generales del
estado para 2021, para el desarrollo de acciones de calidad en formacion
profesional del sistema educativo espafiol, susceptible de cofinancia-
cién por el Fondo Social Europeo en el marco financiero 21-27. Esta
cantidad econdmica se destina a desarrollar las acciones contempladas
dentro del programa de Calidad antes mencionado, dentro de las cuales
se encuentran los campeonatos de Formacion Profesional.

Por otro lado, la Direccion General de Formacion Profesional y
Ensefianzas de Régimen Especial de la Conselleria de Educacion, Cul-
tura y Deporte ostenta la representacion oficial y delegacion autondémica
ante el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, organizador
de los campeonatos de Formacion Profesional SpainSkills.

La pertenencia a dichas organizaciones conlleva, entre otros com-
promisos, el de organizar bienalmente campeonatos autondémicos de
Formacion Profesional.

Por su parte, el Real decreto 1045/2018, de 24 de agosto, por el que
se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Educacion
y Formacién Profesional, establece que corresponden a la Direccion
General de Formacion Profesional (DGFP), entre otras, las siguientes
funciones:

— La informacion, el asesoramiento y disefio de estrategias en mate-
ria de orientacion y formacion profesional, asi como el mantenimiento
del portal y de las redes sociales para facilitar el intercambio de infor-
macion, experiencias y recursos en el ambito de la Formacion Profe-
sional.

— La participacion y colaboracion en los programas internacionales
de educacion de personas adultas, de formacion profesional y de apren-
dizaje a lo largo de la vida, sin perjuicio de las funciones que corres-
ponden a la Direccion General de Planificacion y Gestion Educativa,
en colaboracion, cuando corresponda, con el SEPIE en el ambito de sus
competencias.
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— Les relacions de coordinacid en 1’ambit de la formacid profes-
sional i de I’aprenentatge al llarg de la vida i la cooperacié amb les
comunitats autonomes i corporacions locals, aixi com la planificacio,
gestio i seguiment dels programes i convenis amb les administracions
educatives en matéria de formacio professional i de I’aprenentatge al
llarg de la vida, tot aixo en coordinaci6 amb la Direccié General d’Ava-
luacié i Cooperacio Territorial.

El Comunicat de Bruges, sobre Cooperacié Europea en Educaci6 i
Formaci6 Professional, recomana als estats membres de la Uni6é Euro-
pea promocionar 1’atractiu de la Formaci6 Professional organitzant
competicions de destreses (skills, en anglés).

Aquestes competicions constitueixen un valuds instrument divul-
gatiu de la Formacio Professional i un mitja per a estimular estudiants,
professors i empreses. A més, ¢s una plataforma d’intercanvi i un forum
de debat sobre de I’evolucid dels estandards professionals, la qualitat i
la innovaci6 en els diferents sectors productius.

L’organitzaci6 dels campionats autonomics, aixi com la participacid
en els nacionals i internacionals, si és el cas, requereix de la col-labo-
raci6 d’un docent en el paper de coordinador técnic per a cadascuna de
les modalitats que, si escau, es convoquen a escala autonomica, o en les
quals es competisca a escala nacional i internacional. Aquest professorat
coordinador teécnic ha de pertanyer al professorat que imparteix ense-
nyaments en I’ambit de la Formaci6 Professional del sistema educatiu,
i la seua designacio ha de respondre als principis de mérit i capacitat,
en un procés transparent.

Amb data 12 de marg de 2018, en la Comissié de Formacio Profes-
sional de la Conferéncia Sectorial d’Educacio, es va acordar la forma-
litzacié d’unes instruccions per a la seleccioé dels coordinadors tecnics,
de manera coordinada amb les comunitats autonomes.

En conseqiiencia, mitjangant la present resolucio es convoca el pro-
cediment per a realitzar la seleccio del professorat coordinador técnic
que col-laborara en 1’organitzacid dels proxims campionats autonomics
de CV-Skills, en la formacié de 1’alumnat que representara la Comunitat
Valenciana en els campionats nacionals SpainSkills, i que col-laborara
en la formacio, si és el cas, de I’alumnat valencia que participe en els
campionats internacionals, EuroSkills i WorldSkills.

Vista la proposta del director general de Formaci6 Professional i
Ensenyaments de Regim Especial, i en exercici de les atribucions con-
ferides per I’article 28 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Con-
sell, 1 del Decret 173/2020, de 30 d’octubre, del Consell, d’aprovacio
del Reglament organic i funcional de la Conselleria d’Educacid, Cultura
i Esport, resolc:

Primer. Objecte i ambit d’aplicacio

L’objecte d’aquesta convocatoria és la seleccié de professorat coor-
dinador técnic que col-laborara amb 1’organitzacio dels diferents cam-
pionats de Skills el cicle dels quals comenga durant aquest any 2022, i
que abasten les proximes competicions de CVSkills, SpainSkills, 1, si
és el cas, EuroSkills i WorldSkills.

En els proxims campionats autonomics es convocaran 28 modalitats
de competicio, de manera que resulta necessari comptar amb 28 docents
que assumisquen la coordinacié técnica d’aquestes.

Segon. Finangament

El finangament de les quantitats assignades a cadascun dels docents
nomenats s’abonara a carrec del capitol 2 del programa pressupostari
09.02.05.422.40, del pressupost de la Generalitat de 1’any 2022, dins
crédit destinat pel Ministeri d’Educacio i Formacio Professional per al
Programa de Cooperaci6 Territorial de Qualitat en Formaci6 Professi-
onal del sistema educatiu espanyol. L’import global maxim destinat a
aquest fi sera de 53.200 €.

Tercer. Funcions dels docents coordinadors técnics en les competici-
ons de Formacio Professional.

1. En la competicié autonomica CVSKkills la coordinaci6 técnica
assumira les segiients funcions:

a) Elaborar la documentacio técnica de la seua modalitat de compe-
ticio, d’acord amb els models establits. Aquesta documentaci6 inclou,
entre altres documents, la descripcid técnica de la modalitat de com-
peticio, el llistat d’infraestructures necessari i el pla de proves previst.

— Las relaciones de coordinacion en el ambito de la formacion pro-
fesional y del aprendizaje a lo largo de la vida y la cooperacion con
las comunidades auténomas y corporaciones locales, asi como la pla-
nificacion, gestion y seguimiento de los programas y convenios con
las administraciones educativas en materia de formacién profesional y
del aprendizaje a lo largo de la vida, todo ello en coordinacion con la
Direccion General de Evaluacion y Cooperacion Territorial.

El Comunicado de Brujas, sobre Cooperacion Europea en Educa-
cion y Formacion Profesional, recomienda a los estados miembros de
la Union Europea promocionar el atractivo de la Formacion Profesional
organizando competiciones de destrezas (skills, en inglés).

Estas competiciones constituyen un valioso instrumento divulgativo
de la Formacion Profesional y un medio para estimular a estudiantes,
profesores y empresas. Ademas, es una plataforma de intercambio y un
foro de debate sobre de la evolucion de los estandares profesionales, la
calidad y la innovacion en los diferentes sectores productivos.

La organizacion de los campeonatos autonémicos, asi como la par-
ticipacion en los nacionales e internacionales, en su caso, requiere de
la colaboracion de un docente en el papel de coordinador técnico para
cada una de las modalidades que, en su caso, se convoquen a nivel
autondmico, o en las que se compita a nivel nacional e internacional.
Este profesorado coordinador técnico debe pertenecer al profesorado
que imparte ensefianzas en el ambito de la Formacion Profesional del
sistema educativo, y su designacion debe responder a los principios de
meérito y capacidad, en un proceso transparente.

Con fecha 12 de marzo de 2018, en la Comision de Formacion Pro-
fesional de la Conferencia Sectorial de Educacion, se acordé la forma-
lizacion de unas instrucciones para la seleccion de los coordinadores
técnicos, de forma coordinada con las comunidades autonomas.

En consecuencia, mediante la presente resolucion se convoca el
procedimiento para realizar la seleccion del profesorado coordinador
técnico que colaborard en la organizacion de los préximos campeonatos
autonomicos de CV-Skills, en la formacion del alumnado que represen-
tara a la Comunitat Valenciana en los campeonatos nacionales SpainS-
kills, y que colaborara en la formacion, si es el caso, del alumnado
valenciano que participe en los campeonatos internacionales, EuroSkills
y WorldSkills.

Vista la propuesta del director general de Formacion Profesional
y Ensefianzas de Régimen Especial, y en ejercicio de las atribuciones
conferidas por el articulo 28 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre,
del Consell, y del Decreto 173/2020, de 30 de octubre, del Consell, de
aprobacion del Reglamento organico y funcional de la Conselleria de
Educacion, Cultura y Deporte, resuelvo:

Primero. Objeto y ambito de aplicacion

El objeto de esta convocatoria es la seleccion de profesorado coor-
dinador técnico que colaborara con la organizacion de los diferentes
campeonatos de Skills cuyo ciclo comienza durante este afio 2022, y
que abarcan las proximas competiciones de CVSkills, SpainSkills, y, si
es el caso, EuroSkills y WorldSkills.

En los proximos campeonatos autonémicos se van a convocar 28
modalidades de competicion, con lo que resulta necesario contar con 28
docentes que asuman la coordinacion técnica de las mismas.

Segundo. Financiacion

La financiacion de las cantidades asignadas a cada uno de los
docentes nombrados se abonara a cargo del capitulo 2 del programa
presupuestario 09.02.05.422.40, del presupuesto de la Generalitat del
afio 2022, dentro de crédito destinado por el Ministerio de Educacion
y Formacion Profesional para el Programa de Cooperacion Territorial
de Calidad en Formacion Profesional del sistema educativo espaiiol. El
importe global maximo destinado a tal fin sera de 53.200 €.

Tercero. Funciones de los docentes coordinadores técnicos en las
competiciones de Formacion Profesional.

1. En la competicién autonéomica CVSkills la coordinacion técnica
asumira las siguientes funciones:

a) Elaborar la documentacion técnica de su modalidad de competicion,
de acuerdo con los modelos establecidos. Esta documentacion incluye,
entre otros documentos, la descripcion técnica de la modalidad de compe-
ticion, el listado de infraestructuras necesario y el plan de pruebas previsto.
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b) Valorar la infraestructura necessaria per a dur a terme la compe-
ticio, ajustant-se al pressupost establit per a la seua modalitat de com-
peticio.

¢) Verificar, abans del comengament de la competicio, que es dispo-
sa de la infraestructura i dels mitjans necessaris per al desenvolupament
de les activitats programades, d’acord amb la descripcio técnica de cada
modalitat de competicio.

d) Comprovar I’operativitat dels equips, la disponibilitat de les eines
i materials necessaris per al desenvolupament de les proves i el compli-
ment de les normes establides, incloent les normes de seguretat, higiene
i salut en la zona de competicio.

e) Actuar com a president del jurat, amb veu pero sense vot, emple-
nant i verificant la documentacié necessaria: 1’acta de constitucio de
jurat, la llista de competidors, el compromis de seguretat i salut, el llistat
de tutors dels competidors, la cessio de drets d’imatge, el sorteig dels
llocs de treball, 1’acta d’inspeccidé d’eines i equips de cada competidor,
els indicadors del Fons Social Europeu, i I’acta d’avaluacié final.

f) Resoldre els dubtes de caracter técnic relacionats amb el desen-
volupament de la seua modalitat de competicio.

2. En la competicié nacional SpainSkills els docents que assumis-
quen la coordinaci6 tecnica exerciran la funcio de preparacio dels com-
petidors que representen la Comunitat Valenciana en les seues modali-
tats de competicio, i estaran obligats a:

a) Facilitar a la persona tutora del competidor que representara la
Comunitat Valenciana en la competici6 nacional, la documentaci6 téc-
nica necessaria.

b) Elaborar, conjuntament amb la persona tutora del competidor, el
pla d’entrenament per a la competici6 internacional.

c) Realitzar el seguiment del pla de formacio, conjuntament amb la
persona tutora del competidor i fer propostes de millora.

d) Acompanyar, orientar i fer costat al competidor de la seua moda-
litat durant el desenvolupament del campionat nacional d’acord amb les
normes de la competici6.

e) Assistir a les jornades de coaching i preparaci6 per a I’equip que
representara la Comunitat Valenciana en la competicié nacional, aixi
com a qualsevol esdeveniment que s’organitze sobre aquest tema, tant
abans com després de la competicid nacional.

Competicions internacionals EuroSkills i WorldSkills:

Els alumnes competidors de I’equip de la Comunitat Valenciana
que siguen medalla d’or en el proxim campionat nacional SpainSkills
passaran a formar part de I’equip nacional SpainSkills en la seua moda-
litat de competicio, i representaran Espanya en aquesta modalitat en els
campionats internacionals posteriors. Les funcions del coordinador téc-
nic de la modalitat representada per aquest alumnat seran les segiients:

a) Facilitar al tutor del competidor que representara Espanya en les
competicions internacionals, la documentacid técnica necessaria.

b) Elaborar, conjuntament amb el tutor del competidor, el pla d’en-
trenament per a les competicions internacionals.

c¢) Realitzar el seguiment del pla de formacid, conjuntament amb el
tutor del competidor i fer propostes de millora.

d) Acompanyar, orientar i fer costat al competidor de la seua moda-
litat durant el desenvolupament dels campionats d’acord amb les nor-
mes de la competicio.

Quart. Caracteristiques generals del professorat aspirant

El professorat aspirant que es presente per a exercir la coordinaciod
técnica haura de complir els segiients requisits:

a) Ser professor en els cossos de professorat de Secundaria o pro-
fessorat tecnic de Formacid Professional, i impartir docencia en cicles
formatius de families professionals relacionades amb les modalitats de
competicié que s’hagen de realitzar. La relacio entre les modalitats de
competicio i les families professionals es pot consultar en I’annex 1.

b) Estar en actiu com a professor, exercint la docéncia en algun
centre educatiu public, des de 1’1 de setembre de 2022 i durant tot el
temps que s’estiga exercint com a coordinador técnic en la modalitat de
competicio assignada.

En el cas de deixar de complir algun dels requisits indicats, aquesta
persona sera destituida en les seues funcions, i es nomenara en el seu

b) Valorar la infraestructura necesaria para llevar a cabo la com-
peticion, ajustandose al presupuesto establecido para su modalidad de
competicion.

c) Verificar, antes del comienzo de la competicion, que se dispone
de la infraestructura y de los medios necesarios para el desarrollo de las
actividades programadas, de acuerdo con la descripcion técnica de cada
modalidad de competicion.

d) Comprobar la operatividad de los equipos, la disponibilidad de
las herramientas y materiales necesarios para el desarrollo de las prue-
bas y el cumplimiento de las normas establecidas, incluyendo las nor-
mas de seguridad, higiene y salud en la zona de competicion.

e) Actuar como presidente del jurado, con voz pero sin voto, cum-
plimentando y verificando la documentacion necesaria: el acta de cons-
titucion de jurado, la lista de competidores, el compromiso de seguridad
y salud, el listado de tutores de los competidores, la cesion de derechos
de imagen, el sorteo de los puestos de trabajo, el acta de inspeccion de
herramientas y equipos de cada competidor, los indicadores del Fondo
Social Europeo, y el acta de evaluacion final.

f) Resolver las dudas de caracter técnico relacionadas con el desa-
rrollo de su modalidad de competicion.

2. En la competicion nacional SpainSkills los docentes que asuman
la coordinacion técnica desempefiaran la funcion de preparacion de los
competidores que representen a la Comunitat Valenciana en sus moda-
lidades de competicion, y deberan:

a) Facilitar a la persona tutora del competidor que representara a la
Comunitat Valenciana en la competicion nacional, la documentacion
técnica necesaria.

b) Elaborar, conjuntamente con la persona tutora del competidor, el
plan de entrenamiento para la competicion internacional.

c) Realizar el seguimiento del plan de formacion, conjuntamente
con la persona tutora del competidor/a y hacer propuestas de mejora.

d) Acompaiiar, orientar y apoyar al competidor de su modalidad
durante el desarrollo del campeonato nacional de acuerdo con las nor-
mas de la competicion.

e) Asistir a las jornadas de coaching y preparacion para el equipo
que representara a la Comunitat Valenciana en la competicion nacional,
asi como a cualquier evento que se organice al respecto, tanto antes
como después de la competicion nacional.

3. En las competiciones internacionales EuroSkills y WorldSkills:

Los alumnos competidores del equipo de la Comunitat Valenciana
que sean medalla de oro en el campeonato nacional SpainSkills, pasaran
a formar parte del equipo nacional SpainSkills en su modalidad de com-
peticion, y representaran a Espafia en dicha modalidad en los campeo-
natos internacionales posteriores. Las funciones del coordinador técnico
de 1a modalidad representada por dicho alumnado seran las siguientes:

a) Facilitar al tutor de la persona competidora que representara a
Espafia en las competiciones internacionales, la documentacion técnica
necesaria.

b) Elaborar, conjuntamente con el tutor de la persona competidora,
el plan de entrenamiento para las competiciones internacionales.

c) Realizar el seguimiento del plan de formacion, conjuntamente
con el tutor/a de la persona competidora y hacer propuestas de mejora.

d) Acompaiiar, orientar y apoyar a la persona competidora de su
modalidad durante el desarrollo de los campeonatos de acuerdo con las
normas de la competicion.

Cuarto. Caracteristicas generales del profesorado aspirante

El profesorado aspirante que se presente para ejercer la coordina-
cion técnica deberd cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser profesor en los cuerpos de profesorado de Secundaria o pro-
fesorado técnico de Formacion Profesional, impartiendo docencia en
ciclos formativos de familias profesionales relacionadas con las moda-
lidades de competicion que se vayan a realizar. La relacion entre las
modalidades de competicion y las familias profesionales se puede con-
sultar en el anexo I.

b) Estar en activo como profesor, ejerciendo la docencia en algin
centro educativo publico, desde el 1 de septiembre de 2022 y duran-
te todo el tiempo que se esté ejerciendo la coordinacion técnica en la
modalidad de competicion asignada.

En el caso de dejar de cumplir alguno de los requisitos indicados,
dicha persona sera cesada en sus funciones, y se nombrara en su lugar a
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lloc la segiient persona de la llista d’aspirants a aquesta plaga, o per
designaci¢ directa de caracter temporal si no n’hi haguera.

Cinqué. Procés d’inscripcio per a la seleccio dels candidats

1. Els qui desitgen prendre part en aquesta convocatoria hauran de
preparar la segiient documentacio:

a) Sol-licitud de participaci6. S’haura d’emplenar un qiiestiona-
ri habilitat en la pagina web de la Conselleria d’Educaci6, Cultura i
Esport, en I’enllag https://ceice.gva.es/es/web/formacion-profesional/
cv-skills, en el qual es concretara la modalitat a la qual s’opta.

b) Curriculum en format Europass dirigit a la Direccié General de
Formaci6 Professional i Ensenyaments de Régim Especial de la Con-
selleria d’Educaci6, Cultura i Esport (https://europa.eu/europass/es/
create-europass-cv).

c) Certificacio dels meérits al-legats. Els merits que s’al-leguen
en relacid a la participacié a les competicions de CV-Skills 2021 i
SpainSkills 2022 hauran d’al-legar-se per la persona candidata pero no
¢és necessari presentar certificacio, ja que es comprovaran d’ofici. La
resta de merits al-legats requeriran la presentacio de les certificacions
corresponents.

2. El termini de presentacio de sol-licituds sera de 15 dies naturals
a comptar des de I’endema de la publicacié d’aquesta resolucio en el
DOGV.

3. Els documents que acompanyen la candidatura hauran de reme-
tre’s per correu electronic al compte de correu cv_skills@gva.es dins del
termini de presentacié de candidatures, comprenent aquests els certifi-
cats que demostren els mérits al-legats i el curriculum vitae en format
Europass.

4. Seran exclosos del procés de seleccio tots aquells aspirants que
no acrediten els requisits de participacio establits o que hagen presentat
la seua sol-licitud fora de termini o incomplint els termes formals de
presentacio.

Sisé. Seleccio de candidats

1. La Direccié General de Formacio Professional i Ensenyaments de
Régim Especial, a través de la Comissio de Selecci6 establida en el punt
seté, procedira a la valoraci6 dels mérits justificats documentalment
pels candidats proposats per les administracions educatives, aplicant
els segiients criteris:

la siguiente persona de la lista de aspirantes a dicha plaza, o por desig-
nacion directa de caracter temporal si no la hubiere.

Quinto. Proceso de inscripcion para la seleccion de los candidatos

1. Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria deberan prepa-
rar la siguiente documentacion:

a) Solicitud de participacion. Se deberd rellenar un cuestionario
habilitado a tal efecto en la pagina web de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte, en el link https://ceice.gva.es/es/web/formacion-
profesional/cv-skills, en el que se concretara la modalidad a la que se opta.

b) Curriculum vitae en formato Europass dirigido a la Direccion
General de Formacion Profesional y Enseflanzas de Régimen Especial
de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte (https://europa.eu/
europass/es/create-europass-cv)

c) Certificacion de los méritos alegados. Los méritos que se aleguen
en relacion a la participacion en las competiciones de CVSkills 2021 y
SpainSkills 2022 deberan alegarse por la persona candidata pero no es
necesario presentar certificacion, puesto que se comprobaran de oficio.
El resto de méritos alegados requeriran de presentacion de las certifica-
ciones correspondientes.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias naturales
a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion
en el DOGV.

3. Los documentos que acompafien a la candidatura deberan remitir-
se por correo electronico a la cuenta de correo cv_skills@gva.es dentro
del plazo de presentacion de candidaturas, comprendiendo estos los
certificados que demuestren los méritos alegados y el curriculum vitae
en formato Europass.

4. Seran excluidos del proceso de seleccion todos aquellos aspiran-
tes que no reunan los requisitos de participacion establecidos, asi como
los que hayan presentado su solicitud fuera de plazo o incumpliendo los
términos formales de presentacion.

Sexto. Seleccion de candidatos

1. La Direccion General de Formacion Profesional y Ensefianzas de
Régimen Especial, a través de la Comision de Seleccion establecida en
el punto séptimo, procedera a la valoracion de los méritos justificados
documentalmente por los candidatos propuestos por las administracio-
nes educativas, aplicando los siguientes criterios:

Valoracio de merits relacionats amb la Valoracio ., Valoracion de méritos relacionados con la Valoracion L,
S . L. Valoracio L . . Valoracion
participacio en diferents competicions de per cada mdxima participacion en diferentes competiciones de por cada mdxima
Formacié Professional participacio Formacion Profesional participacion
Expert/a o jurat en els campionats de formacio Experto/a o jurado en los campeonatos de
professional a nivell europeu i/o internacional. 2 punts 4 punts formacion profesional a nivel europeo y/o 2 puntos 4 puntos
internacional.
Expert/a o coordinador/a técnic en els campionats Experto/a o coordinador/a técnico en los
de formacio professional a nivell nacional. 2 punts 4 punts campeonatos de formacion profesional a nivel 2 puntos 4 puntos
nacional.
Expert/a en els campionats de formacio Experto/a en los campeonatos de formacion
. . e 2 punts 6 punts - - L 2 puntos 6 puntos
professional a nivell autonomic. profesional a nivel autondémico.
Tutor/a d’alumnat participant en els campionats de Tutor/a de alumnado participante en los
formaci6 professional a nivell nacional. 1 punt 3 punts campeonatos de formacion profesional a nivel 1 punto 3 puntos
nacional.
Tutor/a d’alumnat participant en els campionats de Tutor/a de alumnado participante en los
formaci6 professional a nivell autonomic. 1 punt 3 punts campeonatos de formacion profesional a nivel 1 punto 3 puntos
autondmico.
PUNTUACIO MAXIMA 20 punts PUNTUACION MAXIMA 20 puntos
Per cada Por cada
L, . .. titulacio o Valoracio g - . titulacion o Valoracion
Valoracio de merits addicionals . - Valoracion de méritos adicionales L
projecte que es | maxima proyecto que se | maxima
presente presente
B1: 0,5 punts B1: 0,5 puntos
) B2: 1 punt o ) B2: 1 punto
Coneixements d’anglés 2 punts Conocimientos de inglés 2 puntos
C1: 1,5 punts C1: 1,5 puntos
C2: 2 punts C2: 2 puntos
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Participacio en projectes d’investigacio i Participacion en proyectos de investigacion e
innovacio convocats pel Ministeri d’Educacio o 0.5 punts 2 punis innovacion convocados por el Ministerio de 0.5 puntos 2 puntos
per la Conselleria d’Educaci6, Cultura i Esport | p p Educacion o por la Conselleria de Educacion, | p p

Cultura y Deporte

Participaci6 en Projectes Europeus dins del Participacion en Proyectos Europeos dentro
programa de mobilitat europea del SEPIE 0,5 punts 2 punts del programa de movilidad europea del SEPIE | 0,5 puntos 2 puntos
(Erasmus) (Erasmus)
PUNTUACIO MAXIMA 6 punts PUNTUACION MAXIMA 6 puntos

2. Per a acreditar els coneixements d’anglés s’haura de presentar
alguna de les certificacions considerades com a valides d’acord amb el
que s’estableix en 1’annex II de la present resolucio.

3. La puntuaci6 total de cada persona candidata sera el resultat de
sumar les puntuacions obtingudes en la valoracié de mérits relacionats
amb les competicions de Formacid Professional i dels relacionats amb
els mérits addicionals. Els candidats o candidates seleccionats seran els
que tinguen una puntuacio total major. En cas d’empat, els criteris per a
desempatar seran els segiients:

a) Major puntuaci6 com a expert/a autonomic/a.

b) Major puntuacié com a tutor/a d’alumnat participant en compe-
ticions nacionals.

¢) Major puntuaci6 com a tutor/a d’alumnat participant en compe-
ticions autonomiques.

S’establira una llista de reserva de professorat candidat, ordenada
de major a menor puntuacio, per al cas que durant el temps de desen-
volupament de 1’activitat es donara alguna baixa en alguna especialitat.

Seté. Comissio de seleccio

1. La Comissi6 de Seleccio sera I’encarregada de la valoracio dels
merits al-legats pels candidats d’acord amb els criteris de seleccio esta-
blits en el punt sisé, aixi com de seleccionar el llistat d’aspirants selec-
cionats per als diferents llocs.

2. La Comissio de Seleccio estara formada pel director general de
Formaci6 Professional i Ensenyaments de Régim Especial, o persona en
qui delegue, que actuara com a president; la subdirectora d’Investigacio,
Cultura Digital i Programes Europeus, o persona en qui delegue, que
actuara com a vicepresidenta; per un técnic/a de la Direccié General de
Formaci6 Professional i Ensenyaments de Regim Especial designat pel
director general de Formacio6 Professional i Ensenyaments de Régim
Especial; i un técnic/a del Servei de Formacio6 del Professorat, designat
pel secretari autonomic d’Educaci6 i Formaci6 Professional.

Huité. Resolucio de la convocatoria

1. El termini maxim per a resoldre la present convocatoria és de 2
mesos des de la data de publicaci6 d’aquesta.

2. Laresoluci6 amb la relacié d’aspirants seleccionats per modalitat
de competicid, aixi com els llistats de reserves per modalitat, es publi-
caran en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

3. Els candidats seleccionats seran designats pel director general de
Formacio Professional com a coordinadors técnics en la modalitat de
competicio a la qual s’hagueren presentat.

Nové. Reconeixement del treball realitzat

D’acord amb el que es disposa en 1’Ordre 65/2012, de 26 d’octubre,
de la Conselleria d’Educacid, Formacié i Ocupacid, que estableix el
model de formacié permanent del professorat i el disseny, reconeixe-
ment i registre de les activitats formatives, s’acreditara la formaci6 dels
coordinadors técnics seleccionats, d’acord amb els segiients criteris:

— Actuacié com a coordinadors técnics de la competici6 autonomica
CVSkills 2022, un total de 25 hores com a activitat d’investigacio i
innovaci6 educativa (punt 1g article 1).

— Actuaci6 com a tutor/a en la competicidé nacional que es realitze
amb posterioritat a CVSkills 2022, un total de 25 hores com a activitat
d’investigacié i innovaci6 educativa (punt 1g article 1).

2. Para acreditar los conocimientos de inglés se debera presentar
alguna de las certificaciones consideradas como validas de acuerdo con
lo establecido en el anexo II de la presente resolucion.

3. La puntuacidn total de cada persona candidata sera el resulta-
do de sumar las puntuaciones obtenidas en la valoracion de méritos
relacionados con las competiciones de Formacion Profesional y de los
relacionados con los méritos adicionales. Los candidatos o candidatas
seleccionados seran aquellos con la puntuacion total mayor. En caso de
empate, los criterios para desempatar seran los siguientes:

a) Mayor puntuacion como experto/a en los campeonatos de forma-
cion profesional a nivel autondmico.

b) Mayor puntuacion como tutor/a de alumnado participante en los
campeonatos de formacion profesional a nivel nacional.

¢) Mayor puntuacion como tutor/a de alumnado participante en los
campeonatos de formacion profesional a nivel autonomico.

4. Se establecera una lista de reserva de profesorado candidato,
ordenada de mayor a menor puntuacion, para el caso de que durante
el tiempo de desarrollo de la actividad se diera alguna baja en alguna
especialidad.

Séptimo. Comision de seleccion

1. La Comision de Seleccion serd la encargada de la valoracion de
los méritos alegados por los candidatos de acuerdo con los criterios de
seleccion establecidos en el punto sexto, asi como de seleccionar el
listado de aspirantes seleccionados para los diferentes puestos.

2. La Comision de Seleccion estara formada por el director general
de Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial, o per-
sona en quien delegue, que actuara como presidente; la subdirectora
de Investigacion, Cultura Digital y Programas Europeos, o persona en
quien delegue, que actuara como vicepresidenta; por un técnico/a de la
Direccion General de Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen
Especial designado por el director general de Formacion Profesional y
Ensefianzas de Régimen Especial; y un técnico/a del Servicio de Forma-
cion del Profesorado, designado por el secretario autonémico de Educa-
cion y Formacion Profesional.

Octavo. Resolucion de la convocatoria

1. El plazo maximo para resolver la presente convocatoria es de 2
meses desde la fecha de publicacion de la misma.

2. La resolucion con la relacion de aspirantes seleccionados por
modalidad de competicion, asi como los listados de reservas por moda-
lidad, se publicaran en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

3. Las personas candidatas seleccionadas seran designadas por el
director general de Formacion Profesional como coordinadores técnicos
en la modalidad de competicion a la que se hubiesen presentado.

Noveno. Reconocimiento del trabajo realizado

De acuerdo con lo previsto en la Orden 65/2012, de 26 de octubre,
de la Conselleria de Educacion, Formacion y Empleo, que establece el
modelo de formacion permanente del profesorado y el disefio, recono-
cimiento y registro de las actividades formativas, se acreditara la for-
macion de los coordinadores técnicos seleccionados, de acuerdo a los
siguientes criterios:

— Actuacién como coordinador/a técnico de la competicion autono-
mica CVSkills 2022, un total de 25 horas como actividad de investiga-
cién e innovacion educativa (punto 1g articulo 1).

— Actuacién como tutor/a en la competicion nacional que se realice
con posterioridad a CVSkills 2022, un total de 25 horas como actividad
de investigacion e innovacion educativa (punto 1g articulo 1).
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Desé. Compensacio economica

La Direccié General de Formaci6 Professional i Ensenyaments de
Régim Especial compensara els coordinadors técnics pel treball realit-
zat, d’acord amb la normativa vigent, i fins a un maxim de 1.900 €, als
quals s’aplicaran les retencions que pertoquen d’acord amb la norma-
tiva vigent en el seu moment per a I’IRPF. A aquest efecte, conclosa
cadascuna de les competicions, sera avaluat el seu desenvolupament i
comprovada la qualitat del treball realitzat.

Els conceptes pels quals es quantificara la compensacié seran els
seglients:

Décimo. Compensacion economica

La Direccién General de Formacion Profesional y Ensefianzas de
Régimen Especial compensara a los coordinadores técnicos por el tra-
bajo realizado, de acuerdo a la normativa vigente, y hasta un maximo
de 1.900 €, a los que se aplicaran las retenciones a que hubiere lugar de
acuerdo con la normativa vigente en su momento para el Impuesto de
la Renta de las Personas Fisicas. A estos efectos, concluida cada una de
las competiciones, sera evaluado su desarrollo y comprobada la calidad
del trabajo realizado.

Los conceptos por los que se cuantificard la compensacion seran
los siguientes:

Verificar, abans del comengament de la competicid, que es
disposa de la infraestructura i dels mitjans necessaris per al
desenvolupament de les activitats programades, d’acord amb
la descripci6 técnica de cada modalitat de competicio.

Comprovar I’operativitat dels equips, la disponibilitat de les
eines i materials necessaris per al desenvolupament de les
proves i el compliment de les normes establides, incloses les
normes de seguretat, higiene i salut en la zona de competicio.

Compensacio Compensacion
Treball realitzat maxima Trabajo realizado mdxima
establida (€) establecida (€)
Elaborar la documentacio técnica de la seua modalitat Elaborar la documentacion técnica de su modalidad de
de competicio, d’acord amb els models establits. competicion, de acuerdo con los modelos establecidos. Esta
Aquesta documentacio inclou, entre altres documents, la documentacion incluye, entre otros documentos, la descripcion
descripci6 tecnica de la modalitat de competicio, el llistat técnica de la modalidad de competicion, el listado de
d’infraestructures necessari i el pla de proves previst. infraestructuras necesario y el plan de pruebas previsto.
Valorar la infraestructura necessaria per a dur a terme la Valorar la infraestructura necesaria para llevar a cabo la
competicid, ajustant-se al pressupost establit per a la seua competicion, ajustandose al presupuesto establecido para su
modalitat de competicio. modalidad de competicion
600 € 600 €

Verificar, antes del comienzo de la competicion, que se
dispone de la infraestructura y de los medios necesarios para
el desarrollo de las actividades programadas, de acuerdo con
la descripcion técnica de cada modalidad de competicion

Comprobar la operatividad de los equipos, la disponibilidad
de las herramientas y materiales necesarios para el
desarrollo de las pruebas y el cumplimiento de las normas
establecidas, incluyendo las normas de seguridad, higiene y
salud en la zona de competicion.

Actuar com a president del jurat, amb veu pero sense vot,
emplenant i verificant la documentacié necessaria: I’acta de
constitucio de jurat, la llista de competidors, el compromis
de seguretat i salut, el llistat de tutors dels competidors, 200 €
la cessi6 de drets d’imatge, el sorteig dels llocs de treball,
I’acta d’inspeccio d’eines i equips de cada competidor, els
indicadors del Fons Social Europeu, i I’acta d’avaluacio
final.

Actuar como presidente/a del jurado, con voz pero sin voto,
cumplimentando y verificando la documentacion necesaria:
el acta de constitucion de jurado, la lista de competidores,
el compromiso de seguridad y salud, el listado de tutores

- ! . 200 €
de los competidores, la cesion de derechos de imagen, el
sorteo de los puestos de trabajo, el acta de inspeccion de
herramientas y equipos de cada competidor, los indicadores
del Fondo Social Europeo, y el acta de evaluacion final.

Resoldre els dubtes de caracter técnic relacionades amb el

Resolver las dudas de caracter técnico relacionadas con el 100 €

internacionals posteriors a SpainSkills 2021

desenvolupament de la seua modalitat de competicio. 100€ desarrollo de su modalidad de competicion.

Formaci6 de 1I’alumnat classificat per a la competicié 500 € Formacion del alumnado clasificado para la competicion 500 €
nacional SpainSkills 2021 nacional SpainSkills 2021

Formacio de 1I’alumnat classificat per a les competicions 500 € Formacion del alumnado clasificado para las competiciones 500 €

internacionales posteriores a SpainSkills 2021

Onzé. Delegacio

Es delega en la persona titular de la direccié general competent en
matéria de Formacid Professional del sistema educatiu la facultat de
resoldre la convocatdria i concedir les assignacions econdomiques als
docents seleccionats, i se ’autoritza a adoptar les mesures oportunes per
al compliment i ’aplicacié d’aquesta resolucio i també per a resoldre i
notificar totes les incidéncies que es plantegen en la seua interpretacio
i execucio.

Dotzé. Efectes

La present resolucio sera publicada en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana i tindra efectes a partir de I’endema de publicar-se.

Tretzé. Informacio i difusio

A D’efecte de publicitat, es donara la maxima difusi6 en els mitjans
habituals de comunicaci6 de les administracions educatives, aixi com en
la pagina web de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, en I’enllag
http://www.ceice.gva.es/va/web/formacion-profesional/cv-skills.

Valéncia, 16 de juny de 2022.— La consellera d’Educaci6, Cultura i
Esport: Raquel Tamarit Iranzo.

Undécimo. Delegacion

Se delega en la persona titular de la direccion general competente en
materia de Formacion Profesional del sistema educativo la facultad de
resolver la convocatoria y conceder las asignaciones econdmicas a los
docentes seleccionados, y se le autoriza a adoptar las medidas oportunas
para el cumplimiento y la aplicacion de esta resolucion y también para
resolver y notificar todas las incidencias que se planteen en su interpre-
tacion y ejecucion.

Duodécimo. Efectos

La presente resolucion sera publicada en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana y surtira efectos a partir del dia siguiente de su
publicacion.

Decimotercero. Informacion y difusion

A efectos de publicidad, se dara la méaxima difusion en los medios
habituales de comunicacion de las administraciones educativas,
asi como en la pagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura
y Deporte, en el enlace http://www.ceice.gva.es/es/web/formacion-
profesional/cv-skills.

Valéncia, 16 de junio de 2022.— La consellera de Educacion, Cultura
y Deporte: Raquel Tamarit Iranzo.
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ANNEX I
Modalitats de competicio i cicles associats a aquestes

TRANSPORT I LOGISTICA

13. REPARACIO DE CARROSSERIA

Modalitat en la qual es treballa tant la reparacio i/o substitucié de
components estructurals d’un vehicle, com de panells decoratius exte-
riors, utilitzant per a aixo técniques i equips reconeguts internacional-
ment.

Cicles formatius de la familia de Transport i Manteniment de Vehi-
cles

33. TECNOLOGIA DE L’AUTOMOBIL

Els técnics d’aquesta modalitat de competicié han de ser capagos
d’entendre els diferents sistemes del vehicle com s6n motors, transmis-
sions, frenada, electricitat, direccid i suspensio i dur a terme solucid de
problemes, manteniment i reparacié d’aquests.

Cicles formatius de la familia de Transport i Manteniment de Vehi-
cles

36. PINTURA DE L’AUTOMOBIL

Han de saber treballar técniques d’aplicacié de massilles de farci-
ment, escatada, preparacio de superficies i aplicacié d’imprimacions, la
preparacié de la pintura mitjangant la formulacié del color, I’aplicacio
de pintura i vernis amb pistoles aerografiques en peces de la carrosseria,
aixi com les técniques de colorimetria, emmascarament i personalitzacio
de vehicles.

Cicles formatius de la familia de Transport i Manteniment de Vehi-
cles

CONSTRUCCIONS I INSTAL-LACIONS

15. LAMPISTERIA I CALEFACCIO

Es una especialitat que suposa la instal-lacio dels diferents com-
ponents que conformen el sistema de canonades d’aigua, calefaccio,
desguas, sanitaris en domicilis particulars, edificis i locals industrials.
Inclou instal-lacions de canonades de gas natural, manufacturat, GLPs
1 aire comprimit.

Cicles formatius de la familia d’Instal-lacié i Manteniment

18. INSTAL-LACIONS ELECTRIQUES

Modalitat en la qual es treballa el disseny, el muntatge de les ins-
tal-lacions eléctriques, la posada en marxa d’aquestes aixi com les veri-
ficacions i manteniment d’aquesta mena d’instal-lacions en habitatges,
oficines, edificis comercials, oficines, agricultura, escoles, hospitals i
entorns industrials simples.

Cicles formatius de la familia d’Electricitat i Electronica

24. EBENISTERIA

Especialitat en la qual es treballa la fabricacio, en xicotets tallers, de
mobles i elements de construccio en fusta (ja siguen massissos, xapats,
recoberts de plastic o pintats).

Cicles formatius de la familia de Fusta, Moble i1 Suro.

25. FUSTERIA

Treball amb fusta, per a connectar o unir entre si dos o més peces
de fusta en diverses formes d’uni6. Es construeixen portes, finestres,
escales i altres objectes d’arquitectura que s’instal-len en edificis de
manera permanent.

Cicles formatius de la familia de Fusta, Moble i1 Suro.

37. JARDINERIA PAISATGISTICA

La practica de la jardineria abasta la instal-lacio i el manteniment
de jardins, disseny i gestio de projectes, utilitzant per a aixd diferents
plantes i materials com la pedra. Inclou la realitzacio d’instal-lacions
electriques i de lampisteria simple i amb la instal-lacié d’elements pre-
fabricats com mobiliari urba o xicotets estanys.

Cicles formatius de la familia d’ Agraria.

38. REFRIGERACIO I AIRE CONDICIONAT

Es una especialitat que suposa la instal-lacié dels diferents compo-
nents que conformen el sistema de refrigeracio. Inclou la soldadura de
canonades 1 maneig de refrigerants que no causen dany al medi ambient.

Cicles formatius de la familia d’Instal-lacié i Manteniment

FABRICACIO

04. MECATRONICA

Aquesta especialitat combina els seus coneixements i habilitats en
mecanica, pneumatica, sistemes de control electronic, programacio,
robotica 1 desenvolupament de sistemes, per a muntar, programar, posar

ANEXO 1
Modalidades de competicion y ciclos asociados a las mismas

TRANSPORTE Y LOGISTICA

13. REPARACION DE CARROCERIA

Modalidad en la que se trabaja tanto la reparacion y/o sustitucion
de componentes estructurales de un vehiculo, como de paneles deco-
rativos exteriores, utilizando para ello técnicas y equipos reconocidos
internacionalmente.

Ciclos formativos de la familia de Transporte y Mantenimiento de
Vehiculos

33. TECNOLOGIA DEL AUTOMOVIL

Los técnicos de esta modalidad de competicion deben ser capaces de
entender los diferentes sistemas del vehiculo como son motores, trans-
misiones, frenado, electricidad, direccion y suspension y llevar a cabo
solucion de problemas, mantenimiento y reparacion de los mismos.

Ciclos formativos de la familia de Transporte y Mantenimiento de
Vehiculos

36. PINTURA DEL AUTOMOVIL

Deben saber trabajar técnicas de aplicacion de masillas de relleno,
lijado, preparacion de superficies y aplicacion de imprimaciones, la pre-
paracion de la pintura mediante la formulacion del color, la aplicacion
de pintura y barniz con pistolas aerograficas en piezas de la carroceria,
asi como las técnicas de colorimetria, enmascarado y personalizacion
de vehiculos.

Ciclos formativos de la familia de Transporte y Mantenimiento de
Vehiculos

CONSTRUCCIONES E INSTALACIONES

15. FONTANER{A Y CALEFACCION

Es una especialidad que supone la instalacion de los diferentes com-
ponentes que conforman el sistema de tuberias de agua, calefaccion,
desagiie, sanitarios en domicilios particulares, edificios y locales indus-
triales. Incluye instalaciones de tuberias de gas natural, manufacturado,
GLPs y aire comprimido.

Ciclos formativos de la familia de Instalacién y Mantenimiento

18. INSTALACIONES ELECTRICAS

Modalidad en la que se trabaja el disefio, el montaje de las instala-
ciones eléctricas, la puesta en marcha de las mismas asi como las veri-
ficaciones y mantenimiento de este tipo de instalaciones en viviendas,
oficinas, edificios comerciales, oficinas, agricultura, escuelas, hospitales
y entornos industriales simples.

Ciclos formativos de la familia de Electricidad y Electronica

24. EBANISTERIA

Especialidad en la que se trabaja la fabricacion, en pequefios talle-
res, de muebles y elementos de construccion en madera (ya sean maci-
zos, chapados, recubiertos de plastico o pintados).

Ciclos formativos de la familia de Madera, Mueble y Corcho

25. CARPINTERIA

Trabajo con madera, para conectar o unir entre si dos o mas piezas
de madera en diversas formas de unién. Se construyen puertas, venta-
nas, escaleras y otros objetos de arquitectura que se instalan en edificios
de forma permanente.

Ciclos formativos de la familia de Madera, Mueble y Corcho

37. JARDINERIA PAISAJISTICA

La practica de la jardineria abarca la instalacion y el mantenimiento
de jardines, disefio y gestion de proyectos, utilizando para ello dife-
rentes plantas y materiales como la piedra. Incluye la realizacion de
instalaciones eléctricas y de fontaneria simple y con la instalacion de
elementos prefabricados como mobiliario urbano o pequefios estanques.

Ciclos formativos de la familia de Agraria

38. REFRIGERACION Y AIRE ACONDICIONADO

Es una especialidad que supone la instalacion de los diferentes
componentes que conforman el sistema de refrigeracion. Incluye la
soldadura de tuberias y manejo de refrigerantes que no causen dafio al
medioambiente.

Ciclos formativos de la familia de Instalacion y Mantenimiento

FABRICACION

04. MECATRONICA

Esta especialidad combina sus conocimientos y habilidades en
mecanica, neumatica, sistemas de control electronico, programacion,
robotica y desarrollo de sistemas, para montar, programar, poner en
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en marxa, mantindre i optimitzar sistemes mecatronics presents en totes
les arees dels sistemes de produccid.

Cicles formatius de grau superior de Mecatronica Industrial i Auto-
matitzacid i Robotica Industrial

05. DISSENY MECANIC-CAD

Modalitat en la qual s’utilitzen les tecnologies de disseny assistit per
ordinador per a 1’elaboraci6 de tots els models grafics, plans, documents
i arxius que continguen la informaci6 necessaria per a la fabricacio i
documentaci6 de peces i components.

Cicles formatius de la familia de Fabricacié Mecanica

07. CNC — FRESATGE

La competicié consisteix en el processament de peces de metall
mitjangant la tecnologia de fresatge amb control numeric. A partir del
dibuix técnic, es procedeix a fabricar la pega requerida amb una gran
precisio.

Cicles formatius de la familia de Fabricacié Mecanica

10. SOLDADURA

L’activitat d’aquest professional inclou la interpretacio de plans,
normes, simbols i altres, aixi com la realitzacié de soldadures en xapes,
tubs, estructures, recipients a pressio, de diferents materials, per dife-
rents processos.

Cicles formatius de la familia de Fabricacié Mecanica

16. ELECTRONICA

Modalitat en la qual es treballa el muntatge i manteniment d’infra-
estructures de telecomunicacions, megafonia, circuit tancat de televisio
i xarxes locals en edificis. També el manteniment d’equips electronics,
supervisio, gestio i desenvolupament dels equipaments de xarxes de veu
i dades, producci6 audiovisual i de radiodifusio.

Cicles formatius de la familia d’Electricitat i Electronica

19. CONTROL INDUSTRIAL

En aquesta especialitat el professional combina els coneixements
i destreses relacionades amb la instal-lacio eléctrica i 1’automatitzacid
dels processos industrials en tots els sectors de la produccio.

Cicles formatius de la familia d’Electricitat i Electronica i d’Instal-
lacié i Manteniment

SISTEMES ROBOTICS INTEGRATS

La prova consisteix a instal-lar, connectar i regular tant la part eléc-
trica com la pneumatica d’unes maquetes que facilitaran la simulacio
d’un procés industrial. S’ha de col-locar I’¢ina en el robot i realitzar la
configuracio de les entrades i eixides del robot amb els sensors i actu-
adors de les maquetes. Finalment, s’ha de realitzar el programa que el
procés demanat requerisca.

Cicles formatius de les families professionals d’Electricitat i Elec-
tronica i Fabricacio Mecanica

INFORMATICA I TELECOMUNICACIONS

17. DESENVOLUPAMENT WEB

Els dissenyadors web utilitzen programes informatics per a produir
pagines que inclouen enllagos a altres pagines, grafics, elements de text i
fotografies. Per a implementar aquestes idees, s’utilitzen programes informa-
tics, biblioteques de codi obert i entorns de desenvolupament (frameworks).

Cicles formatius de la familia d’Informatica.

39. ADMINISTRACIO DE SISTEMES EN XARXA

Modalitat en la qual s’ha de demostrar un ampli rang de destreses en
I’ambit de les tecnologies de la informaci6 i la comunicacié: operacions
de disseny, implantacid, proves, manteniment, reparacio, optimitzacio,
actualitzaci6 i operacio, de dispositius connectats en xarxa.

Cicles formatius de la familia d’Informatica.

ARTS CREATIVES I MODA

28. FLORISTERIA

La floristeria comprén la realitzacié de composicions florals i/o
plantes, utilitzant per a aixd especies vegetals i altres materials; aixo
comporta des de coneixements basics de botanica fins als periodes de
comercialitzaci6 i adquisicio de la matéria primera depenent de 1’época
de I’any.

Cicles formatius de la familia d’ Agraria

50. DISSENY I ANIMACIO DE JOCS 3D

Aquesta modalitat s’inclou dins del sector de la creacié de video-
jocs. Per a la creacio artistica de videojocs 3D es parteix de les premis-
ses dels dissenyadors de videojocs i es realitzen amb una combinacié de
conceptualitzacio, creativitat i posada en practica d’habilitats técniques.

marcha, mantener y optimizar sistemas mecatronicos presentes en todas
las areas de los sistemas de produccion.

Ciclos formativos de grado superior de Mecatronica Industrial y
Automatizacion y Robotica Industrial

05. DISENO MECANICO-CAD

Modalidad en la cual se utilizan las tecnologias de disefio asistido
por ordenador para la elaboracion de todos los modelos graficos, planos,
documentos y archivos que contengan la informacion necesaria para la
fabricacion y documentacion de piezas y componentes.

Ciclos formativos de la familia de Fabricacion Mecanica

07. CNC — FRESADO

La competicion consiste en el procesamiento de piezas de metal
mediante la tecnologia de fresado con control numérico. A partir del
dibujo técnico, se procede a fabricar la pieza requerida con una gran
precision.

Ciclos formativos de la familia de Fabricacion Mecanica

10. SOLDADURA

La actividad de este profesional incluye la interpretacion de planos,
normas, simbolos y otros, asi como la realizacion de soldaduras en cha-
pas, tubos, estructuras, recipientes a presion, de diferentes materiales,
por diferentes procesos.

Ciclos formativos de la familia de Fabricacion Mecanica

16. ELECTRONICA

Modalidad en la que se trabaja el montaje y mantenimiento de
infraestructuras de telecomunicaciones, megafonia, circuito cerrado de
television y redes locales en edificios. También el mantenimiento de equi-
pos electronicos, supervision, gestion y desarrollo de los equipamientos
de redes de voz y datos, produccion audiovisual y de radiodifusion.

Ciclos formativos de la familia de Electricidad y Electrénica

19. CONTROL INDUSTRIAL

En esta especialidad el profesional combina los conocimientos y
destrezas relacionadas con la instalacion eléctrica y la automatizacion
de los procesos industriales en todos los sectores de la produccion.

Ciclos formativos de la familia de Electricidad y Electronica y de
Instalacion y Mantenimiento

SISTEMAS ROBOTICOS INTEGRADOS

La prueba consiste en instalar, conectar y regular tanto la parte eléc-
trica como la neumatica de unas maquetas que facilitaran la simulacién
de un proceso industrial. Se debe colocar la herramienta en el robot
y realizar la configuracion de las entradas y salidas del robot con los
sensores y actuadores de las maquetas. Por ultimo, se debe realizar el
programa que el proceso pedido requiera.

Ciclos formativos de las familias profesionales de Electricidad y
Electrénica y Fabricacion Mecanica

INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES

17. DESARROLLO WEB

Los disefiadores web utilizan programas informaticos para producir
paginas que incluyen enlaces a otras paginas, graficos, elementos de texto
y fotografias. Para implementar estas ideas, se utilizan programas informa-
ticos, bibliotecas de cddigo abierto y entornos de desarrollo (frameworks).

Ciclos formativos de la familia de Informatica

39. ADMINISTRACION DE SISTEMAS EN RED

Modalidad en la que se debe demostrar un amplio rango de des-
trezas en el ambito de las tecnologias de la informacion y la comuni-
cacion: operaciones de disefio, implantacion, pruebas, mantenimiento,
reparacion, optimizacion, actualizacion y operacion, de dispositivos
conectados en red.

Ciclos formativos de la familia de Informatica

ARTES CREATIVAS Y MODA

28. FLORISTERIA

La floristeria comprende la realizacion de composiciones florales
y/o plantas, utilizando para ello especies vegetales y otros materiales;
esto conlleva desde conocimientos basicos de botanica hasta los perio-
dos de comercializacion y adquisicion de la materia prima dependiendo
de la época del afio.

Ciclos formativos de la familia de Agraria

50. DISENO Y ANIMACION DE JUEGOS 3D

Esta modalidad se incluye dentro del sector de la creacion de
videojuegos. Para la creacion artistica de videojuegos 3D se parte de
las premisas de los disefiadores de videojuegos y se realizan con una
combinacion de conceptualizacion, creatividad y puesta en practica de
habilidades técnicas.
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Cicles formatius de la familia d’Imatge i So

31. TECNOLOGIA DE LA MODA

En aquesta especialitat es creen peces de vestir, aplicant coneixe-
ments en materials 1 accessoris, tendéncies de moda i color i fan el seu
treball segons els parametres i requeriments del client o de I’empresa
de moda.

Cicles formatius de la familia de Textil, Confeccio i Pell

SERVEIS

29. PERRUQUERIA

L’alumnat d’aquesta modalitat ha de treballar el tractament i cura
del cabell, incloent tots els tipus de tecniques de tallada de cabells, arris-
sat, coloracid, pentinat i disseny de barba. Els requisits son el coneixe-
ment de la moda, creativitat i imaginacio, juntament amb un alt nivell
técnic, que inclou els enfocaments comercial i artistic.

Cicles formatius de la familia d’Tmatge Personal

30. ESTETICA

Modalitat en la qual es treballa la planificacio, aplicacid i comerci-
alitzacio de tractaments facials, corporals, per a peus i mans, i maqui-
llatge, el coneixement dels productes i els metodes per a la cura de la
pelliel cos.

Cicles formatius de la familia d’Tmatge Personal

47. FLECA I PASTISSERIA

Modalitat en la qual s’avaluen els coneixements i destreses per a
elaborar i presentar productes de fleca, brioixeria i pastisseria, conduint
les operacions de produccid, composicio i decoracid, en obradors i esta-
bliments de restauracio.

Cicles formatius de les families d’Hostaleria i Turisme i d’Industries
Alimentaries

34. CUINA

Competicio en la qual es realitza la preparacio, cuinat, realitzacio i
amaniment de plats de cuina internacional: aperitius, plats freds i calents
i postres. Requereix coneixements en nutricid, en mesures relacionades
amb la salut i higiene son elements fonamentals en aquesta especialitat.

Cicles formatius de la familia d’Hostaleria i Turisme

35. SERVEIS DE RESTAURANT I BAR

Exigeix un ampli coneixement de la cuina internacional, les begu-
des i el servei de bar. Es necessari posseir un domini perfecte de les
normes per a servir i conéixer la preparacié dels plats i begudes que
arriben a la taula del client. Els requisits basics son la destresa, les bones
maneres, I’aplom i les habilitats practiques.

Cicles formatius de la familia d’Hostaleria i Turisme

41. ATENCIO SOCIOSANITARIA I CURES AUXILIARS D’IN-
FERMERIA

Inclou les cures i vigilancia de 1’estat d’un malalt: cura de les con-
dicions sanitaries de I’entorn del pacient, col-laboracio en la prestacio
de cures psiquiques al pacient i tasques d’instrumentacié en equips de
salut bucodental, entre altres.

Cicles formatius de la familia de Serveis Socioculturals i a la Comu-
nitat i de Sanitat

56. RECEPCIO HOTELERA

En la competici6 la persona candidata ha de demostrar que sap ges-
tionar el departament de recepcid, d’acord amb la planificacié general
de I’establiment, desenvolupant i assegurant la correcta prestacio dels
serveis que li son propis a aquest departament hoteler alhora que exe-
cute accions comercials.

Cicles formatius de la familia d’Hostaleria i Turisme

ANNEX I
Certificacions valides per a acreditar els coneixements d’anglés

Ciclos formativos de la familia de Imagen y Sonido

31. TECNOLOGIA DE LA MODA

En esta especialidad se crean prendas de vestir, aplicando conoci-
mientos en materiales y accesorios, tendencias de moda y color y rea-
lizan su trabajo segun los parametros y requerimientos del cliente o de
la empresa de moda.

Ciclos formativos de la familia de Textil, Confeccion y Piel

SERVICIOS

29. PELUQUERIA

El alumnado de esta modalidad debe trabajar el tratamiento y cuida-
do del cabello, incluyendo todos los tipos de técnicas de corte de pelo,
rizado, coloracion, peinado y diseflo de barba. Los requisitos son el
conocimiento de la moda, creatividad e imaginacion, junto con un alto
nivel técnico, que incluye los enfoques comercial y artistico.

Ciclos formativos de la familia de Imagen Personal

30. ESTETICA

Modalidad en la que se trabaja la planificacion, aplicacion y comer-
cializacion de tratamientos faciales, corporales, para pies y manos, y
magquillaje, el conocimiento de los productos y los métodos para el cui-
dado de la piel y el cuerpo.

Ciclos formativos de la familia de Imagen Personal

47. PANADERIA Y PASTELERIA

Modalidad en la que se evaluan los conocimientos y destrezas para
elaborar y presentar productos de panaderia, bolleria y pasteleria, con-
duciendo las operaciones de produccion, composicion y decoracion, en
obradores y establecimientos de restauracion.

Ciclos formativos de las familias de Hosteleria y Turismo y de
Industrias Alimentarias

34. COCINA

Competicion en la que se realiza la preparacion, cocinado, realiza-
cion y aderezo de platos de cocina internacional: aperitivos, platos frios
y calientes y postres. Requiere conocimientos en nutricion, en medidas
relacionadas con la salud e higiene son elementos fundamentales en
esta especialidad.

Ciclos formativos de la familia de Hosteleria y Turismo

35. SERVICIOS DE RESTAURANTE Y BAR

Exige un amplio conocimiento de la cocina internacional, las bebi-
das y el servicio de bar. Es necesario poseer un dominio perfecto de las
normas para servir y conocer la preparacion de los platos y bebidas que
llegan a la mesa del cliente. Los requisitos basicos son la destreza, las
buenas maneras, el aplomo y las habilidades practicas.

Ciclos formativos de la familia de Hosteleria y Turismo

41. ATENCION SOCIOSANITARIA Y CUIDADOS AUXILIA-
RES DE ENFERMERIA

Incluye los cuidados y vigilancia del estado de un enfermo: cuidado
de las condiciones sanitarias del entorno del paciente, colaboracion en la
prestacion de cuidados psiquicos al paciente y tareas de instrumentacion
en equipos de salud bucodental, entre otras.

Ciclos formativos de la familia de Servicios Socioculturales y a la
Comunidad y de Sanidad

56. RECEPCION HOTELERA

En la competicion la persona candidata debe demostrar que sabe
gestionar el departamento de recepcion, de acuerdo con la planifica-
cion general del establecimiento, desarrollando y asegurando la correcta
prestacion de los servicios que le son propios a este departamento hote-
lero a la vez que ejecute acciones comerciales.

Ciclos formativos de la familia de Hosteleria y Turismo

ANEXO II
Certificaciones validas para acreditar los conocimientos de inglés

ESCOLES OFICIALS D’IDIOMES ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS
NIVELL | CERTIFICACIO NIVEL | CERTIFICACION
Cl — Certificat de nivell C1 Cl — Certificado de nivel Cl1
B2 — Certificat de Nivell Avangat B2 — Certificado de Nivel Avanzado
Bl — Certificat de Nivell Intermedi Bl — Certificado de Nivel Intermedio
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TITULACIONS UNIVERSITARIES (equivaléncia a I’efecte d’acreditacié

d’idiomes en aquesta convocatoria)

TITULACIONES UNIVERSITARIAS (equivalencia a efectos de

acreditacion de idiomas en esta convocatoria)

NIVELL | CERTIFICACIO NIVEL | CERTIFICACION
— Grau o Llicenciatura en Estudis Anglesos, Filologia Anglesa, — Grado o Licenciatura en Estudios Ingleses, Filologia Inglesa,
Cl Traducci6 i Interpretacio anglés com a primera llengua Cl Traduccion e Interpretacion inglés como primera lengua
estrangera extranjera
B2 — Grau en Educacié Primaria amb esment en anglés o B2 — Grado en Educacion Primaria con mencion en inglés o
ensenyament bilingiie. enseflanza bilingie.
Bl — Diplomatura de Mestre d’Ensenyament Primari amb Bl — Diplomatura de Maestro de Ensefianza Primaria con
especialitat en anglés o ensenyament bilingiie. especialidad en inglés o ensefianza bilingiie.
ALTRES CERTIFICACIONS OTRAS CERTIFICACIONES
NIVELL | CERTIFICACIO NIVEL | CERTIFICACION
— CPE (Certificate of Proficiency in English). Universitat de — CPE (Certificate of Proficiency in English). Universidad de
Cambridge. Cambridge.
—IELTS (International English Language Testing System) 8.5+. —IELTS (International English Language Testing System) 8.5+.
I —ISE IV (Integrated Skills in English). Trinity College London. o —ISE IV (Integrated Skills in English). Trinity College London.
— PTE (Pearson Test of *English), Level 5. — PTE (Pearson Test of English), Level 5.
—APTIS. British Council. —APTIS. British Council.
— BULATS (Business Language Testing Service). Universitat de — BULATS (Business Language Testing Service). Universidad
Cambridge de Cambridge
— CAE (Certificate in Advanced English). Universitat de — CAE (Certificate in Advanced English). Universidad de
Cambridge. Cambridge.
— BEC (Business Certificate), Higher. Universitat de — BEC (Business Certificate), Higher. Universidad de
Cambridge. Cambridge.
—IELTS (International English Language Testing System), 7-8. —IELTS (International English Language Testing System), 7-8.
— ISE III (Integrated Skills in English). Trinity College London. — ISE III (Integrated Skills in English). Trinity College London.
c1 — PTE (Pearson Test of English), Level 4. c1 — PTE (Pearson Test of English), Level 4.
—APTIS. British Council. —APTIS. British Council.
— BULATS (Business Language Testing Service). Universitat de — BULATS (Business Language Testing Service). Universidad
Cambridge. de Cambridge.
— TOEFL-IBT (Test of English as a Foreign Language internet — TOEFL-IBT (Test of English as a Foreign Language internet
Based). Educational Testing Service, 95-120. Based). Educational Testing Service, 95-120.
— TOEIC (Test for International Communication. Four skills) —TOEIC (Test for International Communication. Four skills)
Educational Testing Service, > 1345 Educational Testing Service, > 1345
— FCE (First Certificate in English). Universitat de Cambridge. — FCE (First Certificate in English). Universidad de Cambridge.
— BEC (Business Certificate), Vantage. Universitat de — BEC (Business Certificate), Vantage. Universidad de
Cambridge. Cambridge.
—IELTS (International English Language Testing System), 5.5- — IELTS (International English Language Testing System), 5.5-
6.5. 6.5.
— ISE II (Integrated Skills in English). Trinity College London. —ISE 1I (Integrated Skills in English). Trinity College London.
B2 — PTE (Pearson Test of English), Level 3. APTIS. British B2 — PTE (Pearson Test of English), Level 3. APTIS. British
Council. Council.
— BULATS (Business Language Testing Service). Universitat de — BULATS (Business Language Testing Service). Universidad
Cambridge. de Cambridge.
— TOEFL-IBT (Test of English as a Foreign Language internet — TOEFL-IBT (Test of English as a Foreign Language internet
Based). Educational Testing Service, 72-94. Based). Educational Testing Service, 72-94.
— TOEIC (Test for International Communication. Four skills) — TOEIC (Test for International Communication. Four skills)
Educational Testing Service, > 1095. Educational Testing Service, > 1095.
— PET (Preliminary English Test). Universitat de Cambridge. — PET (Preliminary English Test). Universidad de Cambridge.
— BEC (Business Certificate), Preliminary. Universitat de — BEC (Business Certificate), Preliminary. Universidad de
Cambridge. Cambridge.
—IELTS (International English Language Testing System), 4-5. — IELTS (International English Language Testing System), 4-5.
—ISE I (Integrated Skills in English). Trinity College London. —ISE I (Integrated Skills in English). Trinity College London.
— PTE (Pearson Test of English), Level 2. — PTE (Pearson Test of English), Level 2.
B1 — APTIS. British Council. B1 — APTIS. British Council.
— BULATS (Business Language Testing Service). Universitat de — BULATS (Business Language Testing Service). Universidad
Cambridge (B1 en las 4 destrezas). de Cambridge (B1 en las 4 destrezas).
— TOEFL-IBT (Test of English as a Foreign Language internet — TOEFL-IBT (Test of English as a Foreign Language internet
Based). Educational Testing Service, 42-71. Based). Educational Testing Service, 42-71.
— TOEIC (Test for International Communication. Four skills) — TOEIC (Test for International Communication. Four skills)
Educational Testing Service, > 790. Educational Testing Service, > 790.
Nota 1: les certificacions oficials d’habilitacions lingiiistiques en Nota 1: Las certificaciones oficiales de habilitaciones lingiiisticas

llengua anglesa expedides per les comunitats autonomes s’admetran
com a acreditacid del nivell de coneixements de la llengua anglesa,
sempre que incloguen el corresponent nivell, d’acord amb el marc comu
europeu de referéncia.

Nota 2: respecte a altres possibles certificacions no esmentades en
aquest Annex, es valorara en cada cas la pertinéncia

en lengua inglesa expedidas por las comunidades autonomas se admiti-
ran como acreditacion del nivel de conocimientos de la lengua inglesa,
siempre que incluyan el correspondiente nivel, de acuerdo con el marco
comun europeo de referencia.

Nota 2: Respecto a otras posibles certificaciones no mencionadas en
este anexo, se valorara en cada caso la pertinencia
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