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Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport

RESOLUCIO de 27 de juliol de 2020, de la Direccié
General d’Inclusio Educativa per la qual s’autoritza i es
regula el funcionament, amb cardcter experimental, d 'uni-
tats educatives terapéutiques en les provincies d’Alacant i
Valéncia per a la resposta integral a I’alumnat amb neces-
sitats educatives especials derivades de trastorns greus de
salut mental, per al curs escolar 2020-2021. [2020/6175]
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Vivim en una societat diversa, en la qual totes les persones som
diferents i Uniques, pero disposem dels mateixos drets i de les mateixes
obligacions com a ciutadanes i ciutadans. Per aquesta rad, és fonamental
que les administracions i els serveis publics situen com a eix central de
les seues politiques totes les actuacions necessaries per a fer efectiu el
principi d’equitat i garantir la inclusié social de totes les persones en
els diversos ambits en qué es desenvolupa la seua vida, en condicions
d’igualtat i no discriminacio, prestant especial atencid a aquelles que es
troben en situacié de major vulnerabilitat o en risc d’exclusio, i que, per
tant, requereixen una consideracio particular i singularitzada.

L’escola és un reflex de la societat i, per tant, també de la seua
diversitat. Per aix0, és una obligacio de I’ Administracié educativa i
dels centres docents donar resposta a les necessitats de tot I’alumnat i
assegurar que les circumstancies personals, socials, economiques i de
diversa indole no siguen un obstacle per al seu maxim desenvolupament
académic, personal, afectiu, social i civic.

Part de I’alumnat pot presentar necessitats singulars que requereixen
mesures i suports en diferent nivell d’amplitud i intensitat, transitoria-
ment o al llarg de tota la seua escolaritat. Entre aquest es troba el que
presenta necessitats educatives especials derivades de problemes greus
de salut mental i que requereix la implementaci6 d’actuacions integrals,
coordinades, flexibles i multidisciplinaries que permeten abordar aques-
tes problematiques des de 1’inici i des dels diferents ambits, posant espe-
cial émfasi en la prevencio, la deteccio primerenca i la intervencio al
més aviat possible, amb 1’objecte de reduir els factors de risc, mitigar
I’impacte de les possibles seqiieles i facilitar-ne la inclusid socioescolar.

La Llei 26/2018, de 21 de desembre, de la Generalitat, de drets i
garanties de la infancia i I’adolescéncia, en 1’article 50, indica que les
unitats educatives terapéutiques/hospitals de dia infantil i adolescent
han d’atendre, des d’una perspectiva inclusiva, I’alumnat amb necessi-
tats educatives especials derivades de problemes greus de salut mental
que, de forma temporal, necessiten tractaments intensius en un mitja
estructurat. Aquestes unitats ja estaven previstes en la derogada Llei
12/2008, de 3 de juliol, de proteccié integral de la infancia i 1’adoles-
cencia de la Comunitat Valenciana.
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RESOLUCION de 27 de Jjulio de 2020, de la Direccion
General de Inclusion Educativa por la cual se autoriza y
se regula el funcionamiento, con cardcter experimental,
de unidades educativas terapéuticas en las provincias de
Alicante y Valencia para la respuesta integral al alumna-
do con necesidades educativas especiales derivadas de
trastornos graves de salud mental, para el curso escolar
2020-2021. [2020/6175]
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Vivimos en una sociedad diversa, en la cual todas las personas
somos diferentes y unicas, pero disponemos de los mismos derechos
y de las mismas obligaciones como ciudadanas y ciudadanos. Por esta
razon, es fundamental que las administraciones y los servicios ptblicos
sitiien como eje central de sus politicas todas las actuaciones necesarias
para hacer efectivo el principio de equidad y garantizar la inclusién
social de todas las personas en los diversos ambitos en que se desarro-
lla su vida, en condiciones de igualdad y no discriminacion, prestando
especial atencion a aquellas que se encuentren en situacién de mayor
vulnerabilidad o en riesgo de exclusion, y que, por lo tanto, requieren
una consideracion particular y singularizada.

La escuela es un reflejo de la sociedad y, por lo tanto, también de su
diversidad. Por eso, es una obligacion de la Administracion educativa y
de los centros docentes dar respuesta a las necesidades de todo el alum-
nado y asegurar que las circunstancias personales, sociales, econémicas
y de diversa indole no sean un obstaculo para su maximo desarrollo
académico, personal, afectivo, social y civico.

Parte del alumnado puede presentar necesidades singulares que
requieren medidas y apoyos en diferente nivel de amplitud e intensi-
dad, transitoriamente o a lo largo de toda su escolaridad. Entre este se
encuentra el que presenta necesidades educativas especiales derivadas
de problemas graves de salud mental y que requiere la implementacion
de actuaciones integrales, coordinadas, flexibles y multidisciplinarias
que permiten abordar estas problematicas desde el inicio y desde los
diferentes ambitos, poniendo especial énfasis en la prevencion, la detec-
cion temprana y la intervencion lo antes posible, con el objeto de reducir
los factores de riesgo, mitigar el impacto de las posibles secuelas y
facilitar la inclusion socio-escolar.

La Ley 26/2018, de 21 de diciembre, de la Generalitat, de derechos
y garantias de la infancia y la adolescencia, en el articulo 50, indica que
las unidades educativas terapéuticas/hospitales de dia infantil y adoles-
cente tienen que atender, desde una perspectiva inclusiva, al alumnado
con necesidades educativas especiales derivadas de problemas graves
de salud mental que, de forma temporal, necesitan tratamientos inten-
sivos en un medio estructurado. Estas unidades ya estaban previstas
en la derogada Ley 12/2008, de 3 de julio, de proteccion integral de la
infancia y la adolescencia de la Comunitat Valenciana.
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Des de I’ambit educatiu, el Decret 39/2008, de 4 d’abril, sobre la
conviveéncia en els centres docents, en ’article 9, estableix la possibilitat
d’implantar, en els centres docents, unitats especifiques per a atendre
de forma integral 1’alumnat amb trastorns permanents o temporals de
la personalitat o de la conducta, que faciliten una atenci6 especialitzada
per a la seua integracio social.

El Decret 104/2018, de 27 de juliol, del Consell, pel qual es desple-
guen els principis d’equitat i d’inclusié en el sistema educatiu valencia,
exposa que, des de la concepcid de 1’educacié com un instrument de
millora de la qualitat de vida de les persones i del benestar social, cal
adoptar les actuacions d’intervencié educativa que es consideren neces-
saries per a donar resposta a les necessitats, en col-laboracio i coordi-
nacioé amb tots els recursos sociocomunitaris que calguen. Aixi mateix,
regula que, quan les situacions de salut estan associades a problemes
greus de salut mental i els informes técnics, médics i educatius, justifi-
quen que la resposta educativa no pot dur-se a terme en les condicions
adequades en el seu centre ordinari, I’ Administracié pot determinar
I’escolaritzacio transitoria d’aquest alumnat en unitats educatives tera-
peutiques — hospitals de dia.

L’Ordre 20/2019, de 30 d’abril, de la Conselleria d’Educacio, Inves-
tigacio, Cultura i Esport, per la qual es regula 1’organitzaci6 de la res-
posta educativa per a la inclusi6é de I’alumnat en els centres docents
sostinguts amb fons publics del sistema educatiu valencia, també incor-
pora, en ’article 51, les unitats educatives terapéutiques / hospitals de
dia infantil i adolescent, dins la seccid dedicada a 1’escolaritzacio de
I’alumnat amb necessitats educatives especials.

La Resolucio6 de 24 de juliol de 2019, de la Secretaria Autonomica
d’Educacié i Formacié Professional, en la qual es dicten instruccions
per a I’aplicacio d’alguns dels principals procediments previstos en
1I’Ordre 20/2019, de 30 d’abril, de la Conselleria d’Educacio, Investiga-
cio, Cultura i Esport, per la qual es regula 1’organitzacio6 de la resposta
educativa per a la inclusié de I’alumnat en els centres docents sostin-
guts amb fons publics del sistema educatiu valencia, i es publiquen els
formularis referits a 1’avaluacié sociopsicopedagogica, I’informe soci-
opsicopedagogic, el pla d’actuacio personalitzat (PAP) i el dictamen per
a I’escolaritzaci6.

La Resoluci6 de 4 de maig de la Secretaria Autonomica d’Educacio
i Formacio Professional per la qual s’estableixen el marc i les directrius
d’actuacid a desenvolupar a I’inici del curs 2020-2021, davant la situa-
ci6 de crisi ocasionada per la COVID-19.

Les unitats educatives terapéutiques (UET) es conceben com un
recurs comunitari d’atenci6 interdisciplinaria especialitzada per a la
resposta educativa a I’alumnat amb trastorns greus de salut mental per
als quals les mesures i els suports generals i especifics disponibles en el
centre no son suficients ni adequats.

L’objectiu d’aquestes unitats és que I’alumnat amb aquesta proble-
matica reba I’adequada atencid, que permeta la seua evolucio positiva,
la incorporaci6 al centre educatiu de referéncia amb els suports neces-
saris 1, en ultima instancia, la seua inclusio social, que és el fi ultim de
les politiques inclusives dutes a terme per la Generalitat Valenciana.

El curs 2019-2020, es va autoritzar el funcionament de determi-
nades UET, a través de la Resolucidé de 14 de novembre de 2019, de
la Direcci6 General d’Inclusi6é Educativa, per la qual s’autoritza i es
regula el funcionament, amb caracter experimental, d’unitats educati-
ves terapeutiques per a la resposta integral a I’alumnat amb necessitats
educatives especials derivades de trastorns greus de salut mental, per al
curs escolar 2019-2020.

De conformitat amb el Decret 5/2019, de 16 de juny, del president
de la Generalitat, pel qual es determinen el nombre i la denominacio de
les conselleries, i les seues atribucions, d’acord amb el Decret 105/2019,
de 5 de juliol, del Consell, pel qual s’estableix 1’estructura organica
basica de la Presidéncia i de les conselleries de la Generalitat i amb
el Decret 141/2019, de 12 de juliol, del Consell, pel qual es nomena
la persona titular de la Direccié General d’Inclusié Educativa, resolc:

Primer. Objecte

1. L’objecte d’aquesta resolucio és autoritzar i regular el funcio-
nament, amb caracter experimental, d’unitats educatives terapeutiques
(UET) per a donar resposta especialitzada a 1’alumnat amb necessitats
educatives especials derivades de trastorns greus de salut mental que

Desde el ambito educativo, el Decreto 39/2008, de 4 de abril, sobre
la convivencia en los centros docentes, en el articulo 9, establece la
posibilidad de implantar, en los centros docentes, unidades especificas
para atender de forma integral al alumnado con trastornos permanentes
o temporales de la personalidad o de la conducta, que facilitan una aten-
cion especializada para su integracion social.

El Decreto 104/2018, de 27 de julio, del Consell, por el cual se
desarrollan los principios de equidad y de inclusion en el sistema educa-
tivo valenciano, expone que, desde la concepcion de la educacion como
un instrumento de mejora de la calidad de vida de las personas y del
bienestar social, hay que adoptar las actuaciones de intervencion edu-
cativa que se consideren necesarias para dar respuesta a las necesidades,
en colaboracion y coordinacion con todos los recursos socio-comuni-
tarios que haga falta. Asi mismo, regula que, cuando las situaciones de
salud estan asociadas a problemas graves de salud mental y los informes
técnicos, médicos y educativos, justifican que la respuesta educativa no
puede llevarse a cabo en las condiciones adecuadas en su centro ordina-
rio, la Administracion puede determinar la escolarizacion transitoria de
este alumnado en unidades educativas terapéuticas — hospitales de dia.

La Orden 20/2019, de 30 de abril, de la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, por la cual se regula la organizacion
de la respuesta educativa para la inclusion del alumnado en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos del sistema educativo valen-
ciano, también incorpora, en el articulo 51, las unidades educativas tera-
péuticas / hospitales de dia infantil y adolescente, dentro de la seccion
dedicada a la escolarizacion del alumnado con necesidades educativas
especiales.

La Resolucion de 24 de julio de 2019, de la Secretaria Autonémica
de Educacion y Formacion Profesional, en la cual se dictan instruc-
ciones para la aplicacion de algunos de los principales procedimientos
previstos en la Orden 20/2019, de 30 de abril, de la Conselleria de Edu-
cacion, Investigacion, Cultura y Deporte, por la cual se regula la orga-
nizacion de la respuesta educativa para la inclusion del alumnado en los
centros docentes sostenidos con fondos publicos del sistema educativo
valenciano, y se publican los formularios referidos en la evaluacion
socio-psicopedagodgica, el informe socio-psicopedagogico, el Plan de
actuacion personalizado (PAP) y el dictamen para la escolarizacion.

La Resolucion de 4 de mayo de la Secretaria Autondémica de Edu-
cacion y Formacion Profesional, por la cual se establece el marco y las
directrices de actuacion a desarrollar al inicio del curso 2020-2021, ante
la situacion de crisis ocasionada por la COVID-19.

Las unidades educativas terapéuticas (UET) se conciben como un
recurso comunitario de atencion interdisciplinaria especializada para la
respuesta educativa al alumnado con trastornos graves de salud mental
para los cuales las medidas y los apoyos generales y especificos dispo-
nibles en el centro no son suficientes ni adecuados.

El objetivo de estas unidades es que el alumnado con esta proble-
matica reciba la adecuada atencion, que permita su evolucion positiva,
la incorporacion en el centro educativo de referencia con los apoyos
necesarios y, en ultima instancia, su inclusion social, que es el fin ultimo
de las politicas inclusivas llevadas a cabo por la Generalitat Valenciana.

El curso 2019-2020 se autoriz6 el funcionamiento de determina-
das UET, a través de la Resolucion de 14 de noviembre de 2019, de la
Direccion General de Inclusion Educativa, por la cual se autoriza y se
regula el funcionamiento, con caracter experimental, de unidades educa-
tivas terapéuticas para la respuesta integral al alumnado con necesidades
educativas especiales derivadas de trastornos graves de salud mental,
para el curso escolar 2019-2020.

En conformidad con el Decreto 5/2019, de 16 de junio, del pre-
sidente de la Generalitat, por el cual se determinan el nimero y la
denominacion de las consellerias, y sus atribuciones, de acuerdo con
el Decreto 105/2019, de 5 de julio, del Consell, por el cual se establece
la estructura orgéanica basica de la Presidencia y de las consellerias de
la Generalitat y con el Decreto 141/2019, de 12 de julio, del Consell,
por el cual se nombra a la persona titular de la Direccién General de
Inclusion Educativa, resuelvo:

Primero. Objeto

1. El objeto de esta resolucion es autorizar y regular el funciona-
miento, con caracter experimental, de unidades educativas terapéuticas
(UET) para dar respuesta especializada al alumnado con necesidades
educativas especiales derivadas de trastornos graves de salud mental
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necessiten, de forma temporal, tractaments intensius en un mitja estruc-
turat, per al curs 2020-2021.

2. Per al curs 2020/2021 s’autoritzen les UET ubicades en els cen-
tres educatius segiients:

—03010144 UET IES Pedro Ibarra Ruiz, Elx (Alacant)

—46016245 UET CEE public Professor Sebastian Burgos, Valéncia
(Valéncia)

Segon. Ambit d’aplicacié

1. L’ambit d’aplicacio sera I’alumnat escolaritzat en centres docents
sostinguts amb fons publics de la Comunitat Valenciana ubicats en un
radi aproximat de trenta quilometres de la UET que escolaritza 1’alum-
nat que compleix els requisits especificats en I’apartat tercer d’aquesta
resolucio.

2. Excepcionalment, quan les circumstancies aixi ho aconsellen i ho
permeten, les direccions territorials d’Educacié d’Alacant i Valéncia,
amb la conformitat prévia de les comissions de les UET, poden auto-
ritzar la incorporaci6 d’alumnat escolaritzat en centres que estiguen en
un radi major de trenta quilometres de la UET. En aquest cas, la familia
ha d’assumir el desplacament fins a un radi de trenta quilometres de la
unitat.

Tercer. Alumnat destinatari

1. L’alumnat que pot rebre suport en les UET ha de reunir els requi-
sits segiients:

a) Presentar un trastorn mental greu, que deriva en necessitats edu-
catives especials i diagnosticat per les USMIA/USM, unitats d’Hospita-
litzaci6 Psiquiatrica Infanto-juvenil o serveis de salut mental concertats
o que tenen conveni amb la Seguretat Social o régims especials, sempre
que no es tinga accés a la Seguretat Social, d’ara en avant, unitats de
salut mental infantil i adolescent.

b) Cursar ensenyaments d’Educacié Secundaria, obligatoria i posto-
bligatoria, fins als dihuit anys o, excepcionalment, ensenyaments d’Edu-
caci6 Primaria a partir dels deu anys.

c) Estar matriculat en centres docents sostinguts amb fons publics
ubicats en un radi d’aproximadament trenta quilometres de la UET.

d) Rebre atencio i seguiment de la unitat de salut mental infantil i
adolescent que ha realitzat el diagnostic o 1’actualitzaci6 d’aquest.

2. De forma excepcional, la comissié de la UET pot resoldre la
incorporacio a la unitat de 1’alumnat que no esta escolaritzat, sempre
que reunisca els requisits especificats en el punt 1 d’aquest apartat i
que es trobe en situaci6 de risc d’exclusid social a causa de patir un
problema greu de salut mental. En aquest supdsit, I’alumnat haura de
matricular-se en un centre educatiu sostingut amb fons publics, amb
I’objectiu d’afavorir la reincorporaci6 al sistema educatiu i incrementar
d’aquesta manera les possibilitats d’obtindre una titulacié que facilite
la seua inclusi6 sociolaboral.

3. No és objecte d’atenci6 en la UET I’alumnat que esta en alguna
de les situacions segiients:

a) Discapacitat intel-lectual o deteriorament cognitiu greu.

b) Trastorn d’abus de substancies com a diagnostic principal.

¢) Problematiques socials en abséncia de problema mental greu o
que no siguen conseqiiéncia d’aquest.

d) Altres trastorns que tenen dispositius d’atencié propis i especi-
fics.

Quart. Finalitat, objectius i ambits d’actuacio

1. La finalitat de les UET és facilitar, amb caracter temporal, una
atencio especialitzada a 1’alumnat amb trastorns greus de salut mental,
per a assegurar la continuitat en el procés d’aprenentatge, el desenvolu-
pament personal, emocional, social i laboral, i aconseguir una qualitat
de vida independent i plena.

2. Les UET han de donar una atenci6 individualitzada, que implica
una intervenci6 educativa, en concordanca amb les actuacions sanitaries
i socials, on estan implicades diferents conselleries, tal com es recull a
’article 18.3 del Decret 104/2018.

3. Els objectius generals de les UET son els segiients:

que necesitan, de forma temporal, tratamientos intensivos en un medio
estructurado, para el curso 2020-2021.

2. Para el curso 2020/2021 se autorizan las UET ubicadas en los
centros educativos siguientes:

— 03010144 UET IES Pedro Ibarra Ruiz, Elche (Alicante)

—46016245 UET CEE publico Profesor Sebastian Burgos, Valéncia
(Valencia)

Segundo. Ambito de aplicacion

1. El ambito de aplicacion sera el alumnado escolarizado en centros
docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunitat Valenciana
ubicados en un radio aproximado de treinta kilometros de la UET que
escolariza al alumnado que cumple los requisitos especificados en el
apartado tercero de esta resolucion.

2. Excepcionalmente, cuando las circunstancias asi lo aconsejen
y lo permitan, las direcciones territoriales de Educacion de Alicante y
Valéncia, con la conformidad previa de las comisiones de las UET, pue-
den autorizar la incorporacion de alumnado escolarizado en centros que
estan en un radio mayor de treinta kilometros de la UET. En este caso,
la familia tiene que asumir el desplazamiento hasta un radio de treinta
kilometros de la unidad.

Tercero. Alumnado destinatario

1. El alumnado que puede recibir apoyo en las UET tiene que reunir
los requisitos siguientes:

a) Presentar un trastorno mental grave, que deriva en necesidades
educativas especiales y diagnosticado por las USMIA/USM, unida-
des de Hospitalizacion Psiquiatrica Infanto-Juvenil o servicios de salud
mental concertados o que tienen convenio con la Seguridad Social o
regimenes especiales, siempre que no se tenga acceso a la Seguridad
Social, de ahora en adelante, unidades de salud mental infantil y ado-
lescente.

b) Cursar ensefianzas de Educacion Secundaria, obligatoria y pos-
tobligatoria, hasta los dieciocho afios o, excepcionalmente, ensefianzas
de Educacion Primaria a partir de los diez afios.

¢) Estar matriculado en centros docentes sostenidos con fondos
publicos ubicados en un radio de aproximadamente treinta kilometros
de la UET.

d) Recibir atencion y seguimiento de la unidad de salud mental
infantil y adolescente que ha realizado el diagnéstico o la actualizacion
de este.

2. De forma excepcional, la comision de la UET puede resolver
la incorporacion a la unidad del alumnado que no est4 escolarizado,
siempre que retna los requisitos especificados en el punto 1 de este
apartado y se encuentre en situacion de riesgo de exclusion social a
causa de sufrir un problema grave de salud mental. En este supuesto, el
alumnado tendra que matricularse en un centro educativo sostenido con
fondos publicos, con el objetivo de favorecer la reincorporacion al sis-
tema educativo e incrementar de este modo las posibilidades de obtener
una titulacion que facilite su inclusion socio-laboral.

3. No es objeto de atencion en la UET el alumnado que esta en
alguna de las situaciones siguientes:

a) Discapacidad intelectual o deterioro cognitivo grave.

b) Trastorno de abuso de sustancias como diagnostico principal.

c¢) Problematicas sociales en ausencia de problema mental grave o
que no sean consecuencia de este.

d) Otros trastornos que tienen dispositivos de atencion propios y
especificos.

Cuarto. Finalidad, objetivos y ambitos de actuacion

1. La finalidad de las UET es facilitar, con caracter temporal, una
atencion especializada al alumnado con trastornos graves de salud men-
tal, para asegurar la continuidad en el proceso de aprendizaje, el desa-
rrollo personal, emocional, social y laboral, y conseguir una calidad de
vida independiente y plena.

2. Las UET tienen que dar una atencion individualizada, que impli-
ca una intervencion educativa, en concordancia con las actuaciones
sanitarias y sociales, donde estan implicadas diferentes consellerias, tal
como se recoge en el articulo 18.3 del Decreto 104/2018.

3. Los objetivos generales de las UET son los siguientes:
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a) Atendre I’alumnat amb trastorns greus de salut mental, assegu-
rant-ne la continuitat en el procés d’ensenyament-aprenentatge, coor-
dinadament amb 1’equip d’atencioé primaria basica de Serveis Socials
corresponent al lloc de residéncia de I’alumne o alumna.

b) Minimitzar I’impacte de les seqiieles del procés patologic sobre
el nivell de competéncia curricular.

¢) Assegurar, directament a la UET o a través de la coordinacié amb
les unitats de salut mental infantil i adolescent, que realitzen 1’atencio i
seguiment de I’alumnat, la continuitat del tractament sanitari i psicoso-
cial, mentre siga necessari.

d) Col-laborar amb les families i acompanyar-les al llarg de I’estada
de ’alumnat en aquestes unitats i fins a la seua reincorporaci6 plena al
centre de referéncia.

e) Proporcionar I’acompanyament, suport i assessorament a 1’alum-
nat, les seues families i els centres educatius de referéncia, en els pro-
cessos d’adaptacio, intervencio i transicio, a fi d’aconseguir la inclusio
plena.

/) Garantir la transici6 i ’adaptaci6 al centre educatiu en coordina-
ci6 amb les unitats de salut mental infantil i adolescent que realitzen
I’atencio i seguiment, en finalitzar la seua estada temporal en la unitat.

2) Donar suport, assessorament i acompanyament al professorat
dels centres de referéncia de I’alumnat escolaritzat en aquestes unitats.

h) Avaluar i detectar bones practiques educatives i organitzatives,
que faciliten la inclusié d’aquest alumnat als centres de referéncia, per
poder fer-les extensives a la resta de centres.

4. Les UET realitzen la seua intervencio sobre ambits d’actuacio
diferenciats: 1’atenci6 educativa, sanitaria i psicosocial.

Cinqué. Equip de les UET

1. L’equip de la UET té caracter interdisciplinari i esta conformat
per personal educatiu de diferents especialitats, que treballa de manera
conjunta i amb coordinacié amb les unitats de salut mental infantil i
adolescent que realitzen 1’atencio i seguiment de 1’alumnat i amb la
persona professional de I’equip d’atencid primaria basica on residisca
I’alumna o alumne, tal com indica I’article 18.3 del Decret 104/2018.
Les UET també poden incorporar personal de I’ambit sanitari i social,
en les condicions que determinen les conselleries competents.

2. D’equip educatiu, aportat per la Conselleria d’Educacio, Cultura
i Esport, esta compost pel personal segiient:

a) Una persona especialista d’orientacié educativa

b) Una persona especialista d’orientaci6 educativa amb formaci6 i/o
experiéncia acreditada en psicologia clinica

¢) Una persona especialista de pedagogia terapéutica

d) Una persona amb 1’especialitat corresponent per a impartir I’am-
bit lingiiistic i social

e) Una persona amb 1’especialitat corresponent per a impartir I’am-
bit cientific tecnologic

D’acord amb el nombre i caracteristiques de 1’alumnat i dels pro-
jectes duts a terme, la Direccidé General d’Inclusio Educativa pot pro-
posar I’augment del nombre de personal de les especialitats anteriors, la
incorporacid de professionals de 1’especialitat corresponent per impartir
I’ambit artistic expressiu i educacio fisica, o la incorporacid, a temps
total o parcial, de personal docent d’Educacié Primaria i altres perfils
professionals.

3. El personal que s’incorpore dels ambits socials i sanitari pot tin-
dre una dedicacid total o parcial.

Sisé. Funcions dels professionals de les UET

1. La provisio6 del personal educatiu es realitza preferentment per
comissi6 de serveis d’entre aquell que disposa de la formacio i les com-
peténcies necessaries, a fi de garantir la qualitat en la prestacio del ser-
vei. Aquests llocs seran considerats com d’especial dificultat.

2. Les funcions i condicions laborals del personal assignat a aques-
tes unitats estan determinades per alldo que disposa la normativa vigent
en relaci6é amb la seua especialitat i lloc de treball, que s’han de con-
cretar, organitzar i ajustar-se a 1’estructura de cadascuna de les UET, a
fi de garantir una resposta eficag, interprofessional i complementaria.

a) Atender al alumnado con trastornos graves de salud mental, ase-
gurando la continuidad en el proceso de ensefianza-aprendizaje, coor-
dinadamente con el equipo de atencidn primaria basica de Servicios
Sociales correspondiente al lugar de residencia del alumno o alumna.

b) Minimizar el impacto de las secuelas del proceso patologico
sobre el nivel de competencia curricular.

¢) Asegurar, directamente a la UET o a través de la coordinacion
con las unidades de salud mental infantil y adolescente, que realizan la
atencion y seguimiento del alumnado, la continuidad del tratamiento
sanitario y psicosocial, mientras sea necesario.

d) Colaborar con las familias y acompaiiarlas a lo largo de la estan-
cia del alumnado en estas unidades y hasta su reincorporacion plena en
el centro de referencia.

e) Proporcionar el acompafiamiento, apoyo y asesoramiento al
alumnado, sus familias y los centros educativos de referencia, en los
procesos de adaptacion, intervencion y transicion, a fin de conseguir la
inclusion plena.

/) Garantizar la transicion y la adaptacion en el centro educativo en
coordinacion con las unidades de salud mental infantil y adolescente
que realizan la atencion y seguimiento, al finalizar su estancia temporal
en la unidad.

g) Apoyar, asesorar y acompailar al profesorado de los centros de
referencia del alumnado escolarizado en estas unidades.

h) Evaluar y detectar buenas practicas educativas y organizativas,
que faciliten la inclusion de este alumnado en los centros de referencia,
para poder hacerlas extensivas al resto de centros.

4. Las UET realizan su intervencion sobre ambitos de actuacion
diferenciados: la atencion educativa, sanitaria y psicosocial.

Quinto. Equipo de las UET

1. El equipo de la UET tiene carécter interdisciplinario y esta con-
formado por personal educativo de diferentes especialidades, que tra-
baja de manera conjunta y con coordinacion con las unidades de salud
mental infantil y adolescente que realizan la atencion y seguimiento del
alumnado y con la persona profesional del equipo de atencion primaria
basica donde resida la alumna o el alumno, tal como indica el articulo
18.3 del Decreto 104/2018. Las UET también pueden incorporar perso-
nal del ambito sanitario y social, en las condiciones que determinan las
consellerias competentes.

2. El equipo educativo, aportado por la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte, esta compuesto por el personal siguiente:

a) Una persona especialista de orientacion educativa

b) Una persona especialista de orientacion educativa con formacion
y/o experiencia acreditada en psicologia clinica

¢) Una persona especialista de pedagogia terapéutica

d) Una persona con la especialidad correspondiente para impartir el
ambito lingiiistico y social

e) Una persona con la especialidad correspondiente para impartir el
ambito cientifico y tecnologico

De acuerdo con el nlimero y caracteristicas del alumnado y de los
proyectos llevados a cabo, la Direccion General de Inclusion Educativa
puede proponer el aumento del nimero de personal de las especiali-
dades anteriores, la incorporacion de profesionales de la especialidad
correspondiente para impartir el &mbito artistico expresivo y educacion
fisica, o la incorporacion, a tiempo total o parcial, de personal docente
de Educacion Primaria y otros perfiles profesionales.

3. El personal que se incorpore de los ambitos sociales y sanitario
puede tener una dedicacion total o parcial.

Sexto. Funciones de los profesionales de las UET

1. La provision del personal educativo se realiza preferentemente
por comision de servicios de entre aquel que dispone de la formacion y
las competencias profesionales necesarias, a fin de garantizar la calidad
en la prestacion del servicio. Estas plazas seran consideradas como de
especial dificultad.

2. Las funciones y condiciones laborales del personal asignado
a estas unidades estdn determinadas por lo que dispone la normativa
vigente en relacion con su especialidad y puesto de trabajo, que se tie-
nen que concretar, organizar y ajustarse a la estructura de cada una de
las UET, a fin de garantizar una respuesta eficaz, interprofesional y
complementaria.
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3. El personal educatiu, a més de les funcions propies de la seua
especialitat, ha de desenvolupar les funcions segiients:

a) Coordinar-se amb les unitats de salut mental infantil i adolescent
que realitzen I’atenci6 i seguiment de I’alumna o 1’alumne, a través del
personal d’infermeria i d’orientaci6 educativa amb perfil de psicologia
clinica.

b) Coordinar-se amb la persona professional de I’equip d’atencid
primaria basica on residisca I’alumna o alumne, a través de les persones
professionals de 1’ambit social.

c¢) Participar en 1’elaboracié del pla d’intervenci6 de la unitat, la
memoria anual i els informes que des de I’Administracio li siguen
requerits.

d) Col-laborar amb la resta de professionals de la UET i I’equip
educatiu dels centres de referéncia en la planificacio, disseny, imple-
mentacié i avaluacio del PAP de cada alumna i alumne, dissenyar el
desenvolupament de tallers terapéutics i, en el cas del professorat dels
ambits, realitzar la docéncia directa en la UET.

e) Participar en les coordinacions internes de I’equip i en les coor-
dinacions amb les families, els centres educatius, els dispositius sani-
taris 1 altres serveis, entitats o agents implicats en I’atenci6 a I’alumnat
escolaritzat en la UET.

/) Realitzar, dins ’ambit de les seues competencies i d’acord amb
els PAP, actuacions de suport a I’alumnat en 1’horari del menjador i en
altres situacions en qué siga requerida la seua intervencio, entre altres
les activitats extraescolars i complementaries.

2) Donar orientacions al professorat, equips educatius i especialistes
d’orientacio educativa dels centres docents ordinaris, en la intervencio
amb I’alumnat que presenta trastorns greus de salut mental i no reque-
reix, a criteri de la comissio de les UET, ’atencid directa del personal
d’aquesta.

h) Desenvolupar accions preventives o d’acompanyament als cen-
tres docents.

4. Per a escometre les funcions g) i h), el personal de la UET treba-
llara en col-laboracio, si és el cas, amb el personal de les unitats d’actu-
aci6 i intervencid (UAI) del Pla PREVI i amb el professorat d’atencid
domiciliaria (AD) i/o hospitalaria (UPH) de I’alumnat, entre d’altres,
amb la finalitat d’acordar i complementar les actuacions dutes a terme
en cada cas.

5. Quan siga necessari i en els periodes de reincorporacio als centres
de referéncia, per al desenvolupament de les funcions d), e), f) i g), el
personal docent de la UET pot desplagar-se, a carrec del pressupost del
centre on esta ubicada la unitat, d’acord amb la normativa vigent en
matéria d’indemnitzacions per rad del servei.

Seté. Organitzacio de les UET

1. L’organitzaci6 de les unitats educatives terapeutiques (UET) s’ha
d’ajustar, en cada territori, a les estructures de la coordinacio i els recur-
sos facilitats per cadascuna de les conselleries implicades en 1’atencio
d’aquest alumnat. Tot i estar ubicada en el centre, la UET tindra un
funcionament independent pel que fa a espais, accés, organitzacio, per-
sonal i materials.

2. Les persones membres de la UET han de triar una persona de
I’equip perqué assumisca la coordinaci6 de la unitat, que tindra, sem-
pre que siga possible, un nomenament per un periode de quatre cursos
escolars i realitzara, sense perjui de les tasques propies com a membre
de I’equip, les funcions segiients:

a) Garantir les relacions de la UET i col-laborar-hi amb 1’equip
directiu del centre on esta ubicada, aixi com amb els centres docents de
referéncia de I’alumnat, els dispositius sanitaris, socials i altres dispo-
sitius implicats.

b) Realitzar, conjuntament amb la direccié del centre educatiu on
esta ubicada la unitat, la coordinacid dels professionals de la unitat i la
gestio dels recursos materials i del pressupost assignat a les UET.

¢) Convocar i presidir les reunions de coordinaci6 de 1’equip.
d) Complir i fer complir les directrius i els acords de funcionament.

e) Garantir 1’elaboracio, el desenvolupament i el seguiment del pla
terapéutic de cada alumna o alumne i assignar als professionals de la
UET la coordinacié dels plans d’actuacié personalitzats de I’alumnat.

3. El personal educativo, ademas de las funciones propias de su
especialidad, tiene que desarrollar las funciones siguientes:

a) Coordinarse con las unidades de salud mental infantil y adoles-
cente que realizan la atencion y seguimiento del alumno o la alumna, a
través del personal de enfermeria y de orientacion educativa con perfil
de psicologia clinica.

b) Coordinarse con la persona profesional del equipo de atencion
primaria bésica donde resida la alumna o el alumno, a través de las
personas profesionales del ambito social.

¢) Participar en la elaboracion del plan de intervencion de la unidad,
la memoria anual y los informes que desde la Administracion le sean
requeridos.

d) Colaborar con el resto de profesionales de la UET y el equipo
educativo de los centros de referencia en la planificacion, disefio, imple-
mentacion y evaluacion del PAP de cada alumna y alumno, disefiar el
desarrollo de talleres terapéuticos y, en el caso del profesorado de los
ambitos, realizar la docencia directa en la UET.

e) Participar en las coordinaciones internas del equipo y en las coor-
dinaciones con las familias, los centros educativos, los dispositivos sani-
tarios y otros servicios, entidades o agentes implicados en la atencion al
alumnado escolarizado en la UET.

/) Realizar, dentro del ambito de sus competencias y de acuerdo con
los PAP, actuaciones de apoyo al alumnado en el horario del comedor y
en otras situaciones en qué sea requerida su intervencion, entre otras las
actividades extraescolares y complementarias.

g) Dar orientaciones al profesorado, equipos educativos y especia-
listas de orientacion educativa de los centros docentes ordinarios, en la
intervencion con el alumnado que presenta trastornos graves de salud
mental y no requiere, a criterio de la comision de las UET, la atencién
directa del personal de esta.

h) Desarrollar acciones preventivas o de acompafiamiento en los
centros docentes.

4. Para acometer las funciones g) y h), el personal de la UET traba-
jara en colaboracion, si se da el caso, con el personal de las unidades de
actuacion e intervencion (UAI) del Plan PREVI y con el profesorado de
atencion domiciliaria (AD) y/u hospitalaria (UPH) del alumnado, entre
otros, con el fin de acordar y complementar las actuaciones llevadas a
cabo en cada caso.

5. Cuando sea necesario y en los periodos de reincorporacion en los
centros de referencia, para el desarrollo de las funciones d), e), f) y g), el
personal docente de la UET puede desplazarse, con cargo al presupuesto
del centro donde esta ubicada la unidad, de acuerdo con la normativa
vigente en materia de indemnizaciones por razon del servicio.

Séptimo. Organizacion de las UET

1. La organizacion de las unidades educativas terapéuticas (UET) se
tiene que ajustar, en cada territorio, a las estructuras de la coordinacion
y los recursos facilitados por cada una de las consellerias implicadas
en la atencion de este alumnado. A pesar de estar ubicada en el centro,
la UET tendra un funcionamiento independiente en cuanto a espacios,
acceso, organizacion, personal y materiales.

2. Las personas miembros de la UET tienen que elegir a una persona
del equipo para que asuma la coordinacion de la unidad, que tendra,
siempre que sea posible, un nombramiento por un periodo de cuatro
cursos escolares y realizard, sin perjuicio de las tareas propias como
miembro del equipo, las funciones siguientes:

a) Garantizar las relaciones de la UET y colaborar con el equipo
directivo del centro donde esta ubicada, asi como con los centros docen-
tes de referencia del alumnado, los dispositivos sanitarios, sociales y
otros dispositivos implicados.

b) Realizar, conjuntamente con la direccion del centro educativo
donde esta ubicada la unidad, la coordinacion de los profesionales de
la unidad y la gestion de los recursos materiales y del presupuesto asig-
nado a las UET.

¢) Convocar y presidir las reuniones de coordinacion del equipo.

d) Cumplir y hacer cumplir las directrices y los acuerdos de fun-
cionamiento.

e) Garantizar la elaboracion, el desarrollo y el seguimiento del plan
terapéutico de cada alumna o alumno y asignar a los profesionales de
la UET la coordinaciéon de los planes de actuacion personalizados del
alumnado.
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f) Coordinar 1’elaboracié del Pla d’intervenci6 de la unitat, que
incorpore els objectius generals, el model d’intervencio i les actuacions
previstes en els PAP de ’alumnat, planificar la seua avaluacio, incorpo-
rant-hi indicadors de procés, de resultats i criteris d’avaluacio, i vetlar
per la seua consecucio.

2) Remetre dades de caracter organitzatiu, epidemiologic, de gestio,
d’avaluacid, etc. que li siguen requerits per I’ Administracio.

h) Remetre 1’horari, el pla d’intervenci6 i la memoria anual de la
UET, a les direccions territorials d’Educacio i a la Direccié General
d’Inclusié Educativa.

i) Assegurar una utilitzaci6 efica¢ dels materials i de I’equipament
existents en la UET.

J) Garantir la participaci6 de tot el personal de 1a UET en els proces-
sos de presa de decisions.

k) Fomentar la investigacio, la innovaci6 i la formacié del personal
adscrit a la UET.

/) Formar part de la comissié de seguiment de les UET referida en
I’apartat nové d’aquesta resolucio.

m) Assignar a cada professional de la UET la coordinaci6 dels PAP
de ’alumnat.

3. La persona coordinadora comptara fins a un maxim de tres hores
setmanals per a desenvolupar les tasques de coordinacié atribuides en
el punt anterior.

4. L’equip de la UET, ha de dur a terme, entre altres, les actuacions
seglients:

a) Organitzar els grups, planificar la docencia directa i d’altres tipus
d’atencio.

b) Dissenyar i desenvolupar un Pla d’acci6 tutorial (PAT) especi-
fic per a la unitat, que ha de contemplar el desenvolupament personal,
emocional, intrapersonal i interpersonal, social i professional. Tot el
professorat de la UET assumira les actuacions de tutoria, en tant que
aquesta ¢és un element inherent a la funcié docent.

¢) Elaborar els informes sobre el progrés de 1’alumnat, que han de
facilitar als centres educatius de referéncia.

d) Dissenyar tallers terapeutics, conjuntament amb les i els profes-
sionals de I’ambit sanitari i/o social.

5. La UET ha d’organitzar 1’espai del menjador i els suports neces-
saris en aquest periode escolar.

Huité. Ratio

1. La ratio de les unitats és, amb caracter general, com a maxim de
15 alumnes.

2. Aquesta ratio pot flexibilitzar-se, d’acord amb el tipus d’alumnat,
les caracteristiques de la intervencio, el nombre de professionals i altres
circumstancies degudament justificades, la qual cosa ha de ser autoritzat
per la comissio6 de les UET.

3. L’atencid de I’alumnat en la unitat s’ha d’organitzar de manera
flexible, conformant diferents tipus d’agrupaments en funcié de la tasca
que s’ha de realitzar, les caracteristiques i les necessitats de I’alumnat,
els suports disponibles, els plans d’actuacid personalitzats i qualsevol
altre criteri que, d’acord amb 1’opinid de 1’equip, pot contribuir a millo-
rar la qualitat de 1’atencio.

Nové. Comissio de les UET

1. Cada UET comptara amb una comissio, que tindra la composicid
segiient:

— La persona coordinadora de la unitat.

— La persona especialista d’orientaci6 educativa de la unitat.

— La persona especialista d’orientacio educativa de la unitat, amb
formacio clinica.

— La persona assignada de 1’ambit sanitari.

— La persona assignada de I’ambit social.

— La Inspeccié d’Educacié que coordina la unitat.

— La Inspecci6 d’Educacié que coordina les UAIL

2. La comissio de les UET té les segiients funcions:

a) Valorar les sol-licituds per a ’accés, tal com estableix el punt 3
de ’apartat onz¢ d’aquesta resolucio.

b) Emetre un informe sobre la conveniéncia, o no, de I’admissio de
I’alumnat en la unitat i transvasar la informacid pertinent a les persones
professionals de la UET.

¢) Fer el seguiment i avaluaci6 de cada UET i emetre un informe
anual, que ha de remetre a la Direccié General d’Inclusié Educativa.

/) Coordinar la elaboracion del Plan de intervencion de la unidad,
que incorpore los objetivos generales, el modelo de intervencion y las
actuaciones previstas en los PAP del alumnado, planificar su evaluacion,
incorporando indicadores de proceso, de resultados y criterios de eva-
luacion, y velar por su consecucion.

2) Remitir datos de caracter organizativo, epidemiologico, de ges-
tion, de evaluacion, etc. que le sean requeridos por la Administracion.

h) Remitir el horario, el plan de intervencion y la memoria anual
de la UET, a las direcciones territoriales de Educacion y a la Direccion
General de Inclusion Educativa.

) Asegurar una utilizacion eficaz de los materiales y de la equipa-
cion existente en la UET.

J) Garantizar la participacion de todo el personal de la UET en los
procesos de toma de decisiones.

k) Fomentar la investigacion, la innovacion y la formacion del per-
sonal adscrito a la UET.

/) Formar parte de la comision de seguimiento de las UET mencio-
nada en el apartado noveno de esta resolucion.

m) Asignar a cada profesional de la UET la coordinacion de los PAP
del alumnado.

3. La persona coordinadora contard hasta un maximo de tres horas
semanales para desarrollar las tareas de coordinacion atribuidas en el
punto anterior.

4. El equipo de la UET, tiene que llevar a cabo, entre otras, las
actuaciones siguientes:

a) Organizar los grupos, planificar la docencia directa y otro tipo
de atencion.

b) Diseiiar y desarrollar un Plan de accion tutorial (PAT) especi-
fico para la unidad, que tiene que contemplar el desarrollo personal,
emocional, intrapersonal e interpersonal, social y profesional. Todo el
profesorado de la UET asumira las actuaciones de tutoria, en cuanto que
esta es un elemento inherente a la funcién docente.

¢) Elaborar los informes sobre el progreso del alumnado, que tienen
que facilitar en los centros educativos de referencia.

d) Disefiar talleres terapéuticos, conjuntamente con las y los profe-
sionales del ambito sanitario y/o social.

5. La UET tiene que organizar el espacio del comedor y los apoyos
necesarios en este periodo escolar.

Octavo. Ratio

1. El ratio de las unidades es, a todos los efectos, como maximo de
15 alumnas y alumnos.

2. Este ratio puede flexibilizarse, de acuerdo con el tipo de alum-
nado, las caracteristicas de la intervencion, el nimero de profesionales
y otras circunstancias debidamente justificadas, lo cual tiene que ser
autorizado por la comision de las UET.

3. La atencion del alumnado en la unidad se tiene que organizar
de manera flexible, conformando diferentes tipos de agrupamientos
en funcion de la tarea que se tiene que realizar, las caracteristicas y
las necesidades del alumnado, los apoyos disponibles, los planes de
actuacion personalizados y cualquier otro criterio que, de acuerdo con el
criterio del equipo, puede contribuir a mejorar la calidad de la atencion.

Noveno. Comision de las UET

1. Cada UET contara con una comision, que tendra la composicion
siguiente:

— La persona coordinadora de la unidad.

— La persona especialista de orientacion educativa de la unidad.

— La persona especialista de orientacion educativa de la unidad, con
formacion clinica.

— La persona asignada del ambito sanitario.

— La persona asignada del ambito social.

— La Inspeccion de Educacion que coordina la unidad.

— La Inspeccion de Educacion que coordina las UAL

2. La comision de las UET tiene las siguientes funciones:

a) Valorar las solicitudes para el acceso, tal como establece el punto
3 del apartado undécimo de esta resolucion.

b) Emitir un informe sobre la conveniencia, o no, de la admision
del alumnado en la unidad y trasvasar la informacion pertinente a las
personas profesionales de la UET.

¢) Hacer el seguimiento y evaluacion de cada UET y emitir un informe
anual, que tiene que remitir a la Direccion General de Inclusion Educativa.



Num. 8869 / 29.07.2020

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

29108

d) Proposar I’alta en la UET i la reincorporacié de I’alumnat al cen-
tre de referéncia, amb les mesures i recursos que requerisca aquesta
actuacio.

e) Qualsevol altra funcié que li siga encomanada per part de la
Direccié General d’Inclusié Educativa o pels organs superiors.

Desé. Horaris

1. L’horari de cada UET dependra de la seua estructura, definida en
I’apartat sisé d’aquesta resoluci6. En qualsevol cas, ha de ser flexible,
tenint en compte les caracteristiques de I’alumnat i del tipus d’interven-
ci6 duta a terme. Amb caracter general, comprendra moduls de mati i
vesprada.

2. ’alumnat rebra suport educatiu en horari lectiu, coincidint amb
el calendari escolar establit per a 1’etapa d’Educacié Secundaria i adap-
tant-se a I’estructura esmentada al punt anterior.

3. Durant els periodes lectius establits en el calendari escolar vigent,
I’horari del professorat sera de 37 hores i 30 minuts setmanals, de les
quals 30 hores estaran dedicades al desenvolupament de les tasques en
la unitat 1, si escau, la intervencid en els centres docents. Les 7 hores
i 30 minuts restants fins a completar la jornada laboral seran de lliure
disposicio per a la preparacid de tasques, el perfeccionament individual
o qualsevol altra activitat pedagdgica complementaria.

4. L’horari del personal dels ambits sanitari i social ha de permetre
el desenvolupament de les funcions assignades com a part de 1’equip
de la UET.

Onzé. Procediment de deteccio, derivacio i admissio en la UET

11.1. Deteccio i identificacio

La deteccio i identificacié de I’alumnat es realitza d’acord amb el
que disposa la Resolucio d’11 de desembre de 2017 de la Conselleria
d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport i de la Conselleria de Sanitat
Universal i Salut Publica, per la qual es dicten instruccions per a la
deteccio i I’atencio precog de I’alumnat que puga presentar un problema
de salut mental. D’acord amb aix0, la deteccid inicial pot realitzar-se
des de I’ambit educatiu, pel centre o a través de la UAI del PREVI, des
de ’ambit familiar o des de 1’ambit sanitari, i correspon a les unitats de
salut mental infantil i adolescent que realitzen 1’atencio i seguiment de
I’alumnat, realitzar o actualitzar el diagnostic.

11.2. Derivacio

1. La proposta d’atenci6 en la UET I’ha de realitzar el personal
medic de la unitat de salut mental infantil i adolescent responsable
de I’atenci6 i seguiment de I’alumnat i, excepcionalment, la mateixa
comissi6 de la UET, esmentada en I’apartat nové d’aquesta resolucio.

2. La sol-licitud sera presentada en la Direcci6 Territorial d’Educa-
ci6 corresponent i es dirigira a la comissi6 de la UET que realitzara la
valoraci6 tal com consta en ’article 9.2 d’aquesta resolucio.

3. La sol‘licitud d’atenci6 ha d’anar acompanyada de la documen-
tacié segiient:

a) Informe sociopsicopedagogic emés pels serveis especialitzats
d’orientacid, on es reflectisquen les mesures de resposta educatives,
que s’han adoptat préviament i la seua eficacia. En el cas que I’alumnat
tinga mesures educatives de resposta que requereixen el suport de per-
sonal especialitzat, s’adjuntara la proposta del PAP.

b) Autoritzacio6 de la familia o representats legals per a I’atenci6 a la
UET, d’acord amb el model que hi figura com a annex tnic en aquesta
resolucio.

¢) Consentiment informat de la familia o representants legals per
a I’intercanvi d’informacié entre professionals de diferents ambits,
d’acord amb el model de I’annex V de la Resolucié d’11 de desembre
de 2017.

d) Informe de coordinacid entre serveis en qué conste la proposta
d’intervencio6 en la UET, d’acord amb el model de I’annex VIII de la
Resolucié d’11 de desembre de 2017.

e) Altres informes que es consideren rellevants.

Tot aixo sense perjui que la persona coordinadora de la unitat podra
demanar la informacié complementaria necessaria a I’equip directiu del
centre educatiu on esta escolaritzat I’alumnat i a altres serveis.

d) Proponer el alta en la UET y la reincorporacion del alumnado
en el centro de referencia, con las medidas y recursos que requiera esta
actuacion.

e) Cualquier otra funcion que le sea encomendada por parte de la
Direccion General de Inclusion Educativa o por los 6rganos superiores.

Décimo. Horarios

1. El horario de cada UET dependera de su estructura, definida en
el apartado sexto de esta resolucion. En cualquier caso, tiene que ser
flexible, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado y del tipo
de intervencion llevada a cabo. Con caracter general, se contemplaran
moédulos de mafiana y tarde.

2. El alumnado recibira apoyo educativo en horario lectivo, coin-
cidiendo con el calendario escolar establecido para la etapa de Educa-
cion Secundaria y adaptandose a la estructura mencionada en su punto
anterior.

3. Durante los periodos lectivos establecidos en el calendario esco-
lar vigente, el horario del profesorado sera de 37 horas y 30 minutos
semanales, de las cuales 30 horas estaran dedicadas al desarrollo de las
tareas en la unidad y, si procede, la intervencion en los centros docentes.
Las 7 horas y 30 minutos restantes hasta completar la jornada laboral
seran de libre disposicion para la preparacion de tareas, el perfecciona-
miento individual o cualquier otra actividad pedagdgica complemen-
taria.

4. El horario del personal de los &mbitos sanitario y social tiene que
permitir el desarrollo de sus funciones como parte del equipo de la UET.

Undécimo. Procedimiento de deteccion, derivacion y admision en la UET

11.1. Deteccion e identificacion

La deteccion e identificacion del alumnado se realiza de acuerdo
con lo que dispone la Resolucion de 11 de diciembre de 2017, de la
Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte y de la
Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica, por la que se dictan
instrucciones para la deteccion y la atencion precoz del alumnado que
pueda presentar un problema de salud mental. De acuerdo con esto, la
deteccion inicial puede realizarse desde el &mbito educativo, por el cen-
tro o a través de la UAI del PREVI, desde el ambito familiar o desde el
ambito sanitario, y corresponde a las unidades de salud mental infantil
y adolescente que realizan la atencion y seguimiento del alumnado,
realizar o actualizar el diagnostico.

11.2. Derivacion

1. La propuesta de atencion en la UET la tiene que realizar el perso-
nal médico de la unidad de salud mental infantil y adolescente respon-
sable de la atencion y seguimiento del alumnado y, excepcionalmente,
la misma comisién de la UET, referida en el apartado noveno de esta
resolucion.

2. La solicitud sera presentada en la Direccion Territorial de Educa-
cion correspondiente y se dirigird a la comision de la UET que realizara
la valoracion tal como consta en el articulo 9.2 de esta resolucion.

3. La solicitud de atencion tiene que ir acompafiada de la documen-
tacion siguiente:

a) Informe socio-psicopedagogico emitido por los servicios espe-
cializados de orientacion, donde se reflejen las medidas de respues-
ta educativas, que se han adoptado previamente y su eficacia. En el
supuesto de que el alumnado tenga medidas educativas de respuesta que
requieran el apoyo de personal especializado, se adjuntara la propuesta
del PAP.

b) Autorizacion de la familia o representantes legales para la aten-
cion a la UET, de acuerdo con el modelo que figura como anexo inico
en esta resolucion.

¢) Consentimiento informado de la familia o representantes legales
para el intercambio de informacion entre profesionales de diferentes
ambitos, de acuerdo con el modelo del anexo V de la Resolucion de 11
de diciembre de 2017.

d) Informe de coordinacion entre servicios en que conste la propues-
ta de intervencion en la UET, de acuerdo con el modelo del anexo VIII
de la resolucion, de 11 de diciembre de 2017.

e) Otros informes que se consideren relevantes.

Todo esto sin perjuicio que la persona coordinadora de la unidad podra
pedir la informacién complementaria necesaria al equipo directivo del cen-
tro educativo donde esté escolarizado el alumnado y a otros servicios.
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11.3. Admissio

1. Valorada i acceptada la sol-licitud, la comissi6 de la UET decidira
el tipus d’intervencidé més adient en cada cas, que pot desenvolupar-se
de les maneres segiients:

a) Suport transitori de I’alumnat en la UET a temps complet.

b) Suport transitori en la UET i en el centre on 1’alumnat esta esco-
laritzat.

¢) Suport del personal de la UET en el centre on I’alumnat esta
escolaritzat.

La comissio de la UET ha de comunicar els casos admesos i el tipus
d’intervenci6 a la Direccid General d’Inclusié Educativa.

2. En el cas que s’aprove la incorporacio transitoria de 1’alumna o
I’alumne a la UET i I’escolaritzacié haja de ser combinada, el centre
de referéncia ha d’iniciar el procés per a la tramitacié del dictamen
d’escolaritzacié d’acord amb allo que disposa ’article 46 de 1’Ordre
20/2019, de 30 d’abril, de 1a Conselleria d’Educacio, Investigacio, Cul-
tura i Esport, per la qual es regula 1’organitzacié de la resposta educativa
per a la inclusié de ’alumnat en els centres docents sostinguts amb fons
publics del sistema educatiu valencia.

3. En cas que no siga procedent I’admissi6 en la UET, la comissio
ha de fer una proposta d’intervencio en el centre on esta escolaritzat
I’alumnat, amb indicaci6 del tipus d’actuacions més adequades, els
equips professionals implicats, la temporalitzacio i la intensitat dels
suports requerits. Les unitats d’atencio i intervencio (UAI) de les direc-
cions territorials d’Educacid, Cultura i Esport corresponents han de
col-laborar i participar, en cas necessari, en la planificacio, desenvolu-
pament i seguiment d’aquesta resposta educativa.

Dotzé. Procediment d’intervencio
12.1. Contacte amb el centre de referéncia i analisi de la informaci6

1. Una vegada aprovada la incorporacié de I’alumnat, el personal de
la UET ha de contactar amb el centre educatiu per sol-licitar i recopilar
informacid sobre les necessitats educatives i la programacio de les acti-
vitats d’aprenentatge i avaluacio, aixi com establir I’organitzacié per la
coordinacio i el traspas de la informacio.

2. En el procediment d’obtencié d’informacié del centre educatiu,
el personal de la UET pot realitzar, entre altres, entrevistes amb els
agents segiients:

— La tutora o el tutor.

— La persona especialista d’orientaci6 educativa.

— La familia o representants legals.

— L’alumna o I’alumne.

— L’equip educatiu.

— Altres agents que puguen aportar informaci6 rellevant.

12.2. Pla d’actuaci6 personalitzat (PAP)

1. L’equip de professionals de la UET, junt amb 1’equip educatiu
del centre de referéncia, ha de revisar o elaborar el Pla d’actuacio per-
sonalitzat, tal com es determina en els articles 8 1 9 de 1’Ordre 20/2019,
de 30 d’abril.

2. Ateses les necessitats que presenta I’alumnat usuari d’aquestes
unitats i les barreres contextuals en qué esta immers, els PAP han d’in-
corporar, a més de les mesures d’accés, participacio i aprenentatge, pro-
posades a partir de I’avaluacio sociopsicopedagogica, un pla terapeutic,
d’acord amb ’annex IX de la Resolucio d’11 de desembre de 2017.

3. El Pla terapéutic contemplara les actuacions diferenciades en els
segiients ambits: educatiu, psicosocial, de salut i, si cal, I’atencio psi-
quiatrica assistencial.

4. Quan les caracteristiques de 1’alumnat i les circumstancies ho
permeten, les UET i els centres on estan ubicades poden compartir
espais i realitzar activitats conjuntes que contribueixen al desenvolupa-
ment de les competéncies socials i emocionals establides en els plans
terapéutics.

5. D’alumnat atés en la UET, és convenient que curse com a opta-
tiva la matéria de projectes interdisciplinaris del Decret 51/2018, del
28 d’abril, que modifica el Decret 87/2015, de 5 de juny, del Consell,
pel qual s’estableix el curriculum i es desenvolupa 1’ordenaci6 general
de I’Educaci6 Secundaria Obligatoria i del Batxillerat a la Comunitat
Valenciana.

11.3. Admision

1. Valorada y aceptada la solicitud, la comision de la UET decidira
el tipo de intervencion mas adecuada en cada caso, que puede desarro-
llarse de las maneras siguientes:

a) Apoyo transitorio del alumnado en la UET a tiempo completo.

b) Apoyo transitorio en la UET y en el centro donde el alumnado
esta escolarizado.

¢) Apoyo del personal de la UET en el centro donde el alumnado
esta escolarizado.

La comision de la UET tiene que comunicar los casos admitidos y
el tipo de intervencion a la Direcciéon General de Inclusion Educativa.

2. En el supuesto de que se apruebe la incorporacion transitoria
de la alumna o el alumno a la UET y la escolarizacion tenga que ser
combinada, el centro de referencia tiene que iniciar el proceso para la
tramitacion del dictamen de escolarizacion, de acuerdo con lo que dis-
pone el articulo 46 de la Orden 20/2019, de 30 de abril, de la Conselleria
de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, por la cual se regula
la organizacion de la respuesta educativa para la inclusion del alumna-
do en los centros docentes sostenidos con fondos publicos del sistema
educativo valenciano.

3. En caso de que no sea procedente la admision en la UET, la comi-
sion tiene que hacer una propuesta de intervencion en el centro donde
esta escolarizado el alumnado, indicando el tipo de actuaciones mas
adecuadas, los equipos profesionales implicados, la temporalizacion
y la intensidad de los apoyos requeridos. Las unidades de Atencion e
Intervencion (UAI) de las direcciones territoriales de Educacion, Cul-
tura y Deporte correspondientes tienen que colaborar y participar, en
caso necesario, en la planificacion, desarrollo y seguimiento de esta
respuesta educativa.

Duodécimo. Procedimiento de intervencion

12.1. Contacto con el centro de referencia y analisis de la informa-
cion

1. Una vez aprobada la incorporacion del alumnado, el personal de
la UET tiene que contactar con el centro educativo para solicitar y reco-
pilar informacién sobre las necesidades educativas y la programacion
de las actividades de aprendizaje y evaluacion, asi como establecer la
organizacion para la coordinacion y el traspaso de la informacion.

2. En el procedimiento de obtencion de informacion del centro edu-
cativo, el personal de la UET puede realizar, entre otras, entrevistas con
los agentes siguientes:

— La tutora o el tutor.

— La persona especialista de orientacion educativa.

— La familia o representantes legales.

— La alumna o el alumno.

— El equipo educativo.

— Otros agentes que puedan aportar informacion relevante.

12.2. Plan de actuacion personalizado (PAP)

1. El equipo de profesionales de la UET, junto con el equipo edu-
cativo del centro de referencia, tiene que revisar o elaborar el Plan de
actuacion personalizado, tal como se determina en los articulos 8 y 9 de
la Orden 20/2019, de 30 de abril.

2. Dadas las necesidades que presenta el alumnado usuario de estas
unidades y las barreras contextuales en que esta inmerso, los PAP tie-
nen que incorporar, ademas de las medidas de acceso, participacion y
aprendizaje, propuestas a partir de la evaluacion socio-psicopedagogica,
un plan terapéutico, de acuerdo con el anexo IX de la Resolucion de 11
de diciembre de 2017.

3. El Plan terapéutico contemplara las actuaciones diferenciadas en
los siguientes ambitos: educativo, psicosocial, de salud y si hace falta,
la atencion psiquidtrica asistencial.

4. Cuando las caracteristicas del alumnado y las circunstancias lo
permitan, las UET y los centros donde estan ubicadas pueden compartir
espacios y realizar actividades conjuntas que contribuyan al desarrollo
de las competencias sociales y emocionales establecidas en los planes
terapéuticos.

5. El alumnado atendido en la UET, es conveniente que curse como
optativa la materia de proyectos interdisciplinarios del Decreto 51/2018,
de 28 de abril, que modifica el Decreto 87/2015, de 5 de junio, del Con-
sell, por el cual se establece el curriculum y se desarrolla la ordenacion
general de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato en la
Comunitat Valenciana.



Num. 8869 / 29.07.2020

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

29110

Tretzé. Avaluacio de I’alumnat

1. L’avaluacid curricular de I’alumnat I’ha de realitzar el professorat
dels ambits assignat a la UET, en coordinacié amb 1’equip educatiu del
centre de referéncia de I’alumnat i d’acord amb les directrius acordades
en el PAP. La tutora o tutor del centre de referéncia ha de consignar els
resultats que li aporta I’equip educatiu de la UET en les actes d’avalua-
cid i en ITACA, en els mateixos termes que per a la resta de I’alumnat,
tot considerant les adaptacions curriculars dutes a terme.

2. Almenys una vegada al trimestre, la persona que coordina el pla
d’actuacid personalitzat de cada alumna o alumne ha de coordinar-se
amb la unitat de salut mental infantil i adolescent que realitza 1’aten-
cid 1 seguiment i amb el personal especialista d’orientacié educativa
del centre per realitzar el seguiment del pla terapéutic. Aixi mateix, ha
de mantindre entrevistes periodiques amb 1’alumnat, la familia i altres
professionals implicats, amb ’objecte de valorar I’evoluci6 i la reincor-
poraci6 de I’alumna o I’alumne al seu centre.

Catorzé. Transicio de I’alumnat al centre de referéncia

1. Quan, a judici de la comissi6 de les UET, es considera que a una
alumna o un alumne se li pot donar 1’alta en la unitat i retornar al centre
docent de procedencia, la persona especialista d’orientaci6 educativa ha
d’emetre I’informe sociopsicopedagogic i iniciar els tramits per al canvi
de modalitat a la modalitat ordinaria, d’acord amb allo que disposa I’ar-
ticle 46 de 1’Ordre 20/2019, de 30 d’abril.

2. El personal de la unitat pot proposar a la comissié de la UET
I’alta i reincorporaci6 de 1’alumnat al centre educatiu de referéncia, i
dissenyar les actuacions de transicio, conjuntament amb 1’equip edu-
catiu del centre. La persona especialista d’orientacié educativa de la
UET pot realitzar tasques d’acompanyament a 1’alumnat en el procés
de transicio.

3. D’acord amb I’article 39 de I’Ordre 20/2019, de 30 d’abril,
I’equip docent del centre de referéncia i el personal de la UET han de
col-laborar conjuntament en la planificacio i implementacid de les acci-
ons personalitzades de transicid. El servei especialitzat d’orientacio ha
d’assessorar i col-laborar amb els equips directius i el personal impli-
cat en aquest procés, i si fora necessari conjuntament amb les Unitats
d’Atencid i Intervencio (UAI).

4. Amb I’objectiu de garantir ’adequat procés d’adaptacio, la rein-
corporacid s’ha de realitzar de manera progressiva i flexible, i anar
acompanyada de mesures de sensibilitzacid, formacio i informacio
adrecades a la comunitat educativa. En els casos que siga necessari,
es poden realitzar intervencions puntuals a 1’aula on s’incorporara a
I’alumne o alumna, coordinadament amb 1’equip educatiu. Totes les
mesures adoptades han d’anar adregades a facilitar I’acollida i evitar
I’estigmatitzacio de I’alumnat que es reincorpora des de la UET.

5. Excepcionalment, per circumstancies personals, d’historia escolar
o altres variables del context escolar i social, pot proposar-se la incor-
poraci6 de I’alumna o de I’alumne a un centre docent diferent del centre
de referéncia, sempre que aquesta mesura beneficie la seua adaptacio i
inclusio socioeducativa.

6. Si I’alumna o I’alumne es troba en un canvi d’etapa, s’han d’ar-
ticular tots els procediments de transici6 i d’orientacid, coordinats des
del centre de referéncia amb la col-laboracié del personal educatiu de
la UET.

7. Una vegada incorporat 1’alumnat al centre ordinari, el personal
especialista d’orientacio educativa d’aquest ha de fer-ne el seguiment
educatiu i la unitat de salut mental infantil i adolescent ha de continuar
I’atencio i el seguiment sanitari, amb la supervisio i el seguiment de
la UET, que es prolongara durant el curs escolar segiient al de la rein-
corporacid. Aquesta coordinacid té com a objectius valorar ’eficacia
del pla terapéutic, garantir la inclusi6 socioeducativa, evitar recaigudes
i prendre decisions sobre la resposta educativa, sanitaria i social més
adequada en cada cas.

Quinzé. Formacio

1. La Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport ha de proporcionar
la formaci6 necessaria als professionals de I’ambit educatiu de la UET
i dels centres docents, a través dels centres de formacio, innovacio i

Decimotercero. Evaluacion del alumnado

1. La evaluacion curricular del alumnado la tiene que realizar el
profesorado de los ambitos asignado a la UET, en coordinacion con el
equipo educativo del centro de referencia del alumnado y de acuerdo
con las directrices acordadas en el PAP. La tutora o tutor del centro de
referencia tiene que consignar los resultados que le aporta el equipo
educativo de la UET en las actas de evaluacion y en ITACA, en los
mismos términos que para el resto del alumnado, considerando las adap-
taciones curriculares llevadas a cabo.

2. Al menos una vez al trimestre, la persona que coordina el plan
de actuacion personalizado de cada alumna o alumno tiene que coordi-
narse con la unidad de salud mental infantil y adolescente que realiza
la atencion y seguimiento y con el personal especialista de orientacion
educativa del centro, para realizar el seguimiento del plan terapéutico.
Asi mismo, tiene que mantener entrevistas periodicas con el alumnado,
la familia y otros profesionales implicados, con el objeto de valorar la
evolucidn y la reincorporacion de la alumna o el alumno en su centro.

Decimocuarto. Transicion del alumnado en el centro de referencia

1. Cuando, a juicio de la comision de las UET, se considera que a
una alumna o un alumno se le puede dar el alta en la unidad y volver
al centro docente de procedencia, la persona especialista de orientacion
educativa tiene que emitir el informe socio-psicopedagodgico e iniciar
los tramites para el cambio de modalidad a la modalidad ordinaria, de
acuerdo con aquello que dispone el articulo 46 de la Orden 20/2019, de
30 de abril.

2. El personal de la unidad puede proponer a la comision de la UET
el alta y reincorporacion del alumnado en el centro educativo de refe-
rencia, y disefar las actuaciones de transicion, conjuntamente con el
equipo educativo del centro. La persona especialista de orientacion edu-
cativa de la UET puede realizar tareas de acompafiamiento al alumnado
en el proceso de transicion.

3. De acuerdo con el articulo 39 de la Orden 20/2019, de 30 de abril,
el equipo docente del centro de referencia y el personal de la UET tie-
nen que colaborar conjuntamente en la planificacion e implementacion
de las acciones personalizadas de transicion. El servicio especializado
de orientacion tiene que asesorar y colaborar con los equipos directivos
y el personal implicado en este proceso y, si es necesario, conjuntamente
con las Unidades de Atencion e Intervencion (UAI).

4. Con el objetivo de garantizar el adecuado proceso de adapta-
cion, la reincorporacion se tiene que realizar de manera progresiva y
flexible, e ir acompafiada de medidas de sensibilizacion, formacion e
informacion dirigidas a la comunidad educativa. En los casos que sea
necesario, se pueden realizar intervenciones puntuales en el aula donde
se incorporara al alumno o alumna, coordinadamente con el equipo edu-
cativo. Todas las medidas adoptadas tienen que ir dirigidas a facilitar
la acogida y evitar la estigmatizacion del alumnado que se reincorpora
desde la UET.

5. Excepcionalmente, por circunstancias personales, de historia
escolar u otras variables del contexto escolar y social, puede propo-
nerse la incorporacion de la alumna o del alumno en un centro docente
diferente del centro de referencia, siempre que esta medida beneficie su
adaptacion e inclusion socioeducativa.

6. Si la alumna o el alumno se encuentra en un cambio de etapa, se
tienen que articular todos los procedimientos de transicién y de orienta-
cion, coordinados desde el centro de referencia con la colaboracion del
personal educativo de la UET.

7. Una vez incorporado el alumnado en el centro ordinario, el per-
sonal especialista de orientacion educativa de este tiene que hacer el
seguimiento educativo y la unidad de salud mental infantil y adolescente
tiene que continuar la atencion y el seguimiento sanitario, con la super-
vision y el seguimiento de la UET, que se prolongara durante el curso
escolar siguiente al de la reincorporacion. Esta coordinacion tiene como
objetivos valorar la eficacia del plan terapéutico, garantizar la inclusion
socioeducativa, evitar recaidas y tomar decisiones sobre la respuesta
educativa, sanitaria y social mas adecuada en cada caso.

Decimoquinto. Formacion

1. La Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte tiene que pro-
porcionar la formacidn necesaria a los y las profesionales del ambito
educativo de la UET y de los centros docentes, a través de los centros
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recursos educatius (CEFIRE) i el Centre de Referéncia Estatal d’Aten-
ci6 Psicosocial (CREAP) i, sempre que siga possible, amb la col-labo-
racio de personal de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica
especialitzada en salut mental infantil i juvenil.

2. Les i els professionals de 1’equip de la UET, conjuntament amb
els dispositius educatius i, si és possible, sanitaris, del sector, han d’ori-
entar i assessorar els centres docents que escolaritzen alumnat amb tras-
torns greus de salut mental, mitjancant accions informatives, formatives
o de sensibilitzaci6 dirigides a tota la comunitat educativa.

Setzé. Proteccio de dades de caracter personal

1. Per a garantir la seguretat de la informacio, cal implementar les
mesures técniques i organitzatives, definides en el Decret 66/2012, de
27 d’abril, del Consejo, pel qual s’estableix la politica de seguretat de
la informacié de la Generalitat, i en les seues normes i procediments de
desplegament, d’acord amb el Reial decret 3/2010, de 8 de gener, pel
qual es regula I’Esquema nacional de seguretat en I’ambit de 1’ Admi-
nistraci6 electronica.

2. En relacié amb el tractament de les dades de caracter personal,
s’han de complir les obligacions disposades en la legislacio vigent,
d’acord amb el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i
del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones
fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circu-
lacié d’aquestes dades; la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccid de dades personals i garantia dels drets digitals, i la disposicio
addicional vint-i-tres de la Llei organica 2/2006, d’educaci6.

Disseté. Seguiment i avaluacio de les UET

1. Cada direccio territorial d’Educacié ha de designar una inspectora
o0 un inspector perqué assumisca la coordinaci6 provincial de les UET,
que tindra, entre altres, les funcions de supervisio, avaluacid i emissio
d’informes relatius al seu funcionament, a més un informe relatiu a la
memoria. Tot aixo sense perjui de les funcions atribuides reglamentari-
ament a la Inspeccié d’Educaci6 assignada a aquestes unitats.

2. Amb I’objecte de realitzar el seguiment per part de les conselleri-
es implicades, es creara, a proposta de la persona titular de la Direccid
General d’Inclusi6é Educativa, una comissio de seguiment de les UET i
UET/HDIA, que s’ha de reunir almenys en dues ocasions durant el curs
escolar i tindra la composicio segiient:

— La persona titular de la Direccié General d’Inclusié Educativa, o
la persona en qui delegue.

— La persona titular del Servei d’Inclusi6é Educativa, o la persona
en qui delegue.

— Les persones titulars del Servei d’Educacio de les direccions ter-
ritorials d’educacio.

— La inspeccié d’Educaci6 que coordina les UET i UET/HDIA en
cada direcci6 territorial d’Educacio.

— Les persones coordinadores de cada UET i UET/HDIA.

— Una tecnica o un técnic del Servei d’Inclusié Educativa, que assu-
mira la secretaria de la comissio.

La comissi6 pot incorporar, a proposta de la persona titular de la
Direcci6 General d’Inclusié Educativa, altre personal técnic relacionat
amb la gestio de les UET i UET/HDIA, que tindra veu pero no vot en
les qiiestions de deliberacio o en els acords aconseguits. En aquest sen-
tit, i a I’efecte de planificar la formacio, podra incorporar-se un assessor
o una assessora del CEFIRE especific d’Educacio Inclusiva designat per
la Subdirecci6 de Formacioé del Professorat.

3. Les funcions de la comissié de seguiment de les UET i UET/
HDIA sén les segiients:

a) Proposar i revisar els criteris d’organitzacio, funcionament i ava-
luacio.

b) Elaborar la proposta d’instruccions d’organitzaci6 i funcionament
per a cada curs escolar.

¢) Dissenyar els indicadors d’avaluaci6 de processos i de resultats,
i el model de memoria anual.

d) Analitzar i valorar dades relatives a ’alumnat i al funcionament
de les unitats, i elaborar informes amb les conclusions d’aquestes ana-
lisis.

de formacion, innovacion y recursos educativos (CEFIRE) y el Centro
de Referencia Estatal de Atencion Psicosocial (CREAP) y, siempre que
sea posible, con la colaboracion de personal de la Conselleria de Sani-
dad Universal y Salud Publica especializada en salud mental infantil y
juvenil.

2. Las y los profesionales del equipo de la UET, conjuntamente con
los dispositivos educativos y, si es posible, sanitarios, del sector, tienen
que orientar y asesorar a los centros docentes que escolarizan alumnado
con trastornos graves de salud mental, mediante acciones informativas,
formativas o de sensibilizacion dirigidas a toda la comunidad educativa.

Decimosexto. Proteccion de datos de cardcter personal

1. Para garantizar la seguridad de la informacion, hay que imple-
mentar las medidas técnicas y organizativas, definidas en el Decreto
66/2012, de 27 de abril, del Consejo, por el cual se establece la politica
de seguridad de la informacion de la Generalitat, y en sus normas y
procedimientos de desarrollo, de acuerdo con el Real decreto 3/2010,
de 8 de enero, por el cual se regula el Esquema nacional de seguridad
en el ambito de la Administracion electronica.

2. En relacién con el tratamiento de los datos de caracter perso-
nal, se tienen que cumplir las obligaciones dispuestas en la legislacion
vigente, de acuerdo con el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion
de las personas fisicas en cuanto al tratamiento de datos personales y
a la libre circulacion de estos datos; la Ley organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos
digitales, y la disposicion adicional veintitrés de la Ley organica 2/2006,
de educacion.

Decimoséptimo. Seguimiento y evaluacion de las UET

1. Cada direccion territorial de Educacion tiene que designar una
inspectora o un inspector para que asuma la coordinacién provincial de
las UET, que tendra, entre otras, las funciones de supervision, evalua-
cion y emision de informes relativos a su funcionamiento, ademas un
informe relativo a la memoria. Todo esto sin perjuicio de las funciones
atribuidas reglamentariamente a la Inspeccion de Educacion asignada
a estas unidades.

2. Con el objeto de realizar el seguimiento por parte de las con-
sellerias implicadas, se creard, a propuesta de la persona titular de la
Direccion General de Inclusion Educativa, una comision de seguimien-
to de las UET y UET/HDIA, que se tiene que reunir al menos en dos
ocasiones durante el curso escolar y tendra la composicion siguiente:

— La persona titular de la Direccion General de Inclusion Educativa,
o la persona en quien delegue.

— La persona titular del Servicio de Inclusion Educativa, o la perso-
na en quien delegue.

— Las personas titulares del Servicio de Educacion de las direccio-
nes territoriales de Educacion.

— La inspeccion de Educacion que coordina las UET y UET/HDIA
en cada direccion territorial de Educacion.

— Las personas coordinadoras de cada UET y UET/HDIA.

— Una técnica o un técnico del Servicio de Inclusion Educativa, que
asumira la secretaria de la comision.

La comision puede incorporar, a propuesta de la persona titular de
la Direccion General de Inclusion Educativa, otro personal técnico rela-
cionado con la gestion de las UET y UET/HDIA, que tendra voz pero
no voto en las cuestiones de deliberacion o en los acuerdos conseguidos.
En este sentido, y a efectos de planificar la formacién, podré incor-
porarse un asesor o una asesora del CEFIRE especifico de Educacion
Inclusiva designado por la Subdireccion de Formacion del Profesorado.

3. Las funciones de la comision de seguimiento de las UET y UET/
HDIA son las siguientes:

a) Proponer y revisar los criterios de organizacion, funcionamiento
y evaluacion.

b) Elaborar la propuesta de instrucciones de organizacion y funcio-
namiento para cada curso escolar.

¢) Disefiar los indicadores de evaluacion de procesos y de resulta-
dos, y el modelo de memoria anual.

d) Analizar y valorar datos relativos al alumnado y al funciona-
miento de las unidades, y elaborar informes con las conclusiones de
estos analisis.
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e) Realitzar el seguiment i la valoracié anual, a fi d’introduir les
modificacions que milloren la qualitat en la prestacid del servei.

/) Proposar la creacio, supressio o modificacié d’unitats.

g) Proposar el pla de formacié anual per al personal de les UET i
UET/HDIA.

h) Fomentar I’intercanvi d’experiéncies, la difusié de bones practi-
ques i el treball en xarxa en 1’ambit de la intervencié amb 1’alumnat amb
problemes greus de conducta.

i) Qualsevol altra funcio que li siga encomanada per part de la
Direccié General d’Inclusié Educativa o pels organs superiors.

4. En finalitzar el curs escolar, els equips de la UET han de realitzar
una avaluacio col-legiada dels processos i dels resultats aconseguits a
partir dels objectius i indicadors proposats, i redactar una memoria final
d’acord amb el model establit per la comissié de seguiment esmentada
en el punt dos d’aquest apartat. La persona coordinadora de la unitat ha
de remetre la memoria, en la primera quinzena del mes de juliol, a la
Direccié General d’Inclusié Educativa i a la Inspeccié d’Educacio que
coordina les UET de la Direcci6 Territorial d’Educacié corresponent.

Dihuité. Mesures davant la COVID-19

1. Les UET han d’elaborar el seu Pla de Contingéncia, d’acord amb
el pla de contingeéncia que, per als centres docents publics dependents
de la Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport, elaborara I’administra-
ci6 educativa, i tenint en compte les instruccions generals que s’elabo-
ren per part de 'INVASSAT. Haura d’incloure les mesures, técniques,
humanes i organitzatives necessaries d’actuacié a cada moment o situ-
acio, respecte de la materialitzacid de la potencial amenaga, i establir
clarament les instruccions i responsabilitats necessaries.

2. L’organitzaci6 de la UET i el treball amb 1’alumnat ha de pos-
sibilitar el manteniment de la distancia de seguretat interpersonal d’un
metre i mig, tant en els espais de treball com en les zones d’accés i
transit, 1 ajustar-se a les mesures de prevencid, higiene i promoci6 de
la salut enfront de la COVID-19 establides conjuntament per la Conse-
lleria de Sanitat Universal i Salut Publica i la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport, concretades en els plans de contingencia.

3. La persona coordinadora de la UET ha de realitzar sessions infor-
matives amb tot I’equip per a la difusié del contingut del pla de con-
tingéncia i el recordatori de les regles higiéniques i sanitaries que han
d’aplicar en la seua vida quotidiana, per a la qual cosa podran utilitzar
els recursos elaborats per les autoritats educatives i sanitaries.

4. El personal de la UET realitzara les tasques de coordinacié amb
les unitats de salut mental que realitza el seguiment del seu alumnat, els
centres de referencia, altres institucions i professionals externs per mit-
jans no presencials, utilitzant les plataformes autoritzades per la DGTIC
i altres mitjans de comunicaci6 no presencial.

5. Al llarg del curs 2020-2021, i mentre persistisca la situacio6 sani-
taria derivada de la COVID19, la modalitat d’escolaritzacié combinada
es deixa sense efecte. Per tant, I’alumnat haura d’assistir a la UET i la
transicid al seu centre de referéncia, si es pot realitzar, sera completa,
no progressiva.

6. La UET ha de preveure també I’organitzacio de les tasques durant
el periode de I’activitat lectiva semipresencial o no presencial, en el
cas que hi haguera un canvi en les directrius davant la situacio de la
COVID-19.

Dinové. Calendari d’aplicacio

Aquesta resoluci6 té efectes durant el curs escolar 2020-2021.

Valéncia, 27 de juliol de 2020.— La directora general d’Inclusio
Educativa: Raquel Andrés Gimeno.

e) Realizar el seguimiento y la valoracion anual, a fin de introducir
las modificaciones que mejoran la calidad en la prestacion del servicio.

f) Proponer la creacion, supresion o modificacion de unidades.

g) Proponer el plan de formacion anual para el personal de las UET
y UET/HDIA.

h) Fomentar el intercambio de experiencias, la difusion de buenas
practicas y el trabajo en red en el ambito de la intervencion con el alum-
nado con problemas graves de conducta.

v) Cualquier otra funcion que le sea encomendada por parte de la
Direccion General de Inclusion Educativa o por los 6rganos superiores.

4. Al finalizar el curso escolar, los equipos de la UET tienen que
realizar una evaluacion colegiada de los procesos y de los resultados
conseguidos a partir de los objetivos e indicadores propuestos, y redac-
tar una memoria final de acuerdo con el modelo establecido por la
comision de seguimiento referida en el punto dos de este apartado. La
persona coordinadora de la unidad tiene que remitir la memoria, en la
primera quincena del mes de julio, a la Direccion General de Inclusion
Educativa y a la Inspeccion de Educacion que coordina las UET de la
Direccion Territorial de Educacion correspondiente.

Decimoctavo. Medidas ante la COVID-19

1. Las UET tienen que elaborar su Plan de Contingencia, de acuer-
do con el plan de contingencia que, para los centros docentes publicos
dependientes de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, elabo-
rara la administracion educativa, y teniendo en cuenta las instrucciones
generales que se elaboran por parte del INVASSAT. Tendra que incluir
las medidas, técnicas, humanas y organizativas necesarias de actua-
cion en cada momento o situacion, respecto de la materializacion de la
potencial amenaza, y establecer claramente las instrucciones y respon-
sabilidades necesarias.

2. La organizacion de la UET y el trabajo con el alumnado tiene que
posibilitar el mantenimiento de la distancia de seguridad interpersonal
de un metro y medio, tanto en los espacios de trabajo como en las zonas
de acceso y transito, y ajustarse a las medidas de prevencion, higiene
y promocion de la salud frente a la COVID-19 establecidas conjun-
tamente por la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica y la
Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, concretadas en los planes
de contingencia.

3. La persona coordinadora de la UET realizara sesiones informati-
vas con todo el equipo para la difusion del contenido del plan de contin-
gencia y el recordatorio de las reglas higiénicas y sanitarias que tienen
que aplicar en su vida cotidiana, para lo cual podran utilizar los recursos
elaborados por las autoridades educativas y sanitarias.

4. El personal de la UET realizara las tareas de coordinacion con las
unidades de salud mental que realiza el seguimiento de su alumnado,
los centros de referencia, otras instituciones y profesionales externos
por medios no presenciales, utilizando las plataformas autorizadas por
la DGTIC y otros medios de comunicacion no presencial.

5. Alo largo del curso 2020-2021, y mientras persista la situacion
sanitaria derivada de la COVID19, la modalidad de escolarizacion com-
binada se deja sin efecto. Por lo tanto, el alumnado tendra que asistir a
la UET y la transicion en su centro de referencia, si se puede realizar,
sera completa, no progresiva.

6. La UET tiene que prever también la organizacion de las tareas
durante el periodo de la actividad lectiva semipresencial o no presen-
cial, en el supuesto de que hubiera un cambio en las directrices ante la
situacion de la COVID-19.

Decimonoveno. Calendario de aplicacion

La presente resolucion tiene efectos durante el curso escolar 2020-
2021.

Valéncia, 27 de julio de 2020.— La directora general de Inclusion
Educativa: Raquel Andrés Gimeno.
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ANNEX

&4 CENERALITAT CONFORMITAT FAMILIAR PER L'ATENCIO A LA UNITAT EDUCATIVA

% VALENCIANA TERAPEUTICA (UET)

oo CONFORMIDAD FAMILIAR PARA LA ATENCION EN LA UNIDAD EDUCATIVA
Cultura i Esport ' TERAPEUTICA (UET)

A |DADES DE LA UET /DATOS DE LA UET
Ubicacio de la UET/ Ubicacion de la UET Codi / Cédigo

B |DADES D'IDENTIFICACIO ALUMNA/ALUMNE / DATOS DE IDENTIFICACION ALUMNA/ALUMNO

Nom i cognoms / Nombre y apellidos Data de naixement / Fecha de nacimiento
Centre docent/ Centro docente Codi/ Cédigo

NIA Nivell académic/ Nivel académico
Representant legal 1 / Representante legal 1 Representant legal 2 / Representante legal 2

Direcci6 a efectes de notificacions / Direccién a efectos de notificaciones

Teléfon/ Teléfono Correu electronic / Correo electronico

C |EXPOSE / EXPONGO

[ Estar conforme amb la sol-licitud d'incorporacié a la Unitat Educativa Terapéutica. / Estar conforme con
la solicitud de incorporacion a la Unidad Educativa Terapéutica.

U En el cas de ser autoritzada per la comissié de la UET, assumir els compromissos seguents: / En el
caso de ser autorizada por la comision de la UET, asumir los siguientes compromisos:

a) Respectar I'horari acordat. / Respectar el horario acordado.

b) Seguir les pautes, recomanacions i assistir a les reunions programades amb el personal de la unitat./
Seguir las pautas, recomendaciones y asistir a las reuniones programadas con el personal de la unidad.

c) Aportar la informacié que siga rellevant per a la intervenci6 educativa./ Aportar la informacion que sea
relevante para la intervencion educativa.

d) Informar amb antelaci6 el professorat quan I'alumna o I'alumne no vaja a assistir a les sessions de
suport, en el centre o en la UET. / Informar con antelacion al profesorado cuando la alumna o el alumno no
vaya a asistir a las sesiones de apoyo, en el centro o en la UET.

Representant legal / Representante legal

Signat / Firmado

Firmado por Raquel Andrés Gimeno el
27/07/2020 12:15:09
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